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B.O.M. N° 487/2024

Poder Ejecutivo Municipal
Decretos

Jefatura de Gabinete

Decreto N°0160- 23 de Febrero de 2024-VISTO El expediente administrativo N° 4102-
0152/2024, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 0071/2024 de fecha 31 de enero de
2024, se establecié un incremento salarial con caracter remunerativo y acumulativo
sobre sueldo basico vigente al mes de octubre de 2023 del diecisiete (17%) por ciento
a partir del 1° de enero de 2024;

Que, por consiguiente y en funcién de dicho aumento deben ser
actualizados los haberes previsionales de los Jubilados y Pensionados de éste
Municipio;

Que, en efecto se acompafia al presente, la grilla salarial de los
empleados en actividad con un régimen de treinta (30) horas semanales y su prorrateo
para un régimen horario de cuarenta (40) y cuarenta cinco (45) horas semanales,
siendo éstos dos ultimos, regimenes vigentes hasta el afio 2014;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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B.0.M. N° 487/2024

ARTICULO 1°. Utilicese para el calculo del haber previsional de los Jubilados y

Pensionados del Municipio de San Antonio de Areco, a partir del 1° de enero de 2024,

las grillas salariales que a continuacion se detallan

VALORES A PARTIR DEL 12 de Enero de 2024

CATEGORIA 30hs 40hs 45hs
21 $204,706 | $272,941 | $307,059
20 $186,098 | $248,131 | $279,147
19 $169,245 | $225,660 | $253,868
18 $152,837 | $203,783 | $ 229,256
17 $139,825 | $186,433 | $ 209,738
16 $135,764 | $181,019 | $203,646
15 $131,843 | $175,791 | $197,765
14 $128,002 | $170,669 | $192,003
13 $124,281 | $165,708 | $ 186,422
12 $120,671 | $160,895 | $ 181,007
11 $117,257 | $156,343 | $175,886
10 $113,875 [ $151,833 | $170,813
9 $110,566 | $147,421 | $ 165,849
8 $107,316 | $143,088 | $160,974
7 $104,210 | $138,947 | $156,315
6 $101,349 | $135,132 | $152,024
5 $98,215 | $130,953 | $147,323
4 $95,350 | $127,133 | $143,025
3 $92,591 | $123,455 | $ 138,887
2 $89,894 | $119,859 | $134,841
1 $87,284 | $116,379 | $ 130,926

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°0209- o1 de Marzo de 2024- VISTO: los acontecimientos informados en el

expediente N° 4102-0232- 2024; y

CONSIDERANDO:

Que a mediados del mes de enero de 2024 este Municipio inicié el proceso paritario con
finalidad de abordar el esquema de incrementos salariales para el afio en curso.

Que a pesar de las diferentes reuniones mantenidas con los gremios ATE, UPCN y STM, no
logramos llegar a un acuerdo y en dicho plano los gremios dispusieron medidas de fuerza
consistente el paro y manifestacion activa.

Que desde el comienzo del conflicto, ocurrieron los siguientes hechos: gquema de cubiertas
frente a las oficinas municipales, intimidaciones a trabajadores que no adhieren al paro, corte de
las calles linderas al Hospital Municipal Emilio Zerboni por donde circulan las ambulancias,
bloqueo al ingreso del Centro de Transferencia de Residuos, vuelco de basura en la vereda,
sustraccion de herramientas del cementerio que se utilizan para efectuar los entierros, ingreso de
trabajadores al patio Municipal a manifestarse con elementos de percusion, rotura de equipos
para que no puedan ser utilizados. En virtud de los hechos mencionados fue necesario convocar
el apoyo de fuerzas de seguridad para preservar la integridad de los trabajadores y el patrimonio
municipal.

Que atento la conducta asumida por los manifestantes el Municipio denuncié los hechos
ocurridos en el marco del conflicto, por ante la Ayudantia Fiscal de San Antonio de Areco,
dependiente del Ministerio Publico Fiscal del Departamento Judicial de Mercedes, dando origen
a la investigacion penal preparatoria N° PP-09-00-002953-24/00, en trdmite por ante la UFI N°
2y el Juzgado de Garantias N° 3 del Departamento Judicial de Mercedes, tal como se desprende

de las denuncias agregadas.
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Que el art. 77 del Codigo Procesal Penal de la Provincia de Buenos Aires, en su parte pertinente

establece que “toda persona particularmente ofendida por un delito de los que dan lugar a la
accion publica tendra derecho a constituirse en calidad de particular damnificado”.

Que ante los hechos ocurridos, y ante el eventual riesgo en la salud y la seguridad de los
ciudadanos de San Antonio de Areco, y los trabajadores de esta Comuna que no adhirieron al
paro y medida de fuerza, el Municipio se presentard como particular damnificado en la causa
judicial de referencia

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto Ley
6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°: Preséntese la Municipalidad de San Antonio de Areco en la causa judicial
Investigacion Penal Preparatoria N° PP-09-00-002953-24/00, en tramite por ante la UFI N° 2,
con intervencion del Juzgado de Garantias N° 3 del Departamento Judicial de Mercedes, en
caracter de Particular Damnificado.
ARTICULO 2: Designase al Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga, a cargo de la Asesoria Letrada,
para realizar la presentacion con el Patrocinio Letrado del Dr. Daniel Emilio Bruno Iglesias
Berrondo, quien a su vez podra efectuar las presentaciones que estime corresponder, como
letrado apoderado del Municipio, y de acuerdo a las instrucciones que se le impartan.
ARTICULO 3°: El presente decreto sera refrendado por el Secretario Jefe de Gabinete.
ARTICULO 4°: Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin

Oficial, y oportunamente dese intervencion a la Asesoria Letrada.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo.
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Oficina de Compras

Decreto N°1958-29 de piciembre de 2023-VISTO: Las actuaciones obrantes en el
Expediente Administrativo N° 4102-0768/2023 y

CONSIDERANDO:

Que, por los presentes actuados tramita el Concurso de Precios N2 08/2023

relativo a la “Reparacion de Cubierta en Salon Guerrico”;

Que, por Decreto Municipal N° 1642/2023 se llamo a Concurso de Precios N2
08/2023 y se aprobaron los Pliegos de Bases y Condiciones Generales y Particulares

y Pliego de especificaciones Técnicas;

Que, tal como consta a fs.69 no se recibio ninguna oferta por tal motivo se

declara desierto el primer llamado a Concurso de Precios N2 08/2023;

Que, a fs. 71 la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas toma
conocimiento y sugiere desestimar un segundo llamado a Concurso de Precios por la
compleja situacion econémica que estamos atravesando ;

Que, la presente medida se las atribuciones conferidas por la Ley Organica de
las Municipalidades (Decreto-Ley 6769/58 y sus respectivas modificaciones), y el
Decreto Provincial N° 2980/00.

Por ello;
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:

ARTICULO 1°: Declarar desierto el primer llamado a Concurso de Precios N° 08/2023
para la “Reparacion de Cubierta en el Salon Guerrico”, de acuerdo a Expediente
Municipla N° 4102 -0768/2023.

ARTICULO 2° Dejar sin efecto el Concurso de Precios N° 08/2023 para la

“Reparacion de Cubierta en el Salon Guerrico”.
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ARTICULO 3°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial, Cumplido,

archivese.-

Ing.Francisco Ratto. Cra.Jimena Berardinelli.

Decreto N°1959—9 de piciembre de 2023-VISTO las actuaciones obrantes en el

Expediente Administrativo N° 4102-0669/2023 — CD 14.087/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, por las presentes actuaciones tramita la Licitacién Publica N° 06/2023

para la “Ejecucion de pavimento bituminoso en Calle Arellano — Etapa II”

Que, por Decreto Municipal N° 1089/2023 se llamé a Licitacion Publica N°
06/2023 y se aprobaron el Pliego de Bases y Condiciones Generales y Particulares y

Pliego de Especificaciones Técnicas al efecto;

Que, el Computo y Presupuesto Oficial aprobado para la obra es de pesos
veinticinco millones setecientos noventa y cinco mil cuatrocientos uno ($
25.795.401,00);

Que, a fs 194 consta el Acta de Apertura donde se deja constancia que se
reciben dos propuestas, la primera de Terza Construcciones SCA por un total de
pesos cincuenta y cinco millones ochocientos y seis mil trescientos cincuenta ($
55.856.350,00) y la segunda de Lider X Vial SRL npor un total de pesos sesenta y tres

millones trescientos veintidos mil quinientos ($ 63.322.500,00);

Que, a fs 197 la Comision Evaluadora de Ofertas aconseja no preadjudicar la
Licitacion Publica N° 06/2023para la “Ejecucién de pavimento bituminoso en calle
Arellano — Etapa II” dado que las ofertas recibidas superan ampliamente el monto

aprobado para la realizacion de la obra;

Que, segun el Art. 20 del Pliego de Base y Condiciones
Generales: La autoridad facultad para contratar podra adjuntar total o parcialmente la
contratacion, o rechazar todas las propuestas, sin que los oferentes o adjudicatarios
tengan derecho a reclamo alguno, ni a exigir indemenizacion o diferencia de precio a

su favor.
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Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus respectivas
modificaciones y el Decreto Provincial 2980/00;

Por ello;

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1° Desestimar las ofertas presentadas por las empresas Terza
Construcciones SCA Y Lider X Vial SRL por los fundamentos expuestos en los

considerados del presente.

ARTICULO 2°. Dejar sin efecto la Licitacion Publica N°06/2023 para la “Ejecucion de
pavimento bituminoso en calle Arellano — Etapa II” de acurdo a Expediente Municipal
N°4102-0669/2023 — CD 14.087/2023

ARTICULO 3°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.

Ing.Francisco Ratto. Cra.Jimena Berardinelli.
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Secretaria de Hacienda

Decreto N°1845-27 de piciembre de 2023-VISTO el expediente municipal N° 4102-
1271/23,y

CONSIDERANDO:

Que al 31 de diciembre de 2022 oper6 el cierre contable del
Ejercicio 2022;

Que al cierre del Ejercicio fueron comprometidas y no devengadas
distintas compras de bienes y servicios instrumentadas conforme lo dispone el Decreto
N° 2980/00 Disposiciones de Administracion de los Recursos Financieros y Reales en
el Ambito Municipal de la Provincia de Buenos Aires;

Que el Articulo 42 del mencionado Decreto, establece el
procedimiento a llevarse a cabo para dar tratamiento a aquellos gastos que fueran
comprometidos y no devengados durante el ejercicio 2022

Que resulta necesario reconocer en el Ejercicio 2023 los gastos
comprometidos y no devengados en el Ejercicio 2022;

Que a su vez, con posterioridad al cierre del ejercicio 2022 ciertos
proveedores han manifestado la imposibilidad de cumplir con la entrega de los bienes
y/o prestacién de los servicios contratados por diversos motivos;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus
modificatorias, y el Decreto Provincial 2980/00;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Aféctese a los créditos presupuestarios del Ejercicio 2023, los
expedientes que se detallan a continuacion, que fueron comprometidos y no

devengados en el ejercicio 2022:

10
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0.C |COMPROMISO PROVEEDOR IMPORTE
1875 4805 AIR LIQUIDE 171,336.00
3730 9991 ALESCI JOSE 39,500.00
3887 10568 | ANAHI DOLEZOR 219,000.00
3900 10609 | ANAHI DOLEZOR 84,000.00
4005 10797 | ANAHI DOLEZOR 60,000.00
4064 11256 |Ao0¢ DEANESTESIOLOGIADEL 1,908.000.00
1713 4566 AVAN ELECTRONICA SRL 689,700.00
3891 10570 | BALMACEDA MARIO 40,000.00
2741 7611 BASAPP SRL 75,112.77
3350 8987 BELLANI EDUARDO 31,500.00
4108 11706 | BEROLA M ALEJANDRA 40,000.00
2146 5803 BEROLA M. ALEJANDRA 74,545.65
1577 4352 BEROLA MARIA ALEJANDRA 40,000.00
3485 9554 BONALBA 2020 44,450.00
4065 11257 | BOSALEH ANDREA 648,881.30
3904 10635 | BOSALEH ANDREA PAULA 10,250.00
3372 9034 BOSKOVICH DANIEL 56,260.00
3373 9035 BOSKOVICH DANIEL 13,503.00
3370 9032 BOSKOVICH DANIEL 47,260.00
3371 9033 BOSKOVICH DANIEL 34,640.00
2660 6980 BRIZUELA MAXIMILIANO 703,770.00
1471 3816 BRIZUELA MAXIMILIANO 22,100.00
3163 8703 BRUNO CRUZZOLIN E HIJOS SA 383,375.92
2960 8049 BRUNO MAXIMILIANO 67,500.00
3051 8192 BRUNO MAXIMILIANO 84,000.00
3831 10503  |CYC COPIER SRL 37,919.00
3832 10504  |CYC COPIER SRL 24,395.00
3815 10490  |CY C COPIER SRL 27,713.00
2970 8051 C Y C COPIER SRL 32,973.00
2963 8058 C Y C COPIER SRL 22,401.00
3816 10491  |CY C COPIER SRL 8,587.00,
2965 8053 C Y C COPIER SRL 62,694.00
2967 8055 C Y C COPIER SRL 160,377.00
3830 10502 |CY C COPIER SRL 29,985.00
3827 10500 | C YC COPIER SRL 61,478.00
3821 10495 | C YC COPIER SRL 24,033.00
4115 11712 |C YC COPIER SRL 107,695.00
2964 8052 C YC COPIOER SRL 63,639.00
2615 6934 CAMANO, MATIAS E. 1,107.000.00
3369 9031 CAMINO PAMPA SRL 10,910.00
4139 11773 | CAMPISI HNOS 2,300.000.00

11
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3182 8718 CARDINALE JUAN C 22,667.20
3197 8784 CARDINALE JUAN C 218,598.00
4117 11746 CARDINALE JUAN C 40,155.79
3298 8900 CARDINALE JUAN C 734,678.90
3128 8645 CARISSIMO RICARDO 66,000.00
3119 8621 CARISSIMO RICARDO ALBERTO 15,840.00
4124 11751 CARLI VICTOR 56,023.00
4126 11753 CARLI VICTOR 23,410.00
2972 8060 CASCELLI GUILLERMO 45,000.00
1030 2741 CASTINVER SAU 2,067.80
2289 6046 CASTINVER SAU 1,626.72
2750 7613 CASTINVER SAU 253,74
3901 10611 CASTINVER SAU 316,98
3568 CAUSA TAFURA MARIA C Y OTRO 149,262.00

3495 9548 CBARQ SRL 1,500.030.00
4116 11713 CEOSP 1,011.183.46
2396 6553 CHELI ANDREA 46,368.00
1668 4493 CHELI MARIANO 25,000.00
4085 11584 CHELI MARIANO 18,000.00
3531 9636 COMPEC SA 1,270.000.00
3617 9739 COOP AGROP DE SADA LTDA 9,276.17
2973 8061 COOP DE TRABAJO 27 DE OCTUBRE 195,408.00
3013 8114 COOP DE TRABAJO GRETI 182,342.16
3640 9775 COOP DE TRABAJO GRETI 924,270.70
3742 10023 COOP DE TRABAJO GRETI 656,375.11
4024 11265 COOP DE TRABAJO GRETI 8,908.240.40
4142 11730 COOP DE TRABAJO GRETI 615,766.78
4119 11731 COOP DE TRABAJO GRETI 3,244.602.90
4154 11789 COOP DE TRABAJO GRETI 5,328.602.60
3601 9712 COOP. AGROP. DE SADA LTDA 726,07
3632 9760 COOP. AGROP. DE SADA LTDA 8,400.01
3958 10713 COOP. DE TRABAJO GRETI 1,348,389.49
9838/2022 COOP. DE TRABAJO LARA 3,972,853.01

3721 9974 COOP. DE TRABAJP GRETI 437.89
1867 4784 COOP.AGROP.DE SADA LTDA 498.06
3641 9776 COOP.DE TRABAJO 27 DE OCTUBRE 150,000.00
3871 10542 CUFRE CHRISTIAN 190,000.00
1203 3380 CVITANICH GINOCCHIO ANTONIO 1,020.00
1254 3501 CVITANICH GINOCCHIO ANTONIO 1,031.70
1136 2939 CVITANICH GINOCCHIO ANTONIO 5,670.00
4075 11571 DAVICO CARLOS 5,500.00
3999 10794 DE DOMINICIS SERGIO DANIEL 50,000.00

12
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4073 11346 | DE LELLIS GRACIELA 28,500.00
3365 9027 DI BELLI SEBASTIAN 51,842.00
3364 9026 DI BELLI SEBASTIAN 16,590.00
3858 10538 | DOMINE SANTOS PATRICIO 570,000.00
4145 11776 | DOMINGO DE LUCA 532,400.00
3053 8522 DOMINGO H MARINO E HIJOS 40,000.00
3059 8528 DOMINGO H MARINO E HIJOS 40,000.00
3808 10482 | DOMINGO H MARINO E HIJOS 58,500.00
674 1923 DOMINGO MARINO 7,000.00
1973 5524 DON GOYO 510.00
3336 8947 DON GOYO 1,000.00
1853 4763 DON GOYO 86,170.42
3651 9784 DON GOYO 650,400.00
4102 11697 | DON GOYO 70,140.00
2243 5963 DON GOYO COMBUSTIBLE 2,010.00
4055 11249 | DROG CUENCA 123,000.00
4125 11752 | DROG RIBERA DEL PARANA 14,175.00
4158 11793 | DROG. CUENCA SRL 360,000.00
3735 9996 DROG. RIBERA DEL PARANA 155,025.00
3946 10694 | DROG. RIBERA DEL PARANA 9,980.00
4146 11778 | DROG. RIBERA DEL PARANA 82,835.00
4012 11188 | ESQUIVEL VERONICA 91,200.00
3824 10497 |FARIAS HECTOR 8,000.00
4144 11770 | FDROG RIBERA DEL PARANA 52,272.00
3873 10544 | FERNANDEZ IRAZU JOAQUIN 190,000.00
1646 4463 FERNANDEZ MARTIN MARIA 175,500.00
3843 10550 | FERNANDEZ OSCAR 11,178.00
1724 4591 FGG SA 30,600.00
3368 9030 FIORDA MARCELA 16,002.00
2079 5722 FRIG. REGIIONAL SADA 39,000.00
3983 11098 | FRIG. REGIONAL DE SADA 72,000.00
2505 6774 FRIG. REGIONAL SADA 54,000.00
2767 7642 FRIG. REGIONAL SADA 57,000.00
3609 9732 FRIG. REGIONAL SADA 63,000.00
3203 8777 FRIG.REGIONAL SADA 63,000.00
3155 8673 FUSARI MATERIALES SH 294,691.00
3819 10494 | GAS ARECO SACI 43,553.00

4794 GASTOS C/ICARGOS RENDIC. DE CTAS | 218,006.25
3942 10689 | GERSTNER LUIS A 254,000.00
4086 11585 | GIACOMANTONE CARLOS 18,270.00
3685 9826 GIMENEZ HUGO ALFREDO 220,000.00
3806 10143 |GOTELLI JORGE 30,000.00

13
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1666 4492 GOTELLI JORGE MARIO 16,000.00
4095 11650 GRIGUELO ARIEL 31,000.00
4096 11651 GRIGUELO ARIEL 65,000.00
4132 11759 GRIGUELO ARIEL 65,000.00
889 2543 GRUPO DUKBART 7,800.00
3980 10822 GRUPO DUKBART 23,366.81
4082 11581 GRUPO DUKBART 35,832.40
4147 11779 GRUPO DUKBART 49,984.44
4152 11783 GRUPO DUKBART 183,491.70
4159 11794 GRUPO DUKBART 155,509.20

20 45 HIELO CRISTAL 5,000.00
2495 6771 HIELO CRISTAL SA 85,674.00
3366 9028 HURTADO SERGIO 47,440.00
4016 11190 IBARRA DARIO 237,600.00
4106 11701 IBARRA DARIO 12,000.00
4107 11702 IBARRA DARIO 12,000.00
4157 11788 INDUMENTARIA LUJAN SA 211,316.00
4155 11802 INDUMENTARIA LUJAN SA 24,574.00
4156 11803 INDUMENTARIA LUJAN SA 79,892.00
4087 11348 JUT SOL 377,310.00
1339 3601 LA ECONOMIA 3,490.20
3457 9174 LA RECESION SRL 28,000.00
1754 4645 LAGUARDIA FRANCO 66,949.50
3870 10541 LAURENTI FERNANDO 190,000.00
3687 9834 LIDER X VIAL 950,000.00
4025 11199 LIDER X VIAL 480,000.00
4077 11340 LIDER X VIAL 591,800.00
4094 11648 LIDER X VIAL 591,800.00
3626 9755 LORENA | RAGGIO 96,000.00
3941 10690 LORENA RAGGIO 96,000.00
2475 6724 LUCERO DIEGO 80,000.00
4137 11763 MAGGI FELIX 71,500.00
4113 11766 MAGGI FELIX 194,910.00
4105 11700 MAJUL RUTH 110,000.00
3867 10539 MARINKOVIC SANTIAGO 570,000.00
1329 3589 MARTINEZ SERGIO 44,402.91
4104 11699 MARTINEZ SERGIO 297,640.00
3856 10562 MATERIALES MONSERRAT 95,012.68
3981 10825 MAX CONTINENTAL 94,832.34
3537 9651 MAZZONI EZEQUIEL 188,956.00
1607 4387 MENDEZ JUAN RAMON 40,000.00
3363 9000 MENDEZ JUAN RAMON 139,442.00
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2021 5586 MERCANTE HNOS 2,706.94
4071 11338 | METALURGICA CAMPISI SRL 35,490.00
4013 10799 | MONJE DIEGO 20,000.00
4015 10801 | MONJE DIEGO 24,000.00
3959 10817 | NADUR RODOLFO 111,020.00
4011 11187  |NADUR RODOLFO 350,370.00
3925 10673 |NEA SRL 592,60
4054 11248 |NEA SRL 305,000.00
4069 11336 |NEASRL 436,340.00
4148 11780  |NEASRL 250,250.00
2091 5735 NOBA JUAN PABLO 31,113.73
2975 8063 NORBERTO CALCAGNO 95,000.00
4111 11709 | NOVA FARMA 115,127.50
4133 11760 | NOVA FARMA 19,229.10
4143 11769 | NOVA FARMA 20,927.00
3926 10674  |NUEVOS PROYECTOS CV 132,783.00
3978 10819  |NUEVOS PROYECTOS CV 115,560.45
2981 8069 PAGANI JOSE LUIS 30,000.00
3211 8793 PAGANO DANIEL 343,000.00
3023 8133 PAGUSTECH SRL 50,602.20
4121 11767 | PELEGRINI DANTE 33,900.00
3951 10698 | PERALTA ANDREA 22,400.00
3749 10059 | PETRASSO OLGA 40,800.00
4118 11747 | PETRASSO OLGA 36,477.25
1563 4003 POSSE MARIANA 13,490.00
3881 10597 | RAMIREZ FERNANDO 42,400.00
4061 11253 | RAMIREZ FERNANDO 36,300.00
3265 8842 REPUESTO LA ESQUINA 20,170.00
185 1095 REPUESTO LA ESQUINA 49,875.00
4101 11657 | REPUESTO LA ESQUINA SRL 21,550.00
4120 11748 | REPUESTO LA ESQUINA SRL 2,430.00
4135 11768 | REPUESTO LA ESQUINA SRL 28,550.00
4153 11784 | REPUESTO LA ESQUINA SRL 12,300.00
2695 7508 RICARDO BARTOLI & CIA 3,770.,84
1286 3543 RICARDO BARTOLI & CIA 34,395.22
1572 4329 RICARDO BARTOLI & CIA 10,559.15
3016 8115 RIERA MARIA BELEN 163,200.00
2877 7835 SAN ANTONIO PREMOLDEADOS 10,890.43
2066 5683 SANTAGADA RUBEN 11,700.00
2069 5684 SANTAGADA RUBEN 11,700.00
2977 8065 SASTRE LAUREANO 77,000.00
2843 7722 SCEPPACUERCIA RICARDO 42,188.00
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3145 8698 SIGMA — IT SOLUTIONS SRL 1,173.942.00
4138 11729 SIGMA IT SOLUTIONS SRL 1,361.613.00
3929 10677 SORRENTINO SA 7,375.00
4122 11749 SORRENTINO SA 96,188.00
4151 11782 SORRENTINO SA 76,190.00
3814 10489 SUBPRODUCTOS INTEGRALES SRL 2,429.912.00
4058 11218 TAPIA MAURO 190,000.00
3482 9551 TERZA CONSTRUCCIONES SCA 1,589,283.30
2157 5818 TERZA CONSTRUCCIONES SCA 2,118,186.08
3110 8619 THE WOLF BUILDING SA 4,676,422.83
3686 9935 THE WOLF BUILDING SA 3,861,200.00
4134 11761 UNSADA 745,000.00
3818 10493 USIMIX SRL 391,604.96
2482 6721 USIMIX SRL 500,00
3869 10540 VAZQUEZ LUCIANO 190,000.00
3467 9527 VENTURELLI LEON 100,000.00
3844 10551 VERGARA DEL POZO JOSE 7,590.00
2461 6695 VERGARA DEL POZO JOSE A 1,100.00
135 366 VILENI SRL 10,449.99
4051 11245 VILENI SRL 3,912.10
456 1241 VILENI SRL 982,93
1835 4750 VILENI SRL 90,269.99
4023 11198 VIVAS FEDERICO 22,471.41
2216 5901 WINDWEST 30,634,053.44

ARTICULO 2°. Dejese sin efecto los legajos de compras comprometidos que no

fueran devengados en el ejercicio 2022 que se detallan a continuacion.

ocC COMPROMISO PROVEEDOR IMPORTE
3588 9707 AIR LIQUIDE 146,808.09
2222 5945 AIR LIQUIDE 168,623.18

6006 AIR LIQUIDE 57,112.00
4036 11236 AIR LIQUIDE 110,896.50
4080 11343 AIR LIQUIDE 128,109.96
303 904 AIR LIQUIDE 148,326.64
615 1861 AIR LIQUIDE 141,639.76
662 1906 AIR LIQUIDE 99,350.00
2186 5883 AIR LIQUIDE 156,524.39
2879 7848 AIR LIQUIDE 475,530.00
3615 9737 AIR LIQUIDE 481,338.00
3618 9746 AIR LIQUIDE 481,338.00
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9774 AIR LIQUIDE 481,338.00

11203 AIR LIQUIDE 481,338.00

112018 AIR LIQUIDE 481,338.00

11206 AIR LIQUIDE 481,338.00

5140 ARBITRAJES JUEGOS BS AS 5,000.00

7533 ARBITRAJES JUEGOS BS AS 6,000.00

5140/2022 | ARBITRAJES JUEGOS BS AS 5,000.00

7533/2022 | ARBITRAJES JUEGOS BS AS 6,000.00

432 1137 ARCHIOPOLI 17,600.00
4002 11183 ARCHIOPOLI 54,399.96
2701/2022 | ARCHIOPOLI 157,750.00

3380 9042 BELLANI ALFREDO 13,000.00
885 BEROLA, M. ALEJANDRA 169.00

883/2022 BEROLA, M. ALEJANDRA 823.68

885/2022 BEROLA, M. ALEJANDRA 169.00

76/2022 BONALBA 2020 74,762.00

3418 9120 BONDOLFI JUAN JOSE 12,500.00
3274 8861 BRUNO CRUZZOLIN 37,063.21
3234 8801 BRUNO, CRUZZOLIN 111,721.32
405 1080 BRUNO, MAXIMILIANO 3,000.00
2969 8057 CY CCOPIER S.R.L 26,109.00
3817 10492 CY CCOPIERS.R.L 10,008.00
2966 8054 CY CCOPIER S.R.L 72,297.00
2968 8056 CY CCOPIER S.R.L 26,073.00
3550 9666 CAGNONI MAURICIO 24,750.00
4097 11652 CAGNONI MAURICIO 6,195.00
4097 11652 CAGNONI MAURICIO 6,195.00
2447 6687 CARDINALE, JUAN 19,027.84
650 1898 CARLI, VICTOR 26,460.00
28 82 CASTINVER SAU 2,429.64
419 1114 CASTINVER SAU 6,666.98
38 91 CEAMSE 140,369.45
1148 2946 CEAMSE 78,031.15
78 196 CEAMSE 110,887.27
692 1955 CEAMSE 764,262.00
3517 9620 CENTRO ARECO 68,343.18
3239 8805 COARASA, ANA SOLEDAD 7,560.00
2436 6665 COOP. AGROPECUARIA DE SADA 28,531.51
3894 10608 COOP. AGROPECUARIA DE SADA 652.92
2 5819 COOP. AGROPECUARIA DE SADA 1,185.51
1908 4842 COOP. AGROPECUARIA DE SADA 167,133.00
3276 8863 COOP. AGROPECUARIA DE SADA 12,270.15
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2205 5915 OCTUBRE 218,000.00
1048 2769 CVITANICH, GINOCCHIO ANTONIO 2,212.50
1111 2903 CVITANICH, GINOCCHIO ANTONIO 3,168.00
1190 3366 CVITANICH, GINOCCHIO ANTONIO 25,192.50
3158 8699 D ALBENAS PEYRONEL, SILVANA 14,590.00
1032 2743 DE MATTEO, ELENA 39,045.00
2297 6058 DELTORNI 19,470.00
011/2022 DIAZ CARLOS ALBERTO 173,169.96

124 319 DOMINGO MARINO 8,000.00
1182 3029 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 13,187.00
569 1759 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 8,861.51
1261 3508 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 51,187.27
2322 6127 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 87,347.81
103 276 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 6,552.20
3139 8639 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 1,150.81
3617 9739 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 2,192.75
6069 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 1,473.19

3259 8817 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 1,548.16
360 1024 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 16,890.00
276/2022 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 6,552.20

293/2022 DON GOYO COMBUSTIBLES S.A 4,670.80

2042 5670 DROGUERIA CUENCA 80,000.00
3464 9524 DROGUERIA CUENCA 11,400.00
4131 11758 DROGUERIA RIBERA DEL PARANA 8,496.00
4131 11758 DROGUERIA RIBERA DEL PARANA 8,496.00
16 35 ENRIQUEZ, RAFAEL 36,600.00
67 181 FAGNANI, LUIS CARLOS 60,500.00
411 1106 FAGNANI, LUIS CARLOS 31,350.00
3542 9643 FARBO, FIORE, ALVAREZ 281.80
530 1398 FARBO, FIORE, ALVAREZ 5,748.75
3984 11099 FARBO, FIORE, ALVAREZ 7,000.00
4150 11774 FARBO, FIORE, ALVAREZ 37,094.14
4150 11774 FARBO, FIORE, ALVAREZ 37,094.14
3423 9124 FARMACIA RODRIGUEZ SCHEYS 183,645.52
425/2022 FARMACIA RODRIGUEZ SCHEYS 7,844.87

520 1380 FERREYRA, JORGE 2,915.00
2913 7919 FUSARI MATERIALES 55,330.00
2976 8064 FUSARI MATERIALES 258,702.00
3011 8101 FUSARI MATERIALES 82,122.00
3428 9127 FUSARI MATERIALES 41,061.00
3540 9653 FUSARI MATERIALES 21,480.00
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9694 FUSARI MATERIALES 28,062.00

9822 FUSARI MATERIALES 27,000.00

8613 GAS ARECO 5,880.00

2592 GERSTNER MATIAS 27,655.00

5783 GERSTNER MATIAS 120,000.00

75/2022 GERSTNER MATIAS 24,205.00

889 2543 GRUPO DUKBART 748.48
3595 9726 GRUPO DUKBART 3,326.89
3987 11102 GRUPO DUKBART 29,272.32
2906 7916 HB ASIST. OLEO H 34,485.00
4093 11647 IBARRA DARIO 128,000.00
4093 11647 IBARRA DARIO 128,000.00
2527 6797 JUT SOL SRL 285,101.19
2832 7713 JUT SOL SRL 23,040.29
2430 6675 JUT SOL SRL 6,963.99
1681 4508 JUT SOL SRL 37,533.99
2441 6681 JUT SOL SRL 9,110.73
107 281 JUT SOL SRL 11,682.62
687 1950 JUT SOL SRL 14,640.00
745 2024 JUT SOL SRL 5,635.00
2936 7966 JUT SOL SRL 12,056.42
3610 9734 JUT SOL SRL 590.00
855 2620 LA ECONOMIA 2,800.00
856 2621 LA ECONOMIA 18,460.00
3324 8912 LA ECONOMIA 7,100.00
3347 8938 LA ECONOMIA 10,265.00
3117 8628 LIDER X VIAL 356,250.00
3852 10558 LIDER X VIAL 605,250.00
3996 11108 LIDER X VIAL 605,250.00
4006 11185 LIDER X VIAL 605,250.00
2949 8019 LOFREDO, BRENDA 9,728.00
3045 8173 LORENA RAGGIO 48,000.00
4149 11775 LUCIANO SMARKE 12,800.00
4149 11775 LUCIANO SMARKE 12,800.00
3698 9927 MAJUL RUTH MICAELA 55,000.00
3362 8999 MARIA MARTA PALERMO 498,000.00
2947 8017 MARTINEZ, SERGIO 29,790.00
172 410 MAX CONTINENTAL 4,810.00
4129 11756 MAX CONTINENTAL 476.98
4129 11756 MAX CONTINENTAL 476.98
1852 4762 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,127.29
1915 1862 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,281.91
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3695 9917 MERCANTE HNOS S.A.C.L.A 9,016.73
3977 10749 MERCANTE HNOS S.A.C.L.A 4,019.34
552 1742 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,966.81
2583 6898 MERCANTE HNOS S.A.C.L.A 3,256.31
3057 8526 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 211,799.28
3665 9809 MERCANTE HNOS S.A.C.L.A 5,128.24
791 2092 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 9,048.05
1163 2986 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,280.57
3820 10146 MERCANTE HNOS S.A.C.1.A 5,294.32
3920 10646 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 279.96
50 113 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,876.82
3908 10639 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,547.53
30 83 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,840.77
1809 4660 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,730.76
2924 7952 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 583.91
3500 9570 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 5,740.65
3836 10506 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 14,620.54
17 55 MERCANTE HNOS S.A.C.1.A 1,838.55
31 84 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,589.79
49 111 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,254.95
2320 6125 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,645.74
2452 6669 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,146.44
2474 6719 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 7,620.85
3029 8138 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 41,195.79
3136 8638 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 6,821.46
3291 8872 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 783.22
3723 9976 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,802.03
3861 10563 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 511.19
433 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,420.29

206 463 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,234.42
409 1093 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,509.59
617 1839 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,741.86
925 2600 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,367.10
1025 2733 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 5,202.05
1568 4325 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 8,646.28
1581 4355 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 5,240.66
1756 4652 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,284.79
1757 4653 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,279.51
1812 4661 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,601.55
2428 6657 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,027.31
2429 6658 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,344.62
2529 6799 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 658.58
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2621 6943 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 7,343.38
2696 7367 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 514.68
3120 8602 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 6,907.83
3130 8634 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 975.98
3279 8866 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 484.97
3281 8868 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 64,552.60
3776 10114 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,058.74
4112 11710 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 278.80
4141 11764 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 604.24
3456 9503 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 44,350.00
4031 11205 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 10,240.00
4114 11711 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 276,270.00
4114 11711 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 276,270.00
187/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 5,214.37

266/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,067.61

297/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,860.86

119/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 6,177.07

131/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 5,172.72

400/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 8,369.46

1318/2022 | MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 42,216.41

307/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 85,303.80

113/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 3,876.82

120/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.IL.A 5,474.64

124/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.IL.A 5,243.40

127/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 2,100.97

186/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 140,064.24

83/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,840.77

303/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 38,392.04

459/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 4,546.66

188/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 30,249.16

189/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.IL.A 4,776.98

123/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 4,412.73

302/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,390.66

433/2022 MERCANTE HNOS S.A.C.I.A 1,402.29

3810 10484 MERCANTE JUAN MIGUEL 191,838.00
1909 4843 NEUMASUR S.A 198.67
2361 6493 NICOTERA HUGO 134,500.00
3424 9145 NICOTERA HUGO 111,500.00
3425 9146 NICOTERA HUGO 135,000.00
155 386 NOVA FARMA 22.45
3238 8804 NOVA FARMA 15,000.00
891 2545 NOVA FARMA 1,382.50
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2111 5757 NOVA FARMA 3,370.00
224 502 NUEVOS PROYECTOS 464.40
2934 7963 NUEVOS PROYECTOS 2,220.70
165 404 NUEVOS PROYECTOS 1,258.70
1398 3680 NUEVOS PROYECTOS 12,881.10
1545 3954 NUEVOS PROYECTOS 527.36
2509 6778 NUEVOS PROYECTOS 8,556.10
3592 9724 NUEVOS PROYECTOS 9,499.71
3628 11844 PAGANINI, JULIO 0.01
11844/2022 | PAGANINI, JULIO 0.01

598 1829 PETRASSO, OLGA 784.00
677 1940 PETRASSO, OLGA 4,490.00
3018 8130 REPUESTOS LA ESQUINA 9,040.00
5911 REPUESTOS LA ESQUINA 22,940.00

1140 2941 REPUESTOS LA ESQUINA 1,430.00
278 869 REPUESTOS LA ESQUINA 25,770.00
315 945 REPUESTOS LA ESQUINA 154,160.00
3352 8989 REPUESTOS LA ESQUINA 114,420.00
4099 11597 REPUESTOS LA ESQUINA 11,310.00
1159 11889 REPUESTOS LA ESQUINA 24,700.00
4099 11597 REPUESTOS LA ESQUINA 11,310.00
1159 11889 REPUESTOS LA ESQUINA 24,700.00
2754 7629 RICAGNI JOSE | 66,000.00
3940 10688 RUIZ FLORENCIA 255,000.00
2092 5733 RX ASESORES S.R.L 23,277.21
39/2022 S.AP.EM 941,020.70

3638 9743 SANTAGADA RUBEN 6,100.00
4092 11575 SANTAGADA RUBEN 20,800.00
4092 11575 SANTAGADA RUBEN 20,800.00
3159 8700 SEG. INDUSTRIAL DEL VALLE 3,400.00
3541 9654 SEG. INDUSTRIAL DEL VALLE 6,180.00
3408 9091 SORRENTINO 7,920.00
4098 11654 SYSAR SRL 437,000.00
4098 11654 SYSAR SRL 437,000.00
2686/2022 | TERZA CONSTRUCCIONES SCA 320,859.01

511 1373 VILENI S.R.L 81,015.03
2752 7614 VILENI S.R.L 41,590.59
883 2540 VILENI S.R.L 17,244.00
922 VILENI S.R.L 1,164.02

572 1762 VILENI S.R.L 1,230.02
159 389 VILENI S.R.L 17,900.00
3895 10610 VILENI S.R.L 48,300.00
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882/2022 VILENI S.R.L 38,410.00
922/2022 VILENI S.R.L 1,164.02
940/2022 VILENI S.R.L 3,841.01
829 2142 VOLMER ANTONIO 27,200.00

ARTICULO 3°. La Contaduria Municipal queda autorizada a llevar a cabo las
registraciones necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 42 del
Decreto Provincial N° 2980/00.

ARTICULO 4°.El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Jefatura de

Gabinete y la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli.

Decreto N°1900-29 de piciembre de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-
1299/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que el Sr. DONATONE LUIS MARIA responsable del pago de la
Tasa por patente de rodados correspondientes al rodado N.° 14190., ha solicitado la
eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho rodado con

dominio KLR894, por presentar una condicién de discapacidad;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A
de la Ordenanza Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder al beneficio
de eximicién de pago “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e integrantes
del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que
acrediten su condicion de tal y las personas discapacitadas que obtengan el
Certificado de Discapacidad determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de
Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°)";
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Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos

Publicos obrante a fs. 11 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo

solicitado a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencién de su competencia la Direccién de

Ingresos Publicos, Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus

modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion al Sr. DONATONE LUIS MARIA en el pago de
la Tasa por patentes de rodado correspondiente al rodado N° 14190, segun lo
establecido en la Ordenanza Fiscal N° 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. A), desde el 03 de
noviembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023 de acuerdo a lo actuado en expediente
N° 4102-1299/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de
proceder de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar

fehacientemente al solicitante entregando copia del presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda y el

Secretario de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli.
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Decreto N°0159-23 de Febrero de 2024-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-
0164/2024 v;

CONSIDERANDO:

Que desde el 10 al 13 de febrero del 2024 se celebraron los
Carnavales;

Que esta fiesta popular se celebra desde fines del siglo XIX en
nuestra ciudad;

Que el Decreto N° 0077/2024 con fecha 09/02/2024, fija el valor
total del canon por la explotacién de cantinas de comida y espuma para los festejos de
Carnaval;

Que el Decreto N°0078/2024 con fecha 09/02/2024, fija la suma de
premios para cada categoria y se dispone la reasignacion de los premios previstos en
caso de que surja una vacante;

Que este afo se inscribieron doce disfraces de excelente nivel
compuesto por carrozas, murgas, grupos humoristicos y mascaras sueltas,
incentivadas por el tenor de los festejos y la expectativa de los premios a recibir;

Que de acuerdo al reglamento de carnavales 2024 las distintas
categorias fueron evaluadas por un jurado integrado por personas de nuestra localidad
vinculadas a los carnavales artesanales, las artes visuales, el teatro y la musica;

Que la Secretaria de Hacienda autoriza el gasto;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones

conferidas por el Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello;

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1° Aboénese la suma de pesos dos millones quinientos mil pesos
($2.500.000) a favor de las personas descriptas en el Anexo |, el cual forma parte
integral del presente, de acuerdo con la premiacion de las categorias y posiciones
otorgadas por el Jurado.
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Secretaria Jefatura de Gabinete.

B.O.M. N° 487/2024
ARTICULO 2° El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda y la

ARTICULO 3°.Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, Publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Cra. Macarena Suarez Pizarro.

Anexo |
Categoria Puest Nombre y DNI Nombre del Disfraz Premio
o] Apellido
Murga 1° Marta Rosana | 27.805.046 | "El suefio de todo | $433.750
Ponce murguero”
Grupo 1° Santiago 45.806.960 "Libertad, divino $142.500
Humoristico Emanuel tesoro”
Colatruglio
Mascara 1° Rodal Alberto | 23.927.469 | "Que empiece el $78.750
Suelta Martin juego"
Mascara 2° Mezzina Natalia | 26.786.873 "Las bosteras" $63.750
Suelta Soledad
Mascara 3° Guillermo 10.624.118 "El soldado $50.000
Suelta Rodolfo Cascelli romano"
Mascara 3° Alfredo Eduardo | 11.140.015 "El moises” $50.000
Suelta Melo
Carroza 1° Oscar Alberto Di | 12.992.346 | "Lapatay elleén | $433.750
Alegérica Filippo se quieren casar
Humoristica pero no hay plata"
Carroza 1° Carlos Alberto | 27.814.914 "Tiempo de $433.750
Alegorica Muzzi dibujos"
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Humoristica
Carroza 2° Jonatan Gabriel | 37.859.267 "Ovnis" $328.750
Alegérica Farias Lezcano
Humoristica
Carroza 2° José Oscar 22.740.141 "El indomable" $328.750
Alegorica Piccirilli
Humoristica
Mencién - Guillermo 10.624.118 "El soldado $53.000
especial por Rodolfo Cascelli romano"
trayectoria
Mencion José Oscar 22.740.141 "El indomable” $53.000
especial por Piccirilli
trayectoria
Personaje - Eduardo 37.353.763 | "El suefio de todo $50.250
destacado Osvaldo murguero"
Guerrieri

Ing.Francisco Ratto.

Dr. Miguel Amadeo. Cra. Macarena Suarez Pizarro.
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Secretaria de Desarrollo y Produccion

Decreto N°0216-04 de Marzo de 2024-VISTO el expediente administrativo N° 4102-
0831/2023 'y

CONSIDERANDO:

Que el Sr. MELO, JOAQUIN IGNACIO C.U.LT. N° 20-38363290-1
ha solicitado la habilitacion de un comercio dedicado a “GIMNASIO”;

Que la Direcciébn de Comercio dependiente de la Secretaria de
Desarrollo y Producciéon indica que hasta tanto regularice situacion de planos,
corresponde otorgar una habilitacion precaria;

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de
un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Publica;

Que han tomado intervencién de su competencia la Asesoria
Letrada, la Direccibn de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Produccién y la
Secretaria de Jefatura de Gabinete;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art.
108 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Otérguese a partir del 29 de diciembre de 2023 la habilitacion con
caracter precario al comercio dedicado a “GIMNASIO” (nombre de fantasia “Valhalia
Fitness”) propiedad del Sr. MELO, JOAQUIN IGNACIO C.U.L.T. N° 20-38363290-1 con
domicilio comercial en calle Bolivar N° 367, con Nomenclatura catastral:
Circunscripcién: I;  Seccion: A; Manzana: 23; Parcela: 7 H, Partido de San Antonio de

Areco.
ARTICULO 2°. La presente habilitacion tiene un plazo de validez de 365 (trescientos

sesenta y cinco) dias, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitacion definitiva correspondiente.
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ARTICULO 3°. Notifiquese fehacientemente al Sr. MELO, JOAQUIN IGNACIO por
intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Produccion entregando el certificado
correspondiente el cual deberd ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena

de aplicacion de multa en caso contrario.

ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Desarrollo y

Produccion y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiqguese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo.
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Secretaria de Salud

Decreto N°1936- 29 de biciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-

0702/2023, el Decreto Municipal N° 0625 de fecha 12 de mayo de 2023, el Decreto
Municipal N° 0738 de fecha 31 de mayo de 2023 y;

CONSIDERANDO:

Que, a partir del 12 de mayo de 2023 se procedié al pago de las
bonificaciones establecidas por nivel de formacion profesional en el Decreto N°
0625/23, Convalidado por Ordenanza Municipal N° 4694/23 promulgada por Decreto
N° 0708/23;

Que, a fs. noventa y cuatro bis (94) de las presentes actuaciones,
desde la Direccion de Hospital Zerboni se solicita se proceda al pago de las
mencionadas bonificaciones a las agentes Lépez Ana Maria (Legajo Personal N°
1083) y Tolosa Alejandra (Legajo Personal N° 1743) atento haber presentado la
documentacién que acredita el nivel de formacion;

Que, en virtud de lo expuesto se procedera a la aplicacién del Decreto
ut supra mencionado a partir del 1° de diciembre de 2023 y que se detallan en el
Anexo adjunto y que forma parte indivisible del presente acto administrativo;

Que, la a Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y
la Asesoria Letrada, toman la intervencion de su competencia, tal como obra en el
presente expediente;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por

la Ley Orgéanica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Procédase, a partir del 12 de diciembre de 2023, al pago de las
bonificaciones establecidas por nivel de formacion profesional, en el Decreto N°
0625/23, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4694/23 promulgado por Decreto
N° 0708/23 a las agentes LOPEZ ANA MARIA (Legajo Personal N° 1083 MI.N°
17.279.460) y TOLOSA ALEJANDRA IDELFONSA (Legajo Personal N° 1743 MI N°

$

Ly
NG

B.O.M. N° 487/2024

21.761.296 y que se detallan en el Anexo |, el cual forma parte indivisible del presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos
Humanos y la Secretaria de Salud.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial, y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

ANEXO |
llid b itulo alcanzad ol e
L.P. |Apellido y Nombre Titulo alcanzado NIVEL | NIVEL | NIVEL | NIVEL
1083 [ LOPEZ, Ana Maria Auxiliar de Enfermeria X
1743 [ TOLOSA, Alejandra l. Auxiliar de Enfermeria X

Ing.Francisco Ratto. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°0210-04 de Marzo de 2024-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-

0036/2024, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccién de Recursos Humanos toma conocimiento que
el dia 10 de enero de 2024 se produjo el deceso de la agente LUCCI STELLA MARIS
tal como consta en la copia del certificado extendido por el REGISTRO PROVINCIAL
DE LAS PERSONAS, cuya copia obra a fs. Dos (2);

Que, atento a las disposiciones del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265, promulgada por Decreto N°
1488 en su art. 16 inc. ¢) se prevé como causal de cese, el fallecimiento del agente

municipal;

Que, la Direccién de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada,

toman la intervencion de su competencia, tal como obra en el presente expediente;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus

modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Procédase, a partir del 10 de enero de 2024, al cese por fallecimiento
de la agente LUCCI STELLA MARIS (MI. 16.597.905, Legajo Personal N° 642) quien
se desempefiaba como personal de Servicio y Maestranza bajo la Orbita de la

Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial, y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).

Decreto N°0211- o4 de Marzo de 2024-VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-
1361/2023, y:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 1795/23, cuya copia obra a fs. Ocho
(8) la agente KREPS SAEZ BEARIZ DEL CARMEN Legajo Personal N° 1082, quien
actualmente se desempefia como personal técnico en salud bajo la orbita de la
Secretaria de Salud, le fue concedida una licencia sin goce de haberes, por el término
de un (1) mes, a partir del 2 de enero de 2024, finalizando la misma el 2 de febrero de
2024,

Que, a fs. Diez (10) desde la Direccion de Hospital Zerboni, se
informa que la agente solicita la interrupcion de la licencia mencionada ut supra, a
partir del 1° de febrero del corriente para reincorporarse a sus tareas habituales;

Que, ello se encuentra establecido por el Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto
N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que a solicitud del agente
podra quedar suspendida y el trabajador debera reintegrarse de forma inmediata;

Que, atento lo expuesto, corresponde dejar sin efecto la licencia
sin goce de haberes, otorgada oportunamente mediante Decreto N° 1795/23.

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada
toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1° Déjese sin efecto, a partir del 1° de febrero de 2024, la licencia sin
goce de haberes otorgada mediante Decreto N° 1795/23 de fecha 14 de diciembre de
2023, a la agente KREPS SAEZ BEATRIZ DEL CARMEN (MI. N° 92.431.559; Legajo
Personal N° 1082), quien se desempefia como personal técnico bajo la Orbita de la

Secretaria de Salud.

ARTICULO 2° ElI presente Decreto, serd refrendado por la Direccion

de Recursos Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°: Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial, y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).

Decreto N°0212- 04 de Marzo de 2024- VISTO: El Expediente Administrativo N° 4102-
0147/2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, a fs. Dos (2) del presente, la agente LAZATTI SOFIA BELEN
solicita se le conceda una licencia sin goce de haberes por el término de un mes a
partir del 7 de febrero de 2024;

Que, la agente se desempefia como personal de Servicio y
Maestranza dentro del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, bajo la ¢rbita de la
Secretaria de Salud;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, corresponde otorgar la mencionada licencia sin goce de
haberes, atento que dicha solicitud no excede el plazo maximo establecido por el
Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal N° 4265
Promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el
gente municipal tendr4 derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando,
registre dos (2) afios de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no
pudiendo exceder los doce (12) meses, siendo la misma renovable, por Unica vez, por

otro periodo de doce (12) meses.
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ue, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Salud y la Asesoria Letrada,
toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Concédase, a partir del 7 de febrero de 2024 y hasta el 7 de marzo de
2024 inclusive un mes de licencia sin goce integro de haberes a la agente LAZATTI
SOFIA BELEN (M.l N° 38.156.685 Legajo Personal N° 3058), quien se desempefia
como personal de Servicio y Maestranza, bajo la 6rbita de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).

Decreto N°0213- 04 de Marzo de 2024-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-
0075/2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, a fs. Dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente
ACEVEDO CECILIA ALEJANDRA a partir del 15 de enero de 2024;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada

toman conocimiento y la intervenciéon de su competencia;
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Que, la misma se desempefiaba como personal de Servicio y

Maestranza bajo la 6rbita de la Secretaria de Salud;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus

modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 15 de enero de 2024, a la agente
ACEVEDO CECILIA ALEJANDRA (M.l. N° 31.229.616 Legajo Personal N° 3652),
quien se desempefiaba como personal de Servicio y Maestranza bajo la 6rbita de la
Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).

Decreto N°0214- 04 de Marzo de 2024- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-
0101/2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, a fs. Dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente
LOFREDO PALOMA a partir del 25 de enero de 2024;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccién de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada

toman conocimiento y la intervenciéon de su competencia;
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Que, la misma se desempefiaba como personal de seguridad bajo

la orbita de la Secretaria de Salud;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus

modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 25 de enero de 2024, a la agente
LOFREDO PALOMA (M.l. N° 43.018.997 Legajo Personal N° 3507), quien se
desempefiaba como personal de seguridad bajo la érbita de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).

Decreto N°0215- 04 de Marzo de 2024- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-
0175/2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, a fs. Dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente
BARREIRO ELIANA MARIA a partir del 16 de febrero de 2024;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccién de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada

toman conocimiento y la intervenciéon de su competencia;
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Que, la misma se desempefiaba como personal técnico en salud

bajo la orbita de la Secretaria de Salud,

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 16 de febrero de 2024, a la agente
BARREIRO ELIANA MARIA (M.I. N° 33.640.295 Legajo Personal N° 2460), quien se
desempefiaba como personal técnico en salud bajo la drbita de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de
RRHH).
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Secretaria de Educacion y Deportes

Decreto N°1874- 29 de biciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
0436/2023, y

CONSIDERANDO:
Que la docente DEMERGASSO, Maria Lujan solicita licencia
sin goce de haberes segun articulo 114° 0.1 del Decreto 688/93 de la Direccion

General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;

Que el citado articulo menciona que el personal titular y
provisional tendra derecho a una licencia sin sueldo, cuya duracién no podra exceder
de veinticuatro (24) meses, que se graduara segun la antigiiedad total, conforme a lo
establecido en el articulo 34 del Estatuto del Docente; de acuerdo con la siguiente
escala de afios de antigledad cumplidos hasta 5 afios tendran hasta 6 meses, 10

afos hasta 12 meses, 15 afios hasta 18 meses y 20 afios hasta 24 meses;

Que afs. Setenta y seis (76) se adjunta la nota donde la docente
solicita licencia sin goce de haberes desde el 11 de diciembre de 2023 hasta el 30 de
diciembre de 2023;

Que la docente se desempafia como Directora 2° titular en el
turno mafana y como profesora en 7.5 horas DS post hora en la Escuela Secundaria

Municipal “Manuel Belgrano”;

Que es necesario cubrir el cargo y las horas para asi poder

continuar brindando atencion a los jévenes gue asisten al servicio educativo;

Que la docente FAGNANI, Mariana Marcela continta cubriendo

la licencia y cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por

el decreto Ley 6769/58 y sus madificatorias,
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Aceptase la continuidad de la licencia sin goce de haberes a la
docente. DEMERGASSO MARIA LUJAN (M.l N° 25.023.005, Legajo Personal N°
3044) como Directora 2° y en las 7.5 horas DS titulares en el turno mafiana desde el
11 de diciembre de 2023 hasta el 30 de diciembre de 2023 inclusive en la Escuela

Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”

ARTICULO 2° Prorréguese la designacion a la docente FAGNANI MARIANA
MARCELA (M.l N° 18.276.445, Legajo Personal N°9027) como Directora 2° y en las
7.5 horas DS suplente en el turno manana, a partir del 11 de diciembre de 2023 hasta
el 30 de diciembre de 2023 inclusive, en la Escuela Secundaria Municipal “Manuel

Belgrano”.

ARTICULO 3°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1875-29de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
1093/2023, y

CONSIDERANDO:

Que la docente COMELO ANA LIA VERONICA solicita
licencia por trastorno de embarazo segun articulo 114° d.1.10 del Decreto 688/93 de la
Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires desde el 15
de mayo de 2023 hasta el 06 de septiembre 2023;

Que el citado articulo menciona que el personal titular,

provisional y suplente gozara de Licencia por Trastorno de Embarazo o Amenaza de
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Aborto, por el plazo que determine la Junta Médica dispuesta por la Direccion de
Reconocimientos Médicos y/o sus Delegaciones Regionales y/o Delegacion de la
Direccion General de Escuelas y Cultura, con goce integro de haberes;

Que a fs. Cinco (5), seis (6), siete (7) y ocho (8) se adjunta
los certificados medico por ciento doce (112) dias de reposo;

Que la docente COMELO solicita licencia por maternidad
segun articulo 114° d.1.1 del Decreto 688/93 de la Direccién General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos Aires;
Que, la fecha probable de parto es el 22 de octubre de
2023 se acompania certificado a fs. nueve (9) y haciendo uso del derecho conferido en
el articulo 114° d.1.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de Cultura y
Educaciéon de la Provincia de Buenos Aires, corresponde conceder ciento treinta y
cinco (135) dias de licencia por maternidad;
Que la docente comienza la licencia por maternidad a partir
del 07 de septiembre de 2023 hasta el 19 de enero del 2024;
Que la docente se desempefia como profesora en 10

médulos EPA en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”;

Que es necesario cubrir los cargos para asi poder

continuar brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que las docentes DE ROSA, Julieta y VILLAR, Yanina se
encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de

Educacion y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrir las licencias;

Que la docente DE ROSA, Julieta renuncia a sus médulos
EPA suplente a partir del 17 de octubre de 2023. se adjunta la nota a fs. veintinueve
(29);

Que es necesario designar a la docente ALEGRE, Mariana
Elizabeth, la misma se encuentra inscripta en el listado oficial de ingreso a la docencia
en la Secretaria de Educacion y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para

cubrir la licencia;
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Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de

Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones
conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Aceptase la licencia por trastorno de embarazo a la docente COMELO
ANA LIA VERONICA (M.l N° 28.943.838, Legajo Personal N°9497) en 10 médulos
EPA en el turno tarde a partir del 15 de mayo de 2023 hasta el 06 de septiembre de

2023 inclusive en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 2°. Aceptase la licencia por maternidad a la docente COMELO ANA LIA
VERONICA (M.l N° 28.943.838, Legajo Personal N°9497) en 10 médulos EPA en el
turno tarde a partir del 07 de septiembre de 2023 hasta el 19 de enero de 2024

inclusive, en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 3° Designese a la docente VILLAR YANINA SOLEDAD (M.l N°
31.782.251, Legajo Personal N°9691) en 4 médulos EPA suplente en el turno tarde, a
partir del 28 de agosto de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive, en la

Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 4°. Designese a la docente DE ROSA JULIETA (M.l N° 38.156.605,
Legajo Personal N°9769) en6 modulos EPA suplente en el turno tarde, a partir del 23
de agosto de 2023 hasta el 17 de octubre de 2023 inclusive, en la Escuela Primaria

Municipal “Manuel Belgrano”.
ARTICULO 5°. Acéptese la renuncia a la docente DE ROSA JULIETA (M.l N°

38.156.605, Legajo Personal N°9769) en6 mddulos EPA suplente en el turno tarde, a
partir del 17 de octubre de 2023, en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.
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ARTICULO 6°. Designese a la docente ALEGRE MARIANA ELIZABETH (M.l N°
38.156.605, Legajo Personal N°9876) en 6 modulos EPA suplente en el turno tarde, a
partir del 07 de noviembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive,” en la

Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 7°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria de Educacion y Deportes.

ARTICULO 8°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1876-29 de Diciembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
0791/2022,y

CONSIDERANDO:

Que la docente MOSCATO FARIAS, Maria Victoria
solicita continuar con la licencia por enfermedad extraordinaria segun articulo 114° a.2
del Decreto 688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de

Buenos Aires;

Que la licencia extraordinaria por enfermedad en caso
de intervenciones quirldrgicas y/o enfermedades que produzcan incapacidad laboral
invalidante por tiempo prolongado, de conformidad con lo determinado por la Junta
Médica correspondiente, se otorgara independientemente de los plazos establecidos;

Que segun articulo 2.2. Personal titular con mas de cinco
afios de antigiiedad: hasta mil noventa y cinco dias corridos en forma continua o
alternada en las siguientes condiciones:
a) 2.2.1 Los primeros trescientos sesenta y cinco dias con goce integro de haberes.
b) 2.2.2. Los trescientos sesenta y cinco siguientes con el cincuenta por ciento de
haberes.
c) 2.2.3. Los trescientos sesenta y cinco restantes sin goce de haberes;

Que la docente, presenta a fs. ciento quince (115) el
certificado médico por sesenta y un (61) dias de reposo laboral desde el 09 de octubre
de 2023 hasta el 08 de diciembre de 2023;
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Que la docente segun Decretos N° 1225/23 y N° 1643/23

hizo uso de doscientos dieciséis (216) dias de licencia extraordinaria,

Que la docente se desempefia como preceptora titular

jornada completa en el Jardin Maternal Municipal “Burbujitas”

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar

brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que la docente LUJAN, Tamara se encuentra inscripta
en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes

y cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria
de Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese la continuidad de la licencia extraordinaria por enfermedad a
la docente MOSCATO FARIAS MARIA VICTORIA (M.I N° 29.097.663, Legajo
Personal N°9391) como preceptora titular jornada completa desde el 09 de octubre de
2023 hasta el 08 de diciembre de 2023 inclusive en el Jardin Maternal Municipal

“Burbuijitas”.

ARTICULO 2°. Prorrogase la designacion a la docente LUJAN TAMARA (M.l N°
38.935.093, Legajo Personal N°9818) como preceptora suplente jornada completa, a
partir del 09 de octubre de 2023 hasta el 08 de diciembre de 2023 inclusive, en el

Jardin Maternal Municipal “Burbujitas”.
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ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria de Educacion y Deportes.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1883-29 de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
0565/2022, y

CONSIDERANDO:

Que la docente RASCIO, Valeria solicita licencia por
causas particulares como lo estable el articulo 114 0.4 del Decreto 688/93 de la
Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires para el dia
18 de octubtre de 2023;

Que segun el Decreto 688/93 de la Direccién General de

Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires, el articulo menciona que por

motivos de indole particular; personal titular y provisional, gozaran de un (1) dia de

licencia por mes calendario y hasta un maximo de seis (6) por afio, sin goce de
haberes;

Que la docente RASCIO ha incurrido en inasistencias

injustificadas los dias 19 y 20 de octubre de 2023 segun articulo 125° del Decreto

688/93 de la Direccidon General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos

Aires;

Que el citado articulo menciona Las faltas de
puntualidad y las inasistencias no justificadas daran lugar a descuento que se aplicara
a la remuneracion. El personal Docente titular que incurra en cinco (5) inasistencias
consecutivas injustificadas, sera considerado incurso en presunto abandono de cargo

y emplazado fehacientemente;

Que la docente, se desempeiia como preceptora titular

en los turnos mafana y tarde en el Jardin Maternal Municipal “Arroz con Leche”;

Que es necesario cubrir los cargos para asi poder

continuar brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;
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Que las docentes, VENERE, Sofia y CAIRO, Violeta Maria

se encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria
de Educacién y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones
conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Aceptase la licencia por causas particulares a la docente RASCIO
VALERIA (M.l N° 20.295.358, Legajo Personal N°9098) como preceptora titular en los
turnos mafiana y tarde el dia 18 de octubre del 2023 en el Jardin Maternal Municipal
Arroz con Leche.

ARTICULO 2°. Proceder al descuento de los haberes a la docente RASCIO VALERIA
(M.l N° 20.295.358, Legajo Personal N°9098) por faltas injustificadas los dias 19 y 20
de octubre 2023 como preceptora titular en los turnos mafana y tarde en el Jardin
Maternal Municipal “Arroz con Leche” tal como lo establece el articulo 125° del Decreto
688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos
Aires;

ARTICULO 3°. Designese a la docente CAIRO VIOLETA MARIA (M.l N° 40.092.314,
Legajo Personal N°9783) como preceptora suplente en el turno mafiana, a partir de 18
de octubre de 2023 hasta el 20 de octubre de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal

Municipal “Arroz con Leche”.
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ARTICULO 4°. Designese a la docente VENERE SOFIA (M.l N° 37.353.751, Legajo
Personal N°9826) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir de 18 de
octubre de 2023 hasta el 20 de octubre de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal

Municipal “Arroz con Leche”.

ARTICULO 5°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria de Educacion y de Deportes.

ARTICULO 6°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1892—29 de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
1306/2021, y

CONSIDERANDO:

Que segun Decreto N° 1478/23, la docente MOSCATO, Andrea
Gimena se encuentra con licencia extraordinaria segun articulo 114 a.2.1 del Decreto
688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacién de la Provincia de Buenos
Aires desde el 02 de junio de 2023 al 31 de julio de 2023;

Que la docente MOSCATO, solicita continuar con la licencia
extraordinaria segun articulo 114 a.2.1 desde el 01 de agosto de 2023 hasta el 30 de
noviembre de 2023 por el termino de ciento veinte (120) dias;

Que la licencia extraordinaria por enfermedad en caso de
intervenciones quirargicas y/o enfermedades que produzcan incapacidad laboral
invalidante por tiempo prolongado, de conformidad con lo determinado por la Junta
Médica correspondiente, se otorgara independientemente de los plazos establecidos;

Que segun articulo 2.2. Personal titular con méas de cinco afios de
antigliedad: hasta mil noventa y cinco dias corridos en forma continua o alternada en
las siguientes condiciones:

a) 2.2.1 Los primeros trescientos sesenta y cinco dias con goce integro de haberes.
b) 2.2.2. Los trescientos sesenta y cinco siguientes con el cincuenta por ciento de

haberes.
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c) 2.2.3. Los trescientos sesenta y cinco restantes sin goce de haberes;

Que la docente se desempefia como maestra de grado titular
Jjornada completa en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar
brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que la docente MARZA AGOTEGARAY. Magali esta cubriendo
la licencia por lo que es necesario continuar con su designacion y la misma se
encuentra inscripta en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de
Educacioén y Deportes;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educaciéon y Deportes y Asesoria Letrada han tomado
conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas
por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese la continuidad de la licencia extraordinaria de la docente
MOSCATO ANDREA GIMENA (M.l N° 22.740.281, Legajo Personal N° 9079) como
maestra de grado titular jornada completa, a partir del 01 de agosto de 2023 y hasta el

30 de noviembre de 2023, en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 2°. Prorréguese la designacion a la docente MARZA AGOTEGARAY
MAGALI (M.l N° 38.563.151, Legajo Personal N° 9832) como maestra de grado
suplente jornada completa, a partir del 01 de agosto de 2023 y hasta el 30 de

noviembre de 2023 en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.
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ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos
Humano, la Secretaria de Educacién y Deportes y la Secretaria de Jefatura de

Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1914—9 de piciembre de 2023-VISTO las actuaciones obrantes en el
Expediente Administrativo N°4102-1070/2023, y

CONSIDERANDO:

Que el CLUB ATLETICO RIVER PLATE, de San Antonio de Areco,
es una entedidad que se encuentra inserta en la vida local desde 1930

Que es una institucion de vital importancia para la comunidad

Que tiene como actividad propiciar la actividad social y deportiva,

Que aun conserva el espiritu para el que fue fundado, hacer del
hogar social un lugar propicio al sano esparcimiento, organizado y dando difusion a los

deportes.

Que desarrolla sus actividades en un ambiente de cordialidad y

solidaridad entre sus asociados.

Que se ha insertado a la vida turistica de la localidad a través del
predio del Camping, ofreciendo un lugar de esparcimiento y atencidén a socios, vecinos
y turistas,

Que dicha Entedidad reune los requisitos establecidos en la
Ordenanza registrada bajo el N°4728/23

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1° Reconozcase como Entidad de Bien Publico Municipal, a la
ASOCIACION CIVIL ATLETICO RIVER PLATE de San Antonio de Areco.

ARTICULO 2°: EIl presente decreto sera refrendado por la Secretaria Jefatura de

Gabinete y la Secretaria de Educacion y Deportes.

ARTICULO 3°: Comuniquese, publiqguese en el Boletin Oficial, registrese en el Libro

de Decretos y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino.

Decreto N°1927-29 de biciembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
1580/22, y

CONSIDERANDO:

Que la docente PAZZAGLIA, Milagros solicita licencia por
enfermedad segun articulo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de
Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;

Que el citado articulo menciona la licencia Ordinaria por
enfermedad: a.1.1). Personal titular hasta ciento veinte (120) dias corridos por afio
calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones:
a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) dias con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los
treinta y cinco dias (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes.
a.1.1.3.- Los sesenta (60) dias restantes sin goce de haberes;

Que a fs. sesenta y nueve (69) y setenta (70) treinta uno (31),
treinta y tres (33), treinta y cinco (35) y se agregan los certificados médicos por treinta
y cuatro dias (34), desde el 16 de mayo de 2023 hasta el 03 de junio de 2023 son los
veinticinco (25) dias con goce integro de haberes;

Que a partir del 04 de junio de 2023 hasta el 12 de junio de
2023 son nueve (9) dias con el cincuenta por ciento de haberes segun articulo 114
a.l.1.2;

Que la docente PAZZAGLIA, Milagros solicita licencia por
familiar enfermo segun articulo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Direccién General de

Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;
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Que a fs. Cuarenta y uno (41), cuarenta y tres (43) y cuarenta y cinco (45) se adjunta
los certificados médicos por dieciocho (18) dias, restando dos (2) con goce integro de
haberes;

Que la docente PAZZAGLIA, solicita licencia extraordinaria
segun articulo 114 a.2.1 desde el 03 de julio de 2023 hasta el 31 de diciembre de
2023;

Que la licencia extraordinaria por enfermedad en caso de
intervenciones quirargicas y/o enfermedades que produzcan incapacidad laboral
invalidante por tiempo prolongado, de conformidad con lo determinado por la Junta
Médica correspondiente, se otorgara independientemente de los plazos establecidos:

2.1. Personal titular con menos cinco de antigiedad: hasta
setecientos veinticinco (725) dias corridos en forma continua o alternada en las
siguientes condiciones: los primeros trescientos sesenta y cinco (365) dias con goce

integro de haberes (...),

Que la docente a fs. cuarenta y seis (46),cincuenta y cinco (55),
cincuenta y nueve (59), sesenta (60), sesenta y cuatro, sesenta y cinco (65), sesenta y
seis (66) y sesenta y siete (67) presenta certificado médico por el termino de ciento
ochenta y dos (182) dias;

Que la docente fue citada a Junta Medica Municipal como obra a

fs. setenta 'y uno (71);

Que la docente PAZZAGLIA, Milagros se desempafia como
maestra de sala titular jornada completa en el Jardin Maternal Municipal “Roberto
Sorchilli”:

Que es necesario dar cobertura al cargo para asi poder
continuar brindando la atencién a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que las docentes URQUIZA, Maria Leticia y TIELLI, Agustina se
encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de
Educacion y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrirla licencia;

Que la Direccibn de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado
conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas

por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias;
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Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Acéptese la licencia por enfermedad a la docente PAZZAGLIA
MILAGROS (M.l N° 39.827.938, Legajo Personal N° 9800) como maestra de sala
jornada completa titular a partir del 16 de mayo de 2023 hasta el 03 de junio de 2023,

en el Jardin Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.

ARTICULO 2°. Acéptese la licencia por enfermedad con el cincuenta por ciento de
haberes a la docente PAZZAGLIA MILAGROS (M.l N° 39.827.938, Legajo Personal N°
9800) como maestra de sala jornada completa titular a partir del 04 de junio de 2023
hasta el 12 de junio de 2023, en el Jardin Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.

ARTICULO 3°. Designese a la docente URQUIZA MARIA LETICIA (M.L
N°31.229.555, Legajo Persona N° 9812) como maestra de sala jornada completa
suplente, a partir del 16 de mayo de 2023 y hasta el 04 de junio de 2023, en el Jardin

Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.

ARTICULO 4°. Acéptese la licencia por familiar enfermo a la docente PAZZAGLIA
MILAGROS (M.l N° 39.827.938, Legajo Personal N° 9800) como maestra de sala
jornada completa titular a partir del 13 de junio de 2023 hasta el 30 de junio de 2023,

en el Jardin Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.

ARTICULO 5° Designese a la docente URQUIZA MARIA LETICIA (M.l
N°31.229.555, Legajo Persona N° 9812) como maestra de sala jornada completa
suplente, a partir del 13 de junio de 2023 y hasta el 20 de junio de 2023, en el Jardin

Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.
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ARTICULO 6°. Designese a la docente TIELLI AGUSTINA (M.l. N°40.225.397, Legajo
Persona N° 9774) como maestra de sala jornada completa suplente, a partir del 21 de
junio de 2023 y hasta el 30 de junio de 2023, en el Jardin Maternal Municipal “Roberto
Sorchilli.

ARTICULO 7°. Acéptese la licencia por extraordinaria a la docente PAZZAGLIA
MILAGROS (M.l N° 39.827.938, Legajo Personal N° 9800) como maestra de sala
jornada completa titular a partir del 03 de julio de 2023 hasta el 31 de diciembre de
2023, en el Jardin Maternal Municipal “Roberto Sorchilli”.

ARTICULO 8°. Designese a la docente TIELLI AGUSTINA (M.l. N°40.225.397, Legajo
Persona N° 9774) como maestra de sala jornada completa suplente, a partir del 03 de
julio de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, en el Jardin Maternal Municipal
“Roberto Sorchilli.

ARTICULO 9°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Educacién y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 10°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1933-29 de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
1487/22,y

CONSIDERANDO:
Que la docente CAIRO, Aldana Paola solicita licencia por familiar
enfermo segun articulo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Direcciébn General de Cultura

y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;
Que en el articulo mencionado dice que el personal titular: se

le concedera al agente hasta veinte (20) dias corridos, continuos o alternados, por

afo calendario;
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Que a fs. Cuarenta y cuatro (44) y cuarenta y cinco (45) la

docente presenta certificado médico por veinte (20) dias;

Que la docente CAIRO, Aldana Paola solicita licencia por
enfermedad segun articulo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de
Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;

Que el citado articulo menciona la licencia Ordinaria por
enfermedad: a.1.1). Personal titular hasta ciento veinte (120) dias corridos por afio
calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones:

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) dias con goce integro de haberes (...);

Que a fs. Cuarenta y siete (47) y cuarenta y ocho (48) se
adjuntan los certificados medico por el termino de veinticinco (25) dias de reposo
laboral;

Que la docente solicita licencia por enfermedad extraordinaria
segun el articulo 114 a.2 desde el 18 de septiembre de 2023 hasta el 18 de diciembre
de 2023;

Que a fs. Cincuenta (50), cincuenta y uno (51), cincuenta y siete
(57), cincuenta y ocho (58) y sesenta y dos (62) y sesenta y tres (63) la docente
presenta los certificados médicos por el termino de noventa (90) dias de licencia

extraordinaria

Que la docente se desempefia como Directora de 3° titular en el
turno tarde y como coordinadora en los talleres extra programaticos en el Jardin de
Infantes Municipal “Duende Azul”;

Que es necesario dar cobertura al cargo para asi poder
continuar brindando atencién a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que la docente ANTONELLI, Maria de los Angeles se encuentra
inscripta en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y
Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrirla licencia;

Que la Direccibn de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y la Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;
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Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley
6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1. Acéptese la licencia por familiar enfermo a la docente CAIRO ALDANA
PAOLA (M.l N° 26.270.332, Legajo Personal N° 9289) como Directora de 3° titular
turno tarde y como coordinadora en los talleres extracurriculares en 3 madulos titular a
partir del 31 de julio de 2023 hasta el 20 de agosto de 2023, en el Jardin de Infantes

Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 2°. Designese a la docente ANTONELLI MARIA DE LOS ANGELES (M.1.
N°31.229.707, Legajo Persona N° 9394) como Directora de 3° suplente y coordinadora
en los talleres extracurricular en 3 modulos suplente, a partir del 31 de julio de 2023 y

hasta el 20 de agosto de 2023, en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 3°. Acéptese la licencia por enfermedad ordinaria a la docente CAIRO
ALDANA PAOLA (M.l N° 26.270.332, Legajo Personal N° 9289) como Directora de 3°
titular turno tarde y como coordinadora en los talleres extracurriculares en 3 médulos
titular a partir del 22 de agosto de 2023 hasta el 15 de septiembre de 2023, en el

Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 4°. Designese a la docente ANTONELLI MARIA DE LOS ANGELES (M.I.
N°31.229.707, Legajo Persona N° 9394) como Directora de 3° suplente y coordinadora
en los talleres extracurricular en 3 médulos suplente, a partir del 22 de agosto de 2023
y hasta el 15 de septiembre de 2023, en el Jardin de Infantes Municipal “Duende
Azul”.

ARTICULO 5°. Acéptese la licencia por enfermedad extraordinaria a la docente
CAIRO ALDANA PAOLA (M.I N° 26.270.332, Legajo Personal N° 9289) como
Directora de 3° titular turno tarde y como coordinadora en los talleres extracurriculares
en 3 modulos titular a partir del 18 de septiembre de 2023 hasta el 18 de diciembre de

2023, en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.
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ARTICULO 6°. Designese a la docente ANTONELLI MARIA DE LOS ANGELES (M.I.
N°31.229.707, Legajo Persona N° 9394) como Directora de 3° suplente y coordinadora
en los talleres extracurricular en 3 médulos suplente, a partir del 18 de septiembre de
2023 y hasta el 18 de diciembre de 2023, en el Jardin de Infantes Municipal “Duende
Azul”.

ARTICULO 7°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos, la Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 8°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1938-29 de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
1383/2023, y

CONSIDERANDO:

Que el decreto N° 1262/23 designo a la docente VIGIL,
Victoria Catalina como preceptora suplente en el turno tarde en reemplazo de la
docente SCIALCHI, Marisel quien se encuentra con licencia sin goce de haberes
segun articulo 114° 0.1 del Decreto 688/93 de la Direccibn General de Cultura y

Educacion de la Provincia de Buenos;

Que la docente VIGIL solicita licencia por familiar enfermo
segun articulo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Direccibn General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos desde el 27 de noviembre de 2023 hasta 29 de

noviembre inclusive;

Que la docente se desempeiia como preceptora suplente

en el turno tarde en el Jardin Maternal Municipal “Duende Azul’;

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar

brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

56



\CIPALY
R\, 7Y
5

B.O.M. N° 487/2024

Que la docente VENERE, Sofia se encuentra inscripta en el
listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes y

cumplen con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese la licencia por familiar enfermo a la docente VIGIL VICTORIA
CATALINA (M.I N° 35.330.533, Legajo Personal N°9846) como preceptora suplente en
el turno tarde, a partir del 27 de noviembre de 2023 hasta el 29 de noviembre de 2023

inclusive, en el Jardin Maternal Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 2°. Designese a la docente VENERE SOFIA (M.l N° 37.353.751, Legajo
Personal N°9826) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 27 de
noviembre de 2023 hasta el 29 de noviembre de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal

Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 3°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humano, la Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1939-29 de Diciembre de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo N°
4102-0298/2023, v;

CONSIDERANDO:
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Que, unos de los ejes centrales de nuestra gestion es promover y

fortalecer el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes;

Que, esta gestion inicio los proyectos de alfabetizaciébn en
conjunto con un equipo de docentes, que se realizara en la Escuela Primaria Municipal

“Manuel Belgrano”;

Que es necesario continuar con este proyecto garantizando a los
alumnos acceder a una educacion inclusiva, equitativa, de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida;

Que a través de este proyecto se busca poder ayudar a los nifios
con problemas de lectura y ponerlo al nivel de sus compafieros mas avanzados y
reducir las desventajas de desarrollo que son practicamente inevitables cuando los

ninos no dominan la lectoescritura;

Que a partir de septiembre se realizara en la Secundaria Municipal
“Manuel Belgrano” para que los alumnos de 1°y 2° afo, la etapa dos (2) del Proyecto
de Alfabetizacion focalizada en la estimulacién de la comprensién lectora en conjunto

con las personas designada por la ONG Proyecto E;

Que asi mismo se continuara con el programa de detencién
temprana en el Jardin Maternal Municipal “Arroz con Leche” y comenzara en los

jardines de Infantes Municipales “Cajita de Musica” y “Duende Azul”;

Que el programa de detencién temprana en la primera infancia es
una propuesta para identificar de manera precoz alteraciones en el neurodesarrollo de

los alumnos, para poder derivar a los especialistas de salud en caso de ser necesario;

Que a través de cuestionarios ASQ-3 se podra evaluar a los
nifios de los jardines en cinco areas diferentes: comunicacién, motricidad fina,

motricidad gruesa, resolucion de problemas y socio-individual;
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Que las docentes podran identificar si un alumno tiene alguna de
las areas descendidas, en caso de que asi sea, se podra sugerir tareas para la

estimulacion;

Que, la Direcciébn de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacién y Deportes y Asesoria Letrada, toman la

intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus

modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Prorréguese a partir del 01 de septiembre de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023 a las docentes que se detallan en la némina que se adjunta como
Anexo | al presente, que forma parte integrante e indivisible del mismo, para
desempeniarse en los distintos cargos de los proyectos, dependiente de la Secretaria
de Educacioén y Deportes.

ARTICULO 2°.- Abénese mensualmente, a las docentes que se detallan en la planilla
gue se acompafia como ANEXO | del presente, como profesor la cantidad de modulos

asignadas en cada caso particular.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos
Humanos, la Secretaria de Educacién y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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ANEXO |
LEGAJO | NOMBREY ESTABLECIMIENTO HORAS
APELLIDO
9851 LENNON MARIA ESCUELA MANUEL 20 MODULOS
LUCRECIA BELGRANO
9769 DE ROSA JULIETA ESCUELA MANUEL 10 MODULOS
BELGRANO
9868 MIGNAQUY JARDIN MATERNAL 20 MODULOS
VICTORIA MUNICIPAL ARROZ
CON LECHEY
JARDINES DE
INFANTES
MUNICIPALES CAJITA
DE MUSICA Y DUENDE
AZUL
9864 MELO MANUELA SECUNDARIA MANUEL | 4 MODULOS
BELGRANO

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1941-29 de piciembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N°4102-
0324/2023, y

CONSIDERANDO:
Que la docente TAUBER, Florencia solicita licencia
extraordinaria segun articulo 114 a.2.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de

Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;

Que la licencia extraordinaria por enfermedad en caso de
intervenciones quirdrgicas y/o enfermedades que produzcan incapacidad laboral
invalidante por tiempo prolongado, de conformidad con lo determinado por la Junta
Médica correspondiente, se otorgara independientemente de los plazos establecidos;

Que segun articulo 2.2. Personal titular con mas de cinco afios de
antigliedad: hasta mil noventa y cinco dias corridos en forma continua o alternada en
las siguientes condiciones:

a) 2.2.1 Los primeros trescientos sesenta y cinco dias con goce integro de haberes.
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b) 2.2.2. Los trescientos sesenta y cinco siguientes con el cincuenta por ciento de
haberes.
c) 2.2.3. Los trescientos sesenta y cinco restantes sin goce de haberes;
Que la docente TAUBER, lo solicita desde el 01 de marzo de
2023 hasta el 30 de abril de 2023 y desde el 02 de mayo de 2023 hasta el 30 de
diciembre de 2023;

Que la docente se desempefia como profesora de 18 horas DS

titular la Escuela Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar

brindando la atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que las docentes TROJAVCHICH, Maria Gabriela, LOPEZ,
Cintia y SILVA PAZ, Pamela se encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a
la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de
Hacienda, la Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado

conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas

por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1° Acéptese la licencia extraordinaria de la docente TAUBER
FLORENCIA (M.l N° 13.731.312, Legajo Personal N° 9171) como profesora de 18
horas DS titular turno mafiana, a partir del 01 de marzo de 2023 y hasta el 30 de abiril

de 2023, en la Escuela Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”.
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ARTICULO 2°. Acéptese la continuidad de la licencia extraordinaria de la docente
TAUBER FLORENCIA (M.l N° 13.731.312, Legajo Personal N° 9171) como profesora
de 18 horas DS titular turno mafana, a partir del 02 de mayo de 2023 y hasta el 30 de

diciembre de 2023, en la Escuela Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 3°. Designese a la docente TROJAVCHICH MARIA GABRIELA (M.l N°
25.414.646, Legajo Personal N° 9429) como profesora de 3 horas DS suplente en el
turno mafiana, a partir del 01 de marzo de 2023 y hasta el 30 de abril de 2023 en la

Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 4°. Prorroguese la designacion a la docente TROJAVCHICH MARIA
GABRIELA (M.l N° 25.414.646, Legajo Personal N° 9429) como profesora de 3 horas
DS suplente en el turno mafana, a partir del 02 de mayo de 2023 y hasta el 30 de

diciembre de 2023 en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 5°. Designese a la docente LOPEZ CINTIA GISELA (M.l N° 31.229.638,
Legajo Personal N° 9764) como profesora de 9 horas DS suplente en el turno mafana,
a partir del 01 de marzo de 2023 y hasta el 30 de abril de 2023 en la Escuela Primaria

Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 6°. Prorroguese la designacion a la docente LOPEZ CINTIA GISELA (M.l
N° 31.229.638, Legajo Personal N° 9764) como profesora de 9 horas DS suplente en
el turno mafiana, a partir del 02 de mayo de 2023 y hasta el 30 de diciembre de 2023

en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 7°. Designese a la docente SILVA PAZ PAMELA (M.l N° 29.981.922,
Legajo Personal N° 2684) como profesora de 6 horas DS suplente en el turno mafiana,
a partir del 01 de marzo de 2023 y hasta el 30 de abril de 2023 en la Escuela Primaria

Municipal “Manuel Belgrano”.

ARTICULO 8°. Prorroguese la designacion a la docente SILVA PAZ PAMELA (M.l N°
29.981.922, Legajo Personal N° 2684) como profesora de 6 horas DS suplente en el
turno mafiana, a partir del 02 de mayo de 2023 y hasta el 30 de diciembre de 2023 en

la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”.
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ARTICULO 9°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos
Humano, la Secretaria de Educacién y Deportes y la Secretaria de Jefatura de

Gabinete.

ARTICULO 10°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1942—29 de piciembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-
1379/2023; vy

CONSIDERANDO:

Que el Articuo 1 de la Ley 13.355 establece que
corresponde para el Personal de la Administracién Publica Provincial, comprendido
en los regimenes de las Leyes 10328, 10384, 10430, 10579 y 12268 y sus
modificatorias una retribuciéon sin cargo de reintegro equivalente a seis (6) sueldos
basicos mas antigliedad, sin ningun tipo de descuentos la que sera otorgada a partir
del cese del agente cuando éste no tenga caracter de sancion disciplinaria;

Que serd acreedor al beneficio dispuesto por el articulo
precedente, Unicamente el personal de la planta permanente que al momento del
cese cuente con treinta (30) afios de servicios en la Administracién Publica Provincial,
o la cantidad de afios que de acuerdo a la legislacién especial,

Que la docente SMITH, Maria Cecilia se enmarca en la Ley 10.579
(Estatuto del Docente) acreditando los requisitos exigidos para su jubilacién, 50 afios
de edad y 25 afios de servicios, segun Decreto Ley 9650/80;

Que, la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de

Hacienda y la Asesoria Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Otérguese, a partir de la firma del presente, a la docente SMITH

MARIA CECILIA (M.l. N°23.529.873. Legajo Personal N° 9056), una retribucion
especial por Unica vez, en concepto de "Premio a la Trayectoria Laboral", equivalente
a seis (6) sueldos basicos mas antigliedad del cargo de profesora en 18 horas DS, la
cual revistiera la docente al momento del cese, la misma asciende a la suma de pesos
UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA CON 02/100
CENTAVOS ($ 1.426.150,02) pagaderos en seis (6) cuotas iguales, mensuales y
consecutivas de pesos DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y UNO CON 67/100 CENTAVOS ($ 237.691,67) cada una.

ARTICULO 2°. El presente Decreto serd refrendado por la Direccion de Recursos

Humanos y la Secretaria de Educacion y Deportes.

ARTICULO 3° Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese,

publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Secretaria de Planificacion y Obras Publicas

Decreto N°1911- 29 de piciembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y

modificatoria N° 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente
4102-0481-P/2015y,

CONSIDERANDO:

Que, por la actuaciéon citada en el Visto, tramita la solicitud de
permiso de obra, ampliacién a declarar, propiedad de Anja Potthoffpereyra situado en
el predio identificado catastralmente como Circ: VI, Secc: B, Qta: 4, ubicado en calle
Santa Fe entre Ricardo Guiraldes y Hernandez, de la localidad de Villa Lia;

Que, la propietaria acredita la titularidad del inmueble con copia de
escritura, a fs.14/17;

Que, a fs. 20 obra el plano municipal visado por el Colegio de
Técnicos de la Provincia de Buenos Aires;

Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de
Construccion por la obra ampliacion a declarar, conforme a convenio de pago
suscripto el 31 de marzo del afio 2015 y cancelado el 10 de abril del afio 2015, segln
lo informado obrante a fs. 30;

Que, la contribuyente no posee deudas con este Municipio seguin
lo informado a fs. 31 y 33 por la Direccion de Ingresos Publicos a fs. 37 por el Juzgado
de Faltas;

Que, a fs. 35 obra el informe de titularidad emitido por la Direccién
de Catastro y Obras Particulares;

Que, la obra ampliacibn a declarar cumple con la normativa
urbanistica vigente, segun lo informado a fs. 36 por la Direccién de Catastro y Obras
Particulares;

Que a fs. 39 obra el Informe de la Secretaria de Planificaciéon y
Obras Publicas por el que recomienda la aprobacién del presente actuado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por Art. 107 de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley
6769/58;

Por ello,
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébese la obra ampliacion a declarar, conforme al plano obrante a
fs.20, propiedad de Anja Potthoffpereyra situado en el predio identificado
catastralmente como Circ: VI, Secc: B, Qta: 4, ubicado en calle Santa Fe entre Ricardo

Guiraldes y Hernandez, de la localidad de Villa Lia.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la Secretaria de Planificacion y

Obras Publicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Lucas Smarke.

Decreto N°0217- 04 de Marzo de 2024-VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria

N° 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente 4102—0054-
C/2024 y,

CONSIDERANDO:

Que, por la actuacién citada en el Visto, tramita la solicitud de
permiso de obra, ampliacion a construir, propiedad de Juan Pedro Colombo situado en
el predio identificado catastralmente como Circ: V, Secc: A, Mz. 33, Pc.: 7 a- 6 a,
ubicado en la calle José Luis Galarza entre Almirante Brown y San Martin, de la
localidad de Duggan;

Que, el propietario acredita la titularidad del inmueble con copias
de escrituras obrantes a fs. 5/19;

Que, a fs. 23 obra el plano municipal visado por el Colegio de
Técnicos de la Provincia de Buenos Aires;

Que, a fs.26 obra el informe de titularidad emitido por la secretaria

de Planificacion y Obras Publicas;

66



\CIPALY
R\, 7Y
5

@)

% o & B.O.M. N° 487/2024
Vronio 0"

Que, la obra ampliacion a construir cumple con la normativa urbanistica vigente, segun
lo informado a fs. 29 por la Direccién de Catastro y Obras Particulares;

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de
Construccion por la obra ampliacion a construir conforme a recibo N° 307539, obrante
afs. 31;

Que, el contribuyente no posee deuda con este Municipio segun lo
informado a fs. 37/38 por la Secretaria de Hacienda a fs. 39 por el Juzgado de Faltas;

Que a fs. 41 obra el Informe de la Secretaria de Planificaciéon y
Obras Publicas por el que recomienda la aprobacién del presente actuado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por Art. 107 de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley
6769/58;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébese la obra ampliacién a construir, conforme al plano obrante a
fs.23, propiedad de Juan Pedro Colombo situado en el predio identificado
catastralmente como Circ: V, Secc: A, Mz. 33, Pc.: 7 a- 6 a, ubicado en la calle José

Luis Galarza entre Almirante Brown y San Martin, de la localidad de Duggan.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la secretaria de Planificacién y

Obras Publicas y secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Florencia Mallo.
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Decreto N°0218- 04 de Marzo de 2024-VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria
N° 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente 4102—-1252-
M/2023 y,

CONSIDERANDO:

Que, por la actuaciéon citada en el Visto, tramita la solicitud de
permiso de obra, a construir, propiedad de Mascarefio, Matias Sebastian y Cuenca,
Daiana Estefania, situado en el predio identificado catastralmente como Circ.: V,
Secc.: A, Mz.: 10, Pc.: 7, ubicado en la calle General Manuel Belgrano entre Clancy y
Sills, de la localidad de Duggan;

Que, los propietarios acreditan la titularidad del inmueble con copia
de escritura, obrante a fs. 3/4;

Que, afs. 6 obra el informe de titularidad emitido por la Direccion de
Catastro y Obras Particulares;

Que, a fs. 10 obra el plano municipal visado por el Colegio de
Técnicos de la Provincia de Buenos Aires;

Que, la obra a construir cumple con la normativa urbanistica
vigente, segun lo informado a fs. 19 por la secretaria de Planificacion y Obras
Publicas;

Que, los contribuyentes abonan el correspondiente Derecho de
Construccion por la obra a construir, conforme recibos N° 302211 y N°307594,
obrantes a fs. 22 y 40;

Que, los contribuyentes no poseen deuda con este Municipio segun
lo informado a fs. 41/43 por la Secretaria de Hacienda, y a fs. 44/45 por el Juzgado de
Faltas;

Que a fs. 47 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y
Obras Publicas por el que recomienda la aprobacién del presente actuado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por Art. 107 de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley
6769/58;

Por ello,
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébese la obra a construir, conforme al plano obrante a fs.10,
propiedad de Mascarefo, Matias Sebastian y Cuenca, Daiana Estefania, situado en el
predio identificado catastralmente como Circ.: V, Secc.: A, Mz.: 10, Pc.: 7, ubicado en

la calle General Manuel Belgrano entre Clancy y Sills, de la localidad de Duggan.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la Secretaria de Planificacion y

Obras Publicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Florencia Mallo.

Decreto N°0219- 04 de Marzo de 2024- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria

N° 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente 4102—0098-
M/2024 y,

CONSIDERANDO:

Que, por la actuacién citada en el Visto, tramita la solicitud de
permiso de obra, ampliacion a declarar, propiedad de Medina Virginia Gladys situado
en el predio identificado catastralmente como Circ: V, Secc: A, Mz. 48, Pc.: 28,
ubicado en calle Ramallo entre Saavedra y Perdn, de la localidad de Duggan;

Que, la propietaria acredita la titularidad del inmueble con copia de
escritura obrante a fs. 9/12;

Que, a fs. 5 obra el informe de titularidad emitido por la Direccién
de Catastro y Obras Particulares;

Que, a fs. 21 obra el plano municipal visado por el Colegio de

Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires;
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Que, la obra ampliacién a declarar no cumple con la normativa

urbanistica vigente, segun lo informado a fs. 23 por la Direccion de Catastro y Obras
Particulares;

Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de
Construccion por la obra ampliacién a declarar conforme a recibo N° 307627, obrante
afs. 25;

Que, por encontrarse superficie en infraccién, de acuerdo a lo
establecido por el Cédigo de Ordenamiento Territorial, toma intervencion el Juzgado
de Faltas, y la propietaria abona la multa correspondiente segun lo informado a fs. 29;

Que, la contribuyente no posee deuda con este Municipio segun lo
informado a fs. 30/32 por la Secretaria de Hacienda a fs. 33 por el Juzgado de Faltas;

Que a fs. 35 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y
Obras Publicas por el que recomienda la aprobacién del presente actuado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por Art. 107 de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley
6769/58;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébese la obra ampliacion a declarar, conforme al plano obrante a
fs.21, propiedad de Medina Virginia Gladys situado en el predio identificado
catastralmente como Circ: V, Secc: A, Mz. 48, Pc.: 28, ubicado en calle Ramallo entre

Saavedra y Peron, de la localidad de Duggan.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la secretaria de Planificacion y

Obras Publicas y secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Florencia Mallo.
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Decreto N°0220-04 de Marzo de 2024-VISTO el Decreto Ley N°8912/77 y sus

modificatorias, la Ley de Acceso Justo al Habitat N° 14.449, el Cdbdigo de
Ordenamiento Territorial Ordenanza N° 4078/16 y modificatoria N° 4163/16, el
expediente N° 4102-0573-G/23,

CONSIDERANDO:

Que, por la actuaciéon citada en el Visto, tramita la solicitud de
aprobacién del visado previo del plano de mensura y division, iniciado por Gabriel
César Gaona, situado en el predio identificado catastralmente como Circ.l, Secc.C,
Qta.55, Pc.1, ubicado en calles Zapiola, Fermin Pereyra, Bolivar y De los Colombo de
la localidad de San Antonio de Areco;

Que, se acredita la titularidad con copia de Esscritura obrante a
fs.3-8;

Que, a fs.9 obra el plano de mensura y divisién con la propuesta
firmada por el agrimensor Marcelo Adrian Raboni;

Que, la propuesta cumple con la normativa indicada por el Cédigo
de Ordenamiento Territorial para el distrito, y que fueron regularizadas las
construcciones existentes, segun lo informado a fs.11 y 14, respectivamente, por la
Direccion de Catastro y Obras Particulares;_

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de
Mensura segun Plan N°41578, conforme se indica en volante de pago obrante a fs.18;

Que, a fs.19-21 se adjuntan libres deudas firmados por la
Direccién de Ingresos Publicos, y a fs.22 por el Juzgado de Faltas;

Que, a fs.23 se presenta el Plan de Obras firmado por el
solicitante indicando los servicios de infraestructura existentes en el predio;

Obras arealizarse:
- Se realizard conexién a los servicios existentes.
- Agua por perforacion individual.
- Desagles cloacales por biodigestores y lecho nitrificante.
- Desagues pluviales de acceso a parcelas.
Forma de ejecucién:

- Plazo estimado de ejecucion: 12 meses.

Que, a fs.26 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y

Obras Publicas que recomienda la aprobacion del presente actuado;
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Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por el Art. 108° de la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N°
6769/58.

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébase el visado previo del plano de mensura y division, iniciado
por Gabriel César Gaona, situado en el predio identificado catastralmente como Circ.l,
Secc.C, Qta.55, Pc.1, ubicado en calles Zapiola, Fermin Pereyra, Bolivar y De los
Colombo de la localidad de San Antonio de Areco.

ARTICULO 2°. Apruébase el Plan de Obras propuesto por los solicitantes, a realizarse
en el plazo de 12 meses segun se detalla a continuacion:
Obras arealizarse:

- Se realizara conexion a los servicios existentes.

- Agua por perforacion individual.

- Desagues cloacales por biodigestores y lecho nitrificante.

- Desagues pluviales de acceso a parcelas.

ARTICULO 3°. Girese a la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 4°. El presente decreto es refrendado por la Secretaria de Planificacion y

Obras Publicas y Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Florencia Mallo.
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Fe de erratas

Por error involuntario salio publicado en el Boletin Oficial N2486/2024 el Decreto del
Expediente 4102-1282-S/2023 con fecha 28 de Febrero de 2024 con N20178/24.

Debe Decir:
Decreto N°0221- 04 de Marzo de 2024- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria

N° 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente 4102—-1282-
S/2023 Yy,
CONSIDERANDO:

Que, por la actuacién citada en el Visto, tramita la solicitud de
permiso de obra, ampliacién a construir y a declarar, propiedad de José Roberto Sulle
situado en el predio identificado catastralmente como Circ: I, Secc: B, Mz. 127, Pc.: 3
a, ubicado en la Avenida Dr. Duran entre las calles Espafia y Enrique Fitte, de la
localidad de San Antonio de Areco;

Que, el propietario acredita la titularidad del inmueble con copia de
testimonio y copia de escritura obrante a fs. 5/11;

Que, a fs. 13 obra el informe de titularidad emitido por la Direccién
de Catastro y Obras Patrticulares;

Que, a fs. 22 obra el plano municipal visado por el Colegio de
Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires;

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de
Construccion por la obra ampliacién a construir y a declarar conforme a recibo N°
302633, obrante a fs. 34;

Que, la obra ampliacién a construir y a declarar no cumple con la
normativa urbanistica vigente, segun lo informado a fs. 28 por la Direccién de Catastro
y Obras Particulares;

Que, por encontrarse superficie en infraccion, de acuerdo a lo
establecido por el Cédigo de Ordenamiento Territorial, toma intervencion el Juzgado
de Faltas, y el propietario abona la multa correspondiente segun lo informado a fs. 32;

Que, el contribuyente no posee deuda con este Municipio segun lo
informado a fs. 35/36 por la Direccion de Ingresos Publicos a fs. 39 por el Juzgado de
Faltas;

Que a fs. 41 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y

Obras Publicas por el que recomienda la aprobacién del presente actuado;
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por Art. 107 de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley
6769/58;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Apruébese la obra ampliacion a construir y a declarar, conforme al
plano obrante a fs.22, propiedad de José Roberto Sulle situado en el predio
identificado catastralmente como Circ.: |, Secc.: B, Mz.: 127, Pc.: 3 a, ubicado en la
Avenida Dr. Duran entre las calles Espafia y Enrique Fitte, de la localidad de San
Antonio de Areco.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas a fin de tomar

conocimiento y notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la secretaria de Planificacion y

Obras Publicas y secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el

Boletin Oficial y oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Florencia Mallo.

74



VCIPALY
”?“\&, Y
)

B.O.M. N° 487/2024

RECONOCIMIENTO DE DEUDA - ACUERDO DE PAGO

PARTES:

. COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE VILLA LIA
LIMITADA CUIT 30-54575015 con domicilio en San Martin 246 de la localidad de Villa
Lia, Partido de San Antonio de Areco, Provincia de Buenos Aires, representada por Lucas
Tasso, DNI 26.327.495 en su caracter de presidente y Andrea Battaglia, DNI 26.574.669 en
su caracter de secretaria (en adelante, la “COOPERATIVA); y

. MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE ARECO, con domicilio en Lavalle 363,
de la Ciudad de San Antonio de Areco, Provincia de Buenos Aires, representada por el
Intendente  Municipal, Francisco Ratto, DNI 26.574.643 (en adelante, la
“MUNICIPALIDAD”)

ANTECEDENTES:

a. Las PARTES celebraron contrato de PARTE I COBRO DE LA TASA DE
ALUMBRADO PUBLICO Y.PARTE II CONTRATO DE MANTENIMIENTO,
PARTE III AMPLIACION DEL ALUMBRADO PUBLICO, en adelante
denominado el “CONTRATQO?” con una vigencia de 1 afio, desde el 1 de enero de

y ' 2023 al 31 de diciembre de 2023.

-~
Y

b. Que de acuerdo al ARTICULO 1° Inc. a) de la PARTE II “CONTRATO DE
MANTENIMIENTO” la COOPERATIVA se comprometié a: “a) Reposicion de
ldmparas. Dentro del plan de reposiciones, la Cooperativa reemplazard las
luminarias de vapor de sodio por artefactos de tecnologia led con su respectivo
sistema de proteccion y puesta a tierra a razon de 1 (una) cuadra por mes;
Reparacién 6 reposicion de soportes de luminarias; b) Limpieza de las luminarias -
lémparas y del sistema dptico de los artefactos; c)Reparacion 6 reposicion de redes,
contactores, células fotoeléctricas, interruptores, fusibles y todo otro elemento
afectado a la provision y control de energia eléctrica a las luminarias del sistema de
Alumbrado Publico.” en contraprestacion la MUNICIPALIDAD abonaria “pesos
mil doscientos cincuenta (3 1.250) mds IVA por luminaria por mes desde el 1 de
enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023 ”. (ARTICULO 5°).

S~

c. Que en los meses de agosto y septiembre de 2023 la MUNICIPALIDAD abono a la
Cooperativa los meses de enero a abril 2023.

d. A la fecha de la presente la MUNICIPALIDAD adeuda a la COOPERATIVA las
siguientes facturas correspondientes a los meses de mayo, junio, julio, agosto,
septiembre octubre y noviembre de 2023, lo que representa la suma de PESOS SEIS
MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
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(6.034.875) IVA incluido. En consecuencia, la COOPERATIVA no ha podido
cumplir con las obligaciones asumidas en el CONTRATO.

e. Asimismo, de acuerdo a lo aclarado en inciso C) del presente, la COOPERATIVA
adeuda a la MUNICIPALIDAD el cambio luminarias de siete cuadras por los meses
de mayo a noviembre de 2023, que representa la suma de PESOS NOVECIENTOS
VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON 76/100 ($
920.259,76.-) IVA incluido.

PRIMERA: En virtud de los antecedentes descriptos, las PARTES convienen en
agregar el ARTICULO 6.1°ala PARTE I CONTRATO DE MANTENIMIENTO,
el cual quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 6.1° Atento a las deudas que mantienen las PARTES entre si, se acuerda la
siguiente forma de pago.

1) Detalle de deuda:

La MUNICIPALIDAD adeuda a la COOPERATIVA § 6.034.875.-
La COOPERATIVA adeuda a la MUNICIPALIDAD $§ 920.259,76
SALDO a favor de la COOPERATIVA §$

2) Las PARTES acuerdan que la MUNICIPALIDAD abonara el saldo de PESOS
CINCO MILLONES CIENTO CATROCE MIL SEISCIENTOS QUINCE CON
24/100 (5.114.615,24) a favor de la COOPERATIVA en cuatro (4) cuotas mensuales
iguales y consecutivas de PESOS UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES CON 81/100 ($ 1.278.653,81.-). La
primera‘cuota sera abonada al momento de la suscripcién del presente convenio.

Las restantes cldusulas y condiciones contenidas en el CONTRATO que no hayan sido .
modificadas por la presente Adenda, mantienen su plena vigencia.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplafes de un mismo tenor y a un solo efecto,
en San Antonio de Areco, Provincia de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de febrero de
ma

Ing. Francisco Ratto Andrea Battaglia Tasso Lucas

Intendente Municipal Secretaria Presidente
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CONVENIO FONDO COMPENSADOR AL TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS

Entre la MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE ARECO, representada en este acto por el
Sr. Intendente Francisco Ratto, D.N.I. 26.574.643 con domicilio en Lavalle N° 363 de San
Antonio de Areco, y por la otra parte el Sr. RICARDO ALBERTO CARISSIMO, concesionario
del Transporte Publicos de Pasajeros “‘Ricardito”, DNI 14.395.066, con domicilio en Aubain
38, localidad de San Antonio de Areco Provincia de Buenos Aires, ambas partes acuerdan en
celebrar el presente convenio en el marco de la Ordenanza 4764/24, art. 4°, expediente N°
4102-1470-C/23 y Expte CD N° 14.351/2024, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:-

ANTECEDENTES: 1 )Por licitacién publica N° 2/2020 para la concesion del servicio de
pasajeros de las localidades Villa Lia- San Antonio de Areco y Duggan- San Antonio de

Areco, el Sr. Ricardo Carissimo, titular de la empresa de Transporte Publico de pasajeros
“Ricardito”, tiene la concesién de dicho servicio; 2) La continuidad del servicio de la linea San
Antonio de Areco-Duggan se encuentra en riesgo por el excesivo y reiterado aumento de
combustible y deméas gastos que origina la actividad ; 3) Por Ordenanza 4764/24 se crea el
Fondo de Compensacion Municipal al transporte plblico de pasajeros a fin de garantizar el
acceso a la poblacion de Duggan a los servicios que ofrece el transporte publico.

PRIMERO: LA MUNICIPALIDAD otorgara mensualmente al Sr. Ricardo Carissimo, el Fondo
Compensador, por la suma equivalente de hasta 1000 litros de combustible (ION DIESEL)
para compensar los desequilibrios financieros que pudieran suscitarse en la prestacién del
serviéio publico de pasajeros, linea San Antonio de Areco- Duggan, con cargo de rendicién de
cuentas mensual.

SEGUNDO: EI concesionario debera tener vigente la habilitacion municipal, asi como el

mantenimiento de las frecuencias en los recorridos establecidos en la concesion municipal

como condicion para percibir el fondo de compensacién.

TERCERGO: El presente contrato tendra una vigencia desde la suscripcion del presente hasta

el 31 de diciembre del 2024 inclusive. Dicho plazo podra ser prorrogado por el término de un

periodo igual.
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CUARTO: La Municipalidad podra dejar sin efecto el presente fondo compensador en
cualquier momento, sin invocacion de causa y sin que ello genere al concesionario derecho

de indemnizacion alguno y/o suspension del servicio de transporte publico.

CUARTO: A los fines del presente contrato las partes constituyen domicilios en los arriba
indicados, donde se tendra por validas todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que

se le efectien.

QUINTO: Para el caso de divergencias sobre la forma 'y tiempo de ejecucion de la tarea las
partes se someten a la jurisdiccién y competencia del Juzgado Contencioso Administrativo de
la Ciudad de Mercedes renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion que pudieras

corresponder.

En prueba de conformidad, se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en

la Ciudad de San\Ant io de Areco, alos Zg dias del mes de febrero del afio 2024.-
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Ing. Francisco Ratto Sr. Ricardo Carissimo

Intendente Municipal
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e Contratos

e Contrato de Locacion — 27 de Noviembre de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de
Areco y AVAN ELECTRONICA S.R.L, para llevar a cabo el alquiler de de instrumental de
laboratorio para andlisis clinicos, segln detalle de Expediente N°4102-0589/2023
Duracion: a partir del 16 de Noviembre de 2023 hasta el 05 de Enero de 2024.-

e Contrato de Locacion de Servicio — 29 de Diciembre de 2023 - Entre la Municipalidad de San
Antonio de Areco y el Ing. Agrimensor Fernandez, Martin Maria, quien cede el servicio de plano

de mensura, segun detalle de Expediente N°4102-0948/2023

Duracion: 24 (meses) a partir de la firma.-

e Contrato de Locacion — 10 de Enero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco
y AVAN ELECTRONICA S.R.L, quien se compromete a llevar a cabo la provision de 1 (un)
equipo de Sistema de Gases en Sangre Techno Meédica Gastat-735 y 1(un) equipo de Auto
Analizador de Quimica Clinica Snibe Bassays 240 Plus, segun detalle de Expediente N°4102-

0007/2024
Duracion: 1(un) mes, a partri del 06 de Enero de 2024 hasta el 05 de Febrero de 2024 inclusive.-

e Contrato de Locacion — 17 de Enero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco
y el Sr. Maximiliano Bruno, quien se compromte a llevar a cabo el servicio de 2(dos) volquetes
semanales para ser ubicados en el cementerio municipal, segun detalle de Expediente N°4102-

0222/2021
Duracion: 3(tres) meses a partir del 01 de Enero de 2024 hasta el 31 de Marzo de 2024.-

e Contrato de Servicio — 01 de Febrero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco
y la Sra. De sa Moreira Martha Katharine, quien se compromete llevar a cabo los servicios de
Guardias en clinica General, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, los dias habiles e
inhabiles, seguin detalle de Expediente N°4102-0396/2023
Duracion: 3 (tres) meses a partir del 01 de Febrero de 2024 hasta el 30 de Abril de 2024.-

e Contrato de Servicio — 01 de Febrero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco
y el Sr. Martins de Almeida Tercio, quien se compromete llevar a cabo los servicios de Guardias
en clinica General, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, los dias hébiles e inhabiles,
segun detalle de Expediente N°4102-0389/2023
Duracion: 3 (tres) meses a partir del 01 de Febrero de 2024 hasta el 30 de Abril de 2024.-
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Contrato de Locacion— 01 de Febrero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de

Areco y el Sr. Maximiliano Bruno, quien se compromete llevar a cabo el servicio de traslado de
trece(13) volquetes para ser ubicados en barrios aledafios y zonas urbanas del partido marco del
programa “Tu barrio mas limpio”, segun detalle de Expediente N°4102-0365/2023

Duracion: a partir del 01 de Febrero de 2024 hasta completar el traslado del servicio.-

Contrato de Servicio — 20 de Febrero de 2024 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco
y el Sr. José Luis Pagani, quien se compromete llevar a cabo charlas y demostraciones sobre las
principales tareas del paisano, sus usos y costumbres, segun detalle de Expediente N°4102-

0338/2022
Duracion: 3 (tres) meses a partir del 01 de Febrero de 2024 hasta el 30 de Abril de 2024.-

Contrato de Locacion de Servicio — 22 de Febrero de 2024 - Entre la Municipalidad de San
Antonio de Areco y la firma Hurtado Nicolas y Matias S.R.L, quien se compromete llevar a cabo
la “La reparacion y Montaje de Cerramiento para Galpon Municipal del Sector Industrial
Planificado Juan Hipolito Vieytes”, segun detalle de Expediente N°4102-0145/2024.

Duracion: de 2(dias) habil a partir de las suscripsion.



