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Poder Ejecutivo Municipal 

Decretos 

 Jefatura de Gabinete 

Decreto Nº0621– 12 de Mayo de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo Nº 4102-

0517-F/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a fs. uno (1) del presente el agente FERNANDEZ MAXIT 

GASTON NICOLAS, solicita se le conceda una licencia sin goce de haberes, a partir del 

8 de mayo de 2023 y por el término de tres (3) meses; 

Que, el agente mencionado se desempeña como personal 

administrativo dentro de la Oficina de Compras; 

Que, la misma obedece a motivos personales;  

Que, corresponde otorgar la mencionada licencia sin goce de 

haberes, atento que dicha solicitud no excede el plazo máximo establecido por el 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 

promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el 

agente municipal tendrá derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, 

registre dos (2) años de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo 

exceder los doce (12) meses, siendo la misma renovable, por única vez, por otro período 

de doce (12) meses.  

Que, la Dirección de Recursos Humanos, y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Concédase a partir del 8 de mayo de 2023 y hasta el 8 de agosto de 

2023 inclusive, tres (3) meses de licencia sin goce íntegro de haberes al agente 

FERNANDEZ MAXIT GASTON NICOLAS (M.I N° 39.111.800, Legajo Personal Nº 2689) 

quien se desempeña como personal de administrativo dentro de la Oficina de Compras. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 3°. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de Recursos Humanos).  

 

Decreto Nº0624– 12 de Mayo de 2023- VISTO:El expediente administrativo Nº 4102-

0576/2017; La ley 24320 de Prescripción Administrativa;  la Ordenanza  Nº 3796/2013  
y la necesidad de regularizar el dominio de tierras en el Partido de San Antonio de Areco  
y; CONSIDERANDO:  

                              Que es una política definida del gobierno Municipal facilitar el acceso 
a la tierra y a la vivienda de los habitantes del Partido, utilizando todas las herramientas 
legales que permitan a este Municipio avanzar en  política de viviendas con fines 
sociales, entre ellas las que permiten facilitar a sectores imposibilitados 
económicamente de abonar los costos de escrituración y/o los trámites necesarios a fin 
de lograr la regularización dominial de sus viviendas;   

                              Que, ciertos inmuebles sin estar regularizados dominialmente 
pueden subsanarse recurriendo a la aplicación de la Ley Nacional 24320 de Prescripción 
administrativa, que da potestad  a los Municipios de adquirir inmuebles que sus 
ocupantes demuestren la efectiva posesión, pacifica e ininterrumpida;  

                              Que en este marco, el Sr Aldo Ernesto Buyutti, DNI Nº 20.478.788 
continúa la posesión ejercida desde año 1995 por el Sr Guillermo Marino  Rossi  en los 
términos del artículo 1928 del CCyC respecto del inmueble, Nomenclatura  Catastral:: 
Circ. I- Secc. D- Mz. 6-Parcela 20 del Barrio Prado  de esta Localidad.  

                           Que a fs  3/4 se  encuentra copia del DNI del Sr  Aldo Ernesto Buyutti                              
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                              Que a fs. 5 se encuentra certificado parcial de Obra expedido por 
este Municipio con fecha 14/08/1995 a nombre de su antiguo poseedor .   

                              Que  a fs. 6 obra  Información Sumaria donde vecinos manifiestan 
que el Sr Buyutti tiene posesión del inmueble desde hace más de 20 años.  

                              Que a fs 10 se acompaña Actuación Notarial del Escribano Publico 
Carlos Medina de constatación de una vivienda en la parcela que se pretende 
regularizar. 

                             Que a fs 11/11vta. se encuentra copia de sentencia de Divorcio 
Vincular y disolución  de la sociedad conyugal del matrimonio  Buyutti- Rosales. 

                             Que a fs 13/16 se agrega Contrato de Cesión de Derechos y Acciones 
posesorias a favor del Municipio en el marco Ley 24320 de Prescripción  administrativa. 

                             Que  a fs 17/20 se adjunta copias de Publicación de edictos en diario 
Días de Areco y Boletín Oficial  Municipal sin presentarse oposición alguna. 

                              Que a fs 22/23 la Oficina de Catastro informa y adjunta copia de la 
plancheta catastral donde consta las medidas del terreno según plano 95-31-48 

                             Que a fs. 24/26 el Sr Buyutti acompaña Constancia de Alta Socio 
desde el 01/01/2000 del Servicio de Energía Eléctrica de la Cooperativa de Electricidad  
Obra y Servicios Públicos de San Antonio de Areco  en su  domicilio  de Somonte Nº 72 
y copia de la Tasa de Servicios Sanitarios y de  Servicio de televisión por Cable 
respectivamente.  

                             Que a fs 27/29 se solicita a la oficina de Catastro Municipal que 
acompañe copia del plano de Mensura y Subdivisión Nº 95-31-48 donde se encuentra 
ubicado el inmueble que se pretende prescribir.    

                             Que a fs 30/31 se acompaña copia del DNI  vigente del Sr. Aldo 
Ernesto Buyutti, donde consta el domicilio coincidente con el inmueble que pretende 
prescribir .                                                         

                             Que en virtud de la accesión de la posesión ejercida por los 
antecesores del Municipio y habiéndose  computado el plazo establecido por el art. 1899 
del CCyCN;  corresponde declarar operada la prescripción adquisitiva del inmueble a 
favor de la Municipalidad de San Antonio de Areco, en los términos del art. 2º de la Ley 
24320;  

                             Por ello, en ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Orgánica 
de las Municipalidades, la Ley 24320 y a la  Ordenanza Nº 3796/2013 

                              

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ARECO 
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DECRETA 

ARTICULO 1º: Acéptase la Cesión de Derechos y Acciones Posesorios del Sr Aldo 
Ernesto Buyutti; DNI Nº  20.478.788, Divorciado, en calidad de Cedente sobre el 
inmueble identificado como Nomenclatura catastral: Circ. I- Secc. D- Manzana 6- 
Parcela 20 ubicado en la calle Somonte Nº 72 , del Barrio Prado  de esta localidad; de 
acuerdo al Plano de mensura y división Nº 95-31-48, cuyas  medidas son  10 mts de 
frente por 45 mts de fondo, con una  superficie total de  450m2,  partida inmobiliaria  Nº 
95-7907; a favor de la Municipalidad de San Antonio de Areco, en los términos de la 
Ordenanza Nº 3796/2013. 

ARTICULO 2º: Declarase operada la prescripción adquisitiva, en los términos de los 
artículos 1899 del CCyCN y  2º de la Ley 24320, a favor de la  Municipalidad  de San 
Antonio de Areco del inmueble ubicado en la ciudad y Partido de San Antonio de Areco; 
descripto en el artículo 1º del presente Decreto. 

ARTICULO 3º: Requiérase a la Escribanía General de Gobierno que arbitre los medios 
necesarios a los efectos de proceder a la protocolización de las presentes actuaciones, 
a la correspondiente inscripción del derecho adquirido por la Municipalidad y a la 
cancelación del derecho de dominio antecedente, en el Registro de la Propiedad 
Inmueble de la Provincia de Buenos Aires. 

ARTICULO 4º: El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Jefatura de 
Gabinete  

ARTICULO 5º:  Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 
Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. .  

 

Decreto Nº0629– 15 de Mayo de 2023- VISTO: El expediente administrativo N° 4102-

0462/2015; la Ordenanza 3796/2013; la Ley 24320 de Prescripción administrativa y ; 

CONSIDERANDO: 

                                     Que existe la imperiosa necesidad de regularizar la situación 
dominial  de inmuebles pendientes de escrituración a favor del Municipio  

                                     Que la Ley 24320 de Prescripción Administrativa permite la 
regularización dominial de inmuebles pendientes de escrituración como los  que se 
pretenden prescribir, identificados catastralmente como: Circ. V- Secc. A - Manzana 10 
- Parcelas 4 y 5; a favor de la Municipalidad de San Antonio de Areco. 

                                     Que los inmuebles en cuestión fueron cedidos  gratuitamente a 
la Municipalidad de San Antonio de Areco, el 9 de Mayo de 1991, mediante Contrato de  



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 

7 

Cesión de Derechos , por la Cónyuge  e hijos de quien en vida fuera  el Sr. Norberto 
José Gogna, quien en su momento Comprara por Boleto de Compra Venta todos los 
Derechos y Acciones Hereditarias a los Sucesores  de los Titulares Registrables el Sr 
Lucas Cuartero y su esposa Catalina Aguaron de Cuartero, cuya identificación según 
Tìtulo es  Lote “uno” y “dos” de la” Manzana Q “ ubicado en la  localidad de Duggan, 
Partido de San Antonio de Areco, de acuerdo al plano agregado en la inscripción  N° 
1753  Fº 933/ 1887. 

                                     Que la Municipalidad de San Antonio de Areco  ha sido 
poseedora por más de 20 años de los  inmuebles  identificados catastralmente como:  
Circ: V- Secc: A - Mz 10 - Parcelas  4 y 5 , con  sustento en la Cesión gratuita efectuada 
por los Herederos del Sr Norberto José Gogna ; su cónyuge  la Sra. Tomasa Ilda Rolla 
De Gogna y sus hijas Graciela Susana Gogna y Rolla y Liliana Mabel Gogna y Rolla al 
entonces Intendente Municipal de San Antonio de Areco, Dr Teodoro Gerónimo 
Dominguez. 

                                     Que a fs 2 se agrega copia de la Cesión gratuita a favor de la 
Municipalidad de San Antonio de Areco. 

                                     Que a fs 3/4 obra copia del Testimonio de escritura a favor del 
Sr Lucas Cuartero, Titular Registral inscripto en el Registro de la Propiedad Inmueble, 
Mercedes 26/07/1909 bajo el N° 10509/1909 F° 690 vuelta, Serie B, del Departamento 
de Mercedes ( Pcia de Bs. As.)  designado según plano agregado a la Inscripción  N° 
1753 Fº 933 /1887 como lotes 1 y 2 de la Manzana Q  de la localidad de Duggan, Partido 
de San Antonio de Areco. 

                                     Que  a fs 5/6 se encuentra copia de Declaratoria  de Herederos 
por fallecimiento de los cónyuges Lucas Cuartero y Catalina Aguaron titulares 
registrables  de dominio  de los bienes que se pretenden  prescribir . 

                                     Que a fs. 7/8 se adjunta fotocopias de Boletos de compra venta 
entre los Herederos del Sr Cuartero  y del  Sr Norberto José  Gogña  como comprador. 

                                     Que a fs 10/19 constan: informe de la oficina  de Catastro 
Municipal, informe de Dominio del Registro de la Propiedad Inmueble, Inscripción de 
Declaratoria  de Herederos de Lucas Cuartero y Catalina Aguarón de Cuartero y 
valuación fiscal de ARBA de los inmuebles mencionados.  

                                     Que de fs. 21 a 33 se agrega informe de deuda de la oficina de 
Recupero Municipal . 

                                     Que a fs 34/37 obran las  declaraciones testimoniales de 
empleados Municipales  encargado del mantenimiento  de los inmuebles aludidos  

                                     Que a fs 38/41 se adjunta copia de denuncia por parte de la 
Municipalidad con  intervención de la Ayudantía Fiscal de San Antonio de Areco por 
intento de Usurpación  de los inmuebles en cuestión.  
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                                     Que a fs 71/79 se incorporan las  publicaciones  de edictos por 
3  ( tres ) dìas a fin de anoticiar a terceros para hacer  valer sus derechos sobre los 
inmuebles a prescribir, no habiéndose presentado oposición alguna.  

                                     Que a fs 80 se acompaña copia del Plano de Origen digitalizado.  

                                     Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 
conferidas por el Decreto Ley Nº 6769/58 y sus modificatorios  

                                      Por ello 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º :  Declárese operada la Prescripción Administrativa a favor del Municipio 
de San Antonio de Areco, en los términos de los artículos 1899 del CCyCN  y 2º de la 
Ley 24320 ,  sobre los lotes de terreno  designados  según  Titulo como lote Nº 1 y 2  de 
la Manzana Q  de la Localidad  de Duggan, Partido de San Antonio de Areco,  Inscriptos  
en el Registro de la Propiedad Inmueble en Mercedes, bajo el N° 10509/1909 , F° 690 
Vta., Serie B, designados Catastralmente como  Circ. V- Secc. A- Manzana 10- Parcelas 
4 y 5. Partidas inmobiliarias  N° 095- 1222 y N° 095- 5930 respectivamente. Los 
inmuebles se encuentran ubicados en el Plano agregado en la inscripción N°1753 Fº 
933 /1887 del Departamento de Mercedes, siendo sus  medidas de 10 mts de frente x 
40 de fondo , Superficie de 400 m2 cada uno a nombre del Sr. Lucas Cuarteto.   

ARTICULO 2º :  Requiérase la intervención de Escribanía General de Gobierno de la 
Pcia de Bs As  en virtud de haberse acreditado la posesión continua de la Municipalidad 
de San Antonio de Areco durante más de 20 años sobre los inmuebles  descriptos  y lo 
dispuesto por la Ley 24320 para proceder a la protocolización de las presentes 
actuaciones, a la correspondiente inscripción del derecho adquirido por la Municipalidad                                           
y  a la Cancelación del derecho de dominio antecedente en el Registro de la Propiedad 
Inmueble de la Provincia de Bs As.  

ARTICULO  3º: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 
Gabinete. 

ARTICULO 4º: Comuníquese, publíquese, regístrese en el Boletín Oficial y 
oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  
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Decreto Nº0635– 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente Administrativo Nº 4102-0194 

P/2022 y la solicitud de escrituración del inmueble propiedad de la Sra. Carmen Paola Vanina 

Petrasso; DNI Nº 25.592.571 quien carece de recursos suficientes para  afrontar los gastos 

que dicha escrituración demanda en forma particular, de acuerdo a la encuesta social 

realizada y                                              

CONSIDERANDO: 

                                  Que resulta imprescindible otorgar a la peticionante la seguridad 

jurídica que implica la titularidad del dominio sobre el bien  mencionado;  

                                  Que de acuerdo a lo  dispuesto  por el Artículo 2° y 4° inciso  d ) ; de la 

Ley 10.830, la Escribanía General de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, se 

encuentra facultada para intervenir en la regularización dominial  de situaciones  de interés 

social como la presente;                                    

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por el decreto N° 6769/58 y sus modificatorias;                                

                                 

                                 Por ello , 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

D E C R E T A : 

 

Artículo 1°: Declárase de Interés Social la regularización dominial del inmueble designado 

catastralmente como Circunscripción I- Sección C- Quinta 17- Manzana 17 d - Parcela 21 de 

acuerdo al Plano 95-3-87 ; ubicado en calle José  Barros N° 834  de nuestra Localidad. 

 

Artículo 2°: Requiérase  la intervención de  Escribanía General de Gobierno de la Provincia 

de  Buenos  Aires, a  los fines  del otorgamiento  de los  actos  notariales correspondientes,  

a favor de la Sra. Carmen Paola Vanina Petrasso ; DNI Nº 25.592.571, de acuerdo a lo 

previsto por los artículos 2° y 4° inciso  d  )  de la Ley 10830.   

 

Artículo 3° : Dejase establecido que la posesión real y efectiva del citado inmueble se 

encuentra en poder de la peticionante donde se encuentra su vivienda.  
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Artículo 4°: Las deudas que por gravámenes Municipales afecten al inmueble comprendido 

en el presente deberán ser asumidas expresamente por la adquirente y  la Escribanía  

General de Gobierno de la Pcia. de Bs. As. comunicará a la Municipalidad la escritura 

otorgada. 

 

Artículo 5° : Notifíquese  a Contaduría , Tesorería, Recaudación  y  Escribanía General de 

Gobierno  de la Provincia de Buenos Aires.- 

 

Artículo 6° :  El presente  Decreto será refrendado por la  Secretaría de Jefatura de 

Gabinete.  

 

Artículo 7° : Comuníquese, regístrese  en el Libro de Decretos, publíquese en el Boletín 

Oficial  y oportunamente archívese 

 .Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0666– 19 de Mayo de 2023- VISTO:  Los expedientes administrativos N° 

4102-1033/22 y N° 13994/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4689/23 “Código 

de Ordenamiento Territorial: Cambio de zonificación  en la localidad de Villa Lía”, 

sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, 

a los diecisiete días del mes de mayo de 2023. 
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ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

  Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0667– 19 de Mayo de 2023- VISTO:  Los expedientes administrativos N° 

4102-1646/22 y N° 13932/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4690/23 

“Convalídese en todos sus términos el Convenio Urbanístico suscripto entre la 

Municipalidad de San Antonio de Areco y la Sra. Carolina Noemí Punte”, sancionada en 

la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, a los diecisiete 

días del mes de mayo de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

  Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  
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Oficina de Compras 

 

Decreto Nº0444– 27 de Abril de 2023-VISTO las actuaciones obrantes en el Expediente 

Administrativo Nº 4102-0114/2023; 

CONSIDERANDO: 

Que, por las presentes actuaciones tramita la Licitación Pública N° 03/2023 

relativo a la “Contratación para Mantenimiento de Espacios Verdes”; 

Que, por Decreto Municipal N° 0216/2023 se realiza el llamado a Licitación 

Publica N° 03/2023 y se aprobaron los Pliegos de Bases y Condiciones para la 

“Contratación para Mantenimiento de Espacios Verdes”;  

Que a fs. 226 se adjunta Acta de Apertura donde se deja constancia que se 

reciben cuatro (4) cotizaciones de los proveedores De Olivera Orlando, Mansilla Matías, 

Díaz Carlos y Silyr Clean SRL; 

Que la Comisión Evaluadora de Ofertas mediante dictamen aconseja pre 

adjudicar la “Contratación para Mantenimiento de Espacios Verdes”; al proveedor 

Mansilla Matías los ítems 2(Bv. Zerboni y Bv. Smith–rotonda V: Nogueira) ítem 3 (Bv. 

Alvear y Ruta Nac.8) ítem 4 (Bv. Guiraldes) ítem 5 (Bv. Quetgles e/Smith y Guiraldes) 

ítem 6 (Camino del bicentenario) ítem 9 (Plaza Barrio los Naranjos) ítem 11 (Bv. Merti – 

Bv. Quetgles-e/Bv.Merti y Bv. Guiraldes) ítem 12 (Calle Guiraldes – camino al pque 

criollo desde Pte. G. Tapia) e ítem 13 (Caps Barrio Amespil-Ex Tiro Federal) por la suma 

de pesos nueve millones ciento cuarenta y tres mil doscientos cuarenta y dos con 80/100 

($ 9.143.242,80) y al proveedor Díaz Carlos los ítems 1(Plaza Pazzaglia) ítem 7 

(Costanera – e/Moreno y Martínez) ítem 8(Parque San Martin –excepto of. De turismo) 

por la suma de pesos siete millones setecientos setenta y nueve mil noventa y dos con 

20/100 ($ 7.779.092,20), por ser convenientes para el Municipio y encontrarse dentro 

del presupuesto Oficial, al proveedor De Olivera, Orlando el ítem 10 (Plaza Barrio Prado 

– CAPS Barrio Prado) por la suma de doscientos cuarenta y nueve mil trescientos treinta 

con 22/100 ($ 249.330,22) 
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Que el proveedor De Olivera, Orlando, por cuestiones de costo y logística, 

rechaza la adjudicación de un solo ítem, razón por la cual la cuadrilla Municipal de 

Espacios verdes es quien se hará cargo del mencionado espacio; 

             Que, la Secretaria de Hacienda realiza las modificaciones necesarias en la 

solicitud de gastos para continuar con la adjudicación de la contratación; 

            Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades (Decreto-Ley N° 6769/58 y sus respectivas 

modificaciones), y el Decreto Provincial N° 2980/00; 

Por ello; 

                                EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Adjudiquese al proveedor Mansilla, Matías Emiliano German CUIT 20-
34296475-4 los ítems 2(Bv. Zerboni y Bv. Smith–rotonda V: Nogueira) ítem 3 (Bv. 
Alvear y Ruta Nac.8) ítem 4 (Bv. Guiraldes) ítem 5 (Bv. Quetgles e/Smith y Guiraldes) 
ítem 6 (Camino del bicentenario) ítem 9 (Plaza Barrio los Naranjos) ítem 11 (Bv. Merti 
– Bv. Quetgles-e/Bv.Merti y Bv. Guiraldes) ítem 12 (Calle Guiraldes – camino al pque 
criollo desde Pte. G. Tapia) e ítem 13 (Caps Barrio Amespil-Ex Tiro Federal) por la 
suma de pesos nueve millones ciento cuarenta y tres mil doscientos cuarenta y dos 
con 80/100 ($ 9.143.242,80) IVA incluido, por un periodo de ocho meses a partir de la 
firma del Contrato de acuerdo a las condiciones y especificaciones técnicas que 
surgen del Expediente Municipal N° 4102 -0114/23. 

ARTÍCULO 2º: Adjudiquese al proveedor Diaz, Carlos Alberto CUIT 20-30187079-6 los 

ítems 1(Plaza Pazzaglia) ítem 7 (Costanera – e/Moreno y Martínez) ítem 8 (Parque San 

Martin –excepto of. De turismo) por la suma de pesos siete millones setecientos setenta 

y nueve mil noventa y dos con 20/100 ($ 7.779.092,20), IVA incluido, por un periodo de 

ocho meses a partir de la firma del Contrato de acuerdo a las condiciones y 

especificaciones técnicas que surgen del Expediente Municipal N° 4102 -0114/23. 

ARTÍCULO 3º: Declárese  desierta la adjudicación ítem 10 (Plaza Barrio Prado – Caps 

Barrio Prado)  ya que el proveedor en condiciones de ser adjudicatario rechaza la misma 

por razones de logística y costo, y la cuadrilla Municipal de mantenimiento de Espacios 

verdes es quien se  hará cargo del mencionado espacio. 

 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
14 

ARTICULO 4° :El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de  Planificación 

y Obras Públicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.- 

ARTÍCULO 5º: Comuníquese,registrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial.Cumplido, archívese.- 

  Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0505– 27 de Abril de 2023-VISTO Las actuaciones obrantes en el Expediente 

Administrativo Nº 4102-0429/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

Que, por las presentes actuaciones tramita la Licitacion Privada Nº  04/2023 

para el “Alquiler de maquina excavadora para realizar trabajos en Planta de Tratamiento 

de Residuos Sólidos Urbanos”; 

Que, la Sub Secretaría de Servicios Públicos, adjunta Memoria Descriptiva, y  

Solicitud de pedido ; 

Que el presupuesto Oficial es de pesos siete millones cuatrocientos ochenta 

mil ($ 7.480.000,00); 

Que, a fs.12 la Secretaría de Hacienda  informa que dentro de la jurisdiccion 

1110159000 Secretaria de Planificacion y Obras Publicas se encuentra disponible en la 

categoría programática 16.02.00 Servicios Urbanos, la partida 3.2.2.0 se encuentra 

disponible para el alquiler de máquina excavadora por un periodo de cuatro (4) meses; 

 Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus respectivas 

modificaciones, y el Decreto Provincial N° 2980/00; 

Por ello; 

                   EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 
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ARTICULO 1°.  Llámese a Licitación Privada Nº 04/2023, para el día 09 de Mayo 

de 2023 las 12:00 horas, en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San 

Antonio de Areco, sita en Boulevard Héroes de Malvinas y Matheu de San Antonio 

de Areco, Provincia de Buenos Aires, para el “Alquiler de maquinaria excavadora 

para realizar trabajos en Planta de Residuos Sólidos  Urbanos”; 

ARTÍCULO 2°. Apruébese el “Pliego de Bases y Condiciones Generales y 

Particulares” y “Memoria Técnica” para el llamado a Licitación Privada Nº 04/2023, 

para el “Alquiler de Maquinaria excavadora para realizar trabajos de en Planta de 

Residuos Sólidos Urbanos”; 

ARTÍCULO 3º. La apertura de los sobres se realizará el día 09 de Mayo de 2023 

a las 12:00 hs. en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San Antonio de 

Areco, sita en Boulevard Héroes de Malvinas y Matheu de San Antonio de Areco, 

Provincia de Buenos Aires. En caso de que el día previsto resultare declarado 

feriado, asueto administrativo, o que por cualquier otra circunstancia imprevista 

impidiese la realización, el mismo se llevará a cabo el primer día hábil siguiente a 

la misma hora y lugar citado precedentemente. 

ARTÍCULO 4º. La Municipalidad de San Antonio de Areco se reserva el derecho 

de adjudicar total o parcialmente las propuestas presentadas que crea 

conveniente a sus intereses, como así de rechazar las que no satisfagan. 

ARTICULO 5º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de 

Planificación y Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTÍCULO 6º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, archívese 

  Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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Decreto Nº0550– 03 de Mayo de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el 

Expediente Administrativo Nº 4102-0274/2021  CD 13.658/2022 y; 

CONSIDERANDO: 

Que, por los presentes actuados tramita la Licitación Privada Nº 23/2022 
denominado “Remodelación en las instalaciones del Edificio de la Comisaria (obra 
eléctrica)”; 

Que, por Decreto Municipal N° 1595/2022 se llamó a Licitación Privada N° 
23/2022 y se aprobaron el Pliego de Bases y Condiciones  y Memoria Técnica al efecto; 

Que, a fs 149 se encuentra agregada el Acta de Apertura  donde consta que se 
recibe una única oferta, presentada por The Wolf Building de pesos quince millones 
seiscientos noventa y tres mil trescientos setenta y cinco ($ 15.693.375,00),  que la 
Comisión Evaluadora de Ofertas, aconseja desestimarla por superar ampliamente el 
cómputo y presupuesto oficial aprobado de pesos cinco millones ciento ochenta y nueve 
mil doscientos  nueve con 88/100 ($ 5.189.209,88) y realizar un segundo llamado;  

Que, mediante Decreto Nº 1844/2022 se desestima el primer llamado y se realiza 
un Segundo llamado bajo lineamientos de Pliego de Bases y Condiciones y Memoria 
Descriptiva aprobados con Decreto Municipal 1595/2022; 

Que, tal como consta en Acta de apertura adjunta a fs 166, se declara desierto 
el Segundo llamado a Licitación Privada Nº 23/2022, por falta de oferentes; 

Que mediante Decreto Municipal Nº 0091/2023, se declara Desierto el Segundo 
llamado a Licitación Privada Nº 23/2022; 

Que mediante Ordenanza del Concejo Deliberante Nº 4680/2023 se autoriza al 
Departamento Ejecutivo a contratar en forma directa la obra “Remodelación en las 
instalaciones del edificio de la Comisaria (obra eléctrica) de acuerdo a lo dispuesto en 
el artículo 156 Inc 5 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

Que mediante Decreto Municipal Nº 0244/2023 se promulga la Ordenanza Nº 
4680/2023; 

Que a fs 186 se agrega el Registro de invitados a cotizar; 

Que se reciben ofertas de los proveedores The Wolf Building S.A por un total de 
pesos diecisiete millones quinientos cuatro mil ochocientos uno con 44/100 ($ 
17.504.801,44) y de Fetkawa SRL por un total de pesos trece millones novecientos 
ochenta y dos mil novecientos cuarenta y cuatro con 65/100 ($ 13.982.944,65); 

Que la Comisión Evaluadora de Ofertas aconseja pre adjudicar la obra al 
proveedor Fetkawa SRL; 
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Que la Secretaria de Hacienda amplia la Solicitud de Gastos; 

Que a fs 200-209 se adjunta documentación de FETKAWA SRL; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 
Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley 6769/58 y sus respectivas 
modificaciones y el Decreto Provincial 2980/00; 

Por ello;  

                                     EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                                  DECRETA 

ARTICULO 1º:  Adjudiquese la obra “Remodelacion en las instalaciones del edificio de 
la Comisaria (obra electrica) a FETKAWA SRL CUIT 30-71539270-0 por un total de 
pesos trece millones novecientos ochenta y dos mil novecientos cuarenta y cuatro con 
65/100 ($ 13.982.944,65), de acuerdo a las condiciones y especificaciones técnicas que 
surgen del Expediente administrativo 4102-0274/2021 – CD 13.658/2022. 

ARTÍCULO 2º:.El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Jefatura de 
Gabinete y la Secretaría de Planificación y Obras Públicas 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 
publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, archívese. 
Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0615– 12 de Mayo de 2023- VISTO el expediente Nº 4102-0617/2018 y CD 

Nº13628/22; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente se tramitó la Licitación Privada 

N°24/2022 para la “Refacción en la Delegacion Municipal de Villa Lia”; 

Que, mediante Decreto 1841/22 se adjudicó la obra a la empresa 

"Cooperativa de Trabajo Greti Ltda." CUIT 30-71096163-4, por la suma total de Pesos 

Cinco millones trescientos veintiocho mil seiscientos dos con 60/100 ($5.328.602,60) 

I.V.A. incluido; 

Que, según contrato obrante a fs.323-324, el plazo de duración de 

la obra era de sesenta (60) días contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio de 

Obra, resultando facultad de la Municipalidad la ampliación de dicho término. 

Que, según Acta obrante a fs.356, la obra se inició el día 27  de 

Febrero de 2023; 
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Que, a fs. 359 la arquitecta Florencia Godard, representante de la 

empresa "Cooperativa de Trabajo Greti Ltda.", solicita una ampliación de plazo por 45 

días corridos, basados en no poder finalizar la obra en el plazo acordado, debido a la 

demora en la entrega de materiales; 

Que, a fs. 360 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda hacer lugar a la ampliación del plazo solicitado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

respectivas modificaciones; 

Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Apruébese la ampliación de plazo previsto para la ejecución de la obra 

de “Refacción en la Delegacion Municipal de Villa Lia”; estipulándose como fecha de 

finalización el 12 de Junio de 2023. 

  

ARTICULO 2º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0643– 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente Nº 4102-0774/2022 y CD 

Nº13631/22; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente se tramitó la Licitación Privada 

N°22/2022 para la “Ejecución sobretecho en Recaudación. Etapa II”; 

Que, mediante Decreto 1776/22 se adjudicó la obra a la empresa 

"Cooperativa de Trabajo Greti Ltda." CUIT 30-71096163-4, por la suma total de Pesos 

Ocho millones novecientos ocho mil doscientos cuarenta con 40/100 ($8.908.240,40) 

I.V.A. incluido; 
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Que, según contrato obrante a fs.222-223, el plazo de duración de 

la obra era de sesenta (60) días contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio de 

Obra, resultando facultad de la Municipalidad la ampliación de dicho término;  

Que, según Acta obrante a fs.230, la obra se inició el día 22 de 

Febrero de 2023; 

Que, a fs. 232 la arquitecta Florencia Godard, representante de la 

empresa "Cooperativa de Trabajo Greti Ltda.", solicita una ampliación de plazo por 21 

días, basado en no poder finalizar la obra en el plazo acordado por reducir horas de 

jornadas debido a las altas temperaturas del verano y al iniciar tareas luego del cese del 

horario del edificio Municipal; 

Que, a fs. 233 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda hacer lugar a la ampliación del plazo solicitado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

respectivas modificaciones; 

Por ello 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Apruébese la ampliación de plazo previsto para la ejecución de la obra 

de “Ejecución sobretecho en Recaudación. Etapa II”; estipulándose como fecha de 

finalización el 14 de Mayo de 2023. 

  

ARTICULO 2º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0645– 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente Nº 4102-1422/2021; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente se tramitó la Licitación Privada 

N°20/2022 para la “Construcción de barandas en el Estadio Enrique Fitte”; 
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Que, mediante Decreto 1598/22 se adjudicó la obra a la empresa 

"The Wolf Building S.A” CUIT 30-71595270-6, por la suma total de Pesos Cinco millones 

quinientos dieciséis mil con 00/100 ($5.516.000,00) I.V.A. incluido; 

Que, según contrato obrante a fs.213-214, el plazo de duración de 

la obra era de cuarenta y cinco (45) días contados a partir de la suscripción del Acta de 

Inicio de Obra, resultando facultad de la Municipalidad la ampliación de dicho término;  

Que, según Acta obrante a fs.220, la obra se inició el día 06  de 

Febrero de 2023; 

Que, a fs. 223 el Presidente de la empresa " The Wolf Building S.A", 

solicita una ampliación de plazo por 64 días, basado en no poder finalizar la obra en el 

plazo acordado por demoras en la entrega de materiales, condiciones climáticas y días 

no laborables; 

Que, a fs. 224 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda hacer lugar a la ampliación del plazo solicitado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

respectivas modificaciones; 

Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

 

ARTÍCULO 1º. Apruébese la ampliación de plazo previsto para la ejecución de la obra 

de “Construcción de barandas en el Estadio Enrique Fitte”; estipulándose como fecha 

de finalización el 26 de Mayo de 2023. 

  

ARTICULO 2º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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Secretaría de Hacienda 

 

Decreto Nº0613 – 12 de Mayo de 2023-  VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0159/2022, y   

CONSIDERANDO: 

Que el 19 de mayo de 2014 la Municipalidad fuera celebrado un 

Convenio con la Asociación Regional de Productores de Areco, en consonancia con lo 

dispuesto por el artículo 178º, inc. 3º de la L.O.M.;   

Que oportunamente el Convenio fue convalidado mediante 

Ordenanza Nº 3878/2014 por el Honorable Concejo Deliberante; 

Que con fecha 29 de mayo de 2020 se celebra un nuevo Convenio 

con la  Asociación Regional de Productores de Areco, en consonancia con lo dispuesto 

por el artículo 178º, inc. 3º de la L.O.M. en iguales términos que el Convenio anterior; 

Que el Convenio mencionado fue convalidado mediante Ordenanza 

Nº 4446/20 por el Honorable Concejo Deliberante; 

Que con fecha 03 de junio de 2022 se suscribe un Acuerdo de 

Prórroga del Convenio suscripto, mediante el cual se prolonga la vigencia del mismo 

hasta el 31 de mayo de 2024; 

Que la Comisión tendrá a su cargo el mantenimiento, conservación, 

reparación y mejora de los caminos de tierra que integran la red vial rural del Partido de 

San Antonio de Areco;   

Que la Municipalidad aportará los recursos necesarios para la 

ejecución del objeto del Convenio en carácter de inversión indirecta en los términos del 

artículo 134º del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administración para 

las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires, mediante la afectación del 70% de 

la Tasa por Servicios Rurales;  
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Que dicha afectación se encuentra contemplada en la Ordenanza 

Impositiva Nº 4668/22; 

Que la Municipalidad garantiza un monto mínimo de transferencia, 

indispensable para el funcionamiento del sistema, de pesos quinientos mil ($ 

500.000,00) por mes; 

Que la Comisión tendrá la obligación de rendir cuentas en la forma 

prevista en el Anexo II del Convenio mencionado; 

Que los fondos percibidos en concepto de Tasas por Servicios 

Rurales en el mes de abril 2023 ascienden a la suma de $ 7.645.516,66; 

Que el monto a transferir por los fondos percibidos en el mes de 

abril 2023 asciende a la suma de $ 5.351.861,66;  

Que corresponde dictar el acto administrativo que respalde la 

transferencia de fondos a realizar; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus 

modificatorias, el Decreto Provincial 2980/00 y el Reglamento de Contabilidad; 

Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Transfiérase a la Asociación Regional de Productores de Areco la suma 

de pesos  cinco millones trescientos cincuenta y un mil ochocientos sesenta y uno con 

66/100 ($ 5.351.861,66), en concepto de inversión indirecta de fondos correspondiente 

al período 04/2023 destinados al mantenimiento, conservación, reparación y mejora de 

los caminos de tierra que integran la red vial rural del Partido de San Antonio de Areco.  
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ARTÍCULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento del presente se atiende con 

recursos provenientes del 70% del ingreso percibido de la Tasa de Servicios Rurales de 

abril 2023, con cargo a la Partida que corresponde del Presupuesto de Gastos. 

ARTÍCULO 3º. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete y la Secretaría de Hacienda. 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y Archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli.  

 

Decreto Nº0618 – 12 de Mayo de 2023- VISTO el expediente administrativo N.º 4102-

0021/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

          Que la Sra. ROURA ANA MARIA responsable del pago de la Tasa 

por Servicios Rurales y las derivadas de esta correspondientes al inmueble N.º 51681 

denominado catastralmente como Circ. 5, Secc. R, Qta., Mza., Parc.702 D ha solicitado 

la eximición en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho inmueble, 

por presentar una condición de discapacidad; 

  Que lo peticionado está contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A 

de la Ordenanza Fiscal Nº4667/22, el cual establece que podrán acceder al beneficio 

de eximición de pago “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas  e integrantes 

del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que 

acrediten su condición de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado 

de Discapacidad determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires 

(Ley N° 10.592 art. 3°)”; 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Ingresos 

Públicos obrante a fs. 17 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado 

a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos; 

                           Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, la Secretaría de Hacienda y Asesoría Letrada;     
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                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias;     

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la eximición en el pago de la Tasa por Servicios Rurales y las 

derivadas de esta correspondiente al inmueble N.º 51681 denominado catastralmente 

como Circ. 5, Secc. r, Qta., Mza., Parc. 702 D, propiedad de la Sra. ROURA ANA MARIA 

según lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.º 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. A), desde 

el 06 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023 de acuerdo a lo actuado en 

expediente N.º 4102-0021/2023.   

ARTICULO 2º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de proceder 

de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al 

solicitante entregando copia del presente. 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Hacienda y el 

Secretario de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli.  
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Decreto Nº0630 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente administrativo N.º 4102-

0101/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

          Que el Sr/Sra. ROSALES ADRIANA MARIA responsable del pago 

de las Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas 

por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N.º 8274 denominado 

catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 17, Mza. 17 W, Parc. 12, SP., ha solicitado 

la eximición en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho inmueble, 

por presentar sus hijas OJEDA ORIANA GUADALUPE y OJEDA MELANY JULIETA una 

condición de discapacidad; 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Catastro y 

Obras Particulares obrantes a fs. 16 la propiedad se encuentra a nombre de TABORDA 

ALEJANDRO;  

Que a fs 13 el solicitante acredita el vinculo con el titular del inmueble 

según boleto de compra venta donde el Sr. TABORDA NICOLAS ALEJANDRO le vende 

la propiedad a la Sra. ROSALES ADRIANA MARIA; 

Que a fs 4 y 7 el solicitante acredita que OJEDA ORIANA 

GUADALUPE y OJEDA MELANY JULIETA vive en el inmueble por el cual se                                  

solicita la eximición. 

  Que lo peticionado está contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A 

de la Ordenanza Fiscal Nº4667/22, el cual establece que podrán acceder a un descuento 

del 100% de las tasas y derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados 

veteranos de la Guerra de Malvinas  e integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos 

Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que acrediten su condición de tal y las 

personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad determinado por 

el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°)”; 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Ingresos 

Públicos obrante a fs. 18 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado 

a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos; 
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                           Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoría Letrada;          

                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias;     

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la eximición en el pago de la Tasas por Servicios Urbanos, 

de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios 

correspondientes al inmueble N.º 8274 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. 

C, Qta. 17, Mza. 17 W, Parc. 12, SP., solicitada por el Sr./Sra. ROSALES ADRIANA 

MARIA según lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.º 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. A), 

desde el 20 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo a lo 

actuado en expediente N.º 4102-0101/2023.   

ARTICULO 2º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de proceder 

de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al 

solicitante entregando copia del presente. 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Ingresos 

Públicos y el Secretario de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Florencia Zeleme. 
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Decreto Nº0639 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente administrativo N. º4102-

0098/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

          Que el Sr. YAGROSSI CARLOS ALBERTO responsable del pago 

de las Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas 

por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N. 3634 denominado 

catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza 154, Parc. 14, SP., ha solicitado el 

descuento por ser jubilado, en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de 

dicho inmueble, por residir en el mismo y su condición de jubilado cuyo haber mensual 

no supera el equivalente a 2 jubilaciones mínimas. 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Catastro y 

Obras Particulares obrantes a fs. 8 la propiedad se encuentra a nombre de YAGROSSI 

ALICIA; 

Que a fs 7 el solicitante acredita el vinculo con el titular del inmueble 

según acta de nacimiento; 

  Que lo peticionado está contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de 

la Ordenanza Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podrán acceder a un descuento 

del 100 % de las tasas por servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y 

tasas por servicios sanitarios, en los siguientes casos: los contribuyentes titulares de 

una única propiedad destinada a vivienda familiar de ocupación permanente y como 

único ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de dos (2) 

jubilaciones mínimas correspondientes al régimen general ordinario. 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Ingresos 

Públicos obrante a fs. 13 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado 

a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos; 

                           Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoría Letrada;        

  

 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
28 

                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias;     

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la eximición solicitada por el Sr. YAGROSSI CARLOS 

ALBERTO en el pago de la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se 

desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N. 

3634 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza. 154, Parc. 14, SP., 

propiedad del Sr./Sra. YAGROSSI ALICIA según lo establecido en la Ordenanza Fiscal 

N.º 4667/22 Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 20 de enero de 2023 al 31 de diciembre 

de 2023 inclusive de acuerdo a lo actuado en expediente N.º 4102-0098/2023.   

ARTICULO 2º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de proceder 

de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al 

solicitante entregando copia del presente. 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Ingresos 

Públicos y el Secretario de Jefatura de Gabinete. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Florencia Zeleme. 

 

Decreto Nº0647 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el expediente administrativo N.º 4102-

0350-B/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

          Que el Sr/Sra. BIDINOST CLAUDIA MONICA responsable del pago 

de las Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas 

por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N.º 7947 denominado 

catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 16, Mza. 16 E, Parc. 4, SP., ha solicitado la 

eximición en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho inmueble, por 



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 

29 

presentar una condición de discapacidad; 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Catastro y 

Obras Particulares obrantes a fs. 27 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;  

  Que lo peticionado está contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A 

de la Ordenanza Fiscal Nº4667/22, el cual establece que podrán acceder a un descuento 

del 100% de las tasas y derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados 

veteranos de la Guerra de Malvinas  e integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos 

Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que acrediten su condición de tal y las 

personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad determinado por 

el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°)” 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Ingresos 

Públicos obrante a fs. 29 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado 

a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos; 

                           Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoría Letrada;         

                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias;     

                               Por ello; 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la eximición en el pago de la Tasas por Servicios Urbanos, 

de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios 

correspondientes al inmueble N.º 7947 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. 

C, Qta. 16, Mza. 16 E, Parc. 4, SP., solicitada por el Sr./Sra. BIDINOST CLAUDIA 

MONICA según lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.º 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. 

A), desde el 27 de marzo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo a lo 

actuado en expediente N.º 4102-0350-B/2023.   
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ARTICULO 2º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de proceder 

de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al 

solicitante entregando copia del presente. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Ingresos 

Públicos y el Secretario de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Florencia Zeleme. 
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Secretaría de Desarrollo y Producción 

 

Decreto Nº0641 – 15 de Mayo  de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0080/2023 y; 

CONSIDERANDO:                                                                                                                                         

   Que, desde la Secretaría de Desarrollo y Producción, se solicita 

se de ingreso a personal, a efectos de desempeñarse bajo la órbita de la Dirección de 

Comercio con el objeto de realizar controles de eventos e inspecciones, producto de las 

distintas actividades que se desarrollan en nuestro Municipio; 

   Que la Srta. VIGIL AGUSTINA ha acreditado poseer los 

conocimientos técnicos y el conjunto de habilidades y aptitudes requeridas para llevar 

adelante las tareas que el puesto requiere; 

   Que, atento a las disposiciones del Convenio Colectivo de Trabajo 

convalidado por Ordenanza Municipal N°4265  promulgada por Decreto N°1488 en su 

Art. 6º inc. c) ha cumplimentado el examen preocupacional de aptitud física, certificando 

la profesional actuante, que el mismo se encuentra apto para el ingreso;   

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

          

       EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 15 de abril de 2023, como personal mensualizado 

a la Srta. VIGIL AGUSTINA (MI. Nº 43.196.353, Legajo Personal Nº 3622) para prestar 

servicios como Inspectora, bajo la órbita de la Dirección de Comercio, dependiente de 

la Secretaría de Desarrollo, Producción. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a Personal de Seguridad, categoría 

tres (3), régimen horario treinta (30) horas semanales. 
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ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Desarrollo y Producción y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 

Decreto Nº0642 – 15 de Mayo  de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0438/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que la firma CENTRO INTEGRAL DE TRANSFORMACIÓN 

AGROPECUARIA S.R.L. C.U.I.T N° 30-71684747-7 ha solicitado la habilitación de un 

comercio dedicado a “ENCIERRO A CORRAL DE ANIMALES BOVINOS PROPIOS Y 

DE TERCEROS, PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS BALANCEADOS PARA CONSUMO 

PROPIO Y VENTA A TERCEROS”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. N° 1 de la Ordenanza   

N° 4562/21 que modifica el Art. 10 de la Ordenanza Nº 3405/08 y su modificatoria         Nº 

3746/12; 

Que, la situación de planos del inmueble aún queda pendiente de 

regularización; 

Que hasta tanto obtenga la Pre factibilidad emitida por la Autoridad 

del Agua, Licencia de Emisiones Gaseosas a la Atmosfera (LEGA) expedida por el 

Ministerio de Ambiente y se concluya el Tratamiento a realizar para el Mantenimiento de 

Canales y Lagunas, corresponde otorgar habilitación precaria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 08 de mayo de 2023  la habilitación precaria al 

comercio dedicado a “ENCIERRO A CORRAL DE ANIMALES BOVINOS PROPIOS Y 

DE TERCEROS, PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS BALANCEADOS PARA CONSUMO 

PROPIO Y VENTA A TERCEROS” (nombre de fantasía “Cita”) propiedad de la firma 

CENTRO INTEGRAL DE TRANSFORMACIÓN AGROPECUARIA S.R.L. C.U.I.T          N° 

30-71684747-7 con domicilio  comercial en la Ruta Provincial Nº 41 Km 285,500 con 

Nomenclatura catastral Circunscripción: VI; Parcelas: 898 AF y 898 AE, de San Antonio 

de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente. 

 

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente a la firma CENTRO INTEGRAL DE 

TRANSFORMACIÓN AGROPECUARIA S.R.L. por intermedio de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción entregando el certificado correspondiente el cual deberá ser 

enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de aplicación de multa en caso 

contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, 

Secretaría de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Decreto Nº0653 – 18 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1285/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. RIVERO, LUIS ALBERTO C.U.I.T. N° 20-10647829-6 ha 

solicitado la renovación de la habilitación de un comercio dedicado a “ROTISERÍA CON 

VENTA DE COMIDAS Y BEBIDAS CON Y SIN ALCOHOL”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción indica que hasta tanto regularice situación de planos, 

corresponde otorgar una habilitación precaria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 04 de mayo de 2023 la renovación de la 

habilitación con carácter precario al comercio dedicado a “ROTISERÍA CON VENTA DE 

COMIDAS Y BEBIDAS CON Y SIN ALCOHOL” (nombre de fantasía “Luz Clarita”) 

propiedad del Sr. RIVERO, LUIS ALBERTO C.U.I.T. N° 20-10647829-6 con domicilio 

comercial en Avenida Quetgles Casa Nº 24 Barrio Ex Presidente Perón, con 

Nomenclatura Catastral: Circunscripción: I; Sección: C; Quinta: 31; Manzana: 31 A; 

Parcela: 14, de la localidad de San Antonio de Areco. 
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ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente.  

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente al Sr. RIVERO, LUIS ALBERTO por 

intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaría de Desarrollo de Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
 

 

Decreto Nº0654– 18 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0197/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. REYES, LUZ MARÍA C.U.I.T. N° 27-41545672-2 ha 

solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “VENTA DE INDUMENTARIA Y 

ACCESORIOS”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
36 

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 13 de marzo de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “VENTA DE INDUMENTARIA Y ACCESORIOS” 

(nombre de fantasía: Flor de Pilcha) propiedad de la Sra. REYES, LUZ MARÍA C.U.I.T.                      

N° 27-41545672-2 con domicilio comercial en calle Arellano Nº 152 con Nomenclatura 

catastral: Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 59; Parcela: 1, de la localidad de San 

Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. REYES, LUZ MARÍA por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Desarrollo y 

Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

Decreto Nº0656 – 18 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0475/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. MICHEL, RICARDO JUAN C.U.I.T. N° 20-37247263-5 ha 

solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “VENTA DE GOLOSINAS Y 

GALLETITAS”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 
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Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 02 de mayo de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “VENTA DE GOLOSINAS Y GALLETITAS” (nombre 

de fantasía: Galletiteria Nico) propiedad del Sr. MICHEL, RICARDO JUAN C.U.I.T.                          

N° 20-37247263-5 con domicilio comercial en calle Zapiola Nº 541 con Nomenclatura 

catastral: Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 38; Parcela: 7 C, de la localidad de 

San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. MICHEL, RICARDO JUAN por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Decreto Nº0657 – 18 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1417/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. GÓMEZ, GUSTAVO DARÍO C.U.I.T. N° 20-20019772-1 

ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “DESPENSA Y REGALERÍA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 05 de mayo de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “DESPENSA Y REGALERÍA” (nombre de fantasía: 

Matute) propiedad del Sr. GÓMEZ, GUSTAVO DARÍO C.U.I.T. N° 20-20019772-1 con 

domicilio comercial en calle Saigos Nº 932 con Nomenclatura catastral: Circunscripción: 

I; Sección: C; Quinta: 19; Manzana: 19 D; Parcela: 4, de la localidad de San Antonio de 

Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. GÓMEZ, GUSTAVO DARÍO por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 
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ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

Decreto Nº0668 – 19 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0231/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. ROMERO, ANDREA CELESTE C.U.I.T. N° 27-

30723884-0 ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “POLLERÍA Y 

CARNICERÍA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 08 de mayo de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “POLLERÍA Y CARNICERÍA” (nombre de fantasía: 

Pollería La Familia) propiedad de la Sra. ROMERO, ANDREA CELESTE C.U.I.T.               

N° 27-30723884-0 con domicilio comercial en calle Alberdi Nº 1056 con Nomenclatura 

catastral: Circunscripción: I; Sección: C; Quinta: 34; Manzana: 34 A; Parcela: 8, de la 

localidad de San Antonio de Areco. 
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ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. ROMERO, ANDREA CELESTE 

por intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

Resolución Nº0074 – 12 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-2399-V/2006 y 

CONSIDERANDO: 

Que  el Sr. VEGA, OSCAR C.U.I.T. N° 20-11594263-9 contribuyente 

de la tasa por Inspección de Seguridad e Higiene del comercio registrado bajo el Folio    

Nº 5167 con domicilio comercial en Avenida Vieytes Nº 563 de San Antonio de Areco 

solicita la baja del comercio dedicado a “TIENDA” a partir del 31/03/2023; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que no funciona local comercial en actividad; 

Que de acuerdo a las constancias del expediente administrativo se 

ha dado cumplimiento al Art. 33 y Art. 34 de la Ordenanza Nº 3405/08; 

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Secretaria de Desarrollo y Producción, la Secretaria de Jefatura de Gabinete, 

la Dirección de Comercio y la Dirección de Ingresos Públicos; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 Art. 108 

y sus modificatorias;           

Por ello, 

 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 

41 

ARTICULO 1º. Otórguese a partir del 31/03/2023, la baja de la habilitación del comercio 

registrado bajo Folio Nº 5167 propiedad del Sr. VEGA, OSCAR C.U.I.T. N° 20-

11594263-9  dedicado a “TIENDA” con domicilio comercial ubicado en Avenida Vieytes 

Nº 563 con Nomenclatura Catastral Circunscripción: I; Sección: A;           Manzana: 16 

B; Parcela: 5 C, de San Antonio de Areco.   

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. VEGA, OSCAR  por intermedio de la 

Secretaria de Desarrollo y Producción que se ha dado de baja la habilitación del 

comercio de su propiedad 

 

ARTICULO 3º. La presente Resolución será refrendada por la Dirección de Comercio y 

la Dirección de Ingresos Públicos. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. Sra. María Eugenia Zeleme. 
 

 

 

Resolución Nº0075 – 18 de Mayo  de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0400/2019 y 

CONSIDERANDO: 

Que  la Sra. RODRÍGUEZ VIVANCO, NOELIA SABRINA C.U.I.T.                          

N° 27-31176874-9 contribuyente de la tasa por Inspección de Seguridad e Higiene del 

comercio registrado bajo el Folio Nº 6595 con domicilio comercial en calle Somonte        

Nº 93 de San Antonio de Areco solicita la baja del comercio dedicado a “DESPENSA” a 

partir del 10/04/2023; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que no funciona local comercial en actividad; 

Que de acuerdo a las constancias del expediente administrativo se 

ha dado cumplimiento al Art. 33 y Art. 34 de la Ordenanza Nº 3405/08; 

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Secretaria de Desarrollo y Producción, la Secretaria de Jefatura de Gabinete, 

la Dirección de Comercio y la Dirección de Ingresos Públicos; 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
42 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 Art. 108 

y sus modificatorias;           

Por ello, 

 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

 

ARTICULO 1º. Otórguese a partir del 10/04/2023, la baja de la habilitación del comercio 

registrado bajo Folio Nº 6595 propiedad de la Sra. RODRÍGUEZ VIVANCO, NOELIA 

SABRINA  C.U.I.T. N° 27-31176874-9 dedicado a “DESPENSA” con domicilio comercial 

ubicado en calle Somonte Nº 93 con Nomenclatura Catastral Circunscripción: I;     

Sección: D; Manzana: 5; Parcela: 9, de San Antonio de Areco.   

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. RODRÍGUEZ VIVANCO, NOELIA 

SABRINA  por intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción que se ha dado 

de baja la habilitación del comercio de su propiedad. 

 

ARTICULO 3º. La presente Resolución será refrendada por la Dirección de Comercio y 

la Dirección de Ingresos Públicos. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. Sra. María Eugenia Zeleme. 

 

Resolución Nº0076 – 18 de Mayo  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0252/2022 y 

CONSIDERANDO: 

Que  la Sra. RACIGH, DANIELA MILAGROS C.U.I.T.N° 27-

31229668-9 contribuyente de la tasa por Inspección de Seguridad e Higiene del 

comercio registrado bajo el Folio Nº 6890 con domicilio comercial en calle Zapiola Nº 

541 de San Antonio de Areco solicita la baja del comercio dedicado a “VENTA DE 

GALLETITAS Y GOLOSINAS” a partir del 02/05/2023; 
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Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que no funciona local comercial en actividad; 

Que de acuerdo a las constancias del expediente administrativo se 

ha dado cumplimiento al Art. 33 y Art. 34 de la Ordenanza Nº 3405/08; 

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Secretaria de Desarrollo y Producción, la Secretaria de Jefatura de Gabinete, 

la Dirección de Comercio y la Dirección de Ingresos Públicos; 

 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 Art. 108 

y sus modificatorias;           

Por ello, 

 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

 

ARTICULO 1º. Otórguese a partir del 02/05/2023, la baja de la habilitación del comercio 

registrado bajo Folio Nº 6890 propiedad de la Sra. RACIGH, DANIELA MILAGROS  

C.U.I.T. N° 27-31229668-9 dedicado a “VENTA DE GALLETITAS Y GOLOSINAS” con 

domicilio comercial ubicado en calle Zapiola Nº 541 con Nomenclatura Catastral 

Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 38; Parcela: 7 C, de San Antonio de Areco.   

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. RACIGH, DANIELA MILAGROS  

por intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción que se ha dado de baja la 

habilitación del comercio de su propiedad. 

 

ARTICULO 3º. La presente Resolución será refrendada por la Dirección de Comercio y 

la Dirección de Ingresos Públicos. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. Sra. María Eugenia Zeleme. 
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Secretaría de Turismo y Cultura 

 

Decreto Nº0419 – 14 de Abril de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0675/2022  

CONSIDERANDO: 

                                Que  la Dirección de Cultura abre la convocatoria para Escuela 

Municipal de Música de San Antonio de Areco, en el marco del Proyecto del Coro 

Infanto Juvenil a realizarse el día 8 de agosto de 2022, convocando a la inscripción de 

profesores, licenciados, estudiantes; 

                                Que  tiene como propuesta educativa brindar acceso a los niños, 

jóvenes a los bienes culturales y estimular el contacto y disfrute por la música; 

                                Que el municipio busca crear espacios  y ampliar los servicios 

culturales que posibiliten el aprendizaje relacionado con el quehacer cultural; 

                              Que los profesores que se designan en el ANEXO I, cumplen con 

los requisitos necesarios para desempeñar dichas tareas dentro de la Orquesta y Coro 

de dicha Escuela; 

                               Que la Dirección de Cultura, la Secretaría de Turismo y Cultura, la 

Dirección Interina de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda y la Asesoría 

Letrada toman conocimiento; 

                             Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorios; 

                              Por ello; 

 

EL INTENDENTE DE SAN  ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTÍCULO 1º. Desígnese a partir del 23 de agosto del 2022 y hasta el 30 de septiembre 

de 2022, la nómina de profesores que se detallan en el Anexo I para desarrollar las 

tareas educativas competentes dentro de la Orquesta y Coro en la Escuela Municipal 

de San Antonio de Areco dentro de la Dirección de Cultura. 

ARTICULO 2°. El presente decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos, la Secretaría de Turismo y Cultura y Secretaría de Jefatura de 

Gabinete.  

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

ANEXO I 

 PEREZ ROCHA, TOMAS ANDRÉS DNI 96.111.237 9 HS  

 KITEBER PABLO ERNESTO DNI 24.243.333 11 HS 

 MUJICA JUAN PABLO DNI 24.406.891 7 HS 

 VERDUN JERONIMO DNI 34.767.307 10 HS 

 HUMBERT MARTA DNI 95.759.450 11 HS 

 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 

Decreto Nº0617 – 12 de Mayo de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0416/2023, y; 

CONSIDERANDO:        

                              Que, la agente BOTTARO LUCIANA,  quien se desempeña como 

personal administrativo bajo la órbita de la Dirección de Cultura, dependiente de la 

Secretaría de Turismo y Cultura, ha demostrado compromiso y responsabilidad en el 

desarrollo de las tareas propias de su puesto; 

                              Que, la agente mencionada se encuentra realizando tareas 

extraordinarias a sus labores habituales, atento la licencia sin goce de haberes que 
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cursa el agente Amondaray Santiago (Legajo Personal N° 3103) por el término de seis 

meses; 

  Que, atento lo expuesto se establecerá un incremento de la 

bonificación mensual de carácter no remunerativo en concepto de “Disponibilidad” que 

percibe la agente en un veinticinco (25%) por ciento, quedando establecida la misma en 

un cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico; 

                             Que, el incremento, es concedida en función de las tareas del puesto, 

por tanto, si el agente cambiare de puesto o fuere trasladado a otra Secretaría, la misma 

declinará automáticamente; 

                            Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda y 

la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

                Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                 Por ello,  

  EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese, a partir del 10 de abril de 2023, a la agente BOTTARO 

LUCIANA (M.I. Nº 27.317.890 Legajo Personal Nº 2645), quien se desempeña como 

personal administrativo bajo la órbita de la Dirección de Cultura dependiente de la 

Secretaría de Turismo y Cultura, un incremento en la bonificación mensual de carácter 

no remunerativo en concepto de “Estímulo al Desempeño” del veinticinco (25%) por 

ciento, quedando establecida la misma en un cincuenta (50%) por ciento  de su sueldo 

básico. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Turismo y Cultura y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archíves 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Seguridad 

 

Decreto Nº0610 – 12 de Mayo de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº4102-

0591/2023;  y                 
 
CONSIDERANDO: 
                                  
                                 Que, el rescate acuático es el conjunto de conocimientos, normas 
y destrezas empleados para la efectiva vigilancia, protección y atención de las personas 
que acuden a las diferentes áreas acuáticas de deporte y recreación de uso público, y 
que pueden caer en una situación de peligro que amenace su vida, también se utiliza 
para los casos de inundaciones; 
                               
                                 Que, el municipio de San Antonio de Areco decidió llevar a cabo el 
curso de técnicas especiales en Salvamiento Acuático e inundaciones el día 12, 13 y 14 
de mayo del corriente año en el Campamento Nazareno de nuestra localidad; 
                                Que, el objetivo del curso está destinado a capacitar y dar 
conocimientos técnicos y tácticos, teórico- prácticos básicos, en materia de operaciones 
especiales de Salvamento acuático e inundaciones, traslado y atención primaria hasta 
la intervención de un profesional médico en un escenario controlado y seguro;  
 
                                Que, además se ofrece al cursante una herramienta formativa para 
el momento de la toma de decisiones y elevando de esta manera los niveles de 
conocimiento y fundamentalmente de seguridad al intervenir en situaciones que  
 
                                 Que, el curso será brindado por instructores de la Institución 
Formación en Rescate y Emergencia (I.F.R.E) y del programa Internacional Stop the 
Bledd, correspondiente al Colegio Americano de Cirujanos; 
 
                                  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 
conferidas por decreto Ley Nº 6769/58 y sus modificatorios; 
 
                          Por ello, 
 
 
                        EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 
                                                    DECRETA: 
 
ARTÍCULO 1º: Declárese de Interés Municipal el curso de Salvamento acuático e 
Inundaciones para los días 12, 13 y 14 de mayo de 2023 en el Campamento Nazareno 
de nuestra localidad. 
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ARTICULO 2º: El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de  Seguridad y 
la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 
 
 
ARTÍCULO 3°:Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 
Boletín Oficial y oportunamente archívese. 
 
Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramón Antonio Ojeda.  

 

Decreto Nº0634 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0583/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a fs. dos (2) de las presentes actuaciones, consta el 

Telegrama de renuncia de la agente MELO SOFIA a partir del 24 de abril de 2023; 

Que, la agente se desempeñaba como Personal de Seguridad bajo 

la órbita de la Secretaría de Seguridad; 

Que, la misma obedece a motivos personales; 

Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman conocimiento y la intervención de su competencia; 

  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

  Por ello,  

 

  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

     DECRETA: 

ARTICULO 1º. Acéptese la renuncia, a partir del 24 de abril 2023, a la agente MELO 

SOFIA (M.I. Nº 39.827.940 Legajo Personal Nº 3518), quien se desempeñaba como 

Personal de Seguridad bajo la órbita de la Secretaría de Seguridad. 
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ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos y la Secretaría de Seguridad.  

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramón Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Salud 

 

Decreto Nº0620– 12 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0062/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

                                  Que, a fs. uno (1) del presente la Dirección del Hospital 

Municipal Emilio Zerboni solicita se incorpore a la Sra. HEREDIA MARIA DEL MAR, para 

desempeñarse como Personal de Servicio y Maestranza, en el ámbito del mencionado 

nosocomio, atento la baja producida por la renuncia de la agente Muñoz Lucia Paola 

(Legajo Personal N° 3463) cuyo acto administrativo quedó registrado mediante Decreto 

N° 0153/23; 

                        Que, la misma ha acreditado poseer el conjunto de 

habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere; 

    Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, 

promulgada por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de 

aptitud física, certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para 

el ingreso; 

    Que, la Secretaría de Hacienda, y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia, tal como obra en el presente expediente; 

          Que, la presente medida se dicta en uso de las 

atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 

y sus modificatorios; 

                                   Por ello, 

      

 EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 13 de abril de 2023, a la Sra. HEREDIA MARIA 

DEL MAR (M.I. 39.763.330 Legajo Personal N° 2886), como personal mensualizado 

para desempeñarse como Personal de Servicio y Maestranza, categoría 1, en el ámbito 

del Hospital Municipal Emilio Zerboni, bajo la órbita de la Secretaría de Salud, con una 

carga horaria de 30 horas semanales. 
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ARTICULO 2º. Establécese para la designación precedente un haber equivalente al 

cargo y categoría. 

 

ARTICULO 3° El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0622– 12 de Mayo de 2023- VISTO los Expedientes Administrativos Nº 4102-

0239/2023 y  

CONSIDERANDO: 

                                  Que, a fs. uno (1) del presente, la Dirección del Hospital 

Municipal “Emilio Zerboni”, solicita se incorpore a la Sra. VILLANUEVA SABRINA 

GISELLE, para desempeñarse como personal Técnico en Salud, en el ámbito del 

mencionado nosocomio; 

  Que, dicha incorporación obedece a la vacante producida 

por la agente Godoy Rodriguez Gladys (Legajo Personal N° 1163) quien no fue 

prorrogada mediante expediente administrativo N° 4102-0308/2022; 

                        Que, la Sra. Villanueva ha acreditado poseer el conjunto 

de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto 

requiere; 

    Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, 

promulgada por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de 

aptitud física, certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para 

el ingreso; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la  Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia, tal como 

obra en el presente expediente; 
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          Que, la presente medida se dicta en uso de las 

atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 

y sus modificatorios; 

                                   Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA: 

ARTICULO 1º. Desígnese, a partir del 14 de abril de 2023, a la Sra. VILLANUEVA 

SABRINA GISELLE (M.I. 31.782.284 Legajo Personal N° 2056), como personal 

mensualizado para desempeñarse como personal Técnico en Salud categoría 5, en el 

ámbito del Hospital Municipal Emilio Zerboni, bajo la órbita de la Secretaría de Salud, 

con una carga horaria de 30 horas semanales. 

 

ARTICULO 2°. Establécese, para la designación del artículo primero, un haber 

equivalente a su agrupamiento y categoría.  

 

ARTICULO 3º.  El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0625– 12 de Mayo de 2023- VISTO: El expediente administrativo Nº 4102-

0181/2023, y; 

 

CONSIDERANDO: 

 Que, mediante el presente expediente administrativo, la Secretaría de 

Salud solicita se arbitren los medios necesarios para otorgar un reconocimiento al 

personal de enfermería activo que se encuentra en constante formación; 

 Que, dentro de los lineamientos estratégicos de la mencionada 

Secretaría, se encuentra el promover y alentar la formación continua de los agentes de 

salud para poder brindar a diario una mejor atención tanto en el Hospital Municipal 
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“Emilio Zerboni” como en los distintos Centro de Atención Primaria de la Salud(CAPS) 

y Unidades Sanitariasde las localidades de Villa Lía y Duggan; 

 Que, en virtud de lo expuesto, se procederá a otorgar un reconocimiento 

a los agentes de enfermería según los distintos niveles académicos alcanzados, según 

la documentación presentada por cada uno de ellos, siempre que las mismas se 

corresponda a títulos aprobados o certificados por el Ministerio de Salud de la Provincia 

de Buenos Aires u otra autoridad competente; 

 Que, la presente remuneración será de carácter no remunerativo 

aplicándose un porcentaje sobre el sueldo básico de cada agente; 

 Que, para ello, es necesario crear un sistema retributivo, el cual quedará 

establecido por niveles, de acuerdo al siguiente esquema:  

Primer Nivel: “Personal de enfermería con matrícula expedida por 

el Ministerio de Salud de la provincia de Buenos Airesu otra autoridad competente, al 

que le corresponderá un incremento del quince (15%) por ciento del sueldo básico del 

agente;  

Segundo Nivel: “Título de Enfermería Profesional” al que le 

corresponderá una bonificación equivalente al treinta (30%) por ciento del sueldo básico 

del agente;  

Tercer Nivel: “Título de Licenciatura en Enfermería” al que le 

corresponderá una bonificación equivalente al cuarenta (40%) por ciento del sueldo 

básico del agente 

Cuarto Nivel: “Titulo Diplomatura Universitaria de Posgrado en 

Enfermería” con una carga horaria igual o superior a cien (100) horas, al que le 

corresponderá una bonificación equivalente al veinte (20%) por ciento del sueldo básico 

del agente.  

Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada han tomado la intervención de sucompetencia; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por laLey Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

 

                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Establézcase, a partir del 1º de mayo de 2023, el concepto de 

“BONIFICACIÓN A PERSONAL DE ENFERMERÍA POR NIVEL DE FORMACIÓN”. 

 

ARTÍCULO 2°. Esta bonificaciónalcanzará al personal de enfermería que acredite haber 

obtenido los niveles de formación profesional que se detallan a continuación, de acuerdo 

a las siguientes escalas y montos: 

Primer Nivel: Personal de enfermería con matrícula expedida por el Ministerio de Salud 

de la Provincia de Buenos Airesu otra autoridad competente,que demanden una cursada 

inferior a tres (3) años),se otorgará una bonificación equivalente al quince (15%) por 

ciento del sueldo básico del agente; 

Segundo Nivel: Personal de enfermería que haya obtenidotítulo de “Enfermería 

Profesional” que demandeuna cursada igual o mayor a tres (3) años), se otorgará una 

bonificación equivalente al treinta (30%) por ciento del sueldo básico del agente; 

Tercer Nivel:Personal de enfermería con “Título de Licenciatura en Enfermería”que 

demanden una cursada igual o mayor a cinco (5) años)se otorgará una bonificación 

equivalente al cuarenta (40%) por ciento del sueldo básico del agente; 

Cuarto Nivel:Personal de enfermería con “DiplomaturaUniversitaria de Posgrado en 

Enfermería”con una carga horaria igual o superior a cien (100) horas, se otorgará 

unabonificación equivalente al veinte (20%) por ciento del sueldobásico del agente. 

 

ARTÍCULO 3°. El personal de enfermería tendrá derecho a percibir los incrementos 

previstos en el artículo anterior en la medida que obtengan cada nivel de formación allí 

establecidos.   

 

ARTICULO 4. La bonificación que se establece en el marco del presente, será de 

carácter no remunerativo y se devengarán mensualmente en función de los días 

efectivamente trabajados a todo aquel agente que preste servicio de enfermería 

dependiente de la Secretaria de Salud y acredite su nivel de estudio alcanzado, 

debidamente certificado por la autoridad sanitaria correspondiente. 

 

ARTICULO 5°. En todo lo aquí no previsto será aplicable normas municipales y 

provinciales referidas al empleo público. 
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ARTÍCULO 6° El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Salud y la 

Secretaria Jefatura de Gabinete 

 

ARTÍCULO 7º. El presente Decreto se dicta AD REFERENDUM del Concejo 

Deliberante.  

 

ARTÍCULO 8º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.  

 

Decreto Nº0626– 15 de Mayo de 2023- VISTO Los Expedientes Administrativos N° 4102-

1027/2020 y 4102-1181/2020, la Resolución de la Secretaría de Gobierno de Salud del 

Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Nación N° 518 de fecha 12 de marzo de 

2019 y sus modificatorias y; 

CONSIDERANDO:                        

 Que mediante la Resolución de la Secretaría de Gobierno de Salud 

del Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Nación N° 518/2019 y modificatorias se 

creó el actual PROGRAMA SUMAR, aprobándose sus bases y lineamientos 

económicos y financieros correspondientes.  

 Que el PROGRAMA SUMAR tiene como objetivos generales, 

incrementar la cobertura efectiva y equitativa de servicios de salud priorizados para la 

población con cobertura pública exclusiva. 

                     Que la relación entre la Nación y las Jurisdicciones participantes 

estará regida por un Convenio Marco de Participación, donde se establecerán los 

derechos y obligaciones de las partes durante la vigencia del Programa. Asimismo, el 

Programa contará con un Manual Operativo donde se definirán las normas de 

funcionamiento del mismo. 
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                     Que, este marco normativo, el Hospital Municipal Emilio Zerboni 

como efector del citado Programa suscribió con el Ministerio de Salud de la Jurisdicción 

de Buenos Aires, por intermedio de la Unidad de Implementación, el Compromiso de 

Gestión en relación al Programa SUMAR por el cual habilita a cada efector a disponer 

de sus fondos libremente para ser aplicados, entre otros, a incentivos al personal, en 

cuyo caso se podrá asignarse hasta un máximo del 25 % de los mismos durante cada 

semestre calendario.   

                                Que considerando la oficina de contaduría del Municipio ha 

informado a fs 401 que el saldo disponible a la fecha del Recurso 17.5.01.46- Plan 

Sumar es de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS 

CUARNETA Y SIETE CON 86/100 ( $ 7.656.547,86)  

                                Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda 

y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia. 

                                Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios.  

                Por ello, 

                      EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                  DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Abónese por la suma total de pesos CIENTO DOS MIL SEISCIENTOS 

SESENTA Y CINCO ( $ 102.665) correspondiente al mes de ABRIL de 2023 el concepto 

de incentivo en carácter no remunerativo en el marco del Programa Provincial SUMAR 

(Recurso 17.5.01.46-Plan Sumar),conforme a las especificaciones establecidas en el 

anexo I que forma parte integrante del presente. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Salud  y la 

Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.  
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                                                   ANEXO I 

                                     

LEGAJO PERSONAL APELLIDO Y 
NOMBRE 

D.N.I. Nº INCENTIVO ($) 

3205 PALERMO 
GUERRERO ROCÍO 

37.353.702 $ 12.000 

3182 CASUSCELLI ARIANA 31.743.497 $ 1.255 

2621 ROSSIGNOLI 
MARIELA 

33.643.487 $ 1.520 

2509 QUIROGA SILVANA  27.199.147 $ 4.000 

 

2369 TAUREL AYELEN  35.330.523 $ 18.500 

1079 FANTI ALDANA  26.270.390 $ 18.500 

2629 LABORANTI 
VERONICA 

92.427.873 $ 8.000 

1152 PALERMO SILVIA 22.683.847 $ 3.500 

2250 BARANIUK AILIN 31.422.395 $ 3.650 

3479 CAGNONE 
VALENTINA DE LOS 
MILAGROS 

42.389.594 $ 3.800 

3590 BOUCHE DAINA 44.211.814 $ 14.900 

3589 PALERMO 
BATTAGLIA MELISSA 

41.053.511 $ 3.000 

2713 ESNAOLA MARIA 
JOSE 

29.601.501 $ 870 

1837 SILLS DOLORES 25.414.557 $ 5.700 

3573 HEINE LUZ 25.597.736 $ 3.500 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.  
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Decreto Nº0627– 15 de Mayo de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0432/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

  Que, desde la Dirección del Hospital Municipal Emilio 

Zerboni, se solicita se designe de un profesional Bioquímico para desempeñarse en el 

área de Laboratorio en el mencionado nosocomio, atento la baja producida por el cese 

del profesional Fernando Blanco (Legajo Personal N° 902) quién se acogerá a los 

beneficios jubilatorios mediante expediente administrativo N° 4102-0385/2023; 

 Que, RIOS EVELYN ELIZABETH ha demostrado contar con el 

conjunto de competencias requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto 

requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la normativa vigente para el 

ejercicio de su profesión; 

 

 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia, tal como 

obra en el presente expediente; 

          Que, la presente medida se dicta en uso de las 

atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 

y sus modificatorios; 

                                   Por ello, 

  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de mayo de 2023, a la Sra. RIOS EVELYN 

ELIZABETH (MI Nº 38.041.708, Legajo Personal Nº 3628), para desempeñarse como 

Personal Profesional Bioquímico en el ámbito del Laboratorio del  Hospital Municipal 

Emilio Zerboni. 

 

 



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 

59 

ARTICULO 2°. Establécese la para la designación del artículo primero un haber 

equivalente a una carga horaria de veinticuatro (24) horas semanales y la realización de 

guardias pasivas según necesidades del servicio. 

ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0648– 15 de Mayo de 2023- VISTO los Expedientes Administrativos Nº 4102-

0277/2023 y  

CONSIDERANDO: 

                                  Que, a fs. uno (1) del presente, la Dirección del Hospital 

Municipal “Emilio Zerboni”, solicita se incorpore a la Sra. CERDA SANDRA MARIA, para 

desempeñarse como personal Técnico en Salud en el ámbito del mencionado 

nosocomio; 

  Que, dicha incorporación obedece a la vacante producida 

por el cese de la agente Ponce Blanca Esther (Legajo Personal N° 963) quien se acogió 

a los beneficios jubilatorios mediante expediente administrativo N° 4102-0922/2022, 

Decreto N° 1048/22; 

                        Que, la Sra. Cerdá ha acreditado poseer el conjunto de 

habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere; 

    Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, 

promulgada por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de 

aptitud física, certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para 

el ingreso; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la  Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia, tal como 

obra en el presente expediente; 

 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
60 

          Que, la presente medida se dicta en uso de las 

atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 

y sus modificatorios; 

                                   Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA: 

                                     

ARTICULO 1º. Desígnese, a partir del 22 de abril de 2023, a la Sra. CERDA SANDRA 

MARIA (M.I. 23.724.849 Legajo Personal N° 2404), como personal mensualizado para 

desempeñarse como personal Técnico en Salud categoría 5, en el ámbito del Hospital 

Municipal Emilio Zerboni, bajo el régimen de personal “Franquero”. 

 

ARTICULO 2°. Establécese, para la designación del artículo primero, un haber 

equivalente a su agrupamiento y categoría.  

 

ARTICULO 3º.  El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0660– 18 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0534/2023 y;  

CONSIDERANDO: 

 Que, por Decreto Municipal Nro. 1584/2022, se efectuó la 

designación de la agente VERON NOELIA MAGALI (Legajo Personal N° 3576) para 

desempeñarse como personal técnico en salud dentro del Hospital Municipal “Emilio 

Zerboni”, dependiente de la Secretaría de Salud; 
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                              Que, de los informes efectuados por los responsables del área, y 

que obran en los presentes actuados, surge la manifiesta incapacidad del agente en el 

desempeño del cargo, quedando en evidencia su falta de idoneidad, contracción al 

trabajo y falta de respeto a pares y superiores, no habiendo cumplido con las 

expectativas; 

   Que, en consecuencia, se solicita se deje sin efecto la 

designación de la precitada agente; 

   Que, por imperativo legal todo nombramiento es provisional hasta 

tanto el trabajador adquiera estabilidad; 

   Que, el beneficio aludido se adquiere a los doce (12) meses de 

no mediar previamente oposición fundada y debidamente notificada por autoridad 

competente; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                   Por ello,  

                 EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Déjese sin efecto, a partir del 1° de mayo de 2023, la designación de la 

agente VERON NOELIA MAGALI (M.I. 36.342.647 Legajo Personal N° 3576) efectuada 

mediante Decreto N° 1584/2022 de fecha 11 de noviembre de 2022. 

 

ARTÍCULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, notifíquese al agente a través de la Dirección de Recursos Humanos y 

oportunamente archívese.                                           

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 
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Decreto Nº0663– 18 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0330/2023, y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, la agente GREGOIRE DANIELA ESPERANZA se 

desempeña como Coordinadora de Compras dentro del Hospital Municipal “Emilio 

Zerboni” cumpliendo sus tareas con compromiso y responsabilidad; 

   Que, atento la puesta en vigencia del “Consultorio de 

Puericultura” dentro del mencionado nosocomio y siendo que la agente mencionada se 

encuentra formada profesionalmente, será quien dé la cobertura necesaria a este 

espacio fundamental para el acompañamiento de la mamá y la familia durante la 

gestación, parto y puerperio apoyando y fomentando la lactancia materna; 

   Que, las tareas mencionadas se llevaran a cabo a contraturno de 

las tareas administrativas que realiza la agente Gregoire, siendo los días lunes, 

miércoles y viernes por la tarde; 

   Que, en este sentido y atento lo expuesto, la Secretaría de Salud 

solicita se le sea otorgada una bonificación mensual de carácter  remunerativo en 

concepto de “Productividad” del cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico; 

  Que, es decisión del Poder Ejecutivo reconocer y compensar el 

buen desempeño del agente; 

  Que, la precitada bonificación es concedida en función de las 

tareas del puesto, por tanto, si el agente cambiare de puesto o fuere trasladado a otra 

Secretaría, la misma declinará automáticamente; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 

    EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                    DECRETA 
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ARTICULO 1º. Otórguese, a partir del 1° de abril de 2023, a la agente GREGOIRE 

DANIELA ESPERANZA (M.I. Nº 38.156.582, Legajo Personal Nº 2614), quien se 

desempeña como Coordinadora de Compras dentro del Hospital “Emilio Zerboni”, 

dependiente de la Secretaría de Salud, una bonificación mensual de carácter 

remunerativo en concepto de “Productividad” del cincuenta (50%) por ciento de su 

sueldo básico. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de  Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0664– 18 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

1388/2022 y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, el Dr. Santa Cruz Roberto (Legajo Personal N° 3272), ya no 

se encuentra a cargo de las tareas como responsable del área de Unidad de Terapia 

Intensiva (UTI); 

   Que, atento ello, desde la Dirección de Hospital Zerboni, se 

informa que será el Dr. MARINO JUAN DAVID el responsable a cargo del área 

mencionada; 

   Que, a sus efectos y a fin de poder dar la cobertura necesaria, es 

menester otorgar al agente citado, una carga horaria de treinta y seis (36) horas 

semanales; 

   Que, el Dr. Marino actualmente da cobertura al sector de guardias 

de Terapia Intensiva; 

   Asimismo, y atento las tareas que desempeña, se le otorgarán 

dos bonificaciones de carácter no remunerativo, una en concepto de “Disponibilidad”, y 

otra en concepto de “Estímulo al Desempeño”, ambas del cincuenta (50%) por ciento de 

su sueldo básico; 
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  Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;    

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

  Por ello,  

 

  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Increméntese a partir del 3 de abril de 2023, la carga horaria del Dr. 

MARINO JUAN DAVID (M.I. Nº 30.024.202, Legajo Personal Nº 3542) quien se 

desempeña como personal Profesional Médico, dentro del Hospital Municipal “Emilio 

Zerboni”, dependiente de la Secretaría de Salud, a treinta y seis (36) horas consultorio 

semanal. 

 

ARTICULO 2°. Establécese para el agente del artículo primero, a partir del 3 de abril de 

2023 un haber equivalente a Personal Profesional Médico con una carga horaria de 

treinta y seis (36) horas semanales. 

 

ARTICULO 3º. Otórguese, a partir del 3 de abril de 2023, al agente mencionado en el 

artículo primero, dos bonificaciones de carácter no remunerativo, una en concepto de 

“Disponibilidad” del cincuenta por ciento (50%), y otra en concepto de “Estímulo al 

Desempeño”, del cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico.  

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 5º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH) 
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Secretaría de Educación y Deporte 

 

Decreto Nº0552 – 04 de Mayo de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el 

Expediente Administrativo Nº 4102-0236/2020 y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a fs. 228 obra la solicitud de pedido suscripta por la Secretaria de 

Educación y Deporte; 

Que, a fs. 229 obra el presupuesto de la Cooperativa de Trabajo 27 de Octubre 

Limitada por la suma de pesos un millón seiscientos cuarenta y cinco mil ciento veinte 

($1.645.120,00) mensuales por mano de obra e insumos; 

Que, a fs. 231 y 232 obra la solicitud de gasto para la contratación; 

Que, la contratación comprende los meses de mayo a julio del 2023; 

Que, a fs. 233 la Secretaria de Hacienda autorizó la contratación por el periodo 

de tres (3) meses a partir de mayo de 2023; 

Que el artículo 156 de la Ley Orgánica Municipalidades dispone que “como 

excepción a lo prescripto en el artículo 151 sobre licitaciones y concursos se admitirán 

compras y contrataciones directas en los siguientes casos… inciso 8) los servicios 

periódicos de limpieza y mantenimiento de bienes para funcionamiento de la 

dependencias del Municipio o para prestaciones a cargo del mismo”; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades (Decreto-Ley N° 6769/58 y sus respectivas 

modificaciones), y el Decreto Provincial N° 2980/00; 

            Por ello; 

 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ARECO 

     DECRETA: 

 

ARTICULO 1°. Prorrógase la contratación para el Mantenimiento de Espacios Verdes 

en los Establecimientos Educativos de nuestro distrito con la Cooperativa de Trabajo 27 

de Octubre Limitada por la suma de pesos un millón seiscientos cuarenta y cinco mil 

ciento veinte ($1.645.120,00) mensuales por un plazo de tres (3) meses a partir del 01 

de mayo del 2023. 

 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
66 

ARTÍCULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Jefatura de 

Gabinete y la Secretaria de Educación y Deporte. 

 

ARTÍCULO 3°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino.  

 

Decreto Nº0631 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0589/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente PONTI Mónica Leticia solicita licencia  por 

familiar enfermos  según artículo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires; 

                                      Que en el artículo mencionado dice que el personal titular: se le 

concederá al agente hasta  veinte (20) días corridos, continuos o alternados, por año 

calendario; 

                                  Que la docente PONTI se desempeña como preceptora titular en 

el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

                                 Que  a fs. cincuenta y uno (51) y cincuenta y seis (56) se adjuntan 

los certificados médicos por once (11) días restando nueve (9) con goce integro de 

haberes; 

                                  Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                  Que la docente SCARANO, Ayelen se encuentra inscripta en el 

listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 
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                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por familiar enfermo a la docente PONTI MONICA 

LETICIA (M.I Nº 17.279.257, Legajo Personal N°9083) como preceptora titular en el 

turno mañana desde el 13 de marzo de 2023 hasta el 23 de marzo de 2023 inclusive en 

el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente SCARANO AYELEN (M.I Nº 36.735.424, Legajo 

Personal N°9695) como preceptora suplente en el turno mañana, a partir del 13 de 

marzo de 2023 hasta el 23 de marzo de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal Municipal 

“Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos y la Secretaría de Educación y Deportes. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 

Decreto Nº0632 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0457/2023, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente CABRAL, Carola solicita licencia sin goce de 

haberes según artículo 114° o.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de Cultura 

y Educación de la Provincia de Buenos Aires; 
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                                   Que el citado artículo menciona que el personal titular y 

provisional  tendrá derecho a una licencia sin sueldo, cuya duración no podrá exceder 

de veinticuatro (24) meses, que se graduará según la antigüedad total, conforme a lo 

establecido en el artículo 34 del Estatuto del Docente; de acuerdo con la siguiente escala 

de años de antigüedad cumplidos hasta 5 años tendrán hasta 6 meses, 10 años hasta 

12 meses, 15 años hasta 18 meses y 20 años  hasta 24 meses; 

                                 Que  a fs. tres (3) se adjunta la nota donde la docente solicita 

licencia sin goce de haberes por el termino de noventa y dos (92) días desde el 03 de 

abril del 2023 hasta el 03 de julio de 2023;          

                                 Que la docente CABRAL se desempaña como orientadora social 

titular en el turno mañana y como profesora en 4.5 horas DS titular  en los talleres 

extracurricular  en la Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”;                      

                                  Que es necesario cubrir el cargo y las horas para así poder 

continuar brindando la atención a los jóvenes que asisten al servicio educativo; 

                                  Que la docente MORALES, Patricia cumple con los requisitos 

necesarios para cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

 

 

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Aceptase la licencia sin goce de haberes a la docente CABRAL CAROLA 

(M.I Nº 26.270.355, Legajo Personal N°9515) como orientadora social titular en el turno 

mañana y como profesora en 4.5 horas DS titular en  los talleres extracurricular desde 

el 03 de abril de 2023 hasta el 03 de julio de 2023 inclusive en la Escuela Secundaria 

Municipal “Manuel Belgrano” 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente MORALES PATRICIA ALEJANDRA (M.I Nº 

31.782.272, Legajo Personal N°3196) como orientadora social suplente en el turno 

mañana y como profesora en 4.5 horas DS suplente en los talleres extracurricular, a 

partir del 03 de abril de 2023 hasta el 03 de julio de 2023 inclusive, en la Escuela 

Secundaria Municipal “Manuel Belgrano”  

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos y  la Secretaría de Educación y Deportes. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0633 – 15 de Mayo de 2023- VISTO: lo actuado en el Expediente 

Administrativo Nº 4102-0084/2023, y lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo 

convalidado por Ordenanza N° 4265/17 promulgada por Decreto N° 1488/17, y; 

CONSIDERANDO: 

   Que, en base al informe remitido por la Sra. Directora de la 

Escuela Municipal “Manuel Belgrano” la Dirección de Recursos Humanos da inicio a las 

presentes actuaciones a los efectos de analizar la conducta de la agente NONNA Elsa 

Mabel, Legajo Personal N° 2095, quien se desempeña como personal de servicio y 

maestranza, en dicha institución bajo la órbita de la Secretaría de Educación y Deportes; 

Que según se desprende de dicho informe la agente NONNA ha 

faltado el respeto a distintos miembros de la comunidad educativa; 

   Que, a fs 5 la Secretaría de Educación y Deportes solicita la 

posibilidad de instrumentar una sanción disciplinaria y asimismo, procede a trasladar a 

la agente a otra dependencia bajo su órbita; 
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   Que, la Dirección de Recursos Humanos procedió a notificar a la 

agente involucrada; 

   Que, la agente involucrada no ejerció su derecho a descargo; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

   Que la conducta de la agente NONNA incumple con lo dispuesto 

en el art. 150º inc. b) y concordantes y corresponde aplicar la sanción allí dispuesta; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Aplíquese, a la agente NONNA ELSA MABEL (M.I. Nº 20.295.109; 

Legajo Personal N° 2095) quien se desempeña como personal de servicio y maestranza 

en el ámbito de la Secretaría de Educación y Deportes, la sanción de suspensión por el 

plazo de tres (3) días hábiles sin goce de haberes, prevista por el artículo 150° inc. b) 

“falta de respeto a superiores, iguales, subordinados y al público, debidamente 

acreditado”, del Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza N° 4265/17 

promulgada por Decreto N° 1488/17, a partir del día subsiguiente a la notificación 

fehaciente del presente Decreto. 

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, notifíquese al agente, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº0636 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0951/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                       Que la docente CAGNONI, Camila Beatriz solicita licencia por 

casamiento según artículo 114° c.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos desde el 01 de febrero de 2023 hasta el 

16 de febrero de 2023;    

                                      Que el citado artículo menciona que el personal docente titular 

y provisional, se le concederán doce (12) días hábiles con goce de haberes, a partir de 

la fecha de celebrado el matrimonio; 

                                        Que a fs. 37 se adjunta el acta de matrimonio; 

                                         Que la docente CAGNONI, Camila Beatriz solicita licencia por 

trastorno de embarazo según artículo 114° d.1.10 del Decreto 688/93 de la Dirección 

General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos desde el 17 de febrero de 

2023 hasta 23 de marzo inclusive;     

                                         Que la docente CAGNONI, fue citada a Junta Médica donde 

determina que continúe con licencia por trastorno, se adjunta copia a fs 63 

                                          Que la docente se desempeña como maestra de sala titular 

en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”; 

                                           Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                           Que las docentes DI CARLO, Roció Noemí y CAIRO, Violeta 

María se encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la 

Secretaría de Educación y Deportes y cumplen con los requisitos necesarios para cubrir 

las licencias;  

                                              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 
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                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por casamiento a la docente CAGNONI CAMILA 

BEATRIZ  (M.I Nº 37.859.208, Legajo Personal N°9536) como maestra de sala titular en 

el turno mañana a partir del 01 de febrero de 2023 hasta el 16 de febrero de 2023 

inclusive en el jardín Maternal Municipal “Duende Azul”.   

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente DI CARLO ROCIO NOEMI (M.I Nº 39.827.948, 

Legajo Personal N°9829) como maestra de sala suplente en el turno mañana, a partir 

del 01 de febrero de 2023 hasta el 12 de febrero de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. Desígnese a la docente CAIRO VIOLETA MARIA (M.I Nº 40.092.314, 

Legajo Personal N°9783) como maestra de sala suplente en el turno mañana, a partir 

del 13 de febrero de 2023 hasta el 16 de febrero de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 4º. Aceptase la licencia por trastorno de embarazo a la docente CAGNONI 

CAMILA BEATRIZ  (M.I Nº 37.859.208, Legajo Personal N°9536) como maestra de sala 

titular en el turno mañana a partir del 17 de febrero de 2023 hasta el 23 de marzo de 

2023 inclusive en el jardín Maternal Municipal “Duende Azul”.   

 

ARTICULO 5º. Desígnese a la docente CAIRO VIOLETA MARIA (M.I Nº 40.092.314, 

Legajo Personal N°9783) como maestra de sala suplente en el turno mañana, a partir 

del 17 de febrero de 2023 hasta el 23 de marzo de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Duende Azul”. 
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ARTICULO 6º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos y la Secretaría de Educación y Deportes. 

 

ARTICULO 7º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0637 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0951/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                       Que la docente CAIRO, Violeta María fue designada como 

maestra de sala suplente en el turno mañana en reemplazo de la docente CAGNONI, 

Camila Beatriz quien se encuentra con licencia por trastorno de embarazo según artículo 

114° d.1.10 del Decreto 688/93 de la Dirección General de Cultura y Educación de la 

Provincia de Buenos;    

                                         Que la docente CAIRO, Violeta María solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos desde el 13 de marzo de 2023 hasta 17 

de marzo inclusive;    

                                          Que la docente se desempeña como maestra de sala 

suplente en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”; 

                                           Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                           Que la docente SMARKE, Brenda se encuentra inscripta en 

el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumplen con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 
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                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Acéptese la licencia por enfermedad ordinaria a la docente CAIRO 

VIOLETA MARIA (M.I Nº 40.092.314, Legajo Personal N°9783) como maestra de sala 

suplente en el turno mañana, a partir del 13 de marzo de 2023 hasta el 17 de marzo de 

2023 inclusive, en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente SMARKE BRENDA (M.I Nº 36.386.941, Legajo 

Personal N°9886) como maestra de sala suplente en el turno mañana, a partir del 13 de  

marzo de 2023 hasta el 17 de marzo de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal Municipal 

“Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección Interina de 

Recursos Humanos y la Secretaría de Educación y Deportes. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0638 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-

1580/2022, y  

CONSIDERANDO:    

                                   Que la docente PAZZAGLIA, Milagros renuncia a su cargo de 

maestra de sala turno tarde titular, a partir del 07 de marzo de 2023 por motivos 

personales en el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de Música”; 

                                     Que es necesario cubrir el cargo para poder continuar brindando 

la atención a los niños que asisten al sistema educativo; 
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                                    Que la docente LOPEZ CAGNONI, Lucia se encuentra inscripta 

en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir el cargo; 

 

              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Educación y Deportes, la Secretaría de Hacienda y  Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

               Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas 

por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias;                             

            Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Acéptese la renuncia a partir del 07 de marzo de 2023 a la docente 

PAZZAGLIA MILAGROS (M.I N° 39.827.938, Legajo Personal N° 9800) como maestra 

de sala titular en el turno tarde en el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a partir del 08 de marzo de 2023 a la docente LOPEZ 

CAGNONI LUCIA (M.I N° 41.142.421, Legajo Personal N° 9797) como maestra de sala 

titular en el turno tarde en el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de Música”.  

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos,  la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4 º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº0640 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0956/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente CAIRO, Violeta solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires;       

                                                Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes;    

                                              Que a fs. 36, la docente CAIRO presenta certificado 

médico por cinco (3) días, restando veinte (20) días con goce integro de haberes;     

                                               Que la docente CAIRO, se desempeña como maestra de 

sala  titular en el turno tarde en el Jardín Maternal Municipal “Arroz con Leche”;           

                                              Que es necesario cubrir los cargos para así poder 

continuar brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                             Que la docente PAULI, Iris Priscila se encuentra inscripta 

en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por enfermedad a la docente  CAIRO VIOLETA 

MARÍA  (M.I Nº 40.092.314, Legajo Personal N°9783) como maestra de sala titular en 

el turno tarde desde el 13 de marzo de 2023 hasta el 17 de marzo de 2023 inclusive en 

el Jardín Maternal Municipal “ Arroz con Leche”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente PAULI IRIS PRISCILA (M.I Nº 33.784.556, 

Legajo Personal N°9726) como maestra de sala suplente en el turno tarde, a partir de 

13 de marzo de 2023 hasta el 17 de marzo de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Arroz con Leche”.                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                     

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos,  la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0646 – 15 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0535/2023; y 

CONSIDERANDO:  

                              Que la Escuela de Patín Artístico Movimiento Sobre Ruedas, 
representada por la Sra. Carolina Barlatay D.N.I 22.214.186 solicita una ayuda 
económica a fin de abordar la participación en el 8°Open Internacional de Patinaje 
Artístico. 

                              Que dicho evento se realizara, entre los días 22 al 25 de Junio de 
2023, en Capao da Canoa, Brasil. 

                              Que dicha competencia llevara a 19 participantes de San Antonio de 
Areco representando nuestra ciudad y nuestro país. 
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                              Que es intención del Intendente Municipal apoyar las actividades 
deportivas y culturales. 

                              Que la Secretaria de Hacienda autoriza el otorgamiento de un 
subsidio por la suma de pesos CINCUENTA MIL ($50.000). 

                              Que Asesoría Letrada ha tomado su debida intervención emitiendo 
el dictamen correspondiente: 

                              Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 
conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N°6769/58 y sus 
modificatorios;  

                              Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1°: Otórguese un subsidio por CINCUENTA MIL pesos ($50.000) a la Sra. 
Carolina Barlatay representante de la Escuela Patín Sobre Ruedas para solventar la 
participación en el 8° Open Internacional de Patín Artístico a realizarse entre los días 22 
al 25 de Junio de 2023.  

ARTICULO 2 °: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
anterior, deberá tener la siguiente imputación. 

 JURISDICCION: 1110156000- Secretaria de Unidad Intendente. 
 CATEGORIA PROGRAMATICA: 01.00.00- Administración del Departamento 

Ejecutivo. 
 FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 110-  Tesoro Municipal. 
 PARTIDA: 5.1.4.0- Ayuda social a personas. 

ARTICULO 3°: El subsidio otorgado es sujeto a rendición ante la Secretaria de 
Hacienda, oficina de Contaduría. 

ARTICULO 4°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Educación y 
Deportes, Secretaria de Hacienda y Secretaria de Jefatura de Gabinete 

ARTICULO 5°: Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 
Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Cra. Jimena Berardinelli. 
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Decreto Nº0665– 18 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0213/2023, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                  Que la docente LOPEZ, Marcela solicita licencia por desempeñar 

un cargo de mayor jerarquía según articulo 115 d.1 del Decreto 688/93 de la Dirección 

General de Cultura y Educación; 

                                    Que la Dirección del Jardín Maternal Municipal “Garabato” se 

encuentra vacante a partir de la Renuncia de la docente PUNTE, Graciela Adriana para 

acogerse al beneficio jubilatorio como se establece en el Decreto Nº 0217/23; 

                                    Que la docente LOPEZ, Marcela reúne los requisitos necesarios 

para desempeñarse como Directora 1º provisional desde el 07 de febrero de 2023 hasta 

el 31 de diciembre de 2023; 

                                       Que la docente LOPEZ, es preceptora titular en el turno 

mañana en el Jardín Maternal Municipal “Juana Azurduy” y preceptora titular en el turno 

tarde en el Jardín Maternal Municipal “Garabato”; 

                                   Que es necesario cubrir los cargo para para para brindar la 

atención a los niños que asisten al sistema educativo; 

                                    Que las docentes DI CARLO, roció Noemí y PAOLETTA, 

Josefina  se encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia y cumple 

con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

 

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Acéptese la licencia por cargo de mayor jerarquía a la docente LOPEZ 

MARCELA (M.I Nº 28.943.835, Legajo Personal N°9288) como preceptora titular en los 

turnos mañana y tarde,  a partir del 07 de febrero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 

2023 inclusive, en los Jardines Maternales Municipales “Juana Azurduy” y “Garabato”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente DI CARLO ROCÍO NOEMÍ (M.I Nº 39.827.948., 

Legajo Personal N°9829) como preceptora suplente en el turno mañana, a partir del 14 

de febrero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Juana Azurduy”. 

 

ARTICULO 3º. Desígnese a la docente PAOLETTA JOSEFINA (M.I Nº 35.983.834., 

Legajo Personal N°9844) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 07 de 

febrero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Garabato”. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Desarrollo Social 

 

Decreto Nº0607 – 11 de Mayo de 2023- VISTO Las actuaciones obrantes en el 

expediente administrativo Nº 4102-0055/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

Que la Secretaría de Desarrollo Social verifica la necesidad 

presentada por un grupo de pacientes ambulatorios de recibir medicación para atender 

sus problemas de salud; 

Que el diagnóstico y patología de los pacientes surge de las 

respectivas recetas médicas otorgadas por profesional médico; 

Que la Secretaría de Desarrollo Social, por medio de los informes 

social de la Trabajadora Social Melina De Lellis M.P. 21638 y la Lic. En Trabajo Social 

Agustina Nicodemo M.P 22751, han constatado la desfavorable situación 

socioeconómica de los grupos de familias que les impide satisfacer las mencionadas 

necesidades; 

Que la Secretaría de Hacienda autoriza el gasto solicitado, por la 

suma de pesos trescientos mil ($ 300.000.-) a devengarse en tres (3) cuotas de pesos 

cien mil ($ 100.000.-); 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley Nº 6769/58 y sus modificatorios; 

Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

 

ARTÍCULO 1º. Convalídese la Orden de Compra N° 1326 del 21 de abril de 2023 al 

proveedor 104 – Berola, María Alejandra por la suma de pesos trescientos mil ($ 

300.000,00.-) pagaderos en tres (3) cuotas mensuales y consecutivas de pesos cien mil 

($ 100.000.-), lo cual demanda la compra de medicamentos a pacientes indigentes, 

correspondiente a los meses de abril, mayo y junio de 2023, según la solicitud de Gastos 

N° 1-1846. 
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ARTICULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación: 

 Jurisdicción: 1110155000 – Secretaría de Desarrollo Social 

 Categoría Programática: 16.00.00 – Programa de Fortalecimiento social 

 Partida: 5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Desarrollo Social 

y Secretaría de Hacienda. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro. Cra. Jimena Berardinelli. 

 

Decreto Nº0612 – 12 de Mayo de 2023-VISTO Las actuaciones obrantes en el 

expediente administrativo Nº 4102-1508-/19, y 

CONSIDERANDO: 

Que según las actuaciones obrantes en el expediente N° 4102-

1236/19 con fecha 28 de agosto de 2019 se firmó un el Convenio Marco entre la 

Municipalidad de San Antonio de Areco y la empresa Cabal Cooperativa de Provisión 

de Servicios LTDA en su carácter de administradora del Sistema Cabal de Tarjetas de 

Crédito; 

 Que la empresa mencionada cuenta, entre otros productos, con el 

servicio de Tarjetas Precargadas “SIN COSTO”,  brindadas a personas que no cuentan 

con ingresos suficientes para abordar los gastos de alimentos, las cuales operan como 

una tarjeta de compra, con límite renovable según la determinación del emisor de la 

misma, cuyo programa se denomina Tarjeta Soberana; 

Que la Municipalidad, lleva adelante distintos programas sociales a 

través de los cuales realiza prestaciones de bienes y servicios a los habitantes del 

Municipio, con el fin de mejorar sus condiciones de vida; 
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Que con la implementación del servicio de tarjeta Soberana la 

Municipalidad  busca establecer un instrumento de transferencia de los recursos a los 

hogares del Municipio, que resulte transparente y que permita fortalecer la autonomía y 

el desarrollo de sus integrantes;  

Que de conformidad con lo expresado precedentemente, la 

Municipalidad desea implementar el servicio de Tarjetas Precargadas, a fin de llevar 

adelante una política local que brinde acceso a Derechos Sociales a los habitantes del 

distrito; 

Que la Secretaría de Desarrollo Social, por medio de los informes 

sociales de las Trabajadoras Sociales Melina De Lellis M.P. 21.638 y María Belén Cairo 

Mat. Nº 17.411  y la Lic. en Trabajo Social Agustina Nicodemo M.P. 22.751, han 

constatado las problemáticas sanitarias, habitacionales y alimentarias de las familias 

encuestadas que serán beneficiarias del programa; 

                              Que la Secretaria de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado 

ya que el Municipio cuenta con los recursos necesarios  para afrontar los gastos que 

demande la ayuda económica;                                  

                           Que por lo expuesto se hace necesario otorgar ayudas económicas a 

las personas que se indican en el Anexo I (Nomina de beneficiarias y beneficiarios de la 

Tarjeta Soberana) que forma parte del presente Decreto; 

                           Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por el Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; 

                           Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

 

 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
84 

ARTÍCULO 1º. Convalídese  la operatoria establecida en el Convenio celebrado entre 

la Municipalidad de San Antonio de Areco y Cabal Cooperativa de Provisión de Servicios 

LTDA en su carácter de administradora del Sistema Cabal de Tarjetas de Crédito para 

el otorgamiento de tarjetas precargadas en el marco del Programa Tarjetas Soberanas.  

ARTICULO 2º. Otórguense ciento ochenta y cuatro (184) subsidios de pesos cinco mil 

cada uno ($5.000.-), por un total de pesos novecientos veinte mil ($920.000,00.-) 

correspondientes al mes de junio de 2023, a las personas que se detallan en el Anexo I 

que forma parte del presente Decreto en concepto de ayuda social en el marco del 

Programa Tarjeta Soberana.  

ARTICULO 3º. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación: 

 Jurisdicción: 1110155000 – Secretaría de Desarrollo Social 

 Categoría Programática: 16.00.00 – Programa de Fortalecimiento Social 

 Partida: 5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas 

 

ARTICULO 4°. Instrúyase a la Tesorería Municipal y a la Contaduría Municipal a realizar 

las actuaciones necesarias a fin de cumplimentar con lo enunciado en los artículos 

precedentes. 

ARTICULO 5°. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Desarrollo 

Social y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 6°. Comuníquese, publíquese en el boletín Oficial, regístrese en el libro de 

Decretos y oportunamente archívese 

 Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro.  
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ANEXO I 

Nómina de beneficiarias y beneficiarios de las tarjetas Soberana 

Mes de JUNIO de 2023 

 

Orden Apellido y Nombre DNI 

1 Abalo, Ana 5.632.675 

2 Acevedo, Gabriela Marcela 36.188.987 

3 Adaro, Ximena Denise 35.016.864 

4 Alonso, Valeria 29.981.813 

5 Ancona, Milagros Lujan 40.978.374 

6 Ancona, Romina  29.981.971 

7 Aponte, Daniela  Soledad 27.533.459 

8 Artola, Andrea 28.660.524 

9 Avila, Diego Fernando 28.138.375 

10 Bannon, María Luciana  28.138.208 

11 Bannon, Patricio Ángel 12.992.142 

12 Barco, Vilma 95.964.002 

13 Bazán, Azucena 13.731.338 

14 Benítez, Elizabet 19.011.739 

15 Bento, Marta 12.165.470 

16 Bento, Mónica 27.998.069 

17 Bidinost, Claudia Mónica 17.776.469 

18 Blanco, Analia Noelia 36.386.891 

19 Bonisoni, Daniela 22.740.208 

20 Bordón, Osbaldo 17.960.189 

21 Britos, María Rosa Itati 31.182.267 

22 Bustos, Estela 23.096.167 

23 Cabrera, Josefa 28.138.203 

24 Cabrera, María de los Ángeles 30.723.881 

25 Cardenan, Claudia Fernanda 17.776.490 

26 Caruso, Teresa de Los Milagros 27.555.630 

27 Casco, Natalia 37.353.638 

28 Casco, Roberto Oscar 31.782.022 

29 Celli, Micaela Soledad 41.142.428 

30 Chaves, Paula Sofía 41.953.491 

31 Cipolla, Marcela Hilda María 21.677.882 

32 Cisneros, Miriam Liliana 13.731.442 

33 Coronel, Sara 23.037.108 
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34 Cuenca, Inocencia 95.175.874 

35 Cufre, Ángela Rosana 30.724.053 

36 Cufre, Estefanía Soledad 35.405.316 

37 Cufre, Rosa María 23.138.568 

38 Czudyk, María Marcela 17.939.831 

39 Di Prinzio, Cristina 14.395.026 

40 Di Santo, Patricia Mónica María 20.295.074 

41 Díaz Williams, María Verónica 27.498.088 

42 Díaz, Norma Eduarda 17.939.993 

43 Dome, Ana Liliana  16.201.229 

44 Domínguez Zalazar, Ramona  13.731.203 

45 
Espinoza y Gómez, Rita 
Angélica 

13.731.515 

46 Estigarribio 17.279.272 

47 Fantilli, María Lujan 25.414.665 

48 Fantilli, Mariela 27.555.698 

49 Fantilli, Rosana 26.574.654 

50 Fantilli, Sandra Mabel  23.096.178 

51 Farías, María Rosa 13.731.410 

52 Fava, Silvia 27.542.669 

53 Fernández, Estela Belén 37.923.431 

54 Fernández, José Luis 13.731.586 

55 Fernández, Juan Carlos  13.731.432 

56 Ferra, Mariana 21.794.078 

57 Ferreyra, Amelia Mónica Liliana 23.450.313 

58 Ferreyra, Magdalena 13.791.813 

59 Fortina, Moira  26.574.614 

60 Francioni, Noelia 30.431.350 

61 Francischelli, Patricia Beatriz 16.201.210 

62 Funes, Natalia 31.229.650 

63 Galván, Hugo 17.279.312 

64 García, Nora Angelina 23.364.191 

65 García, Yolanda 30.294.640 

66 Garoglio, Andrea 21.672.474 

67 Gaute, Sergio Daniel 20.295.424 

68 Giglio, Ivan  22.260.613 

69 Giménez, Claudia Lorena  24.149.192 

70 Godoy, Cecilia Elizabeth 26.270.405 

71 Gómez, Alejandra 27.311.899 

72 Gómez, Dora Hipólita  16.935.872 
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73 Gómez, Gladys Edith 23.559.976 

74 Gómez, Mónica Beatriz 25.835.125 

75 González, Julia 29.601.598 

76 Grau Álvarez  18.766.046 

77 Grigueli, Luis Alberto 29.981.875 

78 Grigueli, Luis Ángel Fermín 21.653.246 

79 Griguelo, Yanina Milagros 34.837.961 

80 Gross, Gustavo  22.014.985 

81 Guevara, Verónica Edith 29.601.616 

82 Gutierrez, Ana Raquel  14.822.927 

83 Gutierrez, Norma Beatriz 22.465.239 

84 Gutierrez, Telma Isabel 14.822.904 

85 Guzmán, Celia Susana 14.395.007 

86 Heredia, Gabriel Héctor 12.992.159 

87 Heredia, Miguel Ángel 14.355.256 

88 Hernández,  Daniela  41.545.532 

89 Hernández, Carla  29.276.090 

90 Hernández, Graciela 16.201.237 

91 Hernández, Iris del Valle 22.740.296 

92 Hernández, José  11.923.230 

93 Hernández, María Julia   27.814.809 

94 Herrera, Belén 37.859.353 

95 Herrera, Sara  32.826.087 

96 Hurtado, Mirta 17.939.985 

97 Hurtado, Soledad 31.229.747 

98 Jofre, Paola 33.427.511 

99 Juárez, Alberto 31.772.526 

100 Kaczan, Marcela 23.096.043 

101 Lares, Daniela 42.830.469 

102 Lares, Diego 36.735.487 

103 Ledesma, Luis Alberto 21.653.207 

104 Leguizamón, Verónica 27.191.252 

105 Leiva, Valeria 40.092.478 

106 Lencina, Diana Isabel 32.467.882 

107 Lencina, Mónica Griselda 24.599.499 

108 Llamazares, Mirta Elizabeth 39.189.027 

109 Lofredo, María Alejandra 21.653.286 

110 Longo, Gabriela Maricel 35.612.664 

111 López, Celina 25.281.364 

112 López, María Eugenia 38.588.254 
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113 Ludovico, Graciela  Inés 11.140.062 

114 Macat, Patricia 28.138.385 

115 Maggiotto, Graciela 16.322.594 

116 Maidana, Miguel Ángel 22.463.118 

117 Martínez, María Antonella 40.291.609 

118 Masiuk, Sandra  14.395.235 

119 Mayer, Patricia 26.751.158 

120 Mazar, Elsa Liliana Consuelo 32.468.010 

121 Melo, Yesica Aldana 33.173.961 

122 Méndez, Cintia 95.917.945 

123 Meza, Macarena 38.156.602 

124 Molina, Lidia Vanesa  30.868.213 

125 Molina, Verónica Eva 22.257.699 

126 Monsalvo, Silvia Soledad 20.472.898 

127 Montero, Vanesa  Lorena 30.376.331 

128 Morales, Juan Nepomuceno 14.900.036 

129 Morales, Mariana 36.735.505 

130 Moscato, Cristina Gabriela 13.731.295 

131 Muñoz, Mercedes Del Carmen  37.061.781 

132 Muzzi, Azucena Belén 34.837.968 

133 Muzzi, Irene 36.386.899 

134 Muzzi, Nazarena 31.782.289 

135 Núñez, Mónica 17.917.704 

136 NuñezToñolo, Nidia Adela 95.006.519 

137 Ojuez, María Fernanda 39.289.068 

138 Ojuez, María Julia  35.405.325 

139 Orsina, Fiorella 42.359.815 

140 Ortiz, Graciela 39.827.992 

141 Ortiz, Omar 12.794.041 

142 Oviedo, MariaInes 23.529.942 

143 Pais, Elizabet Verónica Patricia 24.969.469 

144 Pais, Rosana  29.981.867 

145 Parodi, Néstor Juan 12.295.711 

146 Peñalba, María Estela 16.324.272 

147 Pérez, Graciela 26.703.479 

148 Piccirilli, María Soledad 16.835.653 

149 Piccirilli, Nancy Edith 25.414.563 

150 Piedrabuena, Cecilia 38.156.571 

151 Piedrabuena, Liliana 33.427.600 
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Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro.  

 

 

 

152 Pringles, Virginia 38.935.261 

153 Puebla, María José 31.782.102 

154 Quiroga, Tamara 36.188.984 

155 Ramírez, Luz Vanesa  27.814.883 

156 Ramírez, Marianela 27.547.404 

157 Reyes, Marta Alejandra 17.939.851 

158 Rivero, Lilian 13.731.554 

159 Rocha, Dardo  11.140.032 

160 Rojas, Debora 24.575.747 

161 Rosa, Marcela Graciela 24.470.147 

162 Rosales, Carina 25.191.558 

163 Rosales, Mónica Cecilia 22.094.770 

164 Rosales, Silvia Mabel 26.664.107 

165 Rossi, Adriana Nora 13.299.711 

166 Sánchez, Gladys Noemí 17.776.466 

167 Sánchez, Pablo Daniel 26.887.552 

168 Scarinci, Jesica Beatriz 34.837.964 

169 Señorano, Marta 27.555.515 

170 Sosa Roja, Verónica 94.535.685 

171 Taboada, Sandra Soledad 25.168.449 

172 Tapia, Ofelia 11.140.077 

173 Tatta, Yamila 39.289.096 

174 Torres, Micaela 39.293.175 

175 Vázquez, Silvina 36.500.032 

176 Villavicencio, María Eugenia 38.588.498 

177 Xarrier, Enrique   11.551.852 

178 Yanquelen, Susana 12.295.542 

179 Yanquelen, Verónica 29.981.886 

180 Zacarías, Lorena Paola 39.189.027 

181 Zarate, Ramón 13.178.003 

182 Zeballos, Noelia Yamil 32.894.024 

183 Zeballos, Rosana   21.653.208 

184 Zubillaga, Rosa 33.302.067 
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Decreto Nº0614 – 12 de Mayo de 2023- VISTO Las actuaciones obrantes en el 

expediente administrativo Nº 4102-1563/2022, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Secretaría de Desarrollo Social, por medio de los informes 

sociales de las Trabajadoras Sociales Melina De Lellis M.P. 21638 y María Belén Cairo 

Mat. Nº 17.411  y la Lic. en Trabajo Social Agustina Nicodemo M.P. 22751, han 

constatado las problemáticas sanitarias, habitacionales y alimentarias de las familias 

encuestadas; 

Que la Secretaria de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado 

ya que existen recursos en este Municipio para afrontar los gastos que demanda la 

ayuda económica;                                  

Que por lo expuesto se hace necesario otorgar una ayuda 

económica a las familias que se indican en el Anexo I (Nomina de Pensiones 

Municipales) del presente Decreto; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; 

Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguense pensiones municipales por pesos ciento noventa mil 

($190.000.-) en concepto de treinta y ocho (38) beneficios de pesos cinco mil ($5.000.-

) cada uno correspondiente al mes de junio de 2023, a las personas que se detallan en 

el Anexo I que forma parte del presente Decreto. 

ARTICULO 2º. El  gasto que demande el  cumplimiento de lo  dispuesto en  el 

artículo  anterior,  será imputado a la partida 5.1.4.0 correspondiente a Ayudas 

Sociales a Personas: 

 



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 

91 

 Jurisdicción: 1110155000 – Secretaría de Desarrollo Social  

 Categoría Programática: 16.00.00 – Programa de Fortalecimiento Social 

 Fuente de Financiamiento: 110-Tesoro Municipal 

 

ARTICULO 3°. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de 

Desarrollo Social y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 4°. Comuníquese, publíquese en el boletín Oficial, regístrese en el 

libro de Decretos y oportunamente archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro.  

                                            ANEXO I 
                       NOMINA DE PENSIONES MUNICIPALES 

JUNIO DE 2023 

 

Nº APELLIDO Y NOMBRE CUIL 

1 ABT, Isabel Catalina 27-14.037.310-4 

2 BAEZ, Verónica Beatriz 27-38.588.414-7 

3 BANNON, Patricio Ángel 20-12.992.142-1 

4 BENITEZ, Susana Mabel 27-22.700.795-3 

5 BORDON, Osbaldo 20-17.960.189-4 

6 BUSTOS, María Teresa 27-12.295.661-5 

7 

CARDENAS, Claudia Fernanda 27-17.776.690-1 

TAPIA, Pamela Yanina Verónica 
(Apoderada) 27-30.723.938-8 

8 CIPOLLA, Marcela Hilda María 27-21.677.882-6 

9 CUFRE, Marcelo Daniel 20-16.600.818-3 

10 DIAZ, Gloria Betina 27-21343853-6 

11 DIAZ, Mario Alberto 20-11.923.216-4 

12 DOME, Ana Liliana 27-16.201.229-6 

13 ESCALANTE, Graciela 27-17.939.983-6 

14 ESPINOZA Y GOMEZ, Rita Angélica 27-13.731.515-2 
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15 FARIAS, MARIA ROSA 27-13.731.410-5 

16 FLORES, Carlos Alberto 20-28.138.289-7 

17 GAUTE, Sergio Daniel 20-20.295.424-4 

18 GOMEZ, Pedro Ramón 20-16.597.992-4 

19 GUTIERREZ, Ana Raquel 27-14.822.927-4 

20 GUTIERREZ, Telma Isabel 27-14.822.904-5 

21 GUZMAN, Celia Susana 27-14.395.007-2 

22 HEREDIA, Gabriel Héctor 20-12.992.159-6 

23 HEREDIA, Miguel Ángel 20-14.395.256-9 

24 
LEDESMA, Luis Alberto 20-21.653.207-5 

LEDESMA, Rosa Isabel (Apoderada) 27-18.547.328-2 

25 LEIVA, Susana Edith 27-22.740.137-6 

26 LORENZATTO, Gisela Maricel 23-27.317.807-4 

27 
MONJE, Daniel Oscar 20-12.295.408-1 

MONJE, Lidia Graciela, (Apoderado)  27-11.923.303-3 

28 NAUGHTON, Juan Bernardo 20-12.295.641-6 

29 PALAVECINO VERAMENDIZ, Carlos Aníbal 20-30.779.138-3 

30 QUEVEDO, Marcelo Claudio 20-11.551.978-7 

31 RAMIREZ, Luz Vanesa 27-27.814.883-7 

32 REYES, Marta Alejandra 27-17.939.851-1 

33 ROMANO, Sergio Raúl 20-17.776.485-0 

34 ROMERO, Pedro Rubén 20-14.707.042-0 

35 SALINAS NOGUEIRA, Casilda 23-95.281.967-4 

36 SANCHEZ, Gladys Noemí 27-17.776.466-9 

37 SANCHEZ, Pablo Daniel 20-26.887.552-3 

38 VIDAL, Patricio Alejandro 20-17.939.956-4 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro.  
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Decreto Nº0644 – 15 de Mayo de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el expediente 

administrativo Nº 4102-0054/2023, y,  

CONSIDERANDO:              

Que la Secretaría de Desarrollo Social informa la necesidad de 

adquirir  80 Frazadas para poder asistir a las diferentes familias en situaciones 

desfavorables socio-económica; 

Que la Secretaría de Desarrollo Social, mediante los informes 

sociales de las trabajadoras sociales constataran las problemáticas sanitarias y 

habitacionales de las familias en  situación de vulnerabilidad social que solicitan la 

ayuda; 

Que ante la época invernal venidera, surge la necesidad;    

Que la Secretaria de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado 

de acuerdo a la Solicitud de Gastos 1-1-953/2023 y la ampliación 1-1296/2023 que 

consta a fs. 11 y 22 respectivamente; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; 

Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Convalidese la Orden de Compra N° 929 de fecha 17 de marzo de 2023 

al Provedor 747 – José Santiago e Hijos SAICFIA Y DS, por la suma de pesos ciento 

treinta y siete mil seiscientos ($137.600,00.-) para la compra de 80 Frazadas material 

hilado lana C/ poliéster – Tamaño 1 plaza motivo lisa - Medida 140 x 200 cm., conforme 

a la Solicitud de Gastos Nº 1-953/2023 y la ampliación 1-1296/2023; 

 

ARTICULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación: 
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 Jurisdicción: 1110155000 – Secretaría de Desarrollo Social 

 Categoría Programática: 16.00.00 – Programa de Fortalecimiento social   

 Partida: 5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas 

 

ARTICULO 3°. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Desarrollo 

Social y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial, regístrese en el Libro de 

Decretos y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro.  
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Secretaría de Planificación y Obras Públicas 

 

Decreto Nº0611 – 12 de Mayo de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102–0225-

S/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra a construir, propiedad de Scarano Miriam Hayde, situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ: I, Secc: B, Mz.: 130, Pc.:4 c, ubicado en Avda. 

Dr. Duran entre calle Palmer y Avda. Quetgles, de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, a fs. 6 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

Que, a fs. 21 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires; 

                                Que, la ampliación a declarar cumple con la normativa urbanística 

vigente, según lo informado a fs. 29 por la Dirección de Catastro y Obras Particulares; 

                                Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Construcción por la ampliación a declarar, según recibo Nº 284862 conforme se indica 

al volante de pago a fs.31; 

                                Que, la contribuyente se encuentra al día con este Municipio según 

lo informado a fs. 32 por la Jefa de Departamento 1º de Ingresos Públicos, y a fs. 33 por 

el Juzgado de Faltas; 

 Que, la propietaria acredita la titularidad del inmueble con copia de 

Escritura, obrantes a fs. 37/39 

Que a fs. 41 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  
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ARTICULO 1º. Apruébese la obra a construir, conforme al plano obrante a fs. 21, 

propiedad de Scarano Miriam Hayde, situado en el predio identificado catastralmente 

como Circ: I, Secc: B, Mz.: 130, Pc.:4 c, ubicado en calle Avda. Dr.Duran entre calle 

Palmer y Avda. Quetgles, de la localidad de San Antonio de Areco; 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0616 – 12 de Mayo de 2023- VISTO: los acontecimientos objeto del presente 

expediente Nº 4102-0508-A/2023 y lo informado por la Dirección de Recursos Humanos; 

yCONSIDERANDO:  

Que, las presentes actuaciones fueron iniciadas por los Sres. Carlos Amas y 

Susana Magdalena Amas en virtud del faltante de la lápida de una tumba; 

Que, de acuerdo a lo denunciado por los iniciadores, en cuanto que le habrían 

sustraído la lápida de la sepultura donde se encuentran los restos de sus padres, de 

granito gris mara, de 1,75 m. por 0,85 cm., ubicada en el Nicho 5, Departamento 80, 

Sección 6, Traza Ensanche, Fracción 1, y que, habiendo recorrido el cementerio, en la 

tumba correspondiente a la Bóveda N° 8, Departamento 30, Sección 5, Traza Ensanche, 

Fracción 1, se encontraba la lápida de la tumba de sus padres; 
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Que a fs. 12/16 intervino la Asesoría Letrada, quien constató que la situación de 

las dos tumbas referenciadas por la iniciadora corresponde con lo descripto a fs. 1, es 

decir, la tumba identificada como Nicho 5, Depto. 80, Sección 6, Traza Ensanche 

Fracción 1, correspondiente a la Familia Amas, se encuentra sin la tapa de granito gris 

mara, y la tumba identificada como Bóveda 8, Depto. 30, Sección 5, Traza Ensanche 

Fracción 1, correspondiente a Morales Juan, posee una tapa del color y las 

características denunciadas por la iniciadora. 

Que a fs. 17 la Sra. Susana Magdalena Amas amplió la denuncia policial y 

adjuntó copia donde manifiesta que el encargado del cementerio, Sr. Ponce, podría 

estar involucrado en el hecho denunciado. 

Que, el Art. 151° de Convenio Colectivo de Trabajo –Ordenanza 4265/17- 

dispone: “Podrán sancionarse hasta con cesantía u exoneración: i) Falta grave que 

perjudique materialmente a la Administración Municipal o que afecte el prestigio de la 

misma.” 

      Que, a los fines de esclarecer lo acontecido y teniendo en cuenta la gravedad 

de los hechos informados, resulta procedente la iniciación de actuaciones sumariales 

tendientes a fijar y/o deslindar la responsabilidad administrativa que pudiera 

corresponder al agente Ponce, Antonio (Legajo 688) quien podría haber incurrido en 

falta grave que perjudique materialmente a la Administración Municipal o que afecte el 

prestigio de la misma; 

     Que, en atención a las características del presente caso, se considera 

necesario proceder a la suspensión preventiva del agente sin goce de haberes hasta 

tanto se dilucide la cuestión, en los términos del Art. 203 del Convenio Colectivo de 

Trabajo; 

Que, tal medida precautoria no importa pronunciarse sobre la 

responsabilidad del trabajador, la que queda condicionada a la resulta del presente 

proceso disciplinario. 

Que la Dirección de Recursos Humanos ha asumido la intervención del 

caso; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por 

el Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias; 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 

 
98 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º: Dispónese la iniciación de sumario administrativo a los fines de fijar y/o 

deslindar la responsabilidad administrativa que pudiera corresponder al agente Ponce, 

Antonio (Legajo 688) quien podría haber incurrido en una “Falta grave que perjudique 

materialmente a la Administración Municipal o que afecte el prestigio de la misma”. 

ARTICULO 2: Dispónese la suspensión del agente Ponce, Antonio (Legajo 688), con 

carácter preventivo y sin goce de haberes, por el termino de veinte (20) días hábiles, 

pudiéndose prorrogar la medida de resultar necesario a los fines de determinar las 

responsabilidades por los hechos ocurridos en el cementerio local. 

ARTICULO 3: Designase como instructor sumariante al Dr. Carlos Octavio Stefani 

Lauga, a cargo de la Asesoría Letrada. 

ARTICULO 4º: El presente decreto será refrendado por el Secretario de Planificación y 

Obras Públicas y el Secretario Jefe de Gabinete. 

ARTICULO 5º: Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, notifíquese fehacientemente a los Agentes a través de la Dirección de 

Recursos Humanos. Oportunamente dese intervención a la Asesoría Letrada. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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Decreto Nº0623 – 12 de Mayo de 2023- VISTO El expediente administrativo Nº 4102-

0407/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

   Que, a fs. uno (1) de las presentes actuaciones, desde la 

Dirección de Catastro y Obras Particulares se solicita se proceda al traslado de área de 

la agente DI SANTO ROXANA ESTEFANIA, quien se desempeña como personal 

administrativo bajo la órbita de la Secretaría de Turismo y Cultura; 

   Que, a fs. tres (3), la mencionada Secretaría toma conocimiento 

y ratifica el traslado de la agente, por lo que corresponde proceder con el mismo; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias; 

   Por ello, 

 

 

  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                         DECRETA: 

ARTICULO 1º. Procédase, a partir de la firma del presente, al traslado de la agente DI 

SANTO ROXANA ESTEFANIA (MI. Nº 35.330.502 Legajo Personal Nº 2327) quien se 

desempeña como personal administrativo dentro de la Secretaría de Turismo y Cultura, 

para desempeñarse bajo la órbita de la Dirección de Catastro y Obras Particulares 

dependiente de la Secretaria de Planificación y Obras Públicas, dentro del mismo 

agrupamiento y categoría que actualmente reviste.  

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Planificación y Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete.   

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº0628 – 12 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0155/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

   Que, a fs. uno (1) del presente, la Subsecretaría de Servicios 

Públicos, solicita se de ingreso a personal obrero para desempeñarse dentro del área 

de Infraestructura Urbana; 

   Que, el Sr. TORRES LAUTARO ALEXIS, ha demostrado contar 

con el conjunto de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que 

el puesto requiere; 

   Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del Convenio 

Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada 

por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de aptitud física, 

certificando la profesional actuante, que el mismo se encuentra apto para el ingreso; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;  

 

 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

      EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                         DECRETA 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 10 de abril de 2023, como personal mensualizado 

al agente TORRES LAUTARO ALEXIS (M.I. Nº 45.997.940, Legajo Personal Nº 3621), 

para desempeñarse como personal Obrero, categoría dos (2), con un régimen horario 

de treinta (30) horas semanales, dentro de la Subsecretaría de Servicios Públicos, 

dependiente de la Secretaría de Planificación y Obras Públicas. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase para la designación del artículo precedente, un haber 

equivalente al cargo. 
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ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Planificación y Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0655 – 18 de Mayo de 2023- VISTO el Decreto Ley Nº8912/77 y sus 

modificatorias, la Ley de Acceso Justo al Hábitat Nº 14.449, el Código de 

Ordenamiento Territorial Ordenanza Nº 4078/16 y modificatoria Nº 4163/16, el 

expediente Nº 4102-1521-C/22, 

CONSIDERANDO: 

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

aprobación del visado previo del plano de mensura, unificación y división, iniciado por 

Carli y Gendusa Bilello, Victor Camilo, situado en el predio identificado catastralmente 

como Circ.I, Secc.E, Fr.II, Pcs. 2, 3, 8, 9 y 10, ubicado en calles Güiraldes y De los 

Horneros, de la localidad de San Antonio de Areco;  

Que, a fs.2 se presenta el Plan de Obras firmado por el solicitante 

indicando los servicios de infraestructura existentes en el predio: 

Forma de Ejecución de la Obra: 

- Para servicio sanitario se colocarán biodigestores en cada parcela a originar. 

Que, se acredita la titularidad de las parcelas con copias de Informe 

de Dominio obrante a fs.4-16; 

Que, la propuesta cumple con la normativa indicada por el Código 

de Ordenamiento Territorial para el distrito, según lo informado a fs.18 por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares;  

Que, a fs.20 obra el plano de mensura, unificación y división con la 

propuesta firmada por el agrimensor Manuel Francisco Caldera; 

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Mensura según Recibo N°284939, conforme se indica en volante de pago obrante a 

fs.23; 
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Que, a fs.24 se adjunta libre deuda firmado por la Dirección de 

Ingresos Públicos, y a fs.25 por el Juzgado de Faltas; 

Que, a fs.27 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Art. 108º de la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 

6769/58. 

Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Apruébase el visado previo del plano de mensura, unificación y división, 

iniciado por Carli y Gendusa Bilello, Victor Camilo, situado en el predio identificado 

catastralmente como Circ.I, Secc.E, Fr.II, Pcs. 2, 3, 8, 9 y 10, ubicado en calles Güiraldes 

y De los Horneros, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0658 – 18 de Mayo de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102–0231-

N/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra, por ampliación a declarar, propiedad de Novillo Juan Marcos, Novillo 

María Inés, Novillo María Laura, Novillo Luz y Novillo Carlos María, situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ: I, Secc: A, Mz.:47, Pc.: 5a, ubicado en calle 
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Zapiola entre Alem y San Martin, de la localidad de San Antonio de Areco; 

                                Que, los propietarios acreditan la declaratoria de herederos con 

copia, obrante a fs. 5/6 

                               Que, a fs. 12 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Técnicos de la Provincia de Buenos Aires; 

                               Que, la ampliación a declarar cumple con la normativa urbanística 

vigente, según lo informado a fs. 16 por la Secretaria de Planificación y Obras Públicas; 

                     Que, los contribuyentes abonaron el correspondiente Derecho de 

Construcción por la ampliación a declarar, según recibo Nº 282939 conforme se indica 

al volante de pago a fs.19; 

                                Que, a fs. 21 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

                               Que, los contribuyentes se encuentran al día con este Municipio 

según lo informado a fs. 26/31 por la Jefa de Departamento 1º de Ingresos Públicos, y 

a fs. 32/36 por el Juzgado de Faltas; 

                               Que a fs. 38 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y Obras 

Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

 

                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

ARTICULO 1º. Apruébese la obra de ampliación a declarar, conforme al plano obrante 

a fs.12, propiedad de Novillo Juan Marcos, Novillo María Inés, Novillo María Laura, 

Novillo Luz y Novillo Carlos María, situado en el predio identificado catastralmente como 

Circ: I, Secc: A, Mz.:47, Pc.: 5a, ubicado en calle Zapiola entre Alem y San Martin, de la 

localidad de San Antonio de Areco; 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 
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ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0659 – 18 de Mayo de 2023- VISTO el Decreto ley Nº8912/77 y sus 

modificatorias, el Código de Ordenamiento Territorial Ordenanza Nº 3647/11 y 

modificatoria Nº 3754/12, el expediente Nº 4102-0395-C/23 y, 

CONSIDERANDO: 

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

aprobación del visado previo del plano de mensura que pretende prescribir, iniciado por 

Eduardo Juan Clancy, situado en el predio identificado catastralmente como Circ.V, 

Secc.A, Mza.49, Pc.26, ubicado en calle Moreno entre Duggan y Saavedra, de la 

localidad de Duggan; 

Que, a fs.1 obra nota del solicitante donde manifiesta ser poseedor 

del inmueble que pretende prescribir; 

 

Que, a fs.2 obra el plano de mensura que pretende prescribir con 

la propuesta firmada por el agrimensor Sebastián Darío Rosa; 

Que, a fs.4 obra informe de titularidad y denominación catastral, 

emitido por la Dirección de Catastro y Obras Particulares, y según antecedentes el bien 

pertenece a Alejandro José Uriburu; 

Que, a fs.6 la Dirección de Hábitat informa que no se encuentran 

intereses fiscales comprometidos sobre el inmueble que se pretende prescribir; 

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Mensura según recibo N°285507, conforme se indica en volante de pago obrante a fs.8; 

Que, a fs.9-13 se adjuntan libres deudas firmados por la Dirección 

de Ingresos Públicos, y a fs.14 por el Juzgado de Faltas; 

Que, a fs.16 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda la aprobación del presente actuado; 
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Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Art. 108º de la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 

6769/58. 

Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Apruébase el visado previo del plano de mensura que pretende 

prescribir, iniciado por Eduardo Juan Clancy, situado en el predio identificado 

catastralmente como Circ.V, Secc.A, Mza.49, Pc.26, ubicado en calle Moreno entre 

Duggan y Saavedra, de la localidad de Duggan. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento, notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Arq. Lucas Smarke. 
 

Decreto Nº0661 – 18 de Mayo de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102-0188-

B/2023 y,CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra a construir, propiedad de Bisogno Diego, situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ: I, Secc: C, Qta: 67 Mz,: 67a Pc: 20.; ubicado en 

calle Burgueño entre calle a ceder y  Avda. Dr. Duran, de la localidad de San Antonio de 

Areco; 

                                 Que, el propietario acredita la titularidad del inmueble con copia de 

Boleto Compraventa firmado obrante a fs. 5/6, y Certificación de Firmas, obrante a fs. 

7/10;  

 Que, a fs. 14 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 
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Que, a fs. 25 obra el plano visado por el Colegio de Técnicos de la 

Provincia de Buenos Aires; 

                                  Que, la obra a construir se encuentra de acuerdo a la normativa 

urbanística vigente, según lo informado a fs. 38 por la Dirección de Catastro y Obras 

Particulares; 

                                Que, el contribuyente abonó el correspondiente Derecho de 

Construcción por la obra a construir según recibo N°285223, conforme se indica al 

volante de pago obrante a fs. 40; 

                               Que, el propietario no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 41/42 por la Jefa de Departamento Nº 1 de Ingresos Públicos y a fs. 44 

por el Juzgado de Faltas; 

Que a fs. 46 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

 

ARTICULO 1º.  Apruébese el permiso de obra a construir, conforme al plano obrante a 

fs. 25, propiedad de propiedad de Bisogno Diego, situado en el predio identificado 

catastralmente como Circ: I, Secc: C, Qta: 67 Mz.: 67a Pc: 20.; ubicado en calle 

Burgueño entre calle a ceder y Avda. Dr. Duran, de la localidad de San Antonio de Areco;  

                                                                                                                                                                                        

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 
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ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
 

Decreto Nº0662 – 18 de Mayo de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el 

expediente administrativo Nº 4102-0166-F/23 y, 

CONSIDERANDO: 

Que Bernardo José Fernández Alonso y María Candelaria 

Rodríguez Capozzolo, solicitan que se les otorgue la transmisión dominial a título 

gratuito conforme Ley N°9533 del excedente existente en el plano característica Nº 95-

55-2021, designado catastralmente como Circ.II, Secc.A, Qta.9, Pc.7a, siendo titulares 

del inmueble lindero, designado catastralmente como Circ.II, Secc.A, Qta.9, Pc.7b; 

Que, a fs.3 se adjunta copia de publicación de edicto en el medio 

Bosco Producciones; 

Que, a fs.4-7 obra copia de Escritura y a fs.13-17 copia de Informe 

de Dominio de la parcela 7; 

Que, se adjunta copia de Cédula Catastral, a fs.18-21 de las 

parcelas 7a y 7b; 

Que, a fs.22 obra copia del plano de mensura y ubicación d 

Que, a fs.23 obra informe de la Dirección de Catastro y Obras 

Particulares y se adjunta hoja de zona del Código de Ordenamiento Territorial vigente, 

donde se puede observar que el excedente en cuestión no cumple con los indicadores 

exigidos para parcela mínima, por lo que no constituye una unidad económica 

independiente; 

Que, a fs.25-36 obra copia de la ley N°9533; 

Que, a fs.37-39 se adjuntan libres deudas firmados por la Dirección 

de Ingresos Públicos y a fs.40-41 por el Juzgado de Faltas; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el art. 108 de la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 

6769/58. 

Por el 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 
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ARTÍCULO 1º. Transfiérase a título gratuito el dominio del excedente designado 

catastralmente como Circ.II, Secc.A, Qta.9, Pc.7a, según plano de mensura Nº 95-55-

2021, al Sr. Bernardo José Fernández Alonso, DNI Nº 27.466.035 y a la Sra. María 

Candelaria Rodríguez Capozzolo, DNI N° 28.695.688. 

 

ARTICULO 2º. Pase al Registro Notarial Nº 5 del Partido de San Antonio de Areco, a 

cargo del Escribano adscripto José Luis Ageitos, a los efectos del otorgamiento de la 

Escritura Traslativa de Dominio.  

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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Asesoría Letrada 

 

Decreto Nº0619 – 12 de Mayo de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0436-C/2023, y 

CONSIDERANDO: 

 Que, por las presentes actuaciones, la Sra. Chaparro Martínez 

Cecilia y el Sr. Fernández Oscar solicitan la nulidad del decreto 0039/18 y de las 

actuaciones del expediente 4102-0404/17; 

                   Que, por expediente administrativo 4102-0404/17 y Expte CD Nº 13.783 

tramitó la prescripción administrativa en el marco de la Ley 4.230 del inmueble sito en 

Alsina 714 de esta ciudad, por medio del cual, por Decreto N° 39/18 la Municipalidad 

acepta la cesión de derechos posesorios del inmueble, por escritura de fecha 

30/10/2018 la Escribanía General de Gobierno confecciona la escritura en donde la 

Municipalidad adquiere el dominio a su favor por prescripción adquisitiva, y por 

Ordenanza del Concejo Deliberante Nº 4655/22 se cede a título gratuito a la cesionaria 

Jesús es la Vida el inmueble de referencia. 

 Que de acuerdo a las actuaciones obrantes en los expedientes ut 

supra citados, tanto el Poder Ejecutivo Municipal como el Concejo Deliberante vieron 

cumplimentados los requisitos de la Ley 24.320 y de la Ley Orgánica de las 

Municipalidades -Decreto Ley 6769/58-. Asimismo, fueron publicados los edictos a fin 

de que se presenten los titulares o terceros con igual o mejor derecho en defensa de los 

mismos, no habiéndose presentado en el plazo legal persona alguna; 

Que teniendo en cuenta los dichos de los solicitantes respecto del 

Sr. Paredes, esta Asesoría no tiene injerencia, por resultar ser un conflicto entre 

particulares, y en tal caso el Municipio carece de facultades jurisdiccionales para dirimir 

conflictos y resolver cuestiones de derecho que deberán ser discutidos en el ámbito 

judicial, sometidas a las probanzas que pudieran corresponder; 

Que, en conclusión, y de acuerdo al dictamen de la Asesoría 

Letrada obrante a fs. 9, no corresponde hacer lugar a la solicitud de nulidad; 

 

 Por ello,  
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Rechazar la solicitud de nulidad solicitada por los Sres. Chaparro Martínez 

Cecilia y Fernández Oscar en relación al decreto nº 0039/18, expediente Nº 4102-0404/17, 

y todo lo actuado en relación al inmueble sito en la calle Alsina N° 714, entre las calles 

Quetgles y Aubain, de San Antonio de Areco (Nomenclatura Catastral: Circunscripción 1, 

Sección A, Manzana 85, Parcela 3). 

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Asesoría Letrada y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial, regístrese en el Libro de 

Decretos, y notifíquese fehacientemente al agente. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga. 
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 Contratos y Convenios 
 
 

 Contrato de Locación– 03 de Febrero de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco 

y la Empresa AVAN ELECTRONICA S.R.L.  a quien se le alquila el instrumental de laboratorio y 

según detalle en Exp. Nº 4102-0511/2022,  

 Duración : 03 meses , desde 06 de Enero  de 2023  hasta 05 de Marzo de 2023  

 

 Contrato de Locación– 03 de Abril de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y 

la Empresa AVAN ELECTRONICA S.R.L.  a quien se le alquila el instrumental de laboratorio y 

según detalle en Exp. Nº 4102-0340/2023,  

 Duración : 03 meses , desde 06 de Marzo  de 2023  hasta 05 de Mayo de 2023  

 

 Contrato de Locación de Servicio – 24 de Abril de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio 

de Areco y el Sr. MERCANTE, JUAN MIGUEL   quien cede en alquiler un (1) generador eléctrico 

SDMO 120 K va, conbinado e insonorizado sobre tráiler de dos ejes y según detalle en Exp. Nº 

4102-0179/2022,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de Abril  de 2023  hasta 30 de Junio de 2023  

 

 

 Contrato de Mantenimiento de Alumbrado Público – 28 de Abril de 2023 - Entre la Municipalidad 

de San Antonio de Areco y  la COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE ELECTRICIDAD, OBRAS Y 

SERVICIOS PÚBLICOS, CRÉDITOS Y VIVIENDA LTADA  para reglamentar las tareas de 

mantenimiento, conservación y reparación del servicio de alumbrado público y según detalle en 

Exp. Nº 4102-1696-C/2022,  

 Duración : 01 año , desde 01 de Enero  de 2023  hasta 31 de Diciembre de 2023 

 

 

 Contrato de Servicio – 28 de Abril de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la 

Sra. POSSE, MARIANA SOLEDAD quien se compromete a llevar a cabo el servicio de transporte 

para la recolección de residuos sólidos urbanos en las campanas verdes distribuidas en diferentes 

lugares de la ciudad y según detalle en Exp. Nº 4102-0283/2023,  

 Duración : (100) Horas a partir del 28 de Abril de 2023 
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 Contrato de Servicio – 28 de Abril de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la 

Sra CHELI, ANDREA   quien se compromete a llevar a cabo el servicio de programación y locución 

en FM Radio Pampa 87.9 “Nueva Mañana” y según detalle en Exp. Nº 4102-0532/2021,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de Abril  de 2023  hasta 30 de Junio de 2023 

 

 Contrato de Locación de Obra – 02 de Mayo de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio 

de Areco y la Empresa FETKAWA SRL quien se compromete a llevar a cabo la obra 

“Remodelación en las instalaciones de Edificio de la Comisaría (obra eléctrica) y según detalle en 

Exp. Nº 4102-0274/2021,  

 Duración : 60 Días a partir de la suscripción del mismo. 

 

 Contrato de Locación de Servicio – 04 de Mayo de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio 

de Areco y la COOPERATIVA DE TRABAJO 27 DE OCTUBRE LIMITADA   quien se compromete 

a llevar a cabo el mantenimiento de Espacios Verdes  y según detalle en Exp. Nº 4102-0236/2020,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de Mayo de 2023  hasta 31 de Julio de 2023 
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                          Concejo Deliberante 

                              Ordenanzas                                                              

REGISTRADA BAJO EL Nº4.689/2023-11 de Mayo de 2023 

VISTO:El Código de Ordenamiento Territorial aprobado por Ordenanza 3647/11 y 
modificatorias, el expediente administrativo N° 4102-1033/22; y 

CONSIDERANDO: Que, la falta de viviendas en el partido de San Antonio de Areco es 
una de las necesidades públicas más importantes de nuestra localidad;Que, es numerosa la 
cantidad de vecinos que no pueden acceder a 
la vivienda propia, en especial por los altos costos de los inmuebles; Que, es obligación de los 
distintos niveles del Estado trabajar en 
dicha temática; Que, el día viernes 3 de marzo de 2023 se firmó un Convenio 
Urbanístico en la localidad de Villa Lía, a fin de facilitar el acceso al suelo urbanizado, 
en el cual el Municipio acepta en compensación por la inversión en Obras de 
Infraestructura, la cantidad de dieciocho lotes de los cuales 16 poseen una superficie 
aproximada de 450 m2 y 2 de 750 m2;Que, el inmueble afectado al Convenio se encuentra 
ubicado en una 
zona del Código de Ordenamiento Territorial que admite divisiones mínimas de 600 m2, 
por lo cual se propone una modificación del mismo, a fin de generar divisiones mínimas 
de 300 m2, para poder absorber una mayor cantidad de población, asociando la parcela 
1 de la quinta 13 a la zonificación R2bl, en vez de la actual R1blll; Que, la zonificación propuesta 
responde a la continuidad de la 
zonificación R2bl ubicada al este de las manzanas del Barrio Plan Federal; Que, en la zona en las 
que se pretende el cambio de zonificación hay disponibilidad de servicios de infraestructura, de 
acuerdo a lo exigido en el art. 62°, 
inciso a, del DL N° 8912/77 Que, de acuerdo a lo establecido en el Capítulo 12 inciso 5, se podrán 
realizar cambios parciales en el COT, en función de una propuesta fundada, y los mismos 
deberán ser aprobados por Ordenanza Municipal refrendada por Decreto del Poder Ejecutivo 
Provincial.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco sanciona, por unanimidad, 
la siguiente 
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ORDENANZA 

ARTÍCULO 1°: Desaféctese de la zona R1blll la parcela denominada catastralmente 
como Circ.VI, Secc.B, Qta.13, Pc.1. 

ARTÍCULO 2°: Aféctese la parcela denominada catastralmente como Circ.VI, Secc.B, 
Qta.13, Pc.1, a la Zona R2bl del Área Urbana de Villa Lía. 

ARTÍCULO 3°: Sustitúyase el plano N°4 del ANEXO V de la Ordenanza N°4163/16, por 
el obrante en el ANEXO I, que forma parte de la presente y cuyo contenido es: 
Plano N°4 - Plano de zonificación, localidad de Villa Lía. 

ARTICULO 4°: Sustitúyase la tabla III.9.3. Delimitación Catastral. Localidad de Villa Lía 
del Art.6° de la Ordenanza N°4163/16 por la obrante en el ANEXO II, DELIMITACIÓN 
CATASTRAL DE ZONAS, que forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 5°: Remítase copia de la presente al Poder Ejecutivo Provincial para su 
convalidación. 

ARTICULO 6°: De forma. 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº4.690/2023-11 de Mayo de 2023 

VISTO El expediente administrativo N° 4102-1646/22;  y 

CONSIDERANDO: Que, el 3 de marzo de 2023 la Municipalidad suscribió un 
Convenio Urbanístico con la Sra. Carolina Noemí Punte, a fin de establecer un 
consorcio urbanístico sobre el inmueble sito en las calles Vieytes, Salta, Corrientes y 
calle a ceder, de la localidad de Villa Lía, designado catastralmente como 
Circunscripción VI, Sección B, Quinta 13, Parcela 1, Partida Inmobiliaria 4609, con una 
superficie aproximada de 39.506m2; Que, dicho convenio establece obligaciones para ambas 
partes por la subdivisión, ejecución de obras de infraestructura y urbanización, contenido en 
un Proyecto de Desarrollo Urbano que generará lotes a favor del Municipio que serán 
incorporados en un “Programa Municipal de Acceso al Suelo Urbanizado y/o Vivienda”Que, para 
que el Consorcio Urbanístico resulte viable corresponde 
modificar el Código de Ordenamiento Territorial, a efectos de generar divisiones 
mínimas de 300 m2;Que, entre las cláusulas del convenio se acordó que en caso de 
que no fuera posible la modificación del COT y/o la convalidación por parte del 
Gobierno de la Provincia de Buenos Aires, éste quedará rescindido de pleno derecho y 
así no generando derecho alguno a las partes de reclamar indemnización de ninguna 
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índole.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco sanciona, por mayoría, la 
siguiente 

ORDENANZA 

 

ARTÍCULO 1°: Convalídese en todos sus términos el Convenio Urbanístico suscripto 
el 3 de marzo de 2023 entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la Sra. Carolina Noemí 
Punte, a fin de establecer un consorcio urbanístico sobre el inmueble sito en las calles Vieytes, 
Salta, Corrientes y calle a ceder, de la localidad de Villa Lía, designado catastralmente como 
Circunscripción VI, Sección B, Quinta 13, Parcela 1, Partida Inmobiliaria 4609. 

ARTÍCULO 2°: De forma. 
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                              Decretos                                                                           

REGISTRADA BAJO EL Nº059/2023-11 de Mayo de 2023 

VISTO: La solicitud presentada por el Departamento Ejecutivo Municipal;  y 

CONSIDERANDO: Que, en la misma solicita que se convoque a la brevedad a Sesión 
Extraordinaria,  atento a lo establecido en el artículo 68 inc. 5 de la Ley Orgánica de las 
Municipalidades.Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante, en uso de sus facultades, 
resuelve emitir el siguiente: 

DECRETO 

ARTÍCULO 1°: Convóquese al Concejo Deliberante de San Antonio de Areco a Sesión 
Extraordinaria para el día miércoles 17 de mayo de 2023 a las 16.00 horas. 

Declárense asuntos comprendidos en la presente convocatoria los siguientes: 

 Expediente N° 4102-1033/2022: Cambio de zonificación de parcelas a los 
barrios Prado y Los Naranjos y de la localidad de Villa Lía. 

 Expediente N° 4102-1646/2022: Convenio urbanístico Villa Lía. 
  

ARTÍCULO 2°: Comuníquese a los Señores Concejales, a sus efectos. 

ARTÍCULO 3º: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº060/2023-11 de Mayo de 2023 

VISTO: La necesidad de proceder a notificar fehacientemente a los Sres. Concejales la 
convocatoria a Sesión Extraordinaria fijada para el día miércoles 17 de mayo  de 2023 a las 16.00 
horas, por Decreto N° 059/23; y 

CONSIDERANDOQue, la Ordenanza General N° 267, faculta a través de los artículos 62/67 a 
emplear como medio de notificación cédulas; Que, a tales efectos, es necesario designar un 
oficial notificador ad hoc para desempeñar dicha función, dentro del personal asignado a este 
Cuerpo; Que, el dictado del presente se encuentra dentro de las facultades otorgadas por el 
Decreto Ley 6769/58 (artículo 83 y concordantes) y el Reglamento Interno del Cuerpo (artículo 
24 y concordantes).Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante, en uso de sus facultades, 
resuelve emitir   el siguiente: 

DECRETO 
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ARTÍCULO 1°: Desígnase al personal administrativo del Concejo Deliberante, Sra. LAURA 
ELIZABET CELAÑEZ, DNI N° 34.296.507, legajo N° 3424, como Oficial Notificador ad hoc, a efectos 
de notificar el Decreto N°  059/23 de Convocatoria a Sesión Extraordinaria dictado por la 
Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2º: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº061/2023-12 de Mayo de 2023 

VISTO: La solicitud presentada por la Dirección de Cultura – expediente 13.990/23; y 

CONSIDERANDO:  Los motivos de la misma y la autorización de la Comisión de Labor 
Legislativa.Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, en 
uso de sus facultades, emitir el siguiente 

DECRETO 

Artículo 1°: Autorízase el uso de espacio público en el Patio “Guida O´Donnell a fin de realizar 

los bailecitos criollos el día domingo 14 de mayo del corriente año a partir de las 16.00 hs. 

Artículo 2º: Gírese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder  

según considere.  

Artículo 3º: De forma.- 


