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Poder Ejecutivo Municipal

Decretos

Jefatura de Gabinete

Decreto N°0979- 17 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0842/2023, y;
CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley N° 9650/80 en su Articulo 35° determina que tendran derecho
a la jubilacion por edad avanzada los afiliados que hubieran cumplido sesenta y cinco (65) afios de edad

y, acrediten diez (10) afos de servicios con aportes en uno o0 mas regimenes jubilatorios;

Que la agente LOPEZ ANAHI LILIANA quien se desempefia como Personal
Jerarquico Jefe Depto. 1era., bajo la 6rbita de la Secretaria de Jefatura de Gabinete, cumple con dichos

requisitos;

Que atento a ello, la Direccion de Recursos Humanos procede a tramitar el cese

de la agente con el fin de que esta pueda acogerse al beneficio previsional;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria

Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Disponese el cese, a partir del 30 de junio de 2023, a fin de acogerse al beneficio
jubilatorio por edad avanzada, de la agente LOPEZ ANAHI LILIANA (MI. N° 11.978.680, Legajo Personal
N° 1075, fecha de nacimiento 27 de marzo de 1958), quien revistiera como Personal Jerarquico Jefe

Depto. 1era. Categoria veintiuno (21) treinta (30) hs semanales, poseyendo el cargo de mayor jerarquia
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desempenado por treinta y seis (36) meses consecutivos como Personal Jerarquico Jefe Depto. 1era.

Categoria veintiuno (21), treinta (30) hs semanales y computando veintiin (21) anos de servicio ante

este municipio.

ARTICULO 2°. Apruébese el Convenio de pago que se acompafia a la presente medida, suscripto entre
la MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE ARECO y la agente LOPEZ que cesara para acogerse al
beneficio jubilatorio.

ARTICULO 3°.- Abdnese mensualmente, a la agente LOPEZ la suma de pesos CIENTO SIETE MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS CON 34/100 ($ 107.882,34) en concepto de anticipo jubilatorio
constituyendo tal suma un importe porcentual de sus haberes, mas las actualizaciones de acuerdo a la
paritaria vigente de cada afio calendario y sueldo anual complementario, sobre el que se retendra el
aporte correspondiente a I.O.M.A. siendo este el (4,8 %), ello hasta el momento de otorgamiento del
beneficio jubilatorio por parte del Instituto de Previsiéon Social (IPS), en los términos de la Ley 15.243/20

y conforme las disposiciones vigentes en la materia.

ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Recursos Humanos y la

Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial, registrese en el Libro de Decretos y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de Recursos Humanos).

Decreto N°1033- 20 de Julio de 2023-VISTO: El expediente administrativo N° 14.064/23 del Concejo
Deliberante, y;
CONSIDERANDO

Que es competencia y atribucion del Departamento Ejecutivo promulgar las
ordenanzas del Concejo Deliberante segun lo establecido en el Articulo 108 inciso 2 de la Ley Organica

de las Municipalidades;

Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA
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ARTICULO 1°: Promulgase en todos sus términos la Ordenanza N°4714/23: “Crease el Certamen Anual

de “Malvinas, mi Patria”, sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San Antonio de

Areco, a los doce dias del mes de julio de 2023.
ARTICULO 2°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, Archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo.

Decreto N°1034- 20 de Juio de 2023- VISTO: Los expedientes administrativos N° 4102-0042/23 y N°
14.066/23 del Concejo Deliberante, y;
CONSIDERANDO

Que es competencia y atribucion del Departamento Ejecutivo promulgar las
ordenanzas del Concejo Deliberante segun lo establecido en el Articulo 108 inciso 2 de la Ley Organica

de las Municipalidades;

Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°: Promulgase en todos sus términos la Ordenanza N°4715/23: “Crease el Registro de
Emprendedores Agroalimentarios”, sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San

Antonio de Areco, a los doce dias del mes de julio de 2023.
ARTICULO 2°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, Archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo.
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Oficina de Compras

Decreto N°0871 - 03 de Juio de 2023- VISTO: Las actuaciones obrantes en el Expediente
Administrativo N° 4102-0429/2023 ;

CONSIDERANDO:

Que, por las presentes actuaciones tramita la Licitacion Privada N° 04/2023 relativa al “Alquiler

de maquinaria excavadora para realizar trabajos en Planta de Residuos Sélidos Urbanos”;

Que el Computo y Presupuesto Oficial asciende a la suma de pesos siete millones

cuatrocientos ochenta mil ($ 7.480.000,00) por un periodo de 4 (cuatro) meses;
Que mediante Decreto N° 0505/2023 se realiza el llamado a Licitacién Privada N° 04/2023;

Que se reciben dos propuestas para el llamado a Licitacion Privada N° 4/2023, la primera de
The Wolf Building SA quién presenta dos ofertas una por un total mensual de pesos tres millones
setecientos cuarenta mil ($ 3.740.000,00) sin maquinista ni combustible y otra por un total mensual de
pesos seis millones ochocientos mil ($ 6.800.00,00) con magquinista y combustible, y la segunda
propuesta de Lider X Vial SRL por un total mensual de pesos dos millones seiscientos dieciocho mil ($
2.618.000,00);

Que en las propuestas de The Wolf Building SA se encuentra completa la documentacion de
acuerdo a lo solicitado en Pliego de Bases y Condiciones, en cuanto a la propuesta de Lider X Vial SRL

se encuentra incompleta la documentacion;

Que la Comision Evaluadora de Ofertas, aconseja realizar un segundo llamado a Licitacion
Privada N° 04/2023 teniendo en cuenta que la propuesta de Lider X Vial SRL incumple con lo dispuesto
en el Art. 16 inciso 3 del Pliego de Bases y Condiciones .. “Seran desestimadas aquellas ofertas que
carecieran de la Garantia exigida o fuera insuficiente ”.. y por otro lado las propuestas econdmicas de

The Wolf Building SA superan ampliamente el Computo y Presupuesto Oficial aprobado.

Que mediante Decreto N° 0713/2023 se rechazan ambas propuestas recibidas y se dispone

un segundo llamado a Licitacion Privada N° 04/2023;

Que de acuerdo a Acta de Apertura, se recibe una uUnica propuesta, de Lider Vial X SRL por

un total de pesos once millones quinientos diecinueve mil doscientos ($ 11.519.200,00);
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Que la Comision Evaluadora de Ofertas aconseja pre adjudicar el “Alquiler de maquina

excavadora para realizar trabajos en Planta de Residuos Sélidos Urbanos” a Lider X Vial SRL, previa

autorizaciéon y ampliacién de solicitud de gastos por parte de la Secretaria de Hacienda;

Que toma intervencién la Secretaria de Hacienda, y solicita que se instrumente un pedido de

mejoramiento de oferta al oferente;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica
de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello;

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°: Solicitase a Lider X Vial SRL CUIT 30-70798687-1 el mejoramiento de su propuesta
presentada en el marco de la Licitacion Privada N° 04/2023, para el “Alquiler de maquina excavadora
para realizar trabajos en Planta de Residuos Sdlidos Urbanos;

ARTICULO 2°: La apertura de la propuesta de mejora de oferta se realizara el dia 07 de julio de 2023 a
las 12.00 horas en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San Antonio de Areco, sita en Boulevard
Heroes de Malvinas y Matheu, San Antonio de Areco, Provincia de Buenos Aires. En caso de que el dia
previsto resultare declarado feriado o asueto administrativo o por cualquier otra circunstancia imprevista
impidiese la realizacion, el mismo se llevara a cabo el primer dia habil siguiente a la misma hora y lugar
citado precedentemente.

ARTICULO 3°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas

y por la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial. Cumplido, archivese.-

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Lucas Smarke.
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Secretaria de Hacienda

Decreto N°0864 - 29 ge Junio de 2023- VISTO Expte. 4102-0108/2023, la Ley Organica de las

Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias, el Decreto Provincial 2980/00, el Decreto
N° 1050 de fecha 09/08/2022, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 0073 de fecha 03/02/2022 se solicitd la Constituciéon de
3 Depositos en Plazo Fijo por la suma de $ 5.135.661,53; $ 17.783.837,68 y $ 5.000.000,00

Que, dicho decreto contiene un error en cuanto a la constituciones de los
mencionados depdsitos.

Que, mediante las 6rdenes de pago N° 722 y Nro. 723 se realiza la colocacion
de los Plazos Fijos en el Banco de la Provincia de Buenos Aires por la suma de $ 17.783.837,68
depositados en la cuenta bancaria nimero 10023/6 y por la suma de $ 5.000.000,00 depositados en la
cuenta bancaria numero 10110/9.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde proceder a la modificacion del Art. 1°,
3°y 4° del Decreto N° 0073/2023;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias, y el Decreto Provincial
2980/00;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 1° del Decreto N° 0073 de fecha 03/02/2023, el cual quedara

redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°. Constitiyase un depdsito a plazo fijo a 34 dias, por pesos veintidos

millones setecientos ochenta y tres mil ochocientos treinta y siete con 68/100 ($ 22.783.837,68 ).”

ARTICULO 2°. Modifiquese el Articulo 3° del Decreto N° 0073 de fecha 03/02/2023, el cual quedara

redactado de la siguiente manera:
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“ARTICULO 3°. Créase en el Célculo de Recursos el siguiente Rubro por pesos por pesos

veintidos millones setecientos ochenta y tres mil ochocientos treinta y siete con 68/100 ( $ 22.783.837,68

)

35. — Disminucién de otros activos financieros

2. — De inversiones financieras

01.00 — De inversiones financieras temporarias $ 22.783.837,68.”

ARTICULO 3°. Modifiquese el Articulo 4° del Decreto N° 0073 de fecha 03/02/2023, el cual quedara

redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 4°. Créase en el Presupuesto General de Gastos en el siguiente programa la
partida que a continuacion se detalla por un total de pesos por pesos veintidos millones setecientos
ochenta y tres mil ochocientos treinta y siete con 68/100 ($ 22.783.837,68 ).”

Jurisdiccion: 1110153000 — Secretaria de Hacienda
Categoria Programatica: 01.00.00 — Adm. De la Secretaria de Hacienda

Fuente Financiamiento: 110 — De Origen Municipal
Partida de Gasto: 6.5.2.0 — Incremento de inversiones financieras temporarias: $ 22.783.837,68 ”

ARTICULO 4°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda y Secretaria Jefatura

de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli.

Decreto N°0977 — 17 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0616/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que el Sr. WARIDEL JOSE LUIS responsable del pago de las Tasas por Servicios
Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios correspondientes al
inmueble N.° 3752 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza. 159, Parc. 8 A, SP.,

ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho inmueble, por
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residir en el mismo y su condicién de jubilado cuyo haber mensual no supera el equivalente a 2

jubilaciones minimas.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares
obrantes a fs. 6 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podran acceder a un descuento del 100 % de las tasas por
servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y tasas por servicios sanitarios, en los
siguientes casos: los contribuyentes titulares de una Unica propiedad destinada a vivienda familiar de
ocupacion permanente y como unico ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de

dos (2) jubilaciones minimas correspondientes al régimen general ordinario.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Ingresos Publicos obrante a
fs. 8 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen
con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direccidon de Ingresos Publicos,
Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por el Sr. WARIDEL JOSE LUIS en el pago de |la Tasas
por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 3752 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza.
159, Parc. 8 A, SP., propiedad del solicitante, segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22
Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo
a lo actuado en expediente N.° 4102-0616/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del
presente.

10
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ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°0980 - 17 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0624/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. ORONA ESTER DOMINGA responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 4853 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. E, Qta., Mza. 1,
Parc. 12, SP., ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho
inmueble, por residir en el mismo y su condicion de jubilado cuyo haber mensual no supera el equivalente

a 2 jubilaciones minimas.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 6 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podran acceder a un descuento del 100 % de las tasas por
servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y tasas por servicios sanitarios, en los
siguientes casos: los contribuyentes titulares de una unica propiedad destinada a vivienda familiar de
ocupacién permanente y como unico ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de

dos (2) jubilaciones minimas correspondientes al régimen general ordinario.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos Publicos obrante a
fs. 8 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direccidon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

11
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Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por la Sra. ORONA ESTER DOMINGA en el pago de
la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 4853 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. E, Qta., Mza. 1,
Parc. 12, SP., propiedad de la solicitante, segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22 Art.
56 punto 1, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo a lo
actuado en expediente N.° 4102-0624/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°0981 - 17 de Juiio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0618/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que el Sr. ALMENA HERALDO HUGO responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 2143 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza.
82, Parc. 9 B, SP., ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de
dicho inmueble, por residir en el mismo y su condicion de jubilado cuyo haber mensual no supera el

equivalente a 2 jubilaciones minimas

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 8 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

12
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Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de la Ordenanza

Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podran acceder a un descuento del 100 % de las tasas por
servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y tasas por servicios sanitarios, en los
siguientes casos: los contribuyentes titulares de una Unica propiedad destinada a vivienda familiar de
ocupacion permanente y como unico ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de

dos (2) jubilaciones minimas correspondientes al régimen general ordinario.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Ingresos Publicos obrante a
fs. 10 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direccidon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE AREC
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por el Sr. ALMENA HERALDO HUGO en el pago de la
Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 2143 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza.
82, Parc. 9 B, SP., propiedad del solicitante, segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22
Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo
a lo actuado en expediente N.° 4102-0618/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°0986 — 17 de Julio de 2023-VISTO El expediente administrativo N° 4102-0662/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. uno (1) de las presentes actuaciones, desde la Direccion de Atencién
Primaria de la Salud (APS) se solicita se proceda al traslado de area de la agente ESNAOLA MARIA
JOSE, quien se desempefia como personal administrativo bajo la érbita de la mencionada Direccion al
area de la Oficina de Patrimonio, dependiente de la Secretaria de Hacienda;

Que, a fs. cuatro (4), la mencionada Secretaria toma conocimiento vy ratifica el
traslado de la agente, por lo que corresponde proceder con el mismo;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada, toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Procédase, a partir de la firma del presente, al traslado de la agente ESNAOLA MARIA
JOSE (MI. N° 29.601.501 Legajo Personal N° 2713) quien se desempefia como personal administrativo
en el CAPS Dr. Dominguez bajo la orbita de la Secretaria de Salud, para desempenarse dentro de la
Oficina de Patrimonio, dependiente de Secretaria de Hacienda, dentro del mismo agrupamiento y

categoria que actualmente reviste.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo.Cra. Jimena Berardinelli. Sra. Belen Magne (Directora Interina de Recursos Humanos).
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Decreto N°0988 - 17 de Julio de 2023-VISTO Expte. 4102- 1630 / 2022, la Ley Organica de las

Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias, el Decreto Provincial 2980/00,y
CONSIDERANDO:

Que, el proceso de descentralizacion del Estado iniciado con la Reforma del afo
1994 obliga a las comunas a imponer tributos para sostener los gastos que genera el
mantenimiento de las funciones que anteriormente eran atendidas por el estado provincial o
nacional.

Que, los Municipios no intervienen en la discusion y debate en la Formulacion del
Proyecto de Ley de Presupuesto Provincial y Nacional y por ende, las transferencias de origen
provincial y nacional que se destinan a las comunas quedan sujetas a las voluntades de quienes
las asignan.

Que, el Coeficiente de Distribucién de Coparticipacion correspondiente a San
Antonio de Areco estimado para San Antonio de Areco pasa de Coef. F.F.E. 2022: 0,2396 a Coef.
F.F.E. 2023: 0,2286

Que, la caida de los ( 4.58 %) en la Coparticpacion del Tesoro Provincial y el
contexto de inestabilidada econdmica y social que atraviesa el pais obligan al Municipio de San
Antonio de Areco a una reprogramacion financiera de sus politicas publicas proyectadas para el
Ejercicio 2023.

Que, no sdlo resulta necesario sino imprescindible frente a la coyuntura, proteger
y resguardar el valor del dinero para asegurar el pago de los sueldos y aguinaldos a los empleados
como asi tambien garantizar la provisién de insumos, servicios y obras por los cuales los
contribuyentes abonan sus tasas y derechos.

Que, los indicadores de inflacion proyectados para el ejercicio 2023 no
demuestran estar por debajo de los del ejercicio 2022, resultando la colocacién financiera con tasa
negativa, aunque menos perjudicial desde el punto de vista financiero protegiendo el valor del
dinero.

Que, el articulo 2° de la Ley 13164 establece la posibilidad de que los Municipios
puedan acordar con el Banco de la Provincia de Buenos Aires la realizacion de operaciones de
colocacion de dinero a plazo, bajo las condiciones y tasas que fijen de comun acuerdo.

Que, de acuerdo a lo establecido en la Doctrina del Honorable Tribunal de
Cuentas resulta procedente efectuar inversiones temporales, mediante la constitucién de

depdsitos a plazo fijo y fondos comunes de inversion.
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Que, la Resolucion 635/2008 Aprobacion del Instructivo Criterios Practicos de
aplicacion del RAFAM en su articulo 14 establece: INVERSIONES TEMPORARIAS: En general, el tema
del acdpite, importa la constitucion de inversiones temporarias, con fondos excedentes en caja, que se
estima se encontrardn ociosos por un tiempo, siendo el caso mds comun, la constitucion de un plazo fijo,
dentro del mismo Banco Provincia como unica alternativa permitida por el marco legal vigente.- Debe
entenderse que se trata de recursos que ya fueron percibidos y que en algun momento se los necesitard
para financiar gastos que respalden el accionar de la finalidad del municipio, pero por el momento se
dispone, transitoriamente, de los mismos para invertirlos y generar una renta adicional. Recordemos, que
definimos como Recursos Presupuestario, a las fuentes de fondos, que servirdn para financiar los gastos
presupuestarios, que se definen como aplicaciones DEFINITIVAS de dichos fondos, a los fines de cumplir la
mision del municipio, es decir la satisfaccion de las necesidades publicas. Son los Recursos y Gastos
presupuestarios, los que se generan afio tras afio, obteniendo por su comparacion, los resultados de cada
ejercicio, con distintos criterios, entre la apropiacion de los mismos, en la consideracion de las etapas que
se deberdn considerar, y también considerando solo a los corrientes, o a los de capital. En ese marco, por
ejemplo, los ingresos que se obtengan por los intereses ganados, serdn considerados recursos corrientes del
ejercicio, dentro de la clasificacion de recursos por cardcter econémico, pero en el caso de la operatoria
descripta, serd el tinico momento en que se genere un recurso, pues tanto la constitucion del plazo fijo, no
constituye una disposicion de fondos de cardcter permanente, ni el reembolso del mismo genera fuente de
fondos en virtud de que los mismos, ya habian sido percibidos oportunamente, y se habria dispuesto de ellos
transitoriamente, dado que se encontraban ociosos. El hecho de disponer los fondos para la constitucion de,
por ejemplo, un plazo fijo, debe entenderse en su transitoriedad, y que a partir de la definicion de gasto
presupuestario (toda aplicacién DEFINITIVA de recursos), no son un gasto, pero si una APLICACION
FINANCIERA.

Que, los Criterios Practicos de Aplicacion al RAFAM Resolucién 635 aprobados
por el Honorable Tribunal de Cuentas de fecha 04/12/2008 se define el procedimiento para la
registracion de los mismos;

Que, atento a la disponibilidad transitoria de fondos en las Cuentas Bancarias
Municipales se considera procedente efectuar la constitucion de 1 depdsito a plazo fijo a 34 dias

por una suma total de pesos cuarenta millones ($ 40.000.000,00);

Que, pesos cuarenta millones ($ 40.000.000,00); se encuentran depositados

en la Cuenta Bancaria Municipal 50328/8 ” del Banco de la Provincia de Buenos Aires;
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Que, en virtud de lo expuesto, corresponde proceder al dictado del acto

administrativo que respalde la constitucion del depdsito a plazo fijo en el Banco de la Provincia de

Buenos Aires;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la

Ley Organica de las Municipalidades Decreto Le

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Constityanse un deposito a plazo fijo a 34 dias, por pesos cuarenta millones ($
40.000.000,00); en el Banco de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°. Instriyase a la Tesoreria Municipal y a la Contaduria Municipal a realizar las

actuaciones necesarias a fin de cumplimentar la constitucion del plazo fijo.

ARTICULO 3°. Registrese en el Calculo de Recursos el siguiente Rubro por pesos cuarenta
millones ($ 40.000.000,00);

35. — Disminucioén de otros activos financieros
2. — De inversiones financieras
01.00 — De inversiones financieras temporarias $ 40.000.000,00

ARTICULO 4°. Créase en el Presupuesto General de Gastos en el siguiente programa la partida

que a continuacion se detalla por un total de pesos cuarenta millones ($ 40.000.000,00);

Jurisdiccion: 1110153000 Secretaria de Hacienda

Categoria Porgramatica: 01.00.00 Adm. de la Secretaria de Hacienda

Fuente Financiamiento: 110 — De Origen Municipal

Partida de Gasto: 6.5.2.0 Incremento de Inversiones Financieras Temporarias:

(40.000.000,00)
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ARTICULO 5°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Hacienda y Secretaria Jefatura

de Gabinete.

ARTICULO 6°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo.Cra. Jimena Berardinelli.

Decreto N°1000 - 1s de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0605/2023

Que la Sra. GRIGUELO GRACIELA MARIA responsable del pago de las
Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 7519 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 15, Mza.
15 D, Parc. 3, SP., ha solicitado la eximicién en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de

dicho inmueble, por presentar una condicion de discapacidad

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares
obrantes a fs. 14 la propiedad se encuentra a nombre del Sr. DONATONE MARIO ANGEL

Que a fs 11/13 el solicitante acredita el vinculo con el titular del inmueble segun boleto
de compra venta;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder a un descuento del 100% de las tasas y
derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e
integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que
acrediten su condicién de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad

determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°);

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Ingresos Publicos obrante a
fs. 16 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direcciéon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

18



1983 - 2023 ) y
40 anos ' (

Democracia g H

siempre

B.O.M. N° 435/2023
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por la Sr. GRIGUELO GRACIELA MARIA en el pago
de la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios
Sanitarios correspondientes al inmueble N.° 7519 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C,
Qta. 15, Mza. 15 D, Parc. 3, SP., propiedad del Sr. DONATONE MARIO ANGEL segun lo establecido
en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de
diciembre de 2023 inclusive de acuerdo a lo actuado en expediente N.° 4102-0605/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°1001 - 1s de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0608/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. CHACON VIRGINIA responsable del pago de la Tasa por patente de
rodado correspondiente al rodado N.° 15494 con dominio A171DNS, ha solicitado la eximicion en lo que
respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho rodado por presentar una condicion de

discapacidad;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder a un descuento del 100% de las tasas y
derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e
integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que
acrediten su condicién de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad

determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°);
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Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos Publicos obrante a

fs. 8 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direcciéon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por la Sra. CHACON VIRGINIA en el pago de la Tasa
por patentes de rodado correspondiente al rodado N.° 15494, segun lo establecido en la Ordenanza
Fiscal N.° 4667/22 Art. 56 punto 3, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 de
acuerdo a lo actuado en expediente N.° 4102-0608/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del
presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.
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Decreto N°1002 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0604/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. GAETANI EDITH LUJAN responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 7990 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 16, Mza.
16 F, Parc. 11, SP., ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de

dicho inmueble, por presentar una condicion de discapacidad;

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 9 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder a un descuento del 100% de las tasas y
derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e
integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que
acrediten su condicién de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad

determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°)”;

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos Publicos obrante a
fs. 11 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direcciéon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:
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ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por GAETANI EDITH LUJAN en el pago de la Tasas
por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 7990 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 16, Mza.
16 F, Parc. 11, SP., propiedad de la solicitante segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22
Art. 56 punto 3, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo
a lo actuado en expediente N.° 4102-0604/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°1014 - 15 de Juiio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0609/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que el Sr. GRIGUELO DELFOR OSCAR responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 262 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza. 11,
Parc. 4 A, SP., ha solicitado la eximicién en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho

inmueble, por presentar una condicién de discapacidad;

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 8 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder a un descuento del 100% de las tasas y
derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e
integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que

acrediten su condicién de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad
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determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°)”

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos Publicos obrante a
fs. 10 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direccidon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE AREC
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por GRIGUELO DELFOR OSCAR en el pago de la
Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 262 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza. 11,
Parc. 4 A, SP. ..., propiedad del solicitante segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22 Art.
56 punto 3, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo a lo
actuado en expediente N.° 4102-0609/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.
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Decreto N°1015 - 18 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0599/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. ALFIERI MARLENE ANUNCIADA responsable del pago de las Tasas
por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 1823 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza.
75, Parc. 12, SP., ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de

dicho inmueble, por presentar una condicion de discapacidad;

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 8 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, punto 3 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que podran acceder a un descuento del 100% de las tasas y
derechos establecidos en la presente ordenanza: “Los soldados veteranos de la Guerra de Malvinas e
integrantes del Cuerpo Activo de Bomberos Voluntarios del Partido de San Antonio de Areco que
acrediten su condicién de tal y las personas discapacitadas que obtengan el Certificado de Discapacidad

determinado por el Ministerio de Salud de la Prov. de Buenos Aires (Ley N° 10.592 art. 3°);

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Ingresos Publicos obrante a
fs. 10 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direcciéon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:
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ARTICULO 1°. Otérguese la eximicion solicitada por ALFIERI MARLENE ANUNCIADA en el pago de la

Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 1823 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. A, Qta., Mza.
75, Parc. 12, SP., propiedad de la solicitante segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22
Art. 56 punto 3, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo
a lo actuado en expediente N.° 4102-0599/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°1027 - 20 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0614/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. FALIVENE DELMA BEATRIZ responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 3782 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza.
157, Parc. 2 A, SP., ha solicitado la eximicién en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de
dicho inmueble, por residir en el mismo y su condicion de jubilado cuyo haber mensual no supera el

equivalente a 2 jubilaciones minimas.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares
obrantes a fs. 9 la propiedad se encuentra a nombre de LOFREDO LUIS JESUS;

Que a fs 7 el solicitante acredita el vinculo con el titular del inmueble segun certificado

de matrimonio;
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Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de la Ordenanza

Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podran acceder a un descuento del 100 % de las tasas por
servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y tasas por servicios sanitarios, en los
siguientes casos: los contribuyentes titulares de una unica propiedad destinada a vivienda familiar de
ocupacién permanente y como unico ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de

dos (2) jubilaciones minimas correspondientes al régimen general ordinario.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Ingresos Publicos obrante a
fs. 11 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direccién de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otdrguese la eximicion solicitada por la Sra. FALIVENE DELMA BEATRIZ en el pago de
la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 3782 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta., Mza.
157, Parc. 2 A, SP., propiedad del Sr. LOFREDO LUIS JESUS, segun lo establecido en la Ordenanza
Fiscal N.° 4667/22 Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023

inclusive de acuerdo a lo actuado en expediente N.° 4102-0614
12023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del

presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario

de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.

Decreto N°1028 - 20 de Juiio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.° 4102-0617/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que la Sra. OTANO MARIA ANGELICA responsable del pago de las Tasas por
Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 11526 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 42,
Mza., Parc. 1 F, SP., ha solicitado la eximicion en lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales
de dicho inmueble, por residir en el mismo y su condicion de jubilado cuyo haber mensual no supera el

equivalente a 2 jubilaciones minimas.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Catastro y Obras Particulares

obrantes a fs. 6 la propiedad se encuentra a nombre del solicitante;

Que lo peticionado esta contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de la Ordenanza
Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podran acceder a un descuento del 100 % de las tasas por
servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y tasas por servicios sanitarios, en los
siguientes casos: los contribuyentes titulares de una Unica propiedad destinada a vivienda familiar de
ocupacion permanente y como unico ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de

dos (2) jubilaciones minimas correspondientes al régimen general ordinario.

Que de acuerdo al informe emitido por la Direccién de Ingresos Publicos obrante a
fs. 8 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado a sabiendas de que se cumplen

con los requisitos requeridos;

Que han tomado intervencion de su competencia la Direcciéon de Ingresos Publicos,

Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoria Letrada;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese la eximicién solicitada por la Sra. OTANO MARIA ANGELICA en el pago de
la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por Servicios Sanitarios
correspondientes al inmueble N.° 11526 denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 42,
Mza., Parc. 1 F, SP., propiedad de la solicitante segun lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.° 4667/22
Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 03 de mayo de 2023 al 31 de diciembre de 2023 inclusive de acuerdo
a lo actuado en expediente N.° 4102-0617/2023.

ARTICULO 2°. Comuniquese a la Direccion de Ingresos Publicos a efectos de proceder de acuerdo a
lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al solicitante entregando copia del
presente.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Ingresos Publicos y el Secretario
de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.
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Secretaria de Desarrollo y Produccion

Decreto N°1021 - 18 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N°4102-0874/2023 y;

CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones tramita la compra del lote identificado
catastralmente como Circunscripcion VI, Seccidon R, Fraccion |l identificado como lote N° 11 del Sector
Industrial Planificado Juan Hipdlito Vieytes, por parte de la empresa Hurtado Nicolas y Matias S.R.L,
Cuit 30-71216462-6;

Que la instalaciéon de un Sector Industrial Planificado es de vital importancia para la
Municipalidad de San Antonio de Areco, cuyo objetivo es favorecer el establecimiento de
emprendimientos productivos locales y zonales, haciendo especial hincapié en que son las pequefas y
medianas empresas entidades capaces de posibilitar de desarrollo tecnolégico y la absorcion de mano

de obra, coadyuvando de esta forma el desarrollo regional;

Que por Ordenanza registrada bajo el N°3.949/14, en su articulo 1°, se crea el

programa Sector Industrial Planificado “Juan Hipdlito Vieytes”;

Que su objetivo de la compra del lote, es la instalacion de una empresa de
metalurgica, fabricacion de productos metalurgicos para uso estructural, depdsito de insumos, venta de

materiales, reparacion y mantenimiento de maquinarias de uso especial y oficinas administrativas;

Que el lote se identifica catastralmente como lote N° 11, de la Fraccion Il, por una

superficie de 2.685,31 metros cuadrados;

Que conforme al decreto N° 0592/22 el precio de venta del lote N° 11, de la Fraccién

I, es de pesos veintitrés millones ciento veintitrés mil cien ($ 23.123.100);

Que el comprador del lote se compromete a abonar el precio del lote por canjes de
tareas con materiales y mano de obra, en el galpén municipal, él cual se destinara para el uso de
emprendedores locales, dentro del lote N° 6 de la Fraccion | del Sector Industrial Planificado “Juan
Hipdlito Vieytes”, de acuerdo al detalle que se especifica en el informe de la Secretaria de Planificacion

obrante a fs. 28;

Que dicha compra se encuadra en los Articulos 19, 43, 44, 49 al 64 de la Ordenanza
registrada bajo el N°3.949/14;
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Que han tomado intervencién de su competencia la Secretaria de Desarrollo y

Produccion y la Secretaria de Hacienda;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de las Municipalidades, Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorios y el Decreto respectivas

modificaciones y el Decreto N° 2199/77 y modificatorios;
Por ello;
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Apruébese la venta del lote del Sector Industrial Planificado “Juan Hipdlito Vieytes”,
identificado catastralmente como Circunscripcion VI, Seccion R, Fraccion I, Lote N° 11, por un total de
pesos veintitrés millones ciento veintitrés mil cien ($ 23.123.100), a la empresa Hurtado Nicolas y Matias
S.R.L, Cuit 30-71216462-6.

ARTICULO 2°. La empresa compradora se compromete a abonar el valor del contrato a la parte
vendedora por el precio total de pesos veintitrés millones ciento veintitrés mil cien ($ 23.123.100) por
canje de las siguientes tareas con materiales y mano de obra, en el galpén municipal, él cual se destinara
para el uso de emprendedores locales, dentro del lote N° 6 de la Fraccion | del Sector Industrial
Planificado “Juan Hipdlito Vieytes”: A) Divisiones internas del galpén en 7 (siete) mddulos de 114 metros
cada uno, mediante 6 (seis) cerramientos metalicos perfil C y chapa Cincalum 25, B) Instalacién de 5
(cinco) puertas de seguridad con sistema antipatico, C) Instalacion de 7 (siete) ventilaciones centrales
de 2.44 metros de longitud, D) Instalacion de 4 (cuatro) cortinas metalicas de 2.50 metros de ancho por
3.00 metros de alto, E) Instalacion de 80 metros lineales de canaleta externa, F) Instalacidn eléctrica de
cada modulo con cafieria principal con caja de inspeccion, con borneras de conexion, bajada a caja de
medidor, caja interna con térmica y disyuntor en cada mddulo. caneria lateral hasta en centro del
cerramiento, caja con 3 tomas corriente y colocacion de 3 (tres) LED de 3 lamparas por médulo de 50

watts c/u, segun documentacién obrante en el expediente administrativo 4102-0874/2023.

ARTICULO 3°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Desarrollo y Produccién y la

Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Registrese, comuniquese, publiquese, en Boletin Oficial. Cumplido, archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo.
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Secretaria de Turismo y Cultura

Decreto N°1010 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0458/2023, y,

CONSIDERANDO:

Que, atento la creciente actividad cultural, producto del incremento de visitantes
que recibe nuestra ciudad, es necesario contar con personal idéneo para desempenarse dentro de la
Direccion de Cultura; Que, la Srta. VILLARRUEL PRISCILA MORENA, ha
demostrado contar con el conjunto de conocimientos y aptitudes requeridas para llevar adelante las
tareas que el puesto requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apto para el ingreso;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA
ARTICULO 1°. Designese, a partir del 20 de mayo de 2023, a la Srta. VILLARRUEL PRISCILA MORENA
(M.1. N° 45.997.944; Legajo Personal N° 3642), como personal mensualizado para desempefiarse como
personal administrativo, categoria tres (3), bajo el régimen horario de personal franquero, bajo la érbita

de la Direccion de Cultura, dependiente de la Secretaria de Turismo y Cultura.

ARTICULO 2°. Establézcase para la designacion del articulo precedente, un haber equivalente al cargo.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Turismo y Cultura y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Secretaria de Seguridad

Decreto N°0865- 29 de Junio de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el Expediente Administrativo

N° 4102-0254/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, por el presente expediente tramita la contratacion para la “Segunda Etapa en el marco
normativo para la descontaminacion y compactacion de vehiculos secuestrados en la localidad de San
Antonio de Areco”;

Que, a fs. 2/3 se adjunta Decreto 1579/2022 en el cual se establece el procedimiento
correspondiente para el proceso de descontaminacion y compactacion de vehiculos mencionado
anteriormente;

Que, la secretaria de Seguridad acompafia némina de vehiculos secuestrados;

Que, se realizd la publicacion de edictoOe
en el Boletin Oficial Municipal y/o medios radiales y televisivos locales para la difusion de la Segunda
Etapa en el marco normativo para la descontaminacion y compactacion de vehiculos secuestrados en
la localidad de San Antonio de Areco;

Que, a fs. 21-23 se acompana invitaciones a cotizar para llevar a cabo el proceso de
compactacion de vehiculos y moto vehiculos, y a fs. 55-57 se adjunta la actualizacion de dichas
invitaciones a cotizar;

Que a fs. 54 la titular del Juzgado de Faltas de San Antonio de Areco informa en relacion al
listado de moto vehiculos secuestrados por infraccidn de transito que han sido retirados por sus titulares
registrales la moto vehiculo dominio 726KHJ marca Yamaha, modeloYBR y la moto vehiculo dominio
A022XDA marca Guerrero, modelo 150 Urban;

Que, ha tomado intervencion la Comisién Evaluadora de Oferta, indicando pre adjudicar la
“Segunda Etapa en el marco normativo para la descontaminacion y compactacion de vehiculos
secuestrados en la localidad de San Antonio de Areco” a la empresa Hierro & Rueda por ser la Unica
propuesta recibida y/o conveniente econdmicamente para el Municipio;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de
las Municipalidades (Decreto Ley 6769/58 y sus respectivas modificaciones) y el Decreto Provincial N°
2980/00.-

Por ello;
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Instriyase a la Oficina de Compras la contratacion para llevar a cabo la “Segunda Etapa

en el marco normativo para la descontaminacion y compactacion de los vehiculos secuestrados en la

localidad de San Antonio de Areco”, que se encuentran detallados en el Anexo | y Il del presente.

ARTICULO 2°. Contratese a la empresa Hierro & Rueda S.A. (C.U.l.T N°30-71111150-2) para llevar a
cabo la “Segunda Etapa en el marco normativo para la descontaminacién y compactacion de vehiculos
secuestrados en la Localidad de San Antonio de Areco” conforme lo obrante en el Expediente
Administrativo N° 4102 —0254/2023.

ARTICULO 3°. Lo percibido del proceso de compactacion ingresara a la cuenta Municipalidad de San

Antonio de Areco — Fondos Ordinarios.

ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Seguridad y la Secretaria

Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial. Cumplido, archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramén Antonio Ojeda.
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ANEXO |
Or. Marca Modelo/Cilindrada Dominio Motor Chasis Color Obser
1 Mondial 110 S/Patte LP52FMH12121700 No visible Roja
2 [ilera Smash S/Patte T1P50FMHDO00663 LYLXCCL52D2011363 Rosa
3 [ilera 110 S/Patte LC1P50FMH08068504 LWGXCHL482027403 Negra
4 [Corven Mirage 110 S/Patte L1P52FMH11092200866 BCVXCH8A5BA016552 Negra
5 Mondial 110 S/Patte RJ153FMH267200007 No visible Azul
6 [Buerrero Trip 978KX0 T1P52FMH12012951 No visible Roja
7 Gilera Smash S/Patte AD1P52FMIF0046783 BCXREV125F0001868 Negra
8 incheng 110 S/Patte C1P52FMHRJ91035395 BBJXCHL1191002521 Roja
9 Mondial Dax 70 S/Patte LP47FMD61009135 LP3YCD3016D000430 Azul
10 Motomel Max 70 5281JW 147FMD11A01652 LHJYCLA6B2760379 Gris
11 [uerrero Urban A022XDA  AD162FMJH0021085 BA2XCKLBXGA004750 Roja
12 |incheng V6 757)XQ S154FMI13E00147 LAPPCJ29XD0000618 Negra
13 (inco 110 S/Patte B203901794 No visible Azul
14 Gilera 110 S/Patte LP52FMH10121372 No visible Negra
15 Mondial LD110S S/Patte LP52FMHBF050187 No visible Negra
16 fanella 110 872HJX LPS2FMH2001693 No visible Negra
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17 Motomel S2 S/Patte L62FMJ16A04839 LHJIPCKLAOG278855 Roja
18 inco 110 S/Patte B203908327 LC2B8001073904091 Negra
19 [orven 110 S/Patte G1P52FMHB9060680 BC5YBGGC120002755 Negra
20 fanella 50 S/Patte bOAJ75858 No visible Celeste
21 [ilera Smash S/Patte AD1P50FMHF0038101 LYLXCGL59F0022293 Roja y Negra
22 [ilera Smash S/Patte AD1P52FMH0004662 BCXSMASHSFG00616 Rojay Negra
23 Mondial 150 S/Patte 161FMJ61291140 LF3PCKD096D00633 Blanca
24 Mondial 110 935LD)J LP52FMHFA145271 IXYXCHLO7F0990927 Azul
25 fanella Sol S/Patte bOM608175 No visible Gris
26 |mstar 110 S/Patte LP52FMHO8AD3486 LJAXCHU781011493 Negra
27 ilera Smash S/Patte AD1P52FMHJ0075185 BCXSMASHSJHS05628 Rojay Blanca
28 Mondial Max LD 110 S/Patte LP52FMH81086816 No visible

29 lianshe V6 S/Patte S154FMI15A10051 BE5JSU023G1000403 Roja
30 C[orven Energy S/Patte LP52FMHE1049674 BCVXCH2G8EA069229 Negra
31 Mondial 150 S/Patte 162FMJA1015220 LF3YCK3AOADO00506 Negra
32 [uerrero 110 S/Patte LP52FMHC1000203 BA2XCHLM3CA064514 Roja
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
33 [ilera 110 189EHR L1P50FMHO05A117310 LWGXCHL4552001157 Azul
34 Gilera VC150 S/Patte LF162FM182185214 BCXVC150SCCF12914 Roja
35 Appia Brezza 150 S/Patte DY162FMJ2D3042889 BBPS4KLT4DC024148 Azul
36 [ilera Smash 367JR T1P52FMHD0047248 ISRGCHLSD2007868 Roja
37 [uerrero trp g110 993hcl LP52FMHDA205917 BA2XCHLL7BA030923 Negra
38 Motocicleta 110cc S/Patte G1P52FMH89005142 No visible Negra
39 Mondial Id 110y S/Patte G1P52FMHBJ006449 No visible Naranja
40 Beta 110 503CTT LP52FMH71580118 BBMSU000811009976 Negra
41 fanella 50cc S/Patte bOLP24433 No visible Naranja
42 [orven 150CC S/Patte 162FMJC1037900 LF3PCKDO9CA01549 Azul
43 Yanella 110 S/Patte LP552FMH7C039342 BA6MBSCACDC252975 Negra
44 inetic Pride fx S/Patte No vible No visible Amarilla
45 [Guerrero Dax 70 S/Patte AD1P47FMDE0012175 BA2XCDLASEA003618 Gris
46 Mondial 110 S/Patte G1P52FMHBJ004425 BAHJ26110BR001449 Negra
47 amaha 150 S/Patte F387E027099 LBPKEO95X80089133 Azul
48 [ilera Smash S/Patte AD1P52FMHJ0029676 BCXSMASHSJGS16820 Negra
49 [Guerrero Trip S/Patte LP52FMHO0B901716 BA2XCHLP7CA039982 Negra
50 Mondial Dax 70 S/Patte LP47FMD91240577 BAHJ20070AR001983 Azul
51 [Corven 150 S/Patte 162FMJF1053262 LF3PCKDO8FA003762 Negra
52 pkygo 110 888CTT LP52FMH71295013 No visible Gris
53 Mondial 110 S/Patte G1P52FMH89002502 No visible Naranja
54 [Corven 150 S/Patte 162FMJB1003763 BCVPCKDO3AA005672 Negra
55 [ilera 110 S/Patte AD1P52FMHC0063873 No visible Blanca y Negra
56 [ilera Smash S/Patte T1P52FMHD0016114 LYLXCGL56D2003573 Roja
57 [uerrero 110 S/Patte LP52FMH0B418857 BA2XCHLL1BA039858 Negra
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58 Mondial 150 S/Patte 161FMJA1030289 LFJPCKDO7ADO003758 Azul

59 C[Corven Energy S/Patte LP52FMH81340365 BCVXCH2G38A000159 Azul

60 fanella ZB S/Patte |[F1IP52FMHH2115990 No visible Gris Oscuro
61 [fanella 150 S/Patte 161FMJD1313779 BA6MRXGHZEC503584 Negra

62 [uerrero Day 79 S/Patte T1P47FMDD0025877 LSRXCDLB3D1004582 Azul

63 Mondial 110 S/Patte G1P52FMHBJO00803 No visible Azul

64 [ilera Smash S/Patte T1P52FMH11002831 LYLXCGL52C1175295 Azul

Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color

65 Brava 110 S/Patte LP52FM18B000501 LXYPCJT2X8A000388 Negra

66 [ilera 150 S/Patte ND162FMJF0058609 BCPSAH150F000170 Blanca
67 [orven 110 S/Patte L1P52FMH1303102180 No visible Roja y Negra
68 [ilera Smash S/Patte AD1P52FMHH0014991 BCXSMASHSHGS0837 Negra y Roja
69 Jianshe V6 S/Patte S154FMI13E00017 LAPPCJ298D0000519 Negra

70 Gilera Smash S/Patte LP52FMHH6103685 BCXSMASHSHX000130 Azul y Blanca
71 [fanella B S/Patte LPS2FMH01377614 BA6MSCACHC202782 Rojay Negra
72 Mondial 110 S/Patte LP52FMHF1057825 LF3XCH2G2FA000696 Negra

73 Motomel 150 S/Patte 162FMJ10B29520 LHJIPCKLA2A2665218 Negra

74 Panella 110 S/Patte LP52FMH71717156 BA6MBSCACDC250071 Negra

75 C[Corven Mirage S/Patte L1P52FMH1190201039 No visible Roja y Negra
76 Gilera Smash S/Patte ND1P52FMHE0018125 BCXSMASHSEGS01706 Roja

77 Motomel 70 S/Patte 5014638 No visible Roja

78 Mondial Max S/Patte LP52FMH01015863 BAHJ22110CR014767 Negra

79 [Corven 110 S/Patte L1P52FMH1107200847 BCVXCH8A3BA016193 Negra

80 |msa 125 S/Patte RJ157FMI8000255 LAWPEJ0028B219165 Negra

81  puzuki 125 S/Patte No vible BE8501100FB010121 Negra

82 Mondial 110 S/Patte LP52FMH71059647 LF3XCH2G67A008219 Negra

83 Mondial 110 S/Patte G1P52FMH89002130 No visible Azul

84 fanella ZB S/Patte LP52FMHH1515357 No visible Azul

85 Mondial 110 S/Patte LP52FMHGA061385 IXYXCHL08G0994101 Roja

86 kikai 110 S/Patte LP52FMHA1290200 BAMC21109BD101160 Negra

87 Motomel 110 S/Patte £014266 BELM12110CB014266 Negra

88 fanella 50 S/Patte b6MAO00776 No visible Roja

89 C[uatriclclo Loncin S/Patte LC152FMHFZ102555 L4PGUMA41473001605 Roja

90 fanella 110 S/Patte B251200681 1C2B8102071200231 Negra

91 fanella CB S/Patte LlF1IP52FMHF2146761 No visible Negra

92 fanella Sol S/Patte FOAB15845 £106253 Roja

93 [uerrero Trip S/Patte LPS2FMHOA205020 No visible Negra

94  Mondial RX150 S/Patte L151FMJ71312647 LF3PCKD097D112499 Gris

95 [ilera Lavoro S/Patte AD1P52FMHG0063874 No visible Roja

96 [ilera Smash S/Patte lF1IP50FMHB12729970 LYLXCGL56C1174473 Gris

Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color

97 Jianshe V6 S/Patte S154FMI15E00442 BE5JSU020G1000634 Negra

98 [ilera Smash S/Patte T1P52FMHB0060197 LYLXCGL51D2011497 Gris
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99 fanella ZB110 S/Patte LP52FMH7162948 IF3XCCB047A017532 Roja
100 Motomel 110 S/Patte D042793 No visible Negra
101 [ilera 110 S/Patte B053669 No visible Negra
102 rtanella 150 S/Patte 161FMJH1080292 BA6MRXGHZHC504767 Negra
103 fanella 110 S/Patte L52FMH84DBF797 L66XCHX2550801358 Negra
104 Motomel Skua 150 S/Patte 162FMJ08311643 IHJYCQLA882541678 Negra
105 Maverick 110 S/Patte LP52FMI8B000146 LXYPCJ2098A000222 Negra
106 rfanella Sol S/Patte LP52FMH61305841 BA6MSSOAA6S066859 Verde agua
107 Motar 200 S/Patte LC172FMMIA139592 BA6P1MAJZBC000180 Negra
108 Beta 110 S/Patte LP52FMH81105977 LF3XCHZA78A000992 Azul
109 [ilera 110 S/Patte LF1IP50FMH71149509 No visible Gris
110 C[orven 110 S/Patte LP50FMH12A213670 No visible

111 pPlmo Flash 110 S/Patte IP52FMHB1045104 No visible Azul
112 Jianshe V6 S/Patte S154FMI12A00728 LAPPCJ298C0000308 Azul
113 [orven 150 S/Patte 162FMJB1101516 LF3PCKDOXB0006638 Azul
114 Mondial 110 S/Patte LP52FMH71010746 IF3XCH42G17A001503 Gris
115 Mondial 150 S/Patte LC162FMJLQ336816 LLCLMJX04EA100075 Verde
116 [fanella 110 367JUC LP52FMHZC069324 No visible Negra
117 fanella /B 432CVS LP52FMH51286188 LF3XCGB015A001415

118 Motomel 110 828CMG  p040015 No visible Gris
119 kikai 110 S/Patte LP52FMHB1042380 No visible Roja
120 Jianshe V6 A004FUO S154FMI13E00052 LAPPCJ294D0000565 Roja
121 Mondial 150 S/Patte L162FMJ8GJTD0418 BAHJ37150GR002785 Negra
122 Honda Wave S/Patte SDH150FMG255156814 No visible Azul
123 Motomel 150 675EW) L162FMJ13A08660 LHJYCKLA9D2927017 Blanca y Celeste
124 rtanella 110 S/Patte LP52FMI71719734 No visible Negra
125 Brava 110 451JCP LPS2FMHC1646056 No visible Negra
126 kikai 125 S/Patte 162FMJ91010421 I X8PCKDO79D000299 Negra
127 Honda Wave S/Patte SDH1P50FMHE5800408 No visible Negra
128 |msa Track 933CTT J153FMH671197751 No visible Roja
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
129 fanella 110 767CTT LP52FMH71329925 No visible Negra
130 [uerrero 110 S/Patte LP50FMH06108470 No visible Negra
131 fanella 50 S/Patte b0AJ42725 r063386 Azul
132 Jincheng 125 362FBR C156FMITM81033206 BBIFCJLV091000588 Negra
133 Maverick 110 S/Patte LP52FMH8B002429 IXYXCH2068A001983 Azul
134 Gilera Smash RR125 376JGA T1P52FMHD0013940 BCXREV125DR001150 Blanca
135 fanella 50 378CVS bOAE20261 IP43378AFB297 Naranja
136 [uerrero 110 S/Patte LP52FMHC1001159 BA2XCHLXXCA022027 Roja
137 Gilera 110 S/Patte AD1P50FMHF0045355 BCXSMASHFFG002192 Negra
138 puzuki AX100 270JWO  Novible BESS01100DB003139 Azul
139 Yanella 110 861EEL LP52FMH91008379 No visible Blanca
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140 [uerrero G110DL S/Patte AD1P50FMHG0051121 No visible Gris
141 Pppia CITI PLUS S/Patte L52FMHB0460949 BBPC4ADLB4CC047208 Negra
142 Mondial 110 2291QU LP52FMHF1057591 LF3XCH2G1FA000995 Azul
143 Mondial RD150H S/Patte 162FMJ1307224 AHJ23150ER106055 Azul
144 Corven 125 589GVB 162FMJA1244222 BCVPCKDO9AA005188 Celeste
145 [uerrero Tundra 200 S/Patte L63FML2M92013151 LF3YCM20X9D001422 Negra y Blanca
146 [orven Energy S/Patte LP52FMHG1647205 BCVXCH2G4GA133866 Roja
147 [Buerrero 110 S/Patte LP5S0FMHO05040759 LAAKHAB250003489 Azul
148 Motomel Bliez S/Patte D036906 BELN15110DB036906 Roja
149 ranella 110 S/Patte C1P52FMHRJ91023294 No visible Roja
150 DPImo 110 S/Patte LP52FMHB1045210 BBKXCHGG2A000427 Negra
151 Fanella 150 S/Patte LC163FMLIA012635 BA6PCMGCZA0000361 Roja
152 Mondial 150 S/Patte 162FMJA5042408 No visible Negra
153 Fanella 110 S/Patte LP52FMHA1047983 LYAYXBHO006A013406 Negra
154 Corven Triax S/Patte 162FMJ14A21023 LHJYCKLA3F2714180 Naranja
155 puzuki 150 949JDP LESOFMGA5D03587 BELM162005B025467 Negra
156 Bajaj Rowser S/Patte EZWFD82385 BCVA17CZ3FA006109 Negra
157 Honda Titan 738LIX CO8E2G157816 BCHKC2110GL005208 Negra
158 Yamaha FZ A072ZJB  |ES2054368 BC6KG514D0043122 Negra
159 Corven Mirage S/Patte L1P52FMH1203201784 BCVXCH8A9CA027040 Negra
160 Honda Titan 888JLS CO8E2D704885 BCHKC0820DP022122 Negra
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
161 padalt 110 S/Patte LP52FMH61265919 KSODD232326A00040 Negra
162 [ilera Smash S/Patte LF1P50FMHB129963 BCXSMASHTCGR10350 Negra
163 puzuki AX100 S/Patte LESOFMGA3D22883 BAHMS1100AR008885 Amarilla
164 [orven Mirage 6591PZ L1P52FMH1112201279 No visible Negra
165 [ilera Smash S/Patte ND1P52FMHF0014496 LYLSCGL57F0012880 Azul
166 [ilera Smash S/Patte LP52FMHA1030155 MD2UKS6Z2BVH00652 Azul
167 Mondial 110 S/Patte LP52FMHAA066176 LXYXCHL02A0254194 Negra
168 [ilera Smash S/Patte LF1IP50FMH71024653 LYLXCGL57710600973 Roja
169 Ffanella Sol 644CCN b0AJ72971 104505 Gris
170 [uerrero 110 S/Patte LP50FMH06138704 LWGXCHL4262009721 Negra
171 Mondial 110 S/Patte G1P52FMH89005352 No visible Naranja
172 Motomel 150 S/Patte 8041270 No visible Negra
173 fanella B 475GCW  [P52FMHA1112098 No visible Negra
174 Mondial 110 746DKX LF1P50FMH71207095 LYLXCG5371079312 Azul
175 C[erro 150 S/Patte PG2FMJ12090068 BCENH4118CX002994 Negra
176 Honda Xr150 S/Patte D21E2188828 BCHJD19AGDL0229G9 Blanca
177 [ilera 150 126HIM 165JML8B100698 I SRPCMR05BF001205 Roja
178 Bajaj Ruwser S/Patte DKGBTH9672 MD2UKS6Z2BVH00652 Roja
179 (inco 110 S/Patte B203917467 No visible Negra y Roja
180 [ilera 150 S/Patte ND162FMJF0041653 No visible Azul
181 [ilera Smash S/Patte ADP50FMHG0058341 No visible Blanca
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182 [ilera 110 S/Patte LP52FMHOB008923 lYLXCGL53B1163333

183 Honda Wave S/Patte SDH150FMGB5826927 LTMPCGB2875081053 Roja
184 Jianshe 110 678DRU F13JS1P54FMI08C00510 LAPXCJLC980001629

185 Motomel 150 S/Patte rS163FML18100796 |ZSJCML0781001696 Blanca
186 Honda Wave S/Patte SDH150FMG285827571 No visible Roja
187 rfanella 50 S/Patte b0OAU54732 rQ40753AHU928 Azul
188 [uerrero 110 S/Patte L1P50FMH10A459748 No visible Roja
189 [uerrero 110 S/Patte IP52FMHO0A111211 No visible Azul
190 Yamaha 110 S/Patte bAV819005 LAPXCHLA780009798 Roja
191 Yanella /B 114GNO LP52FMHA1007973 No visible Negra
192 fanella 110 793CTT LP52FMH71329821 LF3XCGB037A017800 Negra
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
193 |msa 110 S/Patte DJ153FMH267195369 No visible Roja
194 Honda CB1 S/Patte bDH52FMID3121426 BCHPCJOE1ELO0G451 Azul
195 (inco 110 S/Patte B203900534 102B8001053900217 Gris
196 fanella RX S/Patte L63FMLA2167057 BA6PCMGCZBC000774 Gris
197 buzuki AX100 501LDK LESOFMGA5D19810 BESS01100FB0111 Negra
198 fanella 50 S/Patte b0AJ31275 r050449 Verde
199 buzuki AX100 S/Patte LESOFMGA4D98621 BAHMS1100BR017476 Negra
200 [uerrero 110 S/Patte T1P52FMHD0055386 BA2XCHLX3EA025967 Negra
201 Motomel CG150-11 S/Patte L62FMJ14A01765 LHJPCKLA7E2953256 Azul
202 kikai 110 S/Patte LP52FMHA1290210 BAMC2110XBD101118 Gris
203 [Gilera Smash S/Patte LP52FMHB1110198 No visible Gris
204 fanella 110 S/Patte LP52FMHC1082619 LF3PZBG42CA006665 Roja
205 [uerrero GT 110 S/Patte QH1P52FMH05031038 LSRXCHLC75A405148 Roja
206 Mondial Dax 70 692GNB  [P47FMDA1136293 BAHJ20070AR006122 Roja
207 pPlmo 110 S/Patte LP52FMHB1045159 BBKXCHGGF1A000329 Negra
208 [ilera Smash 056CBK AD1P52FMHH0011158 BCXSMASHSHGS0852 Blanca
209 fanella B 764EHC LPS2FMH81463430 No visible Negra
210 JYamaha YBR S/Patte F8BH6E029495 BC6KE1698D0014957 Gris
211 Maverick XY110 911EEL LP52FMH8B002246 IXYXCH2028A001849 Negra
212 C[orven 150 S/Patte 162FMJD1010615 BCVPCKDO9CA006876 AZul
213 Yamaha YBR 726KH) F3H6E034859 BC6KE1273E0105714 Azul
214 Honda XR S/Patte D21E2192579 BCHID19AGEL002140 Negra
215 fanella 150 10510A 161FMJB1335056 LF3PCKD06BD011786 Roja
216 [anella 110 6091VV LP52FMHB1006136 |F3XCGBO6BA001132 Celeste
217 C[orven 110 S/Patte L1P52FMH1401202147 BCVXCH8AXEA044805 Negra
218 C[Corven DX 778LFB LP47FMDD1023015 BCVYCD303DA003684 Gris
219 C[orven 125 327ING L1P52FMH1202200455 BCVXCH8A7CA021964 Negra
220 [Gilera Smash S/Patte LP52FMHH1037243 No visible Roja
221 Motomel/Maverick 150 S/Patte 167FMM8B400507 BELMO5150FB033257 Negra
222 Motomel 110 821EEL LP52FMH81422548 BAHJ22110BR001353 Negra
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223 [uerrero GMX150 S/Patte 161FMJ62027623 LAAECKLA561154585 Amarilla
224 [uerrero 110 799CTT LP50FMH06160033 No visible Azul
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
225 Bajaj Rowser S/Patte EZWEL21503 MD2A17CZ5EWL40442 Azul
226 [anella 50 706KMO  50M102300 No visible Naranja
227 Gilera Smash S/Patte AD1P52FMHE0013034 BCXSMASHSEGS01323 Azul
228 Motomel 150 S/Patte 162FMJ13B09958 LHJIPCKLA4D2901689 Azul
229 puzuki LAX100 S/Patte LESOFMGA4D98081 BAHMS1100BR017019 Gris
230 puzuki LAX100 529DJY No vible PM100970201BD Roja
231 [uerrero 110 S/Patte LF1PS0FMH81072661 LWGXCHL4082023636 Gris
232 [orven Mirage S/Patte LP52FMH91124938 No visible Negra
233 Motomel 150 S/Patte L162FMJ12B26375 LHJYCKLAXC28337440 Negra y Blanca
234 Kawasaki 110 S/Patte A110KE001849 No visible Negra
235 fanella 50 S/Patte b0AJ08427 pCO7537AUJ266 Negra
236 Motomel X124 S/Patte £069532 BELM30125CB069932 Roja y Blanca
237 Honda 110 672ILN SDH150FMGC5800969 No visible Negra
238 Juki 50 S/Patte D302676 No visible Roja
239 Honda Titan S/Patte 008E2G154968 BCHKC2110GL004506 Negra
240 Beta 50 S/Patte No visible No visible Blanca
241 Barelli 50 S/Patte F000984 No visible Celeste
242 fanella 50 S/Patte bOLE05143 rQ05147AGB752 Azul
243  Garelli 50 S/Patte D038264 No visible Celeste
244 TFanella Sol S/Patte bOAH38869 No visible Gris
245 [arelli 50 S/Patte r479814 L5457 Azul
246 [fanella 50 S/Patte bOAE30588 rQ82459AJV187 Azul
247 Tfanella 50 S/Patte bOM102341 No visible Violeta
248 [arelli 50 694BAF D037447 B005264 Naranja
249 [arelli 50 201BMW  D049457 BO07519 Negra
250 fanella 50 S/Patte b0LG12487 TR96079APZ708 Violeta
251 fanella 50 S/Patte b0LG04948 IR87606APK285 Naranja
252 [uerrero Trip 110 403CVS LP50FMH06164150 No visible Roja
253 [Garelli 50 278CVS No vible No visible Blanca
254 Gilera 110 S/Patte 5039265 No visible Bordo
255 [fanella 50 S/Patte bOM504866 No visible Verde
256 [fanella 110 S/Patte LP52HMH51294975 BAGMSSOAAGS043427 Amarilla
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
257 Juki 50 S/Patte D212912 No visible Negra
258 [arelli 50 S/Patte F475096 11840 Blanca
259 fanella 50 S/Patte 50M403980 BAGMSFOAP48017807 Azul
260 [fanella 50 S/Patte b0AJ14317 SC1080AUUG86 Blanca
261 Yamaha Axxis S/Patte No vible NENO08352DA4246 Gris
262 [arelli 50 329BMW  D075247 No visible Verde
263 Juki 50 S/Patte D217491 No visible Roja
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264 [fanella 50 S/Patte b0VF3220 No visible Gris
265 [Rarelli 50 S/Patte D055464 No visible Gris
266 [fanella 50 S/Patte bOAG07698 IR11252AKM664 Roja
267 [fanella 50 S/Patte 50 LF15569 IR33475ALM133 Roja
268 [arelli 50 S/Patte D016594 No visible Negra
269 Garelli 50 S/Patte D094310 No visible Roja
270 [arelli 50 S/Patte 0028427 1090673 Gris
271 Barelli 50 S/Patte £801641 No visible Molticolor
272 [fanella 50 S/Patte b0VJ91822 No visible Lila
273 [ilera VC150 641GND 162FMJOA031035 No visible Negra
274  Buzuki AX100 S/Patte No visible 8AHMS1100BR017389 Negra
275 [fanella Neu-Fire S/Patte bin motor No visible Roja
276 (inetic Pride 580GYF No visible No visible Blanca
277 Barelli 50 S/Patte D056429 BO0795 Naranja
278 Mondial 110 S/Patte J153FMH267157869 LAWX840A16B838466

279 Mondial 110 S/Patte bJ153FMH270063936 No visible Roja
280 fanella Usini S/Patte LP52FMH81182697 BAGMSSOAA8S096758 Azul
281 fanella B S/Patte LPS2FMHB1004990 No visible Roja y Negra
282 [Gilera S/Patte AD1P52FMHH0010897 No visible Blanca y Azul
283 Motomel 110 S/Patte G1P52FMH89005406 No visible

284 Tfanella Poker S/Patte b0AJ67699 No visible Naranja
285 buzuki Andress S/Patte No visible No visible Roja
286 (inco 110 540EEL B203909080 No visible Gris
287 puzuki AX100 S/Patte No visible BAHMS1100CR023167 Azul
288 DImo 110 411HTV LPS2FMHB1045179 No visible Negra
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
289 [arelli 50 S/Patte D078658 No visible Azul
290 Motomel 125 S/Patte y074556 BELM301257B074556 Roja
291 [uerrero 110 S/Patte |CP52FMHB1005078 No visible Negra
292 [uerrero Trip 341VYA LP52FMH51272606 No visible Gris
293 fanella Poker S/Patte b0LCO7567 PA21469ACL536 Amarilla
294 Juki S/Patte No visible No visible Azul
295 [arelli 50 803ABL D011308 No visible Azul
296 Mondial 160 S/Patte 162FMJ71015452 LF3YCK3AD000287 Negra
297 Yamaha Cripton S/Patte No visible No visible Azul
298 arelli 50 S/Patte D012319 No visible Blanca
299 [ilera 110 S/Patte LF1IP50FMH81078119 No visible Gris
300 fanella 50 S/Patte No visible r0e6118 Azul
301 C[orven 110 S/Patte L1P52FMH1011203179 BCVXCH8AXBA009841 Azul
302 Honda 185 S/Patte  No visible 911087 Roja
303 fanella 50 S/Patte No visible r.33023 Azul
304 ranella 50 S/Patte bOLEO5580 I'K07356AGD960 Naranja
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305 Mondial 110 S/Patte G1P52FMH89005057 LYAYXBHGO8AO05057 Negra
306 fanella 7B S/Patte LP52FMHA1277588 No visible Negra
307 arelli 50 S/Patte D026396 No visible Gris
308 [arelli 50 S/Patte D073874 1124408 Negra
309 fanella Neu-Fire S/Patte bOAF17405 rQ50236AIF048 Gris
310 tanella Neu-Fire S/Patte b0AJ56931 r083290 Azul
311 fanella 7B S/Patte LP52FMH71710403 LF3XCGB087A033944 Negra
312 ranella Neu-Fire S/Patte b0M517649 BAGMSSOAAS5S041447 Amarilla
313 bcooter Suzuki Andress S/Patte No visible CB11A100840 Negra
314 Mondial 70 S/Patte LP47FMD81027301 LF3YCD3088D001335 Azul
315 [uerrero 70 S/Patte LP4A7FMD09811467 LSRXCLB49A70B104 Negra
316 fanella Sol S/Patte 7YOAA00001 PC11181AUU161 Azul
317 pcooter Suzuki Ming S/Patte No visible No visible Negra
318 fanella zB S/Patte LP52FMH71329859 No visible Negra
319 Maverick 110 S/Patte LP52FMH8B002284 LXYXCH2088A001645 Roja
320 fanella Sol S/Patte b0AJ19374 pD04463AV]A83 Blanca
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
321 tanella 50 S/Patte bOM617855 No visible Roja
322 ranella Due S/Patte LP52FMH7C041821 No visible Blanca y Negra
323 |ianshe V6 S/Patte S154FMI13E00179 LAPPCJ293D0000668 Roja
324 rfanella 50 S/Patte bOAG19705 ITR31251ALJ912 Gris
325 Yanella 50 S/Patte 50AH355310 PB238ATN239 Negra
326 |incheng JC110-19 S/Patte C1P52FMHRJA1024705 No visible Roja
327 Honda XR S/Patte D07E2167288 BCHKDO900OEL005485 Negra y Blanca
328 fanella Neu-Fire S/Patte bOM517022 BA6MSFOAP5S03577 Violeta
329 ranella 50 S/Patte b0M510726 BA6MSSO0AASS034614 Verde
330 [arelli 50 S/Patte D019569 1013179 Azul
331 Beta Bs110-1 824CTT LP52FMH81105830 LF3XCH7A48A000559 Gris
332 [ilera 110 S/Patte L1P50FMH2001153466 LWGXCHL3910002373 Gris
333 fanella Sol S/Patte yOM506861 BA6MSSOAA5S033806 Amarilla
334 [arelli 50 S/Patte D011273 1076124 Negra
335 tanella Sol S/Patte 50AJ70271 7100912 Amarilla
336 [arelli 50 S/Patte D068531 No visible Celeste
337 fanella 50 S/Patte bOLH55900 7047966 Negra
338 |uki Dribling S/Patte No visible No visible Roja
339 fanella 50 S/Patte bOLH36272 7020622 Azul
340 Yanella 50 S/Patte bOLH53480 7047093 Roja
341 Mondial 110 S/Patte G1P52FMHAJ003094 No visible

342 Mondial 110 S/Patte LP52FMH81448803 No visible Azul
343 Yanella 50 S/Patte No visible BA6M5S0AA4S011717 Celeste
344 Gilera Smash S/Patte LF1IP50FMH81029581 LYLXCGL5381100452 Azul
345 Yanella Fire S/Patte b0VJ24359 125650 Azul
346 Fanella Sol S/Patte FOAAQ4238 r034479 Gris

42



\@“\m PALIp,,

1983 - 2023 ‘ 4

40 anos

Democracia ”

siempre

B.O.M. N° 435/2023

347 fanella Due 007AWD  bHOLE12120 rQ12726AGL875 Naranja
348 Fanella Due S/Patte b0L601207 TR8883AP0216 Gris
349 |uki Dribling S/Patte D317123 No visible Gris
350 fanella 50 S/Patte b0AJ35084 r056467 Azul
351 fanella Due S/Patte 50AB14480 r.24106 Oxidada
352 arelli Matic S/Patte MO001380 BU89909 Blanca
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
353 rfanella Sol S/Patte b0M5022 BAGMSSOAASS024759 Gris
354 Gilera smash S/Patte  |F1P50FMH481058868 LYLXCGL5081105320 Blanca
355 Mondial 50 S/Patte M400743 bOAHJ180503R001877 Roja
356 fanella V125 S/Patte LP52FMH71228040 LF3XCG307V003810 Blanca
357 tanella VR S/Patte BC04828 CCO1249ARF782 Azul
358 Fanella VR S/Patte BC05455 CC02156ARL958 Azul
359 [orven 150 S/Patte L62FMTA1008204 BCVPCKDOOAA001692 Roja
360 fanella Due S/Patte bOLH36755 7021152 Roja
361 fanella Sol S/Patte bOM506401 BAGMSSOAASS029224 Gris
362 [arelli 50 240BMW  D076800 8016167 Blanca
363 puzuki AX100 S/Patte  LESOFMGP0089319 LC6PA8A1X70843298 Azul
364 Jianshe 110 S/Patte No visible LAPXCILC1D0500046 Negra
365 Fanella Due 184CVS bOAG54333 IR65674ANC885 Verde
366 [arelli 50 S/Patte F495198 D33220 Negra
367 Fanella Fire S/Patte bOLH15511 TU02713AVF545 Negra
368 Mondial 70 812CTT LPA7FHD81047776 LF3YCD3098D003980 Gris
369 Motocicleta 150 S/Patte 166FMM11037113 No visible

370 DImo Flash 110 927HFO LP52FMHA1265258 No visible Negra y Roja
371 tanella Sol S/Patte 50AJ73926 7104225 Azul
372 rfanella Sol S/Patte b0M802378 BAGMSSOAA9S096948 Azul
373 fanella Neu-Fire S/Patte bOM207501 BAGMSS0AA4S018132 Celeste
374 Yanella Sol S/Patte yOM705997 BAGMSSOAA7S084443 Roja
375 [uerrero 110 S/Patte LP50FMH06165710 No visible Negra
376 fanella Due S/Patte b0A521634 IP44138AFB770 Azul
377 Fanella Usini S/Patte LP52FMH61338699 BAGMSSOAA75073257 Roja
378 Gilera 110 S/Patte LP50FMH06115303 No visible Negra
379 rfanella Due S/Patte b0LD29207 IP47709AFF689 Being
380 Yamaha YBR S/Patte F3HGE059157 BDGKE169XD0323369 s/color
381 [uerrero Cross S/Patte P47FMD0104265 LSRXCDLE2BA148728 Roja
382 Mondial 70 S/Patte LPA7FMD71458538 LF3YCD3017D005645 s/color
383 fanella Due S/Patte b0LG08255 IR93526APU469 Violeta
384 [uerrero 110 S/Patte LF1PS0FMH71222492 BA2XCHLU67A001051 Celeste
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
385 fanella Sol S/Patte bOM506669 BAGMSSOAA5S5029596 Azul
386 fanella VR S/Patte CA01093 CA02804AHB238 Blanca
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387 Gilera Smash S/Patte lF1P52FMH91320376 No visible Negra
388 Mondial 110 S/Patte LP52FMH71010345 No visible Negra
389 Honda Wave S/Patte SDH150FMG255142007 LTMPCGB205514197 Bordo
390 fanella 50 S/Patte bOLE40752 IQ49694AIE545 Naranja
391 arelli 50 S/Patte D011276 1076123 Blanca
392 Juki 50 S/Patte No visible No visible Negra
393 fp/Marca 50 S/Patte bOAG64322 PAOS58ANW995 s/color
394 ranella 50 S/Patte b0AF122029 r037744AHN966 Verde
395 Yanella Fire S/Patte bOM401911 BA6MSFOAP4S017722 Amarilla
396 fanella Sol S/Patte bOM502889 BA6MASSOAA5S025250 Violeta
397 Garelli Team S/Patte D058139 B009227 Negra
398 [ilera Smash S/Patte LF1IP50FMH71057472 LYLXGGL5771F065171 Roja Negra
399 Rizzato 50 S/Patte No visible bV212755 Roja
400 [arelli 50 S/Patte D061295 116670 Naranja
401 arelli Magic S/Patte D062383 1113475 Azul
402 fanella Neu-Fire S/Patte bOM102567 BAGMSFOAP1S001995 Verde
403 [arelli 50 S/Patte D017392 Dxidado Blanca
404 pcooter Yamaha Axis S/Patte No visible RGY002358 Roja
405 [Rarelli Team 198BMW  No visible fGY002358 Roja
406 [arelli 50 S/Patte F504931 D46824 Rosa
407 [anella Due 057GTO bOVMO04202 TM08142 Gris
408 [arelli 50 S/Patte D074001 No visible Roja
409 fanella Neu-Fire S/Patte b0M403854 BAGMSFOAP1S018848 Violeta
410 padalt 50 S/Patte D220552 No visible Azul
411 ‘tanella ZB S/Patte LP52FMH71486873 No visible s/color
412 (incoo 110 S/Patte B203911686 BCMKJO011091A10122 Roja
413  buzuki AX100 S/Patte No visible BESS01100DG005648 Azul
414 Yanella Sol S/Patte LP52FMH91016992 BA6MSBOAZ9A001365 Azul
415 [arelli 50 S/Patte F000923 504129 Oxidada
416 Fanella Sol S/Patte b0M618956 BAGMSSOAA7S067240 Verde
Or. Marca Cilindrada Dominio Motor Chasis Color
417 Fanella Sol 718CTT LP52FMH71012597 BAGMSS0AA7S071156 Verde
418 buzuki AX100 S/Patte £103358168 BE11A180362 Azul
419 |uki 50 S/Patte No visible No visible Verde
420 tanella 50 S/Patte bOCK34678 No visible Verde
421 Honda 200 S/Patte SDH15FMI73036027 LALPCJF8373118919 Gris
422 [uerrero 110 S/Patte LP50FMH06155867 LAAAXKHG961013602 Negra
423 [arelli 50 S/Patte D067844 1120232 Blanca
424 [ilera 200 S/Patte LF162FMJB2162110 LF3PCKD0O9C1015673 Gris
425 [arelli 50 S/Patte r496195 P33117 Negra
426 [uerrero Magic S/Patte L39FM2000004547 No visible Celeste
427 Fanella RX 307DFQ L161FMJ71185478 LF3PCKD047D008635 Negra
428 Mondial 110 S/Patte LP52FMI81191357 No visible Negra
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|429 lScooter Kinetic S/Patte }\Io visible Llo visible ‘ Violeta

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramoén Antonio Ojeda.

LISTADO DE VEHICULOS PARA COMPACTACION SEGUNDA ETAPA

ANEXO I
Or. MARCA MODELO PATENTE COLOR OBSERVACIONES
1 Renault 12 TCE-338 Rojo Semi quemado
2 M. Benz RK 55-53 Blanco Chile
3 Ford Falcon S/Patte Verde agua Ventanilla derecha se lee patte VFV-011
4 Renault 12 S/Patte Azul Desmantelado totalmente
5 VW Saveiro TYO-027 Blanca
6 vw Escarabajo S/Patte Amarillo Desmantelado totalmente
7 Renault 19 SOF-389 Gris Plata Quemado
8 Renault Clio ATA-614 Gris Oscuro
9 Ford F-100 SST-832 Blanca Choque
10 | Renault Estanciera S/Patte Oxido Desmantelada
11 | Renault 18 TEF-110 Blanca
12 | Fiat Naranja Desmantelado totalmente
13 | VW Gacel WTC-945 Verde Desmantelado
14 | Ford K DMG-469 Bordo
15 Fiat Duna S/Patte Rojo Desmantelado
16 Ford Fiesta S/Patte Gris Quemado
17 Fiat 1500 Lada UPO-095 Blanca
18 Renault 12 S/Patte Rojo Quemado
19 | Renault 12 RKR-157 Blanca
20 | VW Senda AlA-732 Gris
21 Renault Gordini S/Patte Celeste
22 ADAN Open S/Patte Oxido chasis 110890519
23 Ford Fiesta S/Patte Quemado total
24 Ford Ranger S/Patte Quemado total
25 Ford Ranger S/Patte Quemado total

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramoén Antonio Ojeda.
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Decreto N°0987- 17 de Juiio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-0470-U/2023, v;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 0575/23, cuya copia obra a fs. siete (7),a la agente
UMBERT CECILIA ELDA, quien se desempefia como personal de seguridad bajo la 6rbita de la
Secretaria de Seguridad, le fue concedida una licencia sin goce de haberes a partir del 24 de abril de
2023, finalizando la misma el 24 de abril de 2024;

Que, a fs. nueve (9) desde la Direccion de Transito y Seguridad Vial se solicita
dejar sin efecto la misma a partir del 26 de junio de 2023;

Que, ello se encuentra establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo,
convalidado mediante Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°,
apartado “h”, el cual establece que a solicitud del agente podra quedar suspendida y el trabajador debera
reintegrarse de forma inmediata;

Que, atento lo expuesto, corresponde dejar sin efecto la licencia sin goce de
haberes, otorgada oportunamente mediante Decreto N° 0575/23;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Déjese sin efecto, a partir del 26 de junio de 2023, la licencia sin goce de haberes
otorgada mediante Decreto N° 0575/23, a la agente UMBERT CECILIA ELDA (MI. N° 21.777.952; Legajo
Personal N° 2398), quien se desempefia como personal de seguridad bajo la érbita de la Secretaria de
Seguridad.

ARTICULO 2°, El presente Decreto, sera refrendado por la Direccién

de Recursos Humanos, la Secretaria de Seguridad y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramén Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°0993- 1s de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0727/2023 vy,

CONSIDERANDO:

Que, a fs. uno (1) del presente, desde la Direccion de Transito y Seguridad Vial,
solicita se de ingreso a personal para desempefiarse como Inspector de Transito en nuestra ciudad;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por el cese del agente
Escobar Raul (Legajo Personal N° 1557), quien se acogié a los beneficios jubilatorios mediante
expediente administrativo N° 4102-0038/2023, Decreto N° 0145/23;

Que, la Sra. VIVIANI OLGA GABRIELA ha demostrado contar con el conjunto de
habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Designese a partir del 27 de junio de 2023, como personal mensualizado a la agente
VIVIANI OLGA GABRIELA (M.l. N° 35.894.155; Legajo Personal N° 2651) para desempenarse como
personal de Seguridad, categoria tres (3), con un régimen horario de treinta (30) horas semanales, bajo
la 6rbita de la Secretaria de Seguridad.

ARTICULO 2°. Establézcase para la designacion del Art. precedente un haber equivalente al cargo.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Seguridad y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramén Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1011- 18 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0483/2023 v,
CONSIDERANDO:

Que, a fs. uno (1) del presente, desde la Direccion de Transito y Seguridad Vial,
solicita se de ingreso a personal para desempefiarse como Inspector de Transito en nuestra ciudad;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la renuncia de la agente
Sanchez Celeste (Legajo Personal N° 3464), cuya renuncia tramité por ante Expediente N° 4102-
0038/2023, Decreto N° 0145/23;

Que, la Sra. PAULA PAULINO YESEVEL ha demostrado contar con el conjunto
de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA
ARTICULO 1°. Designese a partir del 21 de junio de 2023, como personal mensualizado a la agente
PAULA PAULINO YESEVEL (M.1. N° 95.182.519; Legajo Personal N° 3659) para desempefiarse como
personal de Seguridad, categoria tres (3), con un régimen horario de treinta (30) horas semanales, bajo

la orbita de la Secretaria de Seguridad.
ARTICULO 2°. Establézcase para la designacion del Art. precedente un haber equivalente al cargo.
ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Seguridad y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramén Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1020- 18 de Juiio de 2023 VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0671/2023 v,

CONSIDERANDO:

Que, a fs. uno (1) del presente, desde la Direccion de Transito y Seguridad Vial,
solicita se de ingreso a personal para desempefiarse como Inspector de Transito en nuestra ciudad;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la renuncia de la agente
Melo Sofia (Legajo Personal N° 3518), cuya renuncia tramité por ante Expediente N° 4102-0583/2023,
Decreto N° 0634/23;

Que, la Sra. ALBERTO CORDOBA AYELEN MARIA ZULEMA ha demostrado
contar con el conjunto de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto
requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Designese a partir del 21 de junio de 2023, como personal mensualizado a la agente
ALBERTO CORDOBA AYELEN MARIA ZULEMA (M.l. N° 36.577.407; Legajo Personal N° 3660) para
desempenarse como personal de Seguridad, categoria tres (3), con un régimen horario de treinta (30)

horas semanales, bajo la orbita de la Secretaria de Seguridad.
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ARTICULO 2°. Establézcase para la designacion del Art. precedente un haber equivalente al cargo.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Seguridad y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramén Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Secretaria de Salud

Decreto 0982 -17 de Juiio de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo N° 4102-0722/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) de las presentes actuaciones, la agente FANDINO MARIA
CARINA, solicita se le conceda una licencia sin goce de haberes, por el término de un mes, comenzando
la misma el 26 de junio de 2023 y hasta el 26 de julio de 2023 inclusive;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, corresponde otorgar la mencionada licencia sin goce de haberes, atento que
dicha solicitud no excede el plazo maximo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado
mediante Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”,
el cual establece que el agente municipal tendra derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y
cuando, registre dos (2) afios de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo
exceder los doce (12) meses, siendo la misma renovable, por Unica vez, por otro periodo de doce (12)
meses.

Que, la Direccion Interina de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada, toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Concédase, a partir del 26 de junio de 2023 y hasta el 26 de julio de 2023 inclusive, un
(1) mes de licencia sin goce integro de haberes a la agente FANDINO MARIA CARINA (M.l N°
20.019.720 Legajo Personal N° 750), quien se desempefia como personal Jerarquico Jefe de
Departamento 2da., bajo la orbita de la Direccion de Hospital Municipal Emilio Zerboni, dependiente de

la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0984- 17 de Juiio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0567/2023 y,

CONSIDERANDO:

Que, la Licenciada MERLO MARIA MARTA, quien se desempefia como personal
profesional especializado en Terapia Ocupacional bajo la 6rbita de la Direccion de Atencién Primaria de
la Salud, fue designada con una carga horaria de dieciocho (18) horas semanales;

Que, a fs. dos (2), desde la mencionada Direccion, se solicita se incremente la
carga horaria de la misma a treinta y seis (36) horas semanales;

Que, la demanda de consultorio de la agente se ha incrementado y atento la
necesidad de dar cobertura a éste servicio, es menester incrementar la carga horaria de a los efectos
de mejorar la atencion a los pacientes;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA
ARTICULO 1°. Increméntese, a partir del 1° de junio de 2023, la carga horaria de la agente MERLO
MARIA MARTA (M.l. N° 22.740.187 Legajo Personal N° 1666), quien se desempefia como personal
profesional especializado en Terapia Ocupacional, bajo la orbita de la Direccion de Atencion Primaria

de la Salud, dependiente la Secretaria de Salud, a treinta y seis (36) horas consultorio semanal.

ARTICULO 2°. Establézcase para la agente del articulo primero, a partir del 1° de junio de 2023 un

haber equivalente a la realizacion de treinta y seis (36) horas consultorio semanal.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0985- 17 de Julio de 2023- VISTO El expediente administrativo N° 4102-0723/2023, v;
CONSIDERANDO:

Que, la Licenciada en Kinesiologia Sra. TAFURA CAROLINA, se encuentra
cumpliendo funciones bajo la érbita de la Secretaria de Salud, desempenandose en el ambito del

Hospital Municipal “Emilio Zerboni” y los distintos Centros de Atencion Primaria de la Salud (CAPS);

Que, la agente se encuentra designada como personal “Profesional Médico”, en

planta permanente, con una carga horaria de veinte (20) horas semanales;

Que, en el particular, y a pedido de la Direccion de Hospital, corresponde rever su
situacion de revista, ajustandola a la categoria quince (15) del agrupamiento “Personal Profesional”, con

una carga horaria de treinta horas semanales;

Que, es objeto de la actual gestién municipal reconocer y recompensar el trabajo

de los agentes a fin de que estos alcancen su maxima realizacién y desarrollo;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;
Por ello,
EL INTENDENTEDE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Reubiquese, a partir del 1° de julio de 2023, a la agente TAFURA CAROLINA (MI. N°
20.295.253 Legajo Personal N° 1232), en la categoria quince (15) del agrupamiento Personal

Profesional, dentro de la Secretaria de Salud, con una carga horaria de treinta (30) horas semanales.
ARTICULO 2°, Establézcase un haber equivalente a su agrupamiento y categoria.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud, y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4 °. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0995- 15 de Juiio de 2023- VISTO los Expedientes Administrativos N° 4102-0573/2023 y
CONSIDERANDO:

Que, afs. uno (1) del presente, la Direccion del Hospital Municipal “Emilio
Zerboni”, solicita se incorpore a la Sra. CUSSINO VICTORIA BEATRIZ, para desempefiarse como
personal Técnico en Salud, en el ambito del mencionado nosocomio;

Que, dicha incorporacion obedece a la vacante producida por la baja del
agente Ruiz Ramoén (Legajo Personal N° 3401) cuyo cese tramitd por ante expediente administrativo N°
4102-1571/2020;

Que, la Sra. Cussino ha acreditado poseer el conjunto de habilidades y
aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo
de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, atento la puesta en vigencia del Decreto N° 0625/23, Convalidado
por Ordenanza Municipal N° 4694/23 promulgado por Decreto N° 0708/23, por el cual se establecen
bonificaciones a personal de enfermeria por nivel de formacién, se otorgara a la agente ingresante dos
bonificaciones no remunerativas de primer y segundo nivel, establecidas en un quince (15%) por ciento
y un treinta (30%) respectivamente;

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, y la
Asesoria Letrada, toman la intervencion de su competencia, tal como obra en el presente expediente;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por

la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Designese, a partir del 8 de junio de 2023, a la Sra. CUSSINO VICTORIA BEATRIZ (M.1.

31.741.680 Legajo Personal N° 3651), como personal mensualizado para desempefiarse como personal
Técnico en Salud categoria 5, en el ambito del Hospital Municipal Emilio Zerboni, bajo la érbita de la

Secretaria de Salud, con una carga horaria de 30 horas semanales.

ARTICULO 2°. Establécese, para la designacion del articulo primero, un haber equivalente a su

agrupamiento y categoria.

ARTICULO 3°. Otérguese, a partir del 8 de junio de 2023, a la agente del articulo 1°, una bonificacion
de caracter no remunerativo de primer nivel en concepto de “Bonificacion a Personal de Enfermeria por

Nivel de Formacion” establecida en un quince (15%) por ciento de su sueldo basico.

ARTICULO 4°. Otérguese, a partir del 8 de junio de 2023, a la agente del articulo 1°, una bonificacion
de caracter no remunerativo de segundo nivel en concepto de “Bonificacion a Personal de Enfermeria

por Nivel de Formacién” establecida en el treinta (30%) por ciento de su sueldo basico.

ARTICULO 5°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 6°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1005- 15 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0890/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente VITTORI ROCIO
SOLEDAD, a partir del 28 de junio de 2023;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman conocimiento

y la intervencion de su competencia;
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Que, la misma se desempenaba como personal técnico en salud bajo la 6rbita de

la Secretaria de Salud;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 28 de junio de 2023, a la agente VITTORI ROCIO
SOLEDAD (M.I. N°40.225.345 Legajo Personal N° 3024), quien se desempefaba como personal técnico

en salud bajo la érbita de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1006- 15 de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-1578/2022, v;
CONSIDERANDO:

Que, la Direccion de Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, da inicio a las presentes
actuaciones a los efectos de solicitar se conceda una bonificacién de caracter no remunerativa por
“Unica vez” a la agente ACHETTA MARIA JIMENA (Legajo Personal N° 1910), quien se desempefia
como personal profesional licenciado en psicologia bajo la 6rbita de la Coordinaciéon de Salud Mental,
dentro del mencionado nosocomio;

Que, la misma es solicitada en virtud de las tareas extraordinarias realizadas por
la agente demostrando dedicacion, compromiso y profesionalismo;

Que, a fs. cinco (5), la Secretaria de Hacienda presta conformidad para dicho
reconocimiento;

Que, ello se encuentra contemplado en el Art. 311 del Convenio Colectivo de

Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17 promulgada por Decreto N° 1488/17;
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Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada, toman la

intervencion de su competencia;
Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;
Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguese, a la agente ACHETTA MARIA JIMENA (M.l. N° 26.751.149; Legajo Personal
N° 1910) quien se desempeina como personal profesional licenciado en psicologia bajo la érbita de la
Coordinacién de Salud Mental dentro del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, dependiente de la
Secretaria de Salud, una bonificacién de caracter no remunerativo por “Unica Vez” por la suma de pesos
setenta mil ($ 70.000,00).-

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud, y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1007- 18 de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0781/2023 y,

CONSIDERANDO:

Que, la Dra. MINOLFI MAIDA MAGDALENA se encuentra como personal
Profesional Médico, especialista en Ginecologia, con un régimen horario de veinticuatro (24) horas
consultorios semanales, para desempenarse dentro del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”;

Que, afs. dos (2) del presente, la Direcciéon de Hospital Zerboni, solicita se amplie
la carga horaria de la profesional mencionada a treinta y seis (36) horas semanales, atento la necesidad
de sumar dias de atencién en consultorio atento al alta demanda de dicha especialidad;

Que, la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia; tal como obra en el presente;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,
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EL INTENDENTE DESAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Increméntese a partir del 15 de junio de 2023, la carga horaria de la Dra. MINOLFI
MAIDA MAGDALENA (M.l. N° 25.277.328; Legajo Personal N° 1961) quien se desempefia como
personal Profesional Médico, especialista en Ginecologia, bajo la 6rbita de la Secretaria de Salud, a

treinta y seis (36) horas consultorio semanales.

ARTICULO 3°. Establézcase para la agente del articulo primero, a partir del 15 de junio de 2023 un
haber equivalente a Personal Profesional Médico con una carga horaria de treinta y seis (36) horas

semanales y la realizacién de guardias segun las necesidades de servicio.

ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud, y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1008- 1s de Juiio de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo N° 4102-0857/2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) del presente, la Sra. Coordinadora del area de Salud Mental
SOLEDAD ARANDA, solicita se le conceda licencia a su cargo otorgado mediante Decreto N° 1950/21,
por el término de un (1) mes a partir del 17 de julio del corriente;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccién de Salud de Hospital Zerboni, la Direccién de Recursos Humanos
y la Asesoria Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto — Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; y Decreto 0176/18.-

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Concédase a partir del 17 de julio de 2023 y hasta el 17 de agosto de 2023, licencia al

cargo de Coordinadora de Salud Mental, a la Sra. SOLEDAD ARANDA (M.l N° 30.221.856 Legajo
Personal N° 2702).

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1012- 18 de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0894/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente ROMAN MARIA
LAURA a partir del 30 de junio de 2023;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman conocimiento

y la intervencion de su competencia;

Que, la misma se desempefaba como personal técnico bajo la orbita de la
Secretaria de Salud;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 30 de junio de 2023, a la agente ROMAN MARIA

LAURA (M.I. N° 32.474.682 Legajo Personal N° 3601), quien se desempenaba como personal técnico

bajo la dorbita de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1013- 15 de Julio de 2023-VISTO: El Expediente Administrativo N° 4102-0713/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 0355/22, la agente CHAMORRO LAURA PAMELA fue
designada como Directora de Enfermeria del Hospital Municipal “Emilio Zerboni” dependiente de la
Secretaria de Salud, a partir del 5 de enero de 2022, obrando copia del acto administrativo a fojas cuatro

(4) de éstos actuados;

Que, por un error administrativo involuntario quedd establecido en el articulo
quinto del mencionado Decreto, la reserva del cargo de la agente como personal profesional dentro de

la categoria seis (6);

Que, a fojas cinco, seis y siete (5/6/7) obra copia del Decreto N° 0249/21 por el
cual se procedié desde el Ejecutivo Municipal a la recategorizacion de los agentes que se detallan en el

anexo | del mismo;

Que, la agente Chamorro forma parte del anexo mencionado habiendo ascendido

a la categoria diez (10) del agrupamiento de personal profesional;

Que, en este sentido es procedente rectificar el articulo quinto del Decreto N°

0355/22 con la categoria correcta que reviste la agente;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada, toman la

intervencion de su competencia;
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Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Modifiquese, a partir de la firma del presente, el Articulo Quinto (5°) del Decreto
Municipal N° 0355/22 de fecha 6 de abril de 2022, el cual quedara redactado de la siguiente forma:
“ARTICULO 5°: Resérvese a la agente del articulo primero su cargo de revista como personal
profesional categoria diez (10) dentro de la Secretaria de Salud por el plazo que dure el cargo de

Directora de Enfermeria”.

ARTICULO 2° El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1019- 18 de Juiio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0825/2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Municipal N° 0649/23 se aprobd la modificacion de la

Estructura Organizativa del Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de San Antonio de Areco;

Que, de conformidad con dicho Decreto, se suprimi6 la Direccion de Docencia e
Investigacion, creandose la Direccion de MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA
DE SALUD;

Que, en virtud de lo expuesto, es menester dar cobertura a dicho cargo para el
6ptimo funcionamiento del area;

Que, el agente SANCHEZ JORGE FABIAN, ha demostrado contar con el conjunto
de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

Que, atento las tareas que desempenara, se le otorgara una bonificacién de
caracter no remunerativo en concepto de “Dedicaciéon” del cuarenta (40%) por ciento de su sueldo

basico;
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Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria

Letrada toman la intervencion de su competencia.
Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios.

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Designese a partir del 1° de junio de 2023, al agente SANCHEZ JORGE FABIAN (M.1.
N° 17.776.495; Legajo Personal N° 1359), como DIRECTOR DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE SALUD, dependiente de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 2°. Establécese para le designacion del articulo 1° un haber equivalente al cargo.

ARTICULO 3°. Establécese para la designaciéon del articulo primero una bonificacién de caracter no

remunerativa, en concepto de “Dedicacion”, del cuarenta (40%) por ciento de su sueldo basico.

ARTICULO 4°. Resérvese al agente del articulo primero su cargo de revista como Personal Jerarquico
Jefe de Division 2° Categoria 18 dentro de la Secretaria de Salud, por el plazo que dure el cargo de
“‘DIRECTOR DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE SALUD.

ARTICULO 5°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Salud y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 6°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°1030- 20 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0832/2023, y
CONSIDERANDO:

Que mediante decreto N° 0005/23 de fecha 02 de Enero 2023 se otorgd una caja
chica a la Direccion por la suma de $50.000.

Que el monto otorgado resulta insuficiente a la fecha para afrontar los gastos
necesarios que emanan del Area.

Que la Secretaria de Salud y Hacienda dan conformidad a la ampliacion de Caja
Chica.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias, el Decreto Provincial
2980/00 y el Reglamento de Contabilidad.

Por ello,

EL INTENDENTE INTERINO DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA
ARTICULO 1°. Establézcase por el presente la reglamentacion para la asignacion, uso y rendicion de la
Caja Chica de:

Area Monto
Direccion de Hospital Emilio Zerboni $ 180.000,00.

ARTICULO 2°. La Direccién del Hospital Emilio Zerboni, sera responsable del cumplimiento del presente

decreto y de aquellos gastos no encuadrado en la norma.

ARTICULO 3°. Los montos asignados para estos rubros seran utilizados para gastos relacionados con

la actividad del area, siguiendo las normas que se detallan en el presente.

ARTICULO 4°. La suma entregada para Caja Chica importa la entrega anticipada de una suma de
dinero, con cargo de rendicién de cuentas. La Contaduria Municipal registrara la entrega de fondos en
la contabilidad con la emisién de una Orden de Pago Extra-presupuestaria con cargo al rubro de egresos
Cajas Chicas. Al cierre del ejercicio se realizara una Orden de Reintegro Extra-presupuestaria con la
devolucion de los fondos anticipados o la imputacion con afectacion definitiva de los créditos

presupuestarios por los comprobantes entregados.

63



§‘\\“\\mm Ling,

1983 - 2023 |
40 anos - !

Democracia - ‘

siempre

) B.0.M. N° 435/2023
ARTICULO 5°. Los comprobantes justificativos de pagos deberan reunir los siguientes requisitos:

1) Las facturas deberan guardar las normas de facturacion que emita la AFIP. Se aceptaran
facturas originales, emitidas a nombre de la Municipalidad de San Antonio de Areco.

2) Deberan consignar el CUIT de la Municipalidad.

3) Seran facturas B o C o Ticket B.

4) Deberan contener la fecha de emision.
3)
)

6) Deberan ser firmadas por el responsable de la Caja Chica.

Indicaran especificamente los articulos adquiridos, cantidad, precio unitario y total.

ARTICULO 6°. Una vez al mes por lo menos, debera precederse a la rendicién de la caja chica (o
rotaciones segun la caja). El penultimo dia habil del ejercicio (o establecer una fecha anterior) debera
procederse a la rendicion final de los gastos y devolucion de los importes excedentes. El funcionario
responsable debera completar el formulario del Anexo 58 de las Disposiciones de Administracion de los

Recursos Financieros y Reales.
ARTICULO 7°. Debera consignarse para cada documento el destino o aplicacién de cada erogacion.

ARTICULO 8°. Queda prohibido adquirir elementos que sean Bienes de Uso para la Comuna o dar curso

a alquileres de inmuebles.

ARTICULO 9° La Contaduria Municipal se encuentra facultada para realizar arqueos
sorpresivos por lo que los titulares de los fondos deberan ponerlos a disposicion cuando asi se les
solicite.

ARTICULO 10°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Salud, Secretaria de Hacienda

y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 11°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. Dr. Fernando Spina Markmann.
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Decreto N°1032- 20 de Julio de 2023- VISTO Los Expedientes Administrativos N° 4102-1027/2020 y
4102-1181/2020, la Resolucion de la Secretaria de Gobierno de Salud del Ministerio de Salud y
Desarrollo Social de la Nacién N° 518 de fecha 12 de marzo de 2019 y sus modificatorias y;
CONSIDERANDO:
Que mediante la Resolucion de la Secretaria de Gobierno de Salud del Ministerio
de Salud y Desarrollo Social de la Nacién N° 518/2019 y modificatorias se creé el actual PROGRAMA

SUMAR, aprobandose sus bases y lineamientos econdmicos y financieros correspondientes.

Que el PROGRAMA SUMAR tiene como objetivos generales, incrementar la
cobertura efectiva y equitativa de servicios de salud priorizados para la poblacién con cobertura publica

exclusiva.

Que la relacion entre la Nacion y las Jurisdicciones participantes estara regida por
un Convenio Marco de Participacion, donde se estableceran los derechos y obligaciones de las partes
durante la vigencia del Programa. Asimismo, el Programa contara con un Manual Operativo donde se

definiran las normas de funcionamiento del mismo.

Que, este marco normativo, el Hospital Municipal Emilio Zerboni como efector del
citado Programa suscribié con el Ministerio de Salud de la Jurisdiccién de Buenos Aires, por intermedio
de la Unidad de Implementacion, el Compromiso de Gestion en relacion al Programa SUMAR por el cual
habilita a cada efector a disponer de sus fondos libremente para ser aplicados, entre otros, a incentivos
al personal, en cuyo caso se podra asignarse hasta un maximo del 25 % de los mismos durante cada

semestre calendario.

Que considerando lo informado a fs 426 por la que el saldo disponible a la fecha
del Recurso 17.5.01.46- Plan Sumar es de pesos cero (0) la Secretaria de Hacienda autoriza sacarlo
por la fuente de financiamiento 110 la cual es fuente del Tesoro Municipal, no utilizando una fuente

afectada.

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencion de su competencia.

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios.

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Abodnese por la suma total de pesos CIENTO VEINTISEIS MIL QUINIENTOS SETENTA

Y SEIS ('$ 126.576) correspondiente al mes de JUNIO de 2023 el concepto de incentivo en caracter no

remunerativo en el marco del Programa Provincial SUMAR (Recurso 17.5.01.46-Plan Sumar),conforme

a las especificaciones establecidas en el anexo | que forma parte integrante del presente.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Salud y la Secretaria Jefatura

de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.

ANEXO |
APELLIDO Y D.N.L. N° INCENTIVO

LEGAJO NOMBRE ($)

PERSONAL

3205 PALERMO 37.353.702 $9.000
GUERRERO
ROCIO

3182 CASUSCELLI 31.743.497 $2.300
ARIANA

2621 ROSSIGNOLI 33.643.487 $2.100
MARIELA

2509 QUIROGA 27.199.147 $ 4.500
SILVANA

2369 TAUREL AYELEN | 35.330.523 $ 20.000

1079 FANTI ALDANA 26.270.390 $ 20.000

3008 SCRUBIE 27.276.578 $3.100
MERCEDES

2629 LABORANTI 92.427.873 $ 5.500
VERONICA

1152 PALERMO SILVIA | 22.683.847 $ 3.300

2250 BARANIUK AILIN 31.422.395 $ 4.000
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3479 CAGNONE 42.389.594 $ 7.300
VALENTINA DE
LOS MILAGROS
3590 BOUCHET DAINA 44.211.814 $ 22.500
3589 PALERMO 41.053.511 $2.250
BATTAGLIA
MELISSA
3636 VEGA VALERIA 21.762.048 $ 3.626
DANIELA
1837 SILLS DOLORES 25.414.557 $4.100
3573 HEINE LUZ 25.597.736 $ 3.500
3315 CASCO ANDREA 32.468.3315 $9.500

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.
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Secretaria de Educacién y Deporte

Decreto N°0976 — 13 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-0882-2023; y
CONSIDERANDO:

Que el Sr. Federico Ratto DNI N° 39606149, solicita una ayuda econdmica para
solventar los gastos de su participacion en el Campeonato de Padel de Primera Regional a disputarse
los dias 14,15 y 16 de Julio de 2023 en la ciudad de Salto (BsAs)

Que dicha ayuda es para cubrir la inscripcion y los viaticos del viaje a Salto (BsAs)

Que es intencion del Intendente Municipal apoyar las actividades deportivas y
culturales.

Que la Secretaria de Hacienda autoriza el otorgamiento de un subsidio por la suma
de pesos TREINTA MIL ($30.000).

Que Asesoria Letrada ha tomado su debida intervencidon emitiendo el dictamen
correspondiente:

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N°6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA

ARTICULO 1°: Otérguese un subsidio por TREINTA MIL pesos ($30.000) al Sr. Federico Ratto, DNI N°
39606149 para solventar los gastos de su participacion el Campeonato de Padel, Primera Regional a
disputarse los dias 14,15y 16 de Julio de 2023 en la ciudad de Salto (BsAs)

ARTICULO 2 °: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, debera
tener la siguiente imputacion.
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¢ JURISDICCION: 1110150000- Secretaria de Unidad Intendente.

e CATEGORIA PROGRAMATICA: 01.00.00- Administracion del Departamento Ejecutivo.
e FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 110- Tesoro Municipal.
¢ PARTIDA: 5.1.4.0- Ayuda social a personas.

ARTICULO 3°: El subsidio otorgado es sujeto a rendicion ante la Secretaria de Hacienda, oficina de
Contaduria.

ARTICULO 4°: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Educacién y Deportes,
Secretaria de Hacienda y Secretaria de Jefatura de Gabinete

ARTICULO 5°: Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y
oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Cra. Jimena Berardinelli.

Decreto N°0990 - 15 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-0262/2023, y
CONSIDERANDO:

Que la profesora LOSASSO, Virginia solicita cambio transitorio de funciones
segun articulo 114° d.1.9 del Decreto 688/93 de la Direcciéon General de Cultura y Educacién de la

Provincia de Buenos Aires;

Que el citado articulo menciona que las docentes de educacion fisica, danzas y
expresion corporal y de educacion especial, que deban realzar esfuerzos con alumnos y que se
desempefien como titulares, provisionales y /o suplentes, podran solicitar un cambio transitorio de
funciones que se extendera hasta la iniciacidn de la licencia reglamentaria por maternidad, manteniendo

la misma obligacion horaria de su cargo de origen;

Que afs. dos (2) se adjunta el certificado médico de embarazo con fecha probable
de parto el 26 de julio de 2023;

Que la docente LOSASSO, comienza con el cambio de funciones a partir del 13
de febrero de 2023 hasta el 06 de junio de 2023;

Que la docente solicita a partir del 07 de junio de 2023 los ciento treinta y cinco
(135) dias de licencia por maternidad como lo estable el articulo 114 d.1 del Decreto 688/93 de la

Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires;

Que es necesario cubrir las horas para asi poder continuar brindando la atencion

a los nifios que asisten a los talleres de la Direccion de Deportes;
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Que los profesores CARUSO, Jonathan, MILICICH, Rocié y CASARES, Belén se

encuentran inscriptos en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y

Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la Secretaria

de Educacién y Deportes y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley
6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Aceptase la licencia por cambio transitorio de funciones a la profesora LOSASSO
VIRGINIA (M.I N° 34.296.441, Legajo Personal N°9437) en 15 horas catedras provisionales desde el 13

de febrero de 2023 hasta el 06 de junio de 2023 inclusive en la Escuela Municipal de Deportes.

ARTICULO 2°. Aceptase la licencia por maternidad a la profesora LOSASSO VIRGINIA (M.l N°
34.296.441, Legajo Personal N°9437) en 15 horas catedras provisionales desde el 7 de junio de 2023

hasta el 24 de octubre de 2023 inclusive en la Escuela Municipal de Deportes.

ARTICULO 3°. Designese al profesor CARUSO JONATHAN HECTOR (M.l N° 34.606.159, Legajo
Personal N°9848) en 3 horas catedras suplente, a partir 15 de marzo de 2023 hasta el 24 de octubre de

2023 inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes.

ARTICULO 4°. Designese a la profesora MILICICH ROCIO (M.l N° 34.606.186, Legajo Personal
N°9635) en 6 horas catedras suplente, a partir 15 de marzo de 2023 hasta el 24 de octubre de 2023

inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes.
ARTICULO 5°. Designese a la profesora CASARES BELEN (M.l N° 31.782.279, Legajo Personal

N°9436) en 6 horas catedras suplente, a partir 15 de marzo de 2023 hasta el 24 de octubre de 2023

inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes.
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ARTICULO 6°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 7°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0991 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-0648/2022, y

CONSIDERANDO:

Que segun Decreto N° 0596/23, la docente FAGNANI, Marisol reemplaza
a la docente SOTTO, Maria Laura, quien solicité licencia por desempenar un cargo de mayor jerarquia
segun articulo 115° d.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacién de la

Provincia de Buenos Aires;

Que a fs. cincuenta y cuatro (54) se adjunta la renuncia de la docente
FAGNANI, Marisol a partir del 14 de marzo de 2023 al cargo suplente que desempefiaba en el Jardin

de Infantes Municipal “Martin Pescador”;

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar brindando la

atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que la docente LETE CHUDOBA, Sofia se encuentra inscripta en el listado
oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la

Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el

decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

71



WICIPALp,
G\\\ 40

1983 - 2023 |
40 anos - !

Democracia - ‘

siempre

B.0.M. N° 435/2023
ARTICULO 1°. Aceptase la renuncia a la docente FAGNANI MARISOL (M.l N° 41.142.425, Legajo

Personal N°9818) como maestra de sala suplente en el turno tarde a partir del 14 de marzo de 2023, en

el Jardin de Infantes Municipal “Martin Pescador”.

ARTICULO 2°. Designese a la docente LETE CHUDOBA SOFIA (M.l N° 42.538.551, Legajo Personal
N°9845) como maestra de sala suplente en el turno tarde, a partir del 14 de marzo de 2023 hasta el 14

de junio de 2023 inclusive, en el Jardin de Infantes Municipal “Martin Pescador”.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humano, la Secretaria

de Educacioén y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0992 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-1485/2022, y
CONSIDERANDO:

Que la docente BUTTINIELO, Verdnica Andrea solicita licencia por familiar
enfermo segun articulo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacion de

la Provincia de Buenos Aires;

Que el articulo 114° inciso f.1 menciona que al personal docente titular
se le concederan hasta un maximo de veinte (20) dias corridos, continuos o alternados, por afo

calendario con goce integro de haberes;

Que a fs. diecisiete (17) presenta certificado médico por tres (3) dias,
desde el 12 de abril de 2023 hasta 14 de abril de 2023, restando diecisiete (17) dias con goce integro
de haberes;

Que la docente se desempefia como preceptora titular en el turno tarde en
el Jardin Maternal Municipal “Garabato”

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar brindando la

atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;
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Que la docente PAULL, Iris Priscila se encuentra inscripta en el listado oficial

de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacién y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la

Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el
decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Aceptase la licencia por familiar enfermo a la docente BUTTINIELLO VERONICA
ANDREA (M.I N°25.072.116, Legajo Personal N°9436) como preceptora titular en el turno tarde desde
el 12 de abril de 2023 hasta el 14 de abril de 2023 inclusive en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”.

ARTICULO 2°. Designese a la docente PAULI IRIS PRISCILA (M.l N° 33.784.556, Legajo Personal
N°9726) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 12 de abril de 2023 hasta el 14 de abril

de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0994 — 15 ge Julio de 2023-VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-0215-0/2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N° 0902, cuya copia obra a fs. diez (10), a la agente
ORTIZ CAMILA BELEN Legajo Personal N° 2483, quien actualmente se desempefia como personal de
Servicio y Maestranza bajo la ¢rbita de la Secretaria de Educacion y Deportes, le fue concedida una

licencia sin goce de haberes a partir del 16 de febrero de 2023 y finalizando la misma el 16 de mayo de
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2023;

Que, a fs. doce (12) la agente solicita la interrupcién de la citada licencia, a partir
del 28 de febrero de 2023 para reincorporarse a sus tareas habituales;

Que, ello se encuentra establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo,
convalidado mediante Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°,
apartado “h”, el cual establece que a solicitud del agente podra quedar suspendida y el trabajador debera
reintegrarse de forma inmediata;

Que, la Secretaria de Educacion y Deportes toma conocimiento;

Que, atento lo expuesto, corresponde dejar sin efecto la licencia sin goce de
haberes, otorgada oportunamente mediante Decreto N° 0902/23;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Déjese sin efecto, a partir del 27 de febrero de 2023, la licencia sin goce de haberes
otorgada mediante Decreto N° 0902/23 de fecha 4 de julio de 2023, a la agente ORTIZ CAMILA BELEN
(MI. N° 36.735.571; Legajo Personal N° 2483), quien se desempena como personal de Servicio y

Maestranza bajo la orbita de la Secretaria de Educacioén y Deportes.

ARTICULO 2°, El presente Decreto, sera refrendado por la Direccion

de Recursos Humanos, la Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°0997 - 1s de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0334/2023, y
CONSIDERANDO:
Que el profesor SABALZA, Nahuel Hernan renuncia a su cargo de profesor de
4.5 horas de musica provisional en el turno tarde, a partir del 14 de marzo de 2023 por motivos

personales en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”;

Que es necesario cubrir el cargo para poder continuar brindando la atencion a
los nifios que asisten al sistema educativo;

Que la profesora GIORDANO Denise Luciana se encuentra inscripta en el listado
oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir el cargo;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Educacién y Deportes,

la Secretaria de Hacienda y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley

6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese la renuncia a partir del 14 de marzo de 2023 al profesor SABALZA NAHUEL
HERNAN (M.l N° 39.827.939, Legajo Personal N° 9671) como profesor de 4.5 horas catedras de musica

provisional en el turno tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 2°. Designese a partir del 22 de marzo de 2023 a la profesora GIORDANO DENISE
LUCIANA (M.l N° 41.879.994, Legajo Personal N° 9850) como profesora de 4.5 horas catedras de

musica provisional en el turno tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4 °. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°0998 - 1s de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0334/2023, y
CONSIDERANDO:

Que el profesor SABALZA, Nahuel Hernan renuncia a su cargo de profesor de 9
horas de musica en los turnos mafana y tarde provisional, a partir del 23 de febrero de 2023 por motivos

personales en el Jardin de Infantes Municipal “Cajita de Musica”;

Que es necesario cubrir el cargo para poder continuar brindando la atencion a
los nifios que asisten al sistema educativo;

Que los profesores OVIEDO GODARD Wenceslao y GIORDANO Denise Luciana
se encuentran inscriptos en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacién y

Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrir el cargo;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Educacién y Deportes,

la Secretaria de Hacienda y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley
6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Acéptese la renuncia a partir del 23 de febrero de 2023 al profesor SABALZA NAHUEL
HERNAN (M.I N° 39.827.939, Legajo Personal N° 9671) como profesor de 9 horas catedras de musica

provisional en los turnos mafana y tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Cajita de Musica”.

ARTICULO 2° Designese a partir del 01 de marzo de 2023 al profesor OVIEDO GODARD
WENCESLAO (M.l N° 40.978.348, Legajo Personal N° 9799) como profesor de 4.5 horas catedras de

musica provisional en el turno mafana en el Jardin de Infantes Municipal “Cajita de Musica”.
ARTICULO 3°. Designese a partir del 01 de marzo de 2023 a la profesora GIORDANO DENISE

LUCIANA (M.l N° 41.879.994, Legajo Personal N° 9850) como profesora de 4.5 horas catedras de

musica provisional en el turno tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Cajita de Musica”.
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ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5 °. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0999 - 1s de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0334/2023, y
CONSIDERANDO:

Que la profesora GIORDANO, Denise Luciana renuncia a su cargo de profesor
de 4.5 horas de musica provisional en el turno tarde, a partir del 17 de abril de 2023 por motivos

personales en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”;

Que es necesario cubrir el cargo para poder continuar brindando la atencion a
los nifios que asisten al sistema educativo;

Que el profesor SCARANO, Gerénimo se encuentra inscripto en el listado oficial
de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacién y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir el cargo;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Educacién y Deportes,

la Secretaria de Hacienda y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley

6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Acéptese la renuncia a partir del 17 de abril de 2023 a la profesora GIORDANO DENISE
LUCIANA (M.l N° 41.879.994, Legajo Personal N° 9850) como profesora de 4.5 horas catedras de

musica provisional en el turno tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.

ARTICULO 2°. Designese a partir del 18 de abril de 2023 al profesor SCARANO GERONIMO (M.l N°
44.560.508, Legajo Personal N° 3499) como profesor de 4.5 horas catedras de musica provisional en el

turno tarde en el Jardin de Infantes Municipal “Duende Azul”.
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ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direcciéon de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4 °. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1003 - 18 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-0439/2022, y
CONSIDERANDO:

Que la docente PASTORI, Silvina solicita licencia por familiar enfermo
segun articulo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Direccion General de Cultura y Educacion de la

Provincia de Buenos Aires;

Que el articulo 114° inciso f.1 menciona que al personal docente titular
se le concederan hasta un maximo de veinte (20) dias corridos, continuos o alternados, por afio

calendario con goce integro de haberes;

Que afs. diecisiete (17) presenta certificado médico por tres (3) dias, desde
el 28 de marzo de 2023 hasta 30 de marzo de 2023, restando diecisiete (17) dias con goce integro de

haberes;

Que la docente PASTORI se desempefia como maestra de sala titular en el

turno mafiana y como preceptora titular en el turno tarde en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”

Que es necesario cubrir los cargos para asi poder continuar brindando la

atencion a los nifios que asisten al servicio educativo;

Que las docentes PAOLETTA, Josefina y ZERBONI, Rosario se encuentran
inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacién y Deportes y cumple

con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la

Secretaria de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el
decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA:
ARTICULO 1°. Aceptase la licencia por familiar enfermo a la docente PASTORI SILVINA (M.l N°
29.276.123, Legajo Personal N°9576) como maestra de sala titular en el turno mafana y como
preceptora titular en el turno tarde desde el 28 de marzo de 2023 hasta el 30 de marzo de 2023 inclusive

en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”.

ARTICULO 2°. Designese a la docente PAOLETTA JOSEFINA (M.l N° 35.983.834, Legajo Personal
N°9844) como maestra de sala suplente en el turno mafana, a partir del 28 de marzo de 2023 hasta el

30 de marzo de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”.

ARTICULO 3°. Designese a la docente ZERBONI ROSARIO (M.l N° 29.097.626, Legajo Personal
N°9618) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 28 de marzo de 2023 hasta el 30 de

marzo de 2023 inclusive, en el Jardin Maternal Municipal “Garabato”.

ARTICULO 4°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 5°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1004 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-0263/2023, y

CONSIDERANDO:
Que el profesor LASALLE CASENAVE, Cristian solicita licencia sin goce de
haberes segun articulo 114° 0.1 del Decreto 688/93 de la Direccidén General de Cultura y Educacién de

la Provincia de Buenos Aires;

Que el citado articulo menciona que el personal titular y provisional tendra
derecho a una licencia sin sueldo, cuya duraciéon no podra exceder de veinticuatro (24) meses, que se
graduara segun la antigiiedad total, conforme a lo establecido en el articulo 34 del Estatuto del Docente;
de acuerdo con la siguiente escala de afos de antigiiedad cumplidos hasta 5 afnos tendran hasta 6

meses, 10 anos hasta 12 meses, 15 afios hasta 18 meses y 20 afios hasta 24 meses;
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Que el profesor LASALLE CASENAVE con los requisitos mencionados en el

articulo 114° 0.1, el mismo se desempefia como profesor provisional en 21 horas catedras en la Escuela

Municipal de Deportes;

Que segun el articulo 114° 0.3 del Decreto 688/93 de la Direccion General de
Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires establece que la licencia sin goce de haberes

prevista en el art. 0.1 podra ser solicitada parcialmente o en la totalidad de los cargos y/o horas catedras;

Que afs. dos (2) se adjunta la nota donde el profesor solicita la licencia sin goce
de haberes por el termino de trecientos seis (306) dias desde el 01 de marzo del 2023 hasta el 31 de

diciembre de 2023 en 3 horas catedras;

Que es necesario cubrir el cargo para asi poder continuar brindando la atencién a

los nifios que asisten a los talleres;

Que la profesora GALEPPI, Belén Rocidé se encuentra inscripta en el listado oficial
de ingreso a la docencia en la Secretaria de Educacion y Deportes y cumple con los requisitos

necesarios para cubrir la licencia;

Que la Direccidon de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la Secretaria

de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada han tomado conocimiento;

Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por el decreto Ley

6769/58 y sus modificatorias,

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Aceptase la licencia sin goce de haberes al profesor LASALLE CASENAVE CRISTIAN
(M.I N° 34.092.455, Legajo Personal N°9488) en 3 horas catedras provisionales desde el 01 de marzo

de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive en la Escuela Municipal de Deportes.
ARTICULO 2°. Designese a la profesora GALEPPI BELEN ROCIO (M.l N° 26.844.206, Legajo Personal

N°9810) en 3 horas catedras suplente, a partir 01 de marzo de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023

inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes.
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ARTICULO 3°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deportes y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese, publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1009 - 1s de Juiio de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo N° 4102-0253/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccién de Deportes tiene como objetivo fortalecer el desarrollo integral

de los nifios, nifias, adolescentes y adultos;

Que debido al gran interés por parte de los nifios, jovenes, adultos y las personas
de la tercera edad a las actividades que ofrece la Direccién de Deportes, es necesaria la incrementacién

de horas catedras;

Que se agregan nuevas actividades en las localidades de Villa Lia y Duggan,

mejorando la oferta deportiva y también realizando las mismas en el horario de la mafiana;

Que el incremento de horas que solicita la Direcciéon de Deportes tiene como
objetivo crear actividades deportivas a las personas con discapacidad y asi brindarles contencién y

educacion deportiva;

Que los profesores que se designan en el anexo | cumplen con los requisitos

necesarios para poder llevar a cabo las actividades

Que, la Direccién de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda, la Secretaria

de Educacion y Deportes y Asesoria Letrada, toman la intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;
Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Designese a partir del 01 de marzo de 2023 a los profesores que se acompafa en la

nomina como Anexo | al presente, la que forma parte integrante e indivisible de la misma, para

desempefarse en las distintas actividades deportivas en la Escuela Municipal de Deportes dependientes

de la Secretaria de Educacion y Deportes.

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacién y Deportes y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH)

ANEXO |

LEGAJO NOMBRE Y APELLIDO ACTIVIDAD HORAS

9853 MAGGIO VALERIA PILATES REFORMER 6 HS

9300 KALBERMATER PROGRAMA RECREATE 3 HS

GERMAN

9365 FERNANDEZ CINTIA GIMNASIA ARTISTICA 3HS
TURNO MANANA

9842 CALAON JUAN IGNACIO | MULTIDEPORTEY 6 HS
FUTBOL EN DUGGAN

9278 PENNO GUIDO DEPORTE ADAPTADO 3 HS
P.C.D

9854 VIGIL NURIA APOYO CLUB SAN 3 HS
ANTONIO

9802 TABARES FEDERICO APOYO CLUB HURACAN | 3 HS

1924/2 VICTORICA MAURICIO ADULTOS MAYORES 9 HS
INTERCLUBES

9810 GALEPPI BELEN VIDA ACTIVA EN 6 HS
DUGGAN

9841 QUINTEROS MAGALI GIMNASIA ADULTOS 3 HS
MAYORES EN VILLA LIA

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°1016 - 1s de Juiio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0698/2023, v;
CONSIDERANDO:

Que, la Secretaria de Educacion y Deporte solicita se incorpore a la Sra.
LOFREDO ARACELI MARIANA para desempefarse como Personal de Servicio y Maestranza, en el
ambito de las Instituciones Educativas Municipales;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la renuncia de la agente
Bispo Maria Eugenia, cuyo acto administrativo quedé registrado mediante Decreto N° 1719/22;

Que la Sra. LOFREDO, ha demostrado contar con el conjunto de competencias y
aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

[P

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
ARTICULO 1°. Designese, a partir del 12 de junio de 2023, como personal mensualizado, a la agente
LOFREDO ARACELI MARIA (M.l. 40.225.320 Legajo Personal N° 3656), para desempefiarse como
Personal de Servicio y Maestranza, en el ambito de las Instituciones Educativas Municipales, bajo la

Orbita de la Secretaria de Educacion y Deporte.

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente al agrupamiento Servicio y Maestranza, categoria 1,

régimen horario 30 horas semanales.

ARTICULO 3°. EI presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deporte y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°1023 - 1s de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0698/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Secretaria de Educacion y Deporte solicita se incorpore a la Sra.
LOFREDO ARACELI MARIANA para desempefarse como Personal de Servicio y Maestranza, en el
ambito de las Instituciones Educativas Municipales;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la renuncia de la agente
Bispo Maria Eugenia, cuyo acto administrativo quedé registrado mediante Decreto N° 1719/22;

Que la Sra. LOFREDO, ha demostrado contar con el conjunto de competencias y
aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

[1PRL]

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Designese, a partir del 12 de junio de 2023, como personal mensualizado, a la agente
LOFREDO ARACELI MARIA (M.l. 40.225.320 Legajo Personal N° 3656), para desempefiarse como
Personal de Servicio y Maestranza, en el ambito de las Instituciones Educativas Municipales, bajo la

orbita de la Secretaria de Educacion y Deporte.

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente al agrupamiento Servicio y Maestranza, categoria 1,

régimen horario 30 horas semanales.

ARTICULO 3°. EI presente Decreto sera refrendado por la Direccién de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deporte y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1024 - 15 de Juiio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0698/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Secretaria de Educacion y Deporte solicita se incorpore a la Sra.
MENCONI VALERIA IRENE para desempenarse como Personal de Servicio y Maestranza, en el ambito
de las Instituciones Educativas Municipales;

Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la renuncia de la agente
Espafndn Celestina, cuyo acto administrativo quedo registrado mediante Decreto N° 0684/23;

Que la Sra. MENCONI, ha demostrado contar con el conjunto de competencias y
aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere;

Que, conforme lo establece el articulo 6° inc. “c” del Convenio Colectivo de
Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada por Decreto N° 1488/17, ha
cumplimentado el examen preocupacional de aptitud fisica, certificando la profesional actuante, que la
misma se encuentra apta para el ingreso;

Que, la Direccion de Recursos Humanos, la Secretaria de Hacienda y la Asesoria
Letrada, toman la intervencién de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Designese, a partir del 12 de junio de 2023, como personal mensualizado, a la agente
MENCONI VALERIA IRENE (M.l. 24.485.471 Legajo Personal N° 3657), para desempefiarse como
Personal de Servicio y Maestranza, en el ambito de las Instituciones Educativas Municipales, bajo la

Orbita de la Secretaria de Educacion y Deporte.

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente al agrupamiento Servicio y Maestranza, categoria 1,

régimen horario 30 horas semanales.
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ARTICULO 3°. EIl presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Educacion y Deporte y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y
oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Secretaria de Desarrollo Social

Decreto N°0989 — 15 de Juiio de 2023- VISTO Las actuaciones obrantes en el expediente administrativo

N° 4102-1508-/19, y
CONSIDERANDO:

Que segun las actuaciones obrantes en el expediente N° 4102-1236/19 con fecha
28 de agosto de 2019 se firmd un el Convenio Marco entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la empresa Cabal Cooperativa de Provision de Servicios LTDA en su caracter de administradora del

Sistema Cabal de Tarjetas de Crédito;

Que la empresa mencionada cuenta, entre otros productos, con el servicio de
Tarjetas Precargadas “SIN COSTO”, brindadas a personas que no cuentan con ingresos suficientes
para abordar los gastos de alimentos, las cuales operan como una tarjeta de compra, con limite
renovable segun la determinacion del emisor de la misma, cuyo programa se denomina Tarjeta

Soberana;

Que la Municipalidad, lleva adelante distintos programas sociales a través de los
cuales realiza prestaciones de bienes y servicios a los habitantes del Municipio, con el fin de mejorar

sus condiciones de vida;

Que con la implementacién del servicio de tarjeta Soberana la Municipalidad busca
establecer un instrumento de transferencia de los recursos a los hogares del Municipio, que resulte

transparente y que permita fortalecer la autonomia y el desarrollo de sus integrantes;

Que de conformidad con lo expresado precedentemente, la Municipalidad desea
implementar el servicio de Tarjetas Precargadas, a fin de llevar adelante una politica local que brinde

acceso a Derechos Sociales a los habitantes del distrito;

Que la Secretaria de Desarrollo Social, por medio de los informes sociales de las
Trabajadoras Sociales Melina De Lellis M.P. 21.638 y Maria Belén Cairo Mat. N° 17.411 vy la Lic. en
Trabajo Social Agustina Nicodemo M.P. 22.751, han constatado las problematicas sanitarias,

habitacionales y alimentarias de las familias encuestadas que seran beneficiarias del programa;
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Que la Secretaria de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado ya que el Municipio

cuenta con los recursos necesarios para afrontar los gastos que demande la ayuda econdémica;

Que por lo expuesto se hace necesario otorgar ayudas econdmicas a las personas que
se indican en el Anexo | (Nomina de beneficiarias y beneficiarios de la Tarjeta Soberana) que forma

parte del presente Decreto;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto
Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Convalidese la operatoria establecida en el Convenio celebrado entre la Municipalidad
de San Antonio de Areco y Cabal Cooperativa de Provisién de Servicios LTDA en su caracter de
administradora del Sistema Cabal de Tarjetas de Crédito para el otorgamiento de tarjetas precargadas

en el marco del Programa Tarjetas Soberanas.

ARTICULO 2°. Otérguense ciento ochenta y cuatro (184) subsidios de pesos cinco mil cada uno
($5.000.-), por un total de pesos novecientos veinte mil ($920.000,00.-) correspondientes al mes de
agosto de 2023, a las personas que se detallan en el Anexo | que forma parte del presente Decreto en

concepto de ayuda social en el marco del Programa Tarjeta Soberana.

ARTICULO 3°. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, debera

tener la siguiente imputacion:

= Jurisdiccion: 1110155000 — Secretaria de Desarrollo Social
= Categoria Programatica: 16.00.00 — Programa de Fortalecimiento Social

= Partida: 5.1.4.0 — Ayudas sociales a personas

ARTICULO 4°. Instruyase a la Tesoreria Municipal y a la Contaduria Municipal a realizar las actuaciones

necesarias a fin de cumplimentar con lo enunciado en los articulos precedentes.

ARTICULO 5°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Desarrollo Social y la Secretaria

de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 6°. Comuniquese, publiquese en el boletin Oficial, registrese en el libro de Decretos y

oportunamente archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D Alesandro.

Némina de beneficiarias y beneficiarios de las tarjetas Soberana

ANEXO |

Mes de AGOSTO de 2023

Orden Apellido y Nombre DNI
1 Abalo, Ana 5.632.675
2 Acevedo, Gabriela Marcela 36.188.987
3 Adaro, Ximena Denise 35.016.864
4 Alonso, Valeria 29.981.813
5 Ancona, Milagros Lujan 40.978.374
6 Ancona, Romina 29.981.971
7 Aponte, Daniela Soledad 27.533.459
8 Artola, Andrea 28.660.524
9 Avila, Diego Fernando 28.138.375
10 Bannon, Maria Luciana 28.138.208
11 Bannon, Patricio Angel 12.992.142
12 Barco, Vilma 95.964.002
13  Bazan, Azucena 13.731.338
14  Benitez, Elizabet 19.011.739
15 Bento, Marta 12.165.470
16 Bento, Monica 27.998.069
17  Bidinost, Claudia Ménica 17.776.469
18 Blanco, Analia Noelia 36.386.891
19 Bonisoni, Daniela 22.740.208
20 Borddn, Osbaldo 17.960.189
21 Britos, Maria Rosa Itati 31.182.267
22 Bustos, Estela 23.096.167
23  Cabrera, Josefa 28.138.203
24  Cabrera, Maria de los Angeles 30.723.881
25 Cardenan, Claudia Fernanda 17.776.490
26  Caruso, Teresa de Los Milagros  27.555.630
27  Casco, Natalia 37.353.638
28 Casco, Roberto Oscar 31.782.022
29  Celli, Micaela Soledad 41.142.428
30 Chaves, Paula Sofia 41.953.491
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31 Cipolla, Marcela Hilda Maria 21.677.882
32  Cisneros, Miriam Liliana 13.731.442
33  Coronel, Sara 23.037.108
34  Cuenca, Inocencia 95.175.874
35  Cufre, Angela Rosana 30.724.053
36  Cufre, Estefania Soledad 35.405.316
37  Cufre, Rosa Maria 23.138.568
38  Czudyk, Maria Marcela 17.939.831
39  Di Prinzio, Cristina 14.395.026
40 Di Santo, Patricia Ménica Maria  20.295.074
41 Diaz Williams, Maria Veronica 27.498.088
42 Diaz, Norma Eduarda 17.939.993
43  Dome, Ana Liliana 16.201.229
44 Dominguez Zalazar, Ramona 13.731.203
45 iigg?;a y Gomez, Rita 13.731.515
46  Estigarribio 17.279.272
47 Fantilli, Maria Lujan 25.414.665
48  Fantilli, Mariela 27.555.698
49 Fantilli, Rosana 26.574.654
50 Fantilli, Sandra Mabel 23.096.178
51 Farias, Maria Rosa 13.731.410
52  Fava, Silvia 27.542.669
53 Fernandez, Estela Belén 37.923.431
54  Fernandez, José Luis 13.731.586
55 Fernandez, Juan Carlos 13.731.432
56 Ferra, Mariana 21.794.078
57  Ferreyra, Amelia Médnica Liliana  23.450.313
58 Ferreyra, Magdalena 13.791.813
59 Fortina, Moira 26.574.614
60  Francioni, Noelia 30.431.350
61 Francischelli, Patricia Beatriz 16.201.210
62 Funes, Natalia 31.229.650
63  Galvan, Hugo 17.279.312
64  Garcia, Nora Angelina 23.364.191
65 Garcia, Yolanda 30.294.640
66  Garoglio, Andrea 21.672.474
67  Gaute, Sergio Daniel 20.295.424
68  Giglio, Ivan 22.260.613
69 Giménez, Claudia Lorena 24.149.192
70  Godoy, Cecilia Elizabeth 26.270.405
71 Gomez, Alejandra 27.311.899
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72  Gbémez, Dora Hipdlita 16.935.872
73  Gomez, Gladys Edith 23.559.976
74  Goémez, Modnica Beatriz 25.835.125
75 Gonzalez, Julia 29.601.598
76  Grau Alvarez 18.766.046
77  Grigueli, Luis Alberto 29.981.875
78  Grigueli, Luis Angel Fermin 21.653.246
79  Griguelo, Yanina Milagros 34.837.961
80  Gross, Gustavo 22.014.985
81 Guevara, Veronica Edith 29.601.616
82  Gutierrez, Ana Raquel 14.822.927
83  Gutierrez, Norma Beatriz 22.465.239
84  Gutierrez, Telma Isabel 14.822.904
85 Guzman, Celia Susana 14.395.007
86  Heredia, Gabriel Héctor 12.992.159
87  Heredia, Miguel Angel 14.355.256
88 Hernandez, Daniela 41.545.532
89 Hernandez, Carla 29.276.090
90 Hernandez, Graciela 16.201.237
91 Hernandez, Iris del Valle 22.740.296
92 Hernandez, José 11.923.230
93 Hernandez, Maria Julia 27.814.809
94 Herrera, Belén 37.859.353
95 Herrera, Sara 32.826.087
96  Hurtado, Mirta 17.939.985
97  Hurtado, Soledad 31.229.747
98 Jofre, Paola 33.427.511
99  Juarez, Alberto 31.772.526
100 Kaczan, Marcela 23.096.043
101 Lares, Daniela 42.830.469
102 Lares, Diego 36.735.487
103 Ledesma, Luis Alberto 21.653.207
104 Leguizamén, Veronica 27.191.252
105 Leiva, Valeria 40.092.478
106 Lencina, Diana Isabel 32.467.882
107 Lencina, Mdnica Griselda 24.599.499
108 Llamazares, Mirta Elizabeth 39.189.027
109 Lofredo, Maria Alejandra 21.653.286
110 Longo, Gabriela Maricel 35.612.664
111 Lopez, Celina 25.281.364
112 Loépez, Maria Eugenia 38.588.254
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113 Ludovico, Graciela Inés 11.140.062
114 Macat, Patricia 28.138.385
115 Maggiotto, Graciela 16.322.594
116  Maidana, Miguel Angel 22.463.118
117 Martinez, Maria Antonella 40.291.609
118 Masiuk, Sandra 14.395.235
119 Mayer, Patricia 26.751.158
120 Mazar, Elsa Liliana Consuelo 32.468.010
121 Melo, Yesica Aldana 33.173.961
122  Méndez, Cintia 95.917.945
123 Meza, Macarena 38.156.602
124 Molina, Lidia Vanesa 30.868.213
125 Molina, Verodnica Eva 22.257.699
126 Monsalvo, Silvia Soledad 20.472.898
127 Montero, Vanesa Lorena 30.376.331
128 Morales, Juan Nepomuceno 14.900.036
129 Morales, Mariana 36.735.505
130 Moscato, Cristina Gabriela 13.731.295
131 Mufoz, Mercedes Del Carmen 37.061.781
132 Muzzi, Azucena Belén 34.837.968
133  Muzzi, Irene 36.386.899
134 Muzzi, Nazarena 31.782.289
135 Nufez, Monica 17.917.704
136  NufezTofolo, Nidia Adela 95.006.519
137 Ojuez, Maria Fernanda 39.289.068
138 Ojuez, Maria Julia 35.405.325
139 Orsina, Fiorella 42.359.815
140 Ortiz, Graciela 39.827.992
141  Ortiz, Omar 12.794.041
142 Oviedo, Marialnes 23.529.942
143 Pais, Elizabet Veroénica Patricia 24.969.469
144 Pais, Rosana 29.981.867
145 Parodi, Néstor Juan 12.295.711
146 Penalba, Maria Estela 16.324.272
147 Pérez, Graciela 26.703.479
148 Piccirilli, Maria Soledad 16.835.653
149  Piccirilli, Nancy Edith 25.414.563
150 Piedrabuena, Cecilia 38.156.571
151 Piedrabuena, Liliana 33.427.600
152  Pringles, Virginia 38.935.261
153 Puebla, Maria José 31.782.102
154  Quiroga, Tamara 36.188.984
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155 Ramirez, Luz Vanesa 27.814.883
156 Ramirez, Marianela 27.547.404
157 Reyes, Marta Alejandra 17.939.851
158 Rivero, Lilian 13.731.554
159 Rocha, Dardo 11.140.032
160 Rojas, Debora 24.575.747
161 Rosa, Marcela Graciela 24.470.147
162 Rosales, Carina 25.191.558
163 Rosales, Monica Cecilia 22.094.770
164 Rosales, Silvia Mabel 26.664.107
165 Rossi, Adriana Nora 13.299.711
166 Sanchez, Gladys Noemi 17.776.466
167 Sanchez, Pablo Daniel 26.887.552
168 Scarinci, Jesica Beatriz 34.837.964
169 Senorano, Marta 27.555.515
170 Sosa Roja, Verénica 94.535.685
171 Taboada, Sandra Soledad 25.168.449
172 Tapia, Ofelia 11.140.077
173 Tatta, Yamila 39.289.096
174  Torres, Micaela 39.293.175
175 Vazquez, Silvina 36.500.032
176 Villavicencio, Maria Eugenia 38.588.498
177  Xarrier, Enrique 11.551.852
178 Yanquelen, Susana 12.295.542
179 Yanquelen, Verdnica 29.981.886
180 Zacarias, Lorena Paola 39.189.027
181 Zarate, Ramon 13.178.003
182 Zeballos, Noelia Yamil 32.894.024
183 Zeballos, Rosana 21.653.208
184 Zubillaga, Rosa 33.302.067

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dra

. Carla D’Alesandro.
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Decreto N°0996 - 1 de Juiio de 2023- VISTO Las actuaciones obrantes en el expediente administrativo

N° 4102-1563/2022, y
CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Desarrollo Social, por medio de los informes sociales de las
Trabajadoras Sociales Melina De Lellis M.P. 21638 y Maria Belén Cairo Mat. N° 17.411 vy la Lic. en
Trabajo Social Agustina Nicodemo M.P. 22751, han constatado las problematicas sanitarias,

habitacionales y alimentarias de las familias encuestadas;

Que la Secretaria de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado ya que existen

recursos en este Municipio para afrontar los gastos que demanda la ayuda econémica;

Que por lo expuesto se hace necesario otorgar una ayuda econdémica a las familias

que se indican en el Anexo | (Nomina de Pensiones Municipales) del presente Decreto;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,
EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Otérguense pensiones municipales por pesos ciento noventa y cinco mil ($195.000.-) en
concepto de treinta y nueve (39) beneficios de pesos cinco mil ($5.000.-) cada uno correspondiente al
mes de agosto de 2023, a las personas que se detallan en el Anexo | que forma parte del presente
Decreto.

ARTICULO 2°. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, sera

imputado a la partida 5.1.4.0 correspondiente a Ayudas Sociales a Personas:

e Jurisdicciéon: 1110155000 — Secretaria de Desarrollo Social
e Categoria Programatica: 16.00.00 — Programa de Fortalecimiento Social
e Fuente de Financiamiento: 110-Tesoro Municipal
.
ARTICULO 3°. El presente decreto sera refrendado por la Secretaria de Desarrollo Social y la Secretaria

de Jefatura de Gabinete.
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ARTICULO 4°. Comuniquese, publiquese en el boletin Oficial, registrese en el libro de Decretos y

oportunamente archivese

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D"Alesandro.

ANEXO |

NOMINA DE PENSIONES MUNICIPALES

AGOSTO DE 2023

NO

APELLIDO Y NOMBRE

CUIL

ABT, Isabel Catalina

27-14.037.310-4

ADRIEL, Raul Oscar

20-12.992.363-1

BAEZ, Veronica Beatriz

27-38.588.414-7

BANNON, Patricio Angel

20-12.992.142-1

BENITEZ, Susana Mabel

27-22.700.795-3

BORDON, Osbaldo

20-17.960.189-4

BUSTOS, Maria Teresa

27-12.295.661-5

CARDENAS, Claudia Fernanda

TAPIA, Pamela Yanina Veronica
(Apoderada)

27-17.776.690-1

27-30.723.938-8

CIPOLLA, Marcela Hilda Maria

27-21.677.882-6

10

CUFRE, Marcelo Daniel

20-16.600.818-3

11

DIAZ, Gloria Betina

27-21343853-6

12

DIAZ, Mario Alberto

20-11.923.216-4

13

DOME, Ana Liliana

27-16.201.229-6

14

ESCALANTE, Graciela

27-17.939.983-6

15

ESPINOZA'Y GOMEZ, Rita Angélica

27-13.731.515-2

16

FARIAS, MARIA ROSA

27-13.731.410-5

17

FLORES, Carlos Alberto

20-28.138.289-7

18

GAUTE, Sergio Daniel

20-20.295.424-4

19

GOMEZ, Pedro Ramén

20-16.597.992-4

20

GUTIERREZ, Ana Raquel

27-14.822.927-4
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27-14.822.904-5

22

GUZMAN, Celia Susana

27-14.395.007-2

23

HEREDIA, Gabriel Héctor

20-12.992.159-6

24

HEREDIA, Miguel Angel

20-14.395.256-9

25

LEDESMA, Luis Alberto

LEDESMA, Rosa Isabel (Apoderada)

20-21.653.207-5

27-18.547.328-2

26

LEIVA, Susana Edith

27-22.740.137-6

27

LORENZATTO, Gisela Maricel

23-27.317.807-4

28

MONUJE, Daniel Oscar

MONUJE, Lidia Graciela, (Apoderado)

20-12.295.408-1

27-11.923.303-3

29

NAUGHTON, Juan Bernardo

20-12.295.641-6

30

PALAVECINO VERAMENDIZ, Carlos Anibal

20-30.779.138-3

31

QUEVEDO, Marcelo Claudio

20-11.551.978-7

32

RAMIREZ, Luz Vanesa

27-27.814.883-7

33

REYES, Marta Alejandra

27-17.939.851-1

34

ROMANO, Sergio Raul

20-17.776.485-0

35

ROMERO, Pedro Rubén

20-14.707.042-0

36

SALINAS NOGUEIRA, Casilda

23-95.281.967-4

37

SANCHEZ, Gladys Noemi

27-17.776.466-9

38

SANCHEZ, Pablo Daniel

20-26.887.552-3

39

VIDAL, Patricio Alejandro

20-17.939.956-4

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D"Alesandro.

Decreto N°1031 - 20 de Julio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-0599-R/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, la agente RODRIGUEZ GAMES MARIA BELEN, Legajo Personal N° 3095,

quien se desempefa como personal profesional, en el ambito de la Secretaria de Desarrollo Social le

fue concedida licencia sin goce de haberes, por el término de treinta y un (31) dias, finalizando la misma

el 15 de junio del corriente;
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Que, la mencionada licencia fue tramitada por éstos actuados, obrando copia del

acto administrativo a fs. siete (7);
Que, a fs. nueve (9) del presente, la agente solicita la extension de la misma, por
un periodo de seis (6) meses;

Que, corresponde otorgar la extensién solicitada, atento que dicha solicitud no
excede el plazo maximo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante
Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual
establece que el agente municipal tendra derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando,
registre dos (2) afios de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los
doce (12) meses, siendo la misma renovable, por Unica vez, por otro periodo de doce (12) meses.

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Prorréguese, a partir del 16 de junio de 2023 y hasta el 16 de diciembre de 2023 inclusive,
la licencia sin goce de haberes, otorgada mediante Decreto N° 0896/2023, a la agente RODRIGUEZ
GAMES MARIA BELEN (MI. N° 38.156.684; Legajo Personal N° 3095), quien se desempefia como

personal profesional dentro de la Secretaria de Desarrollo Social.

ARTICULO 2°. El presente Decreto, sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Desarrollo Social y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D"Alesandro. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Secretaria de Planificacion y Obras Publicas

Decreto N°0978 — 17 de Julio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-0159-G/2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, afs. dieciocho (18) de las presentes actuaciones, el agente GONZALEZ
JONATAN GABRIEL, Legajo Personal N° 2824, quien se desempefia como personal obrero dentro de
la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas, solicita se extienda su licencia sin goce de haberes
otorgada mediante Decreto N° 0545/2023 por un periodo de seis (6) meses, a partir del 16 de abril de
2023;

Que, corresponde otorgar la extension solicitada, atento que dicha solicitud no
excede el plazo maximo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante
Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual
establece que el agente municipal tendra derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando,
registre dos (2) afios de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los
doce (12) meses, siendo la misma renovable por Unica vez, por otro periodo de doce (12) meses.

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Prorroguese, a partir del 16 de abril de 2023 y hasta el 16 de octubre de 2023 inclusive,
la licencia sin goce integro de haberes otorgada mediante Decreto N° 0545/23, al agente GONZALEZ
JONATAN GABRIEL N° 37.053.646; Legajo Personal N° 2824), quien se desempena como personal

obrero bajo la érbita de la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas.
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ARTICULO 2°, El presente Decreto, sera refrendado por la Direccién

de Recursos Humanos, la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas y la Secretaria de Jefatura de

Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°0983 - 17 de Juiio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo N° 4102-0589-R/2022, y;
CONSIDERANDO:

Que al agente RAMALLO RAMIRO FERNANDO, Legajo Personal N° 2192, quien
se desempefia como personal administrativo en el ambito de la Secretaria de Planificacion y Obras
Publicas, le fue concedida una licencia sin goce de haberes por el término de un (1) afio, finalizando la
misma el 1° de mayo del corriente;

Que la mencionada licencia fue tramitada por éstos actuados, obrando copia del
acto administrativo a fs. siete (7);

Que, a fs. nueve (9) del presente, el agente solicita la extension de la misma, a
partir del 2 de mayo y hasta el 31 de diciembre de 2023;

Que, corresponde otorgar la extension solicitada, atento que dicha solicitud no
excede el plazo maximo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante
Ordenanza Municipal N° 4265 promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual
establece que el agente municipal tendra derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando,
registre dos (2) afios de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los
doce (12) meses, siendo la misma renovable, por Unica vez, por otro periodo de doce (12) meses.

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman la
intervencion de su competencia;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:
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ARTICULO 1°. Prorroguese, a partir del 2 de mayo de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023 inclusive,

la licencia sin goce de haberes, otorgada mediante Decreto N° 1396/2022, al agente RAMALLO
RAMIRO FERNANDO (MI. N° 26.378.558; Legajo Personal N° 2192), quien se desempefa como

personal administrativo dentro de la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas.

ARTICULO 2°. El presente Decreto, sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la

Secretaria de Planificacion y Obras Publicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial, y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1018 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0891/2023 y;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) consta el Telegrama de renuncia del agente LEGAZ MARTIN
DANIEL a partir del 1° de julio de 2023;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccién de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman conocimiento
y la intervencion de su competencia;

Que, el mismo se desempefia como personal Profesional dentro de la Secretaria de
Planificaciéon y Obras Publicas;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Acéptese, la renuncia a partir del 1° de julio de 2023, al agente LEGAZ MARTIN DANIEL

(M.I. N° 30.654.396 Legajo Personal N° 2868), quien se desempefia como personal Profesional dentro

de la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas.
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ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, Secretaria

de Planificacion y Obras Publicas y la Secretaria Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).

Decreto N°1025 - 20 de Julio de 2023- VISTO la Ley N° 11.723/95, la Resolucién 538/99 de la Secretaria de
Politica Ambiental de la Provincia de Buenos Aires, el Expediente N° 4102-1367- G/2022 y

CONSIDERANDO:

Que, el Sefior GONZALEZ TABOADA, Guillermo, presentd con fecha de noviembre de 2022 el EslA, referido
al proyecto de mensura, unificacién, divisidon y cesidn de calles para los predios identificados catastralmente como
Circ. ll, Pcs. 215, 244 y 245 a, en la localidad de San Antonio de Areco, elaborado por el Licenciado MARTIN,
Santiago.

Que, el EslA, encuadra dentro de lo dispuesto por la Ley 11723: Ley Integral del Medio Ambiente y los
Recursos Naturales y de los requerimientos exigidos por la Resolucién 538/99 de la Secretaria de Politica
Ambiental;

Que, en el documento, se describen y evallan los impactos ambientales del proyecto, tanto en la etapa
de construccion como de operacidn;

Que, obra en el informe, las medidas de minimizacidon de impactos negativos y gestién ambiental;

Que, el Estudio ha sido evaluado y aprobado segun se detalla en informe técnico, por la Direccién de
Medio Ambiente y la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas, en ejercicio de la competencia como autoridad
ambiental municipal que le confiere la Ley 11.723 de la Provincia de Buenos Aires en su Anexo ll;

Que, en el marco de la Audiencia Publica, se ha publicado el EslA y abierto un espacio donde los vecinos
pudieron expresarse en referencia al proyecto;

Que, por consiguiente, y de acuerdo a lineamientos establecidos en la Resolucion 538/99 de la Secretaria
de Politica Ambiental, la cual establece el procedimiento de evaluacién de Impacto Ambiental para los proyectos
alcanzados por el Anexo Il de la Ley 11.723, le corresponde la evaluacion de Impacto Ambiental por la Autoridad
Municipal, corresponde proceder al dictado de la Declaracién de Impacto Ambiental por lo cual se establecen las
condiciones especificas a las que debera ajustarse el proyecto;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 1082 de la Ley Orgénica
de Municipales, Decreto Ley N2 6769/58.

Por ello;
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO

DECRETA
ARTICULO 1°: Concédase a partir del 15 de mayo del afio 2023 la presente DECLARACION DE IMPACTO
AMBIENTAL, en base al informe presentado por el Sr. GONZALEZ TABOADA, Guillermo, con fecha de noviembre
de 2022, correspondiente al proyecto de mensura, unificacidn, divisiéon y cesidn de calles para los predios

identificados catastralmente como Circunscripcién |, Parcelas 215, 244 y 245 A

ARTICULO 22. Quédese sujeto al cumplimiento de las observaciones realizadas en el informe técnico de la la
Direccién de Medio Ambiente y la Secretaria de Planificacién y Obras Publicas las siguientes condiciones:

1) GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

2) MEDICIONES DE RUIDOS Y VIBRACIONES

3) REFORESTACION

4) CONTROL PERIODICO DE AGUA Y MEDICION DE NIVELES.

ARTICULO 39. El presente decreto es refrendado por la Direccién de Medio Ambiente, la Secretaria de

Planificacién y obras publicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 42. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y oportunamente

archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sr. Nahuel Filipini

Decreto N°1026 - 20 de Juiio de 2023- VISTO el Decreto Ley N°8912/77 y sus modificatorias, la Ley de

Acceso Justo al Habitat N° 14.449, el Cddigo de Ordenamiento Territorial Ordenanza N° 4078/16 y
modificatoria N° 4163/16, el expediente N° 4102-0568-S/23,
CONSIDERANDO:

Que, por la actuacion citada en el Visto, tramita la solicitud de aprobacion del visado
previo del plano de mensura, divisién y anexion, iniciado por Félix Demetrio Scarano y Zulema Antonina
Carballo, situado en el predio identificado catastralmente como Circ.l, Secc.B, Mza.96, Pc.2, ubicado en
calle Belgrano entre Vieytes e Irigoyen, de la localidad de San Antonio de Areco;

Que, se acredita la titularidad con copia de Escritura obrante a fs.4-10;

Que, a fs.11 obra el plano de mensura, division y anexién con la propuesta firmada

por el agrimensor Manuel Francisco Caldera;
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Que, la propuesta cumple con la normativa indicada por el Cédigo de Ordenamiento

Territorial para el distrito, segun lo informado a fs.13 por la Direccién de Catastro y Obras Particulares;_

Que, los contribuyentes abonan el correspondiente Derecho de Mensura segun
Recibo N°288110, conforme se indica en volante de pago obrante a fs.16;

Que, a fs.17-20 se adjuntan libres deudas firmados por la Direccién de Ingresos
Publicos, y a fs.21-22 por el Juzgado de Faltas;

Que, a fs.24 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas que
recomienda la aprobacion del presente actuado;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Art.
108° de la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58.

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Apruébase el visado previo del plano de mensura, divisién y anexién, iniciado por Félix
Demetrio Scarano y Zulema Antonina Carballo, situado en el predio identificado catastralmente como
Circ.l, Secc.B, Mza.96, Pc.2, ubicado en calle Belgrano entre Vieytes e Irigoyen, de la localidad de San

Antonio de Areco.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas a fin de tomar conocimiento y

notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas y

la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arqg. Lucas Smarke.

Decreto N°1029 - 20 ge Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria N° 3929/14,
3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y N° 4163/16, el expediente 4102—-0213-C/2022 y,
CONSIDERANDO:

Que, por la actuacion citada en el Visto, tramita la solicitud de permiso de obra a
declarar, propiedad de Concheso Alvarez, Celsa, situado en el predio identificado catastralmente como
Circ. V, Secc. R, Pc. 484. ubicado en Camino Rural “El Quinton”, de la localidad de San Antonio de

Areco;
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Que, la propietaria acredita copia de escritura, obrante a fs. 5/10

Que, afs. 21 obra el informe de titularidad emitido por la Secretaria de Planificacion
y Obras Publicas;

Que, a fs. 23 obra el plano municipal visado por el Colegio de Técnicos de la
Provincia de Buenos Aires;

Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de Construccion por la
obra a declarar, segun recibo N° 259096 conforme se indica al volante de pago a fs.28;

Que, la contribuyente se encuentra al dia con este Municipio segun lo informado a
fs. 29 por la Direccion de Ingresos Publicos, y a fs. 31 por el Juzgado de Faltas;

Que, la obra a declarar cumple con la normativa urbanistica vigente, segun lo
informado a fs 30 por la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas;

Que a fs. 33 obra el Informe de la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas por
el que recomienda la aprobacion del presente actuado;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por Art. 107
de la Ley Organica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58;

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA

ARTICULO 1°. Apruébese la obra a declarar, conforme al plano obrante a fs.23, propiedad de Concheso
Alvarez, Celsa, situado en el predio identificado catastralmente como Circ: V, Secc. R, Pc. 484. ubicado

en Camino Rural “El Quinton”, de la localidad de San Antonio de Areco.

ARTICULO 2°. Girese a la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas a fin de tomar conocimiento y

notifiquese fehacientemente al particular solicitante.

ARTICULO 3°. El presente decreto es refrendado por la Secretaria de Planificacion y Obras Publicas y

la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 4°. Comuniquese, registrese en el libro de Decretos, publiquese en el Boletin Oficial y

oportunamente archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Arg. Lucas Smarke.
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Asesoria Letrada

Decreto N°1017 - 1s de Juiio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-0880/2023 v;
CONSIDERANDO:

Que, a fs. dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente ESNAOLA KAREN
DENISE, a partir del 26 de junio de 2023;

Que, la misma obedece a motivos personales;

Que, la Direccion de Recursos Humanos y la Asesoria Letrada toman conocimiento

y la intervencion de su competencia;

Que, la misma se desempefiaba como personal administrativo dentro de la

Direccion de Habitat, bajo la 6rbita de la Asesoria Letrada;

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Acéptese la renuncia, a partir del 26 de junio de 2023, a la agente ESNAOLA KAREN
DENISE (M.l. N° 38.935.157 Legajo Personal N° 3324), quien se desempefiaba como personal

administrativo dentro de la Direccion de Habitat, bajo la érbita de la Asesoria Letrada;

ARTICULO 2°. El presente Decreto sera refrendado por la Direccion de Recursos Humanos, la Asesoria

Letrada y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, registrese en el Libro de Decretos, notifiquese publiquese en el Boletin

Oficial y archivese.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH).
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Decreto N°1022 - 1s de Julio de 2023- VISTOS el Expediente Administrativo N° 4102-0322/2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del expediente administrativo N° 4102-0322/2023 se dispuso la
iniciacion de sumario administrativo a los fines de fijar y/o deslindar la responsabilidad administrativa
que pudiera corresponder al agente Mario Damian Mendoza, por haber podido incurrir en una “Falta

Grave que perjudique materialmente a la Administracion Municipal o que afecte el prestigio de la misma”,

Que la Asesoria Letrada esta llevando a cabo la investigacion sumarial dispuesta por
intermedio del Decreto 714 del 30 de mayo de 2023.

Que en el marco de la misma se han tomado distintas declaraciones testimoniales,

tendientes al esclarecimiento del hecho denunciado.

Que mediante dicho Decreto se dispuso la suspension preventiva del agente Mendoza

por el término de 20 dias habiles en los términos del Art. 203 del Convenio Colectivo de Trabajo.

Que la normativa del Art. 203 del Convenio Colectivo de Trabajo, reza en su parte
pertinente: “Desde que se ordena la sustanciacion de un sumario administrativo, y en cualquier estado
de las actuaciones, la autoridad que lo dispuso puede suspender al trabajador presuntamente incurso
en falta, con caracter preventivo, siempre que se acreditare fehacientemente que la permanencia en el
lugar de trabajo pueda dificultar la tramitacion de las actuaciones. En ningun caso este plazo de

suspension podra ser superior a sesenta (60) dias”.

Que, en conclusion, de acuerdo al dictamen emanado de la Asesoria Letrada, siendo que
aun no se ha concluido la investigacion sumarial, y no se ha agotado el plazo maximo de suspension,
de acuerdo a la normativa del Convenio Colectivo de Trabajo, corresponde prorrogar la suspension del
agente;

Por ello,

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO
DECRETA:

ARTICULO 1°. Disponese la prorroga del plazo de suspension del agente Mendoza, Mario Damian (Legajo

2667), con caracter preventivo y sin goce de haberes, por el termino de veinte (20) dias habiles, pudiéndose

prorrogar la medida de resultar necesario.
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ARTICULO 2°. El presente decreto sera refrendado por el Secretario de Salud, el Asesor Letrado y el

Secretario Jefe de Gabinete.

ARTICULO 3°. Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial, registrese en el Libro de Decretos, y
notifiquese fehacientemente al agente.

Ing.Francisco Ratto. Dr. Miguel Amadeo. Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga. Dr. Fernando Spina Markman.
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e Contratos y Convenios

e Adenda al Contrato de Locacion — 23 de Mayo de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y el TIRO
FEDERAL ARGENTINO quien cede en alquiler al municipio las instalaciones sito en el camino del Parque N°63, para
el funcionamiento exclusivo de una Sala de Atencién Primaria de la Salud y segtn detalle en Exp. N°4102-0208/2020,

Duracion : desde 01 de Febrero de 2020 hasta 31 de Enero de 2032

e Contrato de Locacion — 01 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la Sra. MOTTO,
VALENTINA quien tendréa a su cargo tareas en la “Atencién del Servicio de Promocion y Proteccién de los Derechos
del Nifio y Adolescente
y segun detalle en Exp. N° 4102-0339/2023,

Duracién : 01 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de junio de 2023

e Contrato de Locacion — 09 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la Empresa AVAN
ELECTRONICA S.R.L quien cede en alquiler instrumental de laboratorio para analisis clinico y segun detalle en Exp.
N° 4102-0589/2023,
Duracion : 04 meses , desde 06 de junio de 2023 hasta 05 de octubre de 2023

e Contrato de Servicio — 14 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la Sra.
PAOLANTONIO, GABRIELA LUCIA quien tendra a cargo la atencién medica en consultorios externos y segun detalle
en Exp. N° 4102-0648/2023,
Duracion : 07 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 31 de diciembre de 2023

e Contrato de Comodato de Equipos — 28 de junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la
Empresa PAGUSTECH S.R.L quien acepta realizar la provisiéon de los servicios de uso de la plataforma URBETRACK
acordados para la gestion y localizacién de activos (AVL) y segun detalle en Exp. N° 4102-0113/2023,

Duracién : 02 ANOS

e Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo una (1) impresora Ricoh 8300 con mesa de apoyo para el
area de sistemas y segun detalle en Exp. N° 4102-0032/2017,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023
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Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo dos (2) equipos multifuncion (1)
copiadora/impresora/escaner marca Ricoh MP 2554 y una Ricoh MP 4000 para ser instalados en las areas de
administracion y facturacion del Hospital Municipal y segun detalle en Exp. N° 4102-0029/2017,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023

Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo tres (3) equipos fotocopiadores para las diferentes
dependencias municipales y segun detalle en Exp. N° 4102-0750/2020,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023

Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo un (1) equipo marca Ricoh modelo MP 301 por ser ubicada
en la oficina de Registro y Boletin Oficial y segun detalle en Exp. N° 4102-0108/21,
Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023

Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo una (1) copiadora/impresora/escaner marca Ricoh Aficio
modelo MPC 3000 color, con doble faz automatico, platina A3 y conexién Ethernet para la subsecretaria de
comunicacién y segun detalle en Exp. N° 4102-0030/2017,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023

Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo un (1)equipo marca Ricoh Aficio modelo MP 301 para ser
ubicada en la Secretaria de Hacienda y segun detalle en Exp. N° 4102-1503/2020,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023

Contrato de de Servicio de Impresiones — 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y
la Empresa C & C COPIER S.R.L. quien cede en préstamo una (1) impresora Ricoh Aficio 3025/3045 para el concejo
deliberante y segtin detalle en Exp. N° 4102-0126/21,

Duracién : 04 meses , desde 01 de junio de 2023 hasta 30 de septiembre de 2023
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e Contrato de Comodato — 07 de Julio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la ASOCIACION
DE AMIGOS DEL PARQUE CRIOLLO Y MUSEO GAUCHESCO RICARDO GUIRALDES quien cede en comodato
de uso gratuito las instalaciones del Parque Criollo y segtin detalle en Exp. N° 4102-0799-A/2023,

Duracién : Hasta el 8 de Julio de 2023.

e Contrato de Locaciéon de Obra — 11 de Julio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y la
COOPERATIVA DE TRABAJO GRETI LIMITADA quien se obliga a llevar a cabo el “Reemplazo de la Puerta exterior
del Hospital Emilio Zerboni” y segun detalle en Exp. N° 4102-0814/2023,

Duracién : 20 Dias de corridos a partir de la firma del mismo.

e Contrato de Compra-Venta de Lote en el Parque Industrial — 18 de Julio de 2023 - Entre la Municipalidad de San
Antonio de Areco y la Empresa HURTADO NiCOLAS Y Matias S.R.L quien compra la parcela industrial designada
catastralmente como Cir:VI, Secc: R, Frac: Il identificado como lote N° 11 y segtin detalle en Exp. N° 4102-0874/2023,
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CONVENIO
ENTRE
LA SECRETARIA DE MUNICIPIOS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR
Y
EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE ARECO
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
PROGRAMA DE ASISTENCIA PARA LA MEJORA DE LOS GOBIERNOS
LOCALES
“MUNICIPIOS DE PIE”

Entre la SECRETARIA DE MUNICIPIOS (“SECRETARIA”) del MINISTERIO DEL
INTERIOR (“MiNISTERIO”), con domicilio legal en 25 de Mayo N° 101 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por su Secretario de
Municipios Dr. Avelino Ricardo ZURRO, por una parte; y el MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO DE ARECO, Provincia de Buenos Aires (“GOBIERNO LOCAL")
representado por el Sr. Francisco RATTO (DNIN° 26.574.643), con domicilio en calle
Lavalle N° 363 (CP 2760) correo electrénico privadaintendente@areco.gob.ar, por la
otra, en conjunto denominadas “LAS PARTES”, convienen en celebrar el presente

Convenio, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones.
ANTECEDENTES

Que por el Decreto N° 7 del 10 de diciembre de 2019 se establecid la
nueva organizacion ministerial del Poder Ejecutivo Nacional y por el Decreto N° 50
del 19 de diciembre de 2019 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la
Administracion Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria y los objetivos

\ de cada una de las Unidades Organizativas.
' Que, conforme el citado Decreto N° 50/19, la SECRETARIA DE
MUNICIPIOS tiene entre sus objetivos asistir a los municipios para la innovacion de
los sistemas administrativos locales y el fortalecimiento de su capacidad de gestion,

asi como evaluar la informacién sobre Ia realidad socio-econémica e institucional de
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los gobiernos locales, proponiendo la ejecucion de planes, programas y proyectos
referidos al desarrollo de los mismos.

Que por la Decisién Administrativa N° 04 del 9 de enero de 2023 se
determinaron los Recursos y Créditos Presupuestarios correspondientes a la
prorroga de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2023.

Que, de acuerdo con ello, se preve en el ambito de este Ministerio el
Programa 17 de “COOPERACION, ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION A
MUNICIPIOS", que tiene como objetivo asistir técnica y financieramente a los
municipios en la modernizacién de los sistemas administrativos locales y en el
fortalecimiento de su capacidad de gestién.

Que, a partir del dictado del Decreto N° 50/19, la SECRETARIA DE
MUNICIPIOS pasé a ser la Unidad Ejecutora del Programa 17.

Que, mediante Resolucién RESOL-2020-96-APN-MI del 4 de junio de
2020, se cre6 el PROGRAMA DE ASISTENCIA PARA LA MEJORA DE LOS
GOBIERNOS LOCALES - “MUNICIPIOS DE PIE", en la drbita de la SECRETARIA
DE MUNICIPIOS, cuyo objetivo consiste en asistir técnica y financieramente a los
gobiernos locales para mejorar la calidad de vida de sus habitantes mediante la
adquisicion de equipamiento, insumos y/u otros bienes de capital destinados al
fortalecimiento de las acciones con incidencia directa en el desarrolio con integracion
regional e inclusién social.

Que, asimismo, se establecié que el Programa sera llevado adelante por

§ la SECRETARIA DE MUNICIPIOS, en articulacion permanente con Ia
SUBSECRETARIA DE RELACIONES MUNICIPALES, y que se enfocard en
aquellos proyectos presentados por las autoridades de los gobiernos locales que
impliquen soluciones eficientes y eficaces para las necesidades de sus habitantes.

Que, en ese orden, la Resolucién RESOL-2020-97-APN-MI del 4 de junio

\‘\ de 2020, delegé en la SECRETARIA DE MUNICIPIOS del MINISTERIO DEL
INTERIOR, la facultad para la suscripcién de convenios en materia de su
competencia.

Que el Gobierno Local viene realizando esfuerzos con el objeto de

mejorar su gestion.
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Que, para continuar con |a implementacién de estas politicas publicas,
LAS PARTES estiman conveniente acordar una asistencia al Gobierno Local a fin
de brindar mayores herramientas para fortalecer Ias acciones con incidencia directa
en el desarrollo con integracion regional e inclusién social, asi como también en la
promocion de la calidad de vida de sus habitantes.
En virtud de lo expuesto, LAS PARTES acuerdan:

PRIMERA: MARCO NORMATIVO. El presente Convenio se encuadra en las Leyes
Nros. 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector

Publico Nacional y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2021, los Decretos Nros. 892 de fecha 11 de diciembre de 1995,
225 de fecha 13 de marzo de 2007, 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, 782 del 20
de noviembre de 2019 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019; la Decision
Administrativa N° 04 de fecha 09 de enero de 2023, las Resoluciones Nros. RESOL-
2020-97-APN-MI, RESOL-2020-96-APN-MI, ambas de fecha 4 de junio de 2020 y
RESOL-2021-107-APN-MI, de fecha 06 de julio de 2021, todas ellas de este
Ministerio.

SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL. E| objeto general del presente Convenio, que
se inscribe en el PROGRAMA DE ASISTENCIA PARA LA MEJORA DE LOS
GOBIERNOS LOCALES - “MUNICIPIOS DE PIE”, consiste en brindar al Gobierno
Local asistencia para fortalecer las acciones con incidencia directa en el desarrollo
con integracion regional e inclusién social, asi como también en Ia promocioén de la
calidad de vida de sus habitantes, mediante la transferencia de fondos, para que

adquiera equipamiento, insumos y/o bienes de capital que se detallan en el Anexo |.

TERCERA: OBLIGACIONES A CARGO DEL MINISTERIO. EI MINISTERIO
transferira al MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE ARECO CUIT 30-64955557-1
Provincia de Buenos Aires a la Cuenta N° 4590042066 de la Sucursal San Antonio
de Areco N° 3097 del Banco de la Nacion Argentina bajo el CBU N°
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($114.983.088,50.-) de acuerdo a su disponibilidad presupuestaria, al programa
mensual de caja y las prioridades de gastos.

Los fondos transferidos seran intangibles e inembargables.

CUARTA: OBLIGACIONES A CARGO DEL GOBIERNO LOCAL.

1.

114

Con los montos transferidos por el “MINISTERIO”, el GOBIERNO LOCAL se
compromete a adquirir el equipamiento, insumos y/o bienes de capital
detallados en el Anexo | conforme a su procedimiento de contratacién vy la
normativa que rija a nivel local la materia. No es posible destinar los
mencionados fondos a otro uso que no sea el especificamente previsto en el
Anexo | del convenio.

El MINISTERIO no intervendra en forma alguna en el procedimiento de
contratacion que lleve adelante el “GOBIERNO LOCAL”, sin perjuicio de las
tareas que se lleven a cabo a efectos del control de la rendicidn de cuentas
prevista en la clausula quinta del presente.

Bajo ningdin concepto se admitira la financiacién o reintegro de gastos en los
que hubiere incurrido el “GOBIERNO LOCAL” con caracter previo a la
acreditacién de los fondos comprometidos en la cuenta bancaria denunciada.
Las adquisiciones enunciadas en el inciso precedente deberan concretarse
en un plazo de SEIS (6) meses contados a partir de que se acrediten los
fondos comprometidos en la cuenta bancaria denunciada.

Al momento de rendir cuentas, cuando se hubieran adquirido el
equipamiento, insumos y/o bienes de capital que constituyen el objeto del
presente y se enuncian en el Anexo |, y existiera un remanente de fondos sin
aplicar, el “GOBIERNO LOCAL” debera reintegrarlo al “MINISTERIO”, no
pudiendo utilizarlo para la adquisicion de ningun otro producto o bien.

En el caso de que los fondos transferidos por el “MINISTERIO” resulten
insuficientes para adquirir el equipamiento, insumos y/o bienes de capital
detallados en el Anexo I, el “GOBIERNO LOCAL” debera afrontar la

adquisicion del faltante con fondos propios.
Cuando el “GOBIERNO LOCAL” se vea impedido de cumplir con la
adquisicién de la totalidad de los bienes enunciados en el Anexo |, debera
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presentar la rendicién cuentas respecto de aquellos que adquirié, debiendo
reintegrar el monto correspondiente a los bienes no adquiridos respetando el
valor de referencia que alli se consigna, conforme Io establece el articulo 8°
del anexo de la RESOL-2021-1 07-APN-MI, con mas los intereses previstos
en el articulo 7° del mismo cuerpo normativo, en caso de corresponder.

6. EI"GOBIERNO LOCAL” se obliga rendir cuentas al “MINISTERIO” conforme
a las previsiones de la clausula quinta del presente.

7. EI“GOBIERNO LOCAL" se compromete a incluir los bienes adquiridos en el
marco del presente Convenio en el Inventario de Ia Municipalidad en caso de
ser inventariables o, de ser necesario, arbitrar los medios para que quede
constancia de estar consignados como de propiedad del “GOBIERNO
LOCAL” beneficiario.

8. El GOBIERNO LOCAL asume que la cuenta denunciada en el presente
Convenio para la transferencia de los fondos, debera encontrarse habilitada
por el Tesoro Nacional para operar en el sistema de Cuenta Unica y que, ya
sea que se trate de una cuenta bancaria existente o una nueva abierta
especialmente para la ejecucion del presente Convenio, su utilizacién se
encontrara afectada para el presente proyecto, de acuerdo a lo establecido
por el articulo 2° inc. e) del anexo de la RESOL-2021-107-APN-MI, del
MINISTERIO DEL INTERIOR.

9. EI“GOBIERNO LOCAL” debera conservar, por el plazo de CINCO (5) anos,
contados a partir de la aprobacién de la rendicién de cuentas, los
comprobantes originales en soporte papel o en soporte electrénico, que
respalden la aplicacién de los fondos transferidos en virtud de la suscripcién
del presente Convenio.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presente
clausula faculta al MINISTERIO a dar por rescindido el Convenio, previa intimacion
fehaciente, por el término de DIEZ (10) dias, transcurridos los cuales la rescision

quedara definitivamente operada de pleno derecho. Ello, sin perjuicio del derecho

de exigir el cumplimiento de las obligaciones que se hubieran devengado hasta ese

omento, la devolucién de los fondos transferidos, con mas los intereses previstos
eR el articulo 7° de la RESOL-2021-107-APN-Mi del MINISTERIO DEL INTERIOR,

si correspondiera, y del derecho que le asiste a reclamar por los dafios y perjuicios
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como consecuencia del incumplimiento. La parte incumplidora no tendra derecho a
percibir compensacién y/o resarcimiento alguno.

QUINTA: RENDICION DE CUENTAS. E “GOBIERNO LOCAL” efectuara Ia
rendicion de cuentas conforme a los lineamientos establecidos en los Decretos Nros.
225/07 y 782/19 y RESOL-2021-107-APN-M del MINISTERIO DEL INTERIOR, en
un plazo de TREINTA (30) dias habiles contados desde el vencimiento del plazo de

ejecucion estipulado en la clausula cuarta inciso 2 del presente el Convenio.

El “GOBIERNO LOCAL” manifiesta tener pleno conocimiento de las previsiones
incluidas en la enunciada resolucién, que se incluye en el Anexo Il que forma parte
integrante del presente.

La celebracién de nuevos convenios en el marco del PROGRAMA DE ASISTENCIA
PARA LA MEJORA DE LOS GOBIERNOS LOCALES - “MUNICIPIOS DE PIE”
quedara sujeta al cumplimiento de lo previsto en el articulo 9 delanexo de la RESOL-
2021-107-APN-MI del MINISTERIO DEL INTERIOR.

SEXTA: RESCISION SIN CAUSA. No obstante lo expuesto en el dltimo parrafo de
la clausula cuarta, el MINISTERIO podra rescindir unilateralmente y sin causa el
presente Convenio comunicéndolo fehacientemente a la dtra parte con no menos de
TREINTA (30) dias corridos de antelacién y siempre que no se haya efectuado auin
la transferencia de los fondos comprométidos por el presente a la cuenta denunciada
por el “GOBIERNO LOCAL". La rescisién no daré derecho alguno al “GOBIERNO
LOCAL” a formular reclamos de indemnizaciones de cualquier naturaleza.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD POR DANOS. LAS PARTES dejan constancia de
que en ningun caso el MINISTERIO resultara responsable por los eventuales dafios
a los bienes, al personal y/o a terceros que pudieran producirse como consecuencia
del cumplimiento del objeto del presente Convenio. En ese sentido, el “MINISTERIO”
en ningun momento tendrd bajo su cuidado, guarda o custodia los bienes que
adquiera el “GOBIERNO LOCAL", ni tendra relacién alguna con la instalacion o la
obra que éste pudiera llevar a cabo como consecuencia de este acuerdo, ni tendra
la direccion de las actividades de modo alguno. Ello, sin perjuicio de la facultad de

ontrol y supervisién que le asiste al momento de analizar la rendicién de cuentas
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presentada por el “GOBIERNO LOCAL” en virtud de la transferencia que constituye
el objeto del presente Convenio.

OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En caso de conflicto o diferencias
en la interpretacién, aplicacion ylo ejecucion del presente Convenio entre el
“‘MINISTERIO” y el “GOBIERNO LOCAL”, la cuestion intentara ser resuelta en una

primera instancia de negociacién de buena fe entre las partes, con el propdsito

comun de preservar el objetivo del Programa. De persistir el conflicto luego de la
negociaciéon y de no arribarse a una solucién satisfactoria, LAS PARTES se
someteran voluntariamente a la jurisdiccién de los Tribunales en lo Contencioso
Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién.

Los respectivos domicilios, al igual que el cérreo electrénico denunciados en el
encabezamiento, se consideraran constituidos para todos los efectos legales,
judiciales o extrajudiciales de este Convenio, mientras no fueren maodificados
expresamente a través de un medio fehaciente de comunicacion.

En prueba de conformidad y aceptacion de las clausulas del presente se firman dos

(2) ejemplares de igual tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Buenos Aires, a
los ...30... dias del mes de ... TNIC... del au"wo./?@ﬁ"m3

Ing. Francisco Ratto. Pablo.J. Lopez

Intendente Municipal Ministro de Hacienda y Finanzas Provincia de Buenos Aires
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ANEXO|
BIEN CANTIDAD | PRECIO UNITARIO | PRECIOTOTAL
:s:mfw FAIR COUPACTADORA D L | S49T0256350 | $49.722563,50
PALA RETROBXCAVADORA L] S34260525,00 | §34.260525,00
CONTENEDOR D RESDUCS 00 | $15500000 | $31.000000,00
PRECIO TOTAL FINAL $ 114.983,088,50

PORCENTAJE SOLICITADO 100%

MONTO FINAL SOLICITADO

$114.983.088,50
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ANEXO II

MINISTERIO DEL INTERIOR
Resolucién 107/2021
RESOL-2021-107-APN-Mi

Ciudad de Buenos Aires, 06/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-33301792- -APN-DCYF#MI, la Ley de Administracién
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificaciones, los Decretos Nros. 892 de fecha 11 de diciembre de 1995, 225 de fecha
13 de marzo de 2007, 1344 de fecha 4 de octubre de 2007 y sus modificatorios, 1063
de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio, 782 de fecha 20 de noviembre de
201 9, las Resoluciones Nros. 58-E de fecha 23 de agosto de 2016 y 562 de fecha 11 de
septiembre de 2018, ambas del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS
PUBLICAS Y VIVIENDA y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 24.156 y su reglamentacion, aprobada por el Decreto N° 1344/07 y sus

modificatorios, establece y regula la administracién financiera v los sistemas de control

L

del sector publico nacional.

Que el articulo 101 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control
del Sector Pablico Nacional N° 24,156, y sus modificatorias, establece que la autoridad
superior de cada jurisdiccion o entidad dependiente del Poder Ejecutivo Nacional sera
responsable del mantenimiento y de un adecuado sistema de control interno que incluira
los instrumentos de control previo y posterior incorporados en el plan de organizacion y
en los reglamentos y manuales de procedimiento de cada organismo vy la auditoria

interna.

Que por el Decreto N° 892/95 se disefié un mecanismo tendiente a garantizar un sistema
\ de relaciones financieras entre el ESTADO NACIONAL vy los Estados Provinciales y los
\

Municipios para el uso eficiente de los recursos asignados al cumplimiento de
AN

hS
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programas o acciones de caracter social, sobre la base de cuentas separadas,

intangibilidad de fondos especificos y apertura de cuentas corrientes en el BANCO DE
LA NACION ARGENTINA.

Que por el articulo 2° de la norma mencionada en el considerando anterior, se dispuso
que las maximas autoridades de las jurisdicciones y entidades dependientes del PODER
EJECUTIVO NACIONAL, Cuyos presupuestos incluyan créditos en el Inciso 5 -
Transferencias - Transferencias a Gobiernos Provinciales y/o Municipales, sean para
financiar gastos corrientes o de capital, y 6 - Activos Financieros, destinados a la
atencion de los programas o acciones de caracter social, tendran la facultad de
interrumpir y/o retener en forma automatica la transferencia de fondos en los supuestos
de incumplimiento, en tiempo y forma, de las rendiciones de cuentas acordadas en los

convenios bilaterales suscriptos y a suscribirse.

Que el articulo 1° del Decreto 225/07 dispone que cada jurisdiccion o entidad
dependiente del Poder Ejecutivo Nacional, cuyos presupuestos incluyan créditos en los
Incisos 5 - Transferencias - Transferencias a Gobiernos Provinciales y/o Municipales y
6 — Activos Financieros -, destinados a la atencién de programas o acciones de caracter
social, que se ejecuten en el marco de convenios bilaterales que prevean la obligacion
de rendir cuentas, a suscribirse con las Provincias y/o Municipios, dictara un reglamento
que regule la rendicion de los fondos presupuestarios transferidos, al que deberan

ajustarse dichos acuerdos.

Que el Decreto N° 1063/16 aprobé la implementacién de los médulos “Registro Integral
de Destinatarios” (RID) y “Gestor de Asistencias y Transferencias” (GAT) del sistema de
Gestién Documental Electrénica (GDE), como udnico medio de registro, tramitacion y
pago de todas las prestaciones, beneficios, subsidios, exenciones, y toda otra
transferencia monetaria y/o no monetaria y asistencia que las entidades y jurisdicciones
contempladas en el articulo 8° de la Ley N° 24.156 otorguen a personas humanas o
personas juridicas publicas o privadas, independientemente de su fuente de

financiamiento.
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Que a su vez, el Decreto N° 782/19 establece que las presentaciones de las rendiciones
de cuentas deben ejecutarse en formato electronico mediante los médulos Gestor de
Asistencias y Transferencias (GAT), Registro Integral de Destinatarios (RID) ylo

Tramites a Distancia (TAD) todos ellos componentes del sistema de Gestion
Documental Electrénica (GDE).

Que de acuerdo a lo antes expuesto, y lo sefialado por las areas técnicas especificas,
resulta necesario aprobar el REGLAMENTO GENERAL DEL MINISTERIO DEL
INTERIOR PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS PRESUPUESTARIOS
TRANSFERIDOS A PROVINCIAS, MUNICIPIOS Y/U OTROS que contribuya a Ia
correcta utilizacion de los recursos del Estado Nacional y a latransparencia de la gestién
publica.

Que la Unidad de Auditoria Interna de este Ministerio ha tomado Ia intervencion de su
competencia, en funcién de lo establecido por el articulo 101 del Reglamento de la Ley
de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Piblico Nacional
N° 24.156 aprobado como Anexo por el articulo 1° del Decreto N° 1344/07 y sus
modificatorios.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le

compete.

Quela presenté medida se dicta en ejeréicio de las atribuciones conferidas por el articulo
101 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24,156 y sus modificaciones, y el Decreto N° 225 de fecha 13 de
marzo de 2007.
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Por ello,

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el REGLAMENTO GENERAL DEL MINISTERIO DEL
INTERIOR PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS PRESUPUESTARIOS
TRANSFERIDOS A PROVINCIAS, MUNICIPIOS Y/U OTROS que, como Anexo (IF-
2021-50950622-APN-DGA#M|), forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Derdganse las Resoluciones Nros. 58-E de fecha 23 de agosto de 2016
y 562 de fecha 11 de septiembre de 2018, ambas del entonces MINISTERIO DEL
INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Enrique de Pedro

NOTA: Elllos Anexols que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web
del BORA -www.holetinoficial.gob.ar-

e. 08/07/2021 N° 47590/21 v. 08/07/2021

Fecha de publicacién 08/07/2021
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ANEXO

REGLAMENTO GENERAL DEL MINISTERIO DEL INTERIOR PARA LA RENDICION

DE CUENTAS DE FONDOS PRESUPUESTARIOS TRANSFERIDOS A PROVINCIAS,
MUNICIPIOS Y/U OTROS.

ARTICULO 1°.-El presente reglamento general sera de aplicacién a todos los convenios
que suscriban las autoridades superiores del MINISTERIO DEL INTERIOR, en los que
ejecuten presupuestariamente transferencias de fondos publicos correspondientes a las
partidas principales y parciales del Incisos 5 - Transferencias - Transferencias a
Gobiernos Provinciales y/o Municipales y 6 — Activos Financieros, del Clasificador por
Objeto de Gasto del Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Ptblico
Nacional, cuando se trate de fondos del Tesoro Nacional, y que, en consecuencia,
requieren un mecanismo de rendicion de cuentas a los fines de controlar la adecuacion
del destino de dichos fondos a lo previsto en el acuerdo respectivo.

Establécese que, en el caso de programas y actividades que cuenten con financiamiento
internacional y aportes del Tesoro Nacional como contraparte local, deberan observar
las disposiciones del presente Reglamento, en tanto no cuenten con otro mecanismo de

rendicion previsto en sus reglamentos operativos.

ARTICULO 2°.- La rendicién de cuentas se debera realizar en formato electrénico
mediante los médulos Gestor de Asistencias vy Transferencias (GAT), Registro Integral
de Destinatarios (RID) y/o Tramites a Distancia (TAD) todos ellos componentes del
sistema de Gestién Documental Electronica — GDE, con inclusion del “Formulario de
Declaracién Jurada sobre Aplicacion de Fondos” (ANEXO 1) y del “Formulario de
Documentacion respaldatoria de la Inversion de Fondos (ANEXO 1I), ambos anexos
adjuntos al presente; debiendo la rendicién respetar los siguientes lineamientos

generales:

LINEAMIENTOS PARA LA CONFECCION DEL ANEXO I:
a. Individualizar el organismo receptor de los fondos y los funcionarios responsables de
la administracion de los fondos asignados a cada cuenta bancaria receptora de los

o .
\ fondos;
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b. Precisar el organismo que transfirié los fondos y la norma que aprobé el desembolso
y el monto total y parcial y fecha de recepcién de la transferencia que se rinde;

C. Precisar los conceptos de gastos que se atendieron con cargo a la transferencia que
se rinde;

d. Contener informacion sobre el grado de avance en el cumplimiento de las metas
asociadas a las transferencias respectivas;

e. Contener adjunto la copia del o los extractos correspondientes de la cuenta bancaria
especial, previamente informada e individualizada, abierta en Ia respectiva sucursal del
BANCO DE LA NACION ARGENTINA o en aquella entidad bancaria habilitada por el
Banco Central de la Repuiblica Argentina que opere como agente financiero y se
encuentre habilitada por el Tesoro Nacional para operar en el Sistema de Cuenta Unica,
por el periodo que comprende la rendicién: o en su defecto, el extracto de la cuenta
escritural especifica que cumpla con la misma finalidad, en la medida en que permita
individualizar el origen y destino de los fondos, en los casos en que el receptor de Ia

transferencia haya implementado el sistema de Cuenta Unica del Tesoro;

LINEAMIENTOS PARA LA CONFECCION DEL ANEXO II:

f. Planilla que detalle la relacién de comprobantes que respaldan la rendicién de cuentas,
indicando minimamente: Tipo de comprobante; Proveedor; CUIT o CUIL; Ndmero de
comprobante; Fecha de comprobante; Importe total del comprobante; Concepto (Detalle
de bienes y/o servicios); Fecha de pago; Numero de orden de pago, nimero de cheque
0 comprobante de transferencia y los responsables de la custodia y resguardo de dicha
documentacion;

Para el caso de adquisicion de bienes debera relacionarse la Factura con los
correspondientes remitos.

Se debera acompaiiar copia escaneada de cada uno de los comprobantes detallados
en el Formulario de Documentacién Respaldatoria de la Inversion de Fondos,
debidamente conformados, cuyos originales deberan quedar a la guarda de la parte del
convenio obligada a rendir cuentas, por el lapso y condiciones indicados en el articulo
3° del presente o el que en un futuro lo reemplace. La documentacion del presente
articulo debera ser suscripta por el beneficiario titular de la transferencia, la maxima
autoridad de la persona juridica involucrada o por el Secretario o Subsecretario de quien

dependa el Servicio Administrativo Financiero receptor, segun corresponda. En caso de
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Provincias deberan ser firmadas por el Secretario o Subsecretario de Coordinacién —o
funcionario de nivel equivalente- o maxima autoridad del ente receptor de los fondos.
En caso de los Municipios, por el Intendente o el Secretario de Hacienda o funcionario
de nivel equivalente.

La totalidad de la documentacion respaldatoria de las rendiciones de cuenta debera ser
puesta a disposicién de las jurisdicciones y entidades nacionales competentes, u
organismos de control, cuando asi lo requieran.

La rendicion de cuentas documentada de fa utilizacién de los fondos transferidos y su
control, seran realizados con arreglo al marco regulatorio de la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
normas modificatorias, reglamentarias y complementarias, o las que en el futuro las
reemplacen.

En aquellos casos en los que los beneficiarios manifiesten la imposibilidad de efectuar
las rendiciones de cuentas en formato digital conforme lo exige el primer parrafo del
presente articulo, la autoridad del Ministerio que hubiera suscripto el convenio, recibira
la presentacién en soporte papel; quedando a su cargo la digitalizacién a través del
sistema de Gestion Documental Electrénica — GDE.

Lo expuesto en el parrafo precedente no exime al beneficiario de la obligacion de cumplir
con la totalidad de los restantes requisitos descriptos en el presente articulo.

ARTICULO 3°.- La parte del convenio obligada a rendir cuentas tiene la obligacién de
preservar por el término de CINCO (5) afios, contados a partir de la aprobacién de la
rendicién de cuentas, los comprobantes originales en soporte papel o en soporte

electrénico.

ARTICULO 4°.- La parte del convenio obligada a rendir cuentas en el marco de lo
previsto en el presente reglamento, debera presentar la documentacion respaldatoria
detallada en el articulo 2° en un plazo de TREINTA (30) dias habiles, contado desde la
acreditacion del monto del desembolso en la cuenta bancaria correspondiente o desde
el vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el convenio, segun se establezca
en el mismo. Este plazo podra ser prorrogado sélo DOS (2) veces, por igual término. Su
otorgamiento debera constar en la actuacién administrativa y sera decision exclusiva de

autoridad que suscribié el convenio en representacién de este Ministerio del Interior.

Democracia ‘d
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ARTICULO 5°.- Cumplido el plazo previsto en el primer parrafo del Articulo 4° o el de la
prorroga establecida en el segundo parrafo del mismo articulo -en caso de
corresponder- sin que se presente la rendicion de cuentas debida, correspondera intimar
al beneficiario para que en el plazo de DIEZ (10) dias habiles cumpla con dicha
obligacion. De mediar incumplimiento, se procedera a la rescision del convenio y se
intimara, en los términos el art. 41 de Ia Reglamentacion de la Ley de Procedimientos
Administrativos aprobada por el Decreto N° 1759/1972 (t.o. Decreto 894/2017), al
reintegro de Ilos fondos oportunamente transferidos por idéntico plazo, bajo
apercibimiento de instruir al servicio juridico del Ministerio del Interior para que inicie el
correspondiente recupero de fondos.

ARTICULO 6°.- En caso de incumplimiento a la obligacién de rendir cuentas en tiempo,
forma y de acuerdo al objeto, los montos no rendidos y/o rendidos de forma incorrecta
deberan ser reintegrados al ESTADO NACIONAL, con mas los intereses estipulados en

el articulo 7, en caso de corresponder.

ARTICULO 7°.- En todo los casos en los que corresponda aplicar intereses por el
ingreso fuera de término de las sumas no utilizadas, correspondera adicionar el calculo
de intereses desde la fecha en la que correspondia efectuar el reintegro hasta su
efectiva devolucion, debiendo a tal fin aplicar la tasa pasiva del Banco de la Nacion

Argentina.

ARTICULO 8°.- En caso de que existan circunstancias que impidan cumplir con la
adquisicion de la totalidad de los bienes o contratacién de servicios enunciados en el
objeto de los convenios; la parte del convenio obligada a rendir cuentas podra realizar
la rendicion de lo efectivamente adquirido, tomando el valor consignado para cada bien
en el convenio respectivo y debiendo reintegrar los fondos que no pudieron emplearse,

con mas los intereses previstos en el articulo 7°, en caso de corresponder.

ARTICULO 9°.- Las autoridades superiores del MINISTERIO DEL INTERIOR no podran
suscribir convenios sujetos a las previsiones del presente reglamento con quienes se

ncuentren comprendidos en alguno de los siguientes supuestos: a) Registrar

1983 - 2023

Democracia i &é&



o ““\CI PALIp 4

2 £y

1983 - 2023

siempre

N A AA A0 AR IAAAAN

“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOGCRAGIA”

Ministerio del interfor

Secretaria de Municipios .
Py Argentina

rendiciones de cuenta vencidas no aprobadas por parte de autoridad competente del
Ministerio en virtud de convenios celebrados con anterioridad; b) Adeudar al Ministerio
la devolucion de fondos derivados del incumplimiento de los términos de convenios
celebrados con anterioridad o de la normativa vigente en materia de rendicién de

cuentas; ya sea que la situacion se encuentre judicializada o no.

ARTiCULO 10°.- Los importes que deban ser devueltos deberan depositarse
exclusivamente en .la cuenta corriente de la Tesoreria General de la Nacién N° 2510/46
Recaudadora T.G.N., habilitada en la Casa Central del Banco de la Nacidn Argentina;
para ello se debera ingresar al portal de recaudacion E-Recauda, en la direccién
https://erecauda.mecon.gov.ar; conforme lo establecido por las circulares N° 16/1996 y
1/2016 de la Tesoreria General de la Nacién y la Disposicién Conjunta N° 1-2020 de Ia
Contaduria General de la Nacién y la Tesoreria General de la Nacién, o la que en el

futuro las reemplace.

ARTICULO 11°.- El area responsable de controlar la rendicién de cuentas, sera aquella
en cuyo ambito se ejecuten las obligaciones del convenio oportunamente suscripto;
quien debera validar la documentacién utilizando como fuentes primarias los registros
de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP). El expediente
debera contar con un informe técnico-administrativo, suscripto por funcionario de rango
no inferior a Director Nacional/General, que dé cuenta del efectivo uso de los recursos
asignados segtn lo estipulado en el convenio oportunamente suscripto y el detalle del
cumplimiento de los requisitos previstos en la normativa vigente. Sobre la base de dicho
informe la maxima autoridad de la cual dependa el area sustantiva, quién debera revestir
el caracter de Secretario y/o autoridad de nivel equivalente, dictara el acto administrativo

que apruebe la rendicion de cuentas presentada por el beneficiario.

ARTICULO 12.- Se entiende que la rendicion de cuentas se encuentra cumplida cuando
se acredite —en los términos del presente reglamento- la afectacion de la totalidad de
los fondos transferidos, o cuando habiendo acreditado la afectacion parcial de los fondos
transferidos, se proceda a la devolucién de los no afectados, con mas los intereses

previstos en el articulo 7°, en caso de corresponder.

40 anos .
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ARTICULO 13.- Ante el incumplimiento de la rendicion de cuentas en los plazos
previstos en el articulo 4° del presente reglamento, se comunicara a la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION, organismo actuante en el 4mbito de |a PRESIDENCIA DE
LA NACION, Ia existencia de tal situacién y sus antecedentes, quién serd la encargada
de comunicarlos, de corresponder, a los érganos de control de la jurisdiccion municipal,
provincial o nacional de que se trate.

ARTICULO 14.- La presente resultara de aplicacion respecto a las transferencias de

fondos que se efectiuen en virtud de convenios suscriptos con posterioridad a su

/]

publicacion en el Boletin Oficial.
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ANEXO |

FORMULARIO DE DECLARACION JURADA SOBRE APLICACION DE FONDOS

Ciudad............. , Fecha
MINISTERIO DEL INTERIOR .
Secretaria
El/La que
SUSCIIDE. ... ,
en mi caracter de................oooieiiiiii. , Manifiesto con caracter de declaracion

jurada, que he aplicado los fondos recibidos en fecha XXXXXxxx por parte del
MINISTERIO DEL INTERIOR, Convenio/Resolucion/Programa N°.................... ,
tramitado por medio del Expediente..................cooveeei , conforme el
detalle que se expone seguidamente:

A - Suma otorgada:

Inversién Documentada rendida en la
presente:

B - Inversién Documentada acumulada
total rendida:

C — Diferencia: A - B

Asimismo, manifiesto que:
El grado de cumplimento de las metas comprometidas es del ........... %

Los funcionarios responsables de la administracién de los fondos asignados en la cuenta
bancaria XXX0000XXX SON ...,

Los fondos recibidos fueron empleados para el objeto solicitado y tenido en cuenta para
su otorgamiento.

Han sido cumplidos los procedimientos que nos rigen en materia de administracién
presupuestaria, sistema de registracion contable, régimen de contrataciones \Y
observadas las normas de control vigentes.

La totalidad de la documentacion original, respaldatoria del empleo de los fondos,
cumple con las formalidades y requisitos de la normativa vigente de AFIP, y se
encuentra debidamente resguardada, a disposiciéon de las autoridades del MINISTERIO
para su analisis y verificaciéon en el momento que se considere oportuno, y sometida a
las competencias de control previstas en la Ley N° 24.156.
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CONVENIO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA ENTRE EL MINISTERIO
DE HACIENDA Y FINANZAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES YEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE ARECO.

Entre el MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES, en adelante “EL MINISTERIO’, representado en este acto por el Sefior Ministro
Lic. Pablo Julio LOPEZ, con domicilio legal en Calle 8 entre calles 45 y 46 de la ciudad
de La Plata; por una parte y, el MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE ARECO, en

adela.nte denominado “EL MUNICIPIO”, representado en este acto por el Sr. Intendente

Munigipal, Ing. Francisco Ratto, DNI N° 26.574.6433, con _domicilio legal en calle

Lavalle N° 363 de la ciudad de San Antonio de Areco, provincia de Buenos Aires, por la

otra; en adelante definidas en conjunto como “ AS PARTES”, suscriben el presente

Convenio, “ad referéndum” de la autoridad competente de 1a Provincia de Buenos

Aires, conforme las consideraciones que seguidamente se detallan:

CONSIDERACIONES

Que la Ley de Ministerios N° 15.164 y su modificatoria Ley N° 15.309, establece que

el “MINISTERIO” entiende en materia econémica, financiera, tributaria y no tributaria;

Que, asimismo, entre sus competencias se encuentra la de asistir y ejecutar toda la

actividad referida a operaciones estadisticas y censales; '

Que dicho objetivo es alcanzado a través de la Direccidn Provincial de Estadistica, en

adelante “LA DIRECCION”, depéndiente de la Subsecretaria de Coordinacion

Econoémica y Estadistica;

" Que “LA DIRECCION” es el organismo’ técnico- rector en materia estadistica en el

ambito de la provincia de Buenos Aires de conformidad con 1o establecido en la Ley N°

14.998 y su Decreto Reglamentario N° 713/22;

Que el mencionado organismo posee reconocida idoneidad y experiencia en la

generacion de informacién estadistica;

-1
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Que para la realizacion de las actividades dispuestas en el presente convenio resulta
indispensable la participacion y colaboracion de “EL MUNICIPIO”, atento su funcién de
gobierno, su estructura, capacidad operativa y el reconocimiento social de su autoridad

a nivel local,

‘Que “LAS PARTES” mencionadas previamente acordaron plasmar en el presente

convenio un plan de trabajo que tendra entre sus objetivos 1a realizacion de un
diagnéstico conjunto para la implementacion de procesos acordes cuyo fin es la mejora
de la calidad y utilidad de la informacién y servicio estadistico tanto municipal como

provincial;

Que conforme lo antes dicho “LAS PARTES” con la mejora pretendida en relacion a la
informacion estadistica producida pretenden, a su vez, mejorar el proceso de toma de

decisiones tanto a nivel local como a nivel provincial;

Que en funcion de lo expresado “LAS PARTES” suscriben el presente Convenio de
cooperacion y asistencia técnica para el fortalecimiento de las estadisticas municipales

en el ambito de sus competencias sujetos a las siguientes clausulas:

Clausula 12. El presente Convenio tiene por objeto establecer una cooperacion técnica
entre “EL MINISTERIO”, a través de “LA DIRECCION” y “EL MUNICIPIO”, cuyo fin es

el fortalecimiento de las estadisticas publicas municipales.

Clausula 22 “LAS PARTES” garantizan el estricto cumplimiento de las normas sobre
el secreto estadistico y la confidencialidad de la informacion, de conformidad con las

disposiciones de la Ley Provincial N° 14.998 y su Decreto Reglamentario N° 713/22.

Clausula 32. “EL MUNICIPIO” se compromete a:

a. Convocar y/o seleccionar al personal, que podria o no pertenecer a la planta de
trabajadores municipal ' '

b. Proveer una sede o espacio fisico.

c. Seleccionar un/a referente que tendra entre sus funciones la de ser enlace y

responsable municipal en el marco del presente convenio.
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conjunta con “LA DIRECCION”.

. Permitir el acceso a los distintos registros administrativos sobre los cuales se

trabajara en el marco del presente convenio.

fConvocar a las distintas areas productoras de mformamon que es O podria ser

utilizada con fines estadlstlcos con el objetlvo de fomentar el trabajo estadistico

intersectorial dentro del municipio.

g. Financiar los gastos que demande la ejecucion de las actividades dispuestas en el

presente Convenio que se encuentren a su cargo.

h. Proceder al pago de las retribuciones que le correspondan al personal y/o agentes

que contrate “EL MUN|C|P|O” con motivo de
en el presente convenio.

i. Cumpllr con las obhgacmnes q

la ejecucion de las actividades dispuestas

ue correspondan en relacnon al vinculo

contractua| del personal afectado al proyecto conforme la modalidad de contratacion

adoptada, teniendo a su cargo la contratacion de los seguros de cobertura de riesgos

que correspondan.

j- Desarrollar en conjunto un programa de desarrollo de las estadisticas

locales hacuendo principal foco en la utilizacion y aprovechamiento de los registros

administrativos con fines estadisticos

Clausula 42. “EL MINISTERIO”, a través de “LA DIRECCION” se compromete a:

a. Definir los perfiles del personal involucrado en el proyecto en cuanto a la formacion

académica y/incumbencias profesionales.

b. Dictar la capacitacion pertinente al personal que intervehdré en el proyecto.

c. Brindar asistencia técnica a lo largo del proyecto.

d. Realizar un diagnostico de la situacion actual respecto de las estadisticas

municipales.

en conjunto un oorama de desarrollo de las estadisticas locales

haciendo principal foco en la utnhzacmn y aprovechamiento de los registros

administrativos con fines estadisticos.

Clausula 52. Las personas quée “L AS PARTES” contraten y afecten, en forma unilateral,

para la realizacion de las tareas vinculadas al objeto del presente Convenio -
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cualquiera sea la naturaleza y modalidad contractual por medio de la que tales
personas humanas sé vinculen con alguna de “LAS PARTES”- en ningln caso seran
consideradas como dependlentes o contratadas por la otra. Consecuentemente cada
una de “LAS PARTES” se obllga a mantener indemne a la otra frente a cualquier
reclamo o demanda judicial, extrajudlmal o administrativa que las personas humanas

contratadas puedan, eventualmente, realizar.

Clausula 62. Con el objeto de alcanzar los fines dispuestos en el presente Convenio de
Cooperacion “LAS PARTES” podran definir las acciones y proyectos especificos que
consideren pertinentes mediante la suscripcion de “Actas Complementarias”. En dichas
“Actas” se estableceran siempre dentro de los fines dispuestos en la clausula

12 del presente Convenio, los objetivos concretos, los planes de trabajo los aportes

técnicos y/o las especificaciones que el plan o proyecto requiera.

Clausula 73. “LA DIRECCION”, en su rol de organismo técnico-rector en materia
estadistica en el ambito de la 'provincia:de Buenos Aires, controlara la gestion técnica
correspondiente'a la ejecucion de las actividades dispuestas en el Convenio,

documentacion y otros elementos necesarios.

Clausula 82. De producirse acontecimientos imprevisibles 0 de fuerza mayor que
impidieran o demoraran el cumplimiento del presente Convenio, la parte que lo alegara
debera probar tal extremo fehacientemente. Superada la emergencia y manteniéndose
la necesidad de cumplir el fin pL’Jincd perseguido, las partes podran reformular el

Convenio procurando mantener la vigencia de las clausulas previstas.

Clausula 93. Cualquiera de LAS PARTES podra rescindir el presente en forma

unilateral y sin invocacion de causa, debiendo antlmpar dicha decision con 60 dias de
anticipacion. La reSC|S|on asi dispuesta no generara indemnizacion de ningdn tipo.
Asimismo, en caso de incumplimiento por alguna de “LAS PARTES’ respecto de las
obligaciones asumidas, cualquiera de éstas, mediante notificacion fehaciente, podra

rescindir el presente Convenio.

Clausula 102, Para un mejor entendimiento y una mas eficiente realizacion de las

tareas que este Convenio prevé, las comunicaciones y contactos se realizaran por “EL
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MINISTERIO”, a través del Director Provincial de Estadistica o quien éste designe
como su representante y por “EL MUNICIPIO” a través de quien el Sr. Intendente

designe como tal.

Clausula 112. El presente convenio tendra una vigencia de 2 afios computables a partir

de la fecha de suscripcion por “LAS PARTES’ individualizadas en la introduccion del
presente. El presente podréa ser prorrogado por igual plazo si “LAS PARTES” de comun

acuerdo asi lo determinan.

Clausula 122, “LAS PARTES” declaran tener competencia legal y la pertinente facultad
para celebrar y firmar el presente convenio en virtud de las respectivas disposiciones
legales y administrativas que rigen el funcionamiento de los organismos que
representan. Para el caso de'presentérse conflictos y/o diéidencias respecto de la
aplicacion y/o interpretacién/ejecucién de este Convenio, sera resuelta en forma
amigable y en el ‘contexto de buena fe que informa el pfesente acuerdo conforme las
pautas de cumplimiento de fin pablico perseguido en el marco de la Ley N° 14.998 y su
Decreto Reglamentario N° 713/22. De persistir las diferencias, “LAS PARTES”
acuerdan someterse a la competenbia de los Tribunales Ordinarios en lo Contencioso

Adminiétrativo del Departamento Judicial de La Plata.

En prueba de conformidad se firman 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto en la ciudad de San Antonio de Areco a los 13 dias del mes de julio de 2023.

Ing. Francisco Ratto.
Pablo.J. Lopez
Intendente Municipal ini
Ministro de Hacienda y Finanzas Provincia de Buenos Aires
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CONCE]JO DELIBERANTE

Concejo Deliberante

Ordenanzas

REGISTRADA BAJO EL N24.714/2023-12 de Julio de 2023
VISTOE| expediente administrativo N° 4102-0042/2023; y

CONSIDERANDO:Que, dado que San Antonio de Areco es una localidad donde se desarrollan actividades

agroalimentarias; Que, dentro de la ciudad se encuentran emprendedores que llevan
a cabo dicha actividad;Que, es responsabilidad del Estado impulsar los mecanismos
necesarios para la generacion de empleo mediante la incorporacion de nuevos registros
de emprendedores;Que, se crea dicho Registro para los productos que no encuadran dentro del registro de PUPAS
(Pequefias Unidades Productivas Alimenticias-Ordenanza N° 4237/17);Que, el Municipio de San Antonio de Areco
trabaja en forma conjunta con la UNSAdA, INTA y SENASA a favor del desarrollo productivo local, apoyando,
potenciando y fortaleciendo las actividades de nuestros vecinos;Que, la creacién del Registro de Emprendedores
Agroalimentarios habilitard y fortalecera el crecimiento de dichas actividades en nuestra CuidadQue, el
reglamento les permitira vender sus productos dentro de
nuestra ciudad vy alrededores;Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769

ORDENANZA

Articulo 1°: Créase el Registro de Emprendedores Agroalimentarios que generan autoempleo y subsistencia en
el Partido de San Antonio de Areco, en el dmbito de la Secretaria de Desarrollo y Produccion.

Articulo  2°: A los efectos de la presente Ordenanza, se consideran Emprendedores
Agroalimentarios a quienes desempefian actividades dedicadas al agro en
establecimientos no tradicionales, los cuales generan alimentos, como asi también a Ia
crianza de animales que produzcan alimentos para el consumo, con el fin de producir
de una manera mds sustentable, contribuyendo con el Medio Ambiente: Huevos pastoriles, productos derivados
de huertas agroalimentarias de los cuales haya excedentes, entre otros, siempre que sea una elaboracion a baja
escala.

136




WICIPALp,
\;\\) 40

1983 - 2023 ‘ [ !

40 anos ©
Democracia
% S - .
%, & siempre
Yronio v®

B.O.M. N° 435/2023
Articulo 3°: La inscripcién al Registro se realizara a través de una declaraciéon jurada

gue contendra los siguientes datos:

a) Nombre y Apellido.

b) Tipo y nimero de documento.

c) Domicilio, teléfonos y direccién de correo electrdnico.

d) Rubro de su emprendimiento.

e) Domicilio de su lugar de trabajo (Escritura, Contrato de alquiler o Comodato)
f) Nomenclatura Catastral del inmueble.

g) Nota del proyecto

Articulo 4°: Requisitos para la adhesion al registro:

a) Copia de DNI.

b) Declaracion jurada de datos.

c¢) Constancia de inscripcidn en AFIP.

d) Ley Alas o certificado de inicio de tramite en el caso de ser Monotributo Social.
e) Estatuto Social.

f) Nota con el detalle de su emprendimiento.

g) Inscripcion en el RENSPA (Registro Nacional Sanitario de Productores
Agropecuarios). (Segun corresponda).

h) Habilitacion otorgada por SENASA. Dicha habilitacion sera otorgada wuna vez
que cumplan con la Ley de Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria, Resolucion 1699/2019, articulo N° 5. (Segun corresponda).

i) Habilitacidon emitida por INTA. (Segun corresponda).

Articulo 5°: La inscripcion al registro serd acreditada a través de la emision de un
Certificado de la autoridad de aplicacidon, el cual contendrd un numero de registracién, y
que implicard el otorgamiento de la inscripcion de la actividad, previa aprobacién de Ia
Secretaria de Desarrollo y Produccion.
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Articulo  6°: La inscripcion de la actividad tendrd una vigencia de 365 dias, con

posibilidad de extenderla si continda la actividad. La misma estard exenta de todo tipo
de tasa o cualquier otro gasto administrativo dispuesto por Ila Ordenanza Fiscal e
Impositiva vigenteArticulo 7°: Designese como Autoridad de Aplicacién de la presente Ordenanza a la
Secretaria de Desarrollo y Produccion o cualquiera sea su denominacion que tuviera en
el futuro.Articulo 8°: En los casos que en el futuro y por cualquier razén o circunstancia se
encuentren excedidas las caracteristicas y requisitos tenidos en cuenta en el momento
del acogimiento al régimen promocional instituido por la norma, se considerara
inconveniente la  prosecucion de la actividad en el espacio fisico habilitado
oportunamente. En  estos  supuestos, el emprendedor  deberd relocalizarse  y/o
recategorizarse segin el Cddigo de Ordenamiento Territorial en wun plazo de ciento
veinte dias (120) a partir del momento de la notificacion fehaciente. Transcurrido ese
plazo el Departamento Ejecutivo dispondra la caducidad de la habilitacion mediante
resolucién fundada.

Articulo 9°: Todo incumplimiento a la presente dard lugar a la aplicacion del Cddigo de
Faltas Municipal.

Articulo  10°:  Facultese al Departamento Ejecutivo a  utilizar espacios  publicos
debidamente autorizados por el Concejo Deliberante para la comercializacion vy
exposiciones de los Productos Agroalimentarios.

Articulo 11°: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N24.715/2023-20 de Julio de 2023
VISTO: El expediente administrativo N° 4102-0042/2023; y

CONSIDERANDO:Que, dado que San Antonio de Areco es una localidad donde se desarrollan actividades
agroalimentarias;Que, dentro de la ciudad se encuentran emprendedores que llevan

a cabo dicha actividad;Que, es responsabilidad del Estado impulsar los mecanismos
necesarios para la generacion de empleo mediante la incorporacion de nuevos registros
de emprendedores;Que, se crea dicho Registro para los productos que no encuadran dentro del registro de PUPAS
(Pequefias Unidades Productivas Alimenticias-Ordenanza N° 4237/17); Que, el Municipio de San Antonio de Areco
trabaja en forma conjunta con la UNSAdA, INTA y SENASA a favor del desarrollo productivo local, apoyando,
potenciando y fortaleciendo las actividades de nuestros vecinos; Que, la creacidn del Registro de Emprendedores
Agroalimentarioshabilitard y fortalecera el crecimiento de dichas actividades en nuestra CuidadQue, el
reglamento les permitira vender sus productos dentro de
nuestra ciudad y alrededores
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Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones

conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus
modificatorios y el Decreto N° 2199/77 y modificatorios.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco
resuelve, por unanimidad, sancionar la siguiente

ORDENANZA

Articulo 1°: Créase el Registro de Emprendedores Agroalimentarios que generan autoempleo y subsistencia en
el Partido de San Antonio de Areco, en el dmbito de la Secretaria de Desarrollo y Produccion.

Articulo  2°: A los efectos de la presente Ordenanza, se consideran Emprendedores
Agroalimentarios a quienes desempefan actividades dedicadas al agro en
establecimientos no tradicionales, los cuales generan alimentos, como asi también a |Ia
crianza de animales que produzcan alimentos para el consumo, con el fin de producir
de una manera mas sustentable, contribuyendo con el Medio Ambiente: Huevos pastoriles, productos derivados
de huertas agroalimentarias de los cuales haya excedentes, entre otros, siempre que sea una elaboracidn a baja
escala.

Articulo 3°: La inscripcion al Registro se realizard a través de wuna declaracién jurada
que contendra los siguientes datos:

a) Nombre y Apellido.

b) Tipo y nimero de documento.

c) Domicilio, teléfonos y direccién de correo electrdnico.

d) Rubro de su emprendimiento.

e) Domicilio de su lugar de trabajo (Escritura, Contrato de alquiler o Comodato)
f) Nomenclatura Catastral del inmueble.

g) Nota del proyecto

Articulo 4°: Requisitos para la adhesion al registro:

a) Copia de DNI.
b) Declaracion jurada de datos.
c) Constancia de inscripcion en AFIP.

d) Ley Alas o certificado de inicio de tramite en el caso de ser Monotributo Social.
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e) Estatuto Social.

f) Nota con el detalle de su emprendimiento.

g) Inscripcion en el RENSPA (Registro Nacional Sanitario de Productores
Agropecuarios). (Segun corresponda).

h) Habilitacion otorgada por SENASA. Dicha habilitacion sera otorgada wuna vez
que cumplan con la Ley de Servicio Nacional de Sanidad y  Calidad
Agroalimentaria, Resolucion 1699/2019, articulo N° 5. (Segun corresponda).

i) Habilitacidn emitida por INTA. (Segun corresponda).

Articulo  5°: La inscripcién al registro serd acreditada a través de la emision de un
Certificado de la autoridad de aplicacién, el cual contendrd un numero de registracion, vy
que implicard el otorgamiento de la inscripcion de la actividad, previa aprobacién de la
Secretaria de Desarrollo y Produccion.

Articulo  6°: La inscripcion de la actividad tendrd una vigencia de 365 dias, con
posibilidad de extenderla si continla la actividad. La misma estard exenta de todo tipo
de tasa o cualquier otro gasto administrativo dispuesto por la Ordenanza Fiscal e
Impositiva vigente.

Articulo 7°: Designese como Autoridad de Aplicacién de la presente Ordenanza a |la
Secretaria de Desarrollo y Produccién o cualquiera sea su denominacion que tuviera en
el futuro.

Articulo 8°: En los casos que en el futuro y por cualquier razéon o circunstancia se
encuentren excedidas las caracteristicas y requisitos tenidos en cuenta en el momento

del acogimiento al régimen promocional instituido por la norma, se considerara
inconveniente la prosecucidn de la actividad en el espacio fisico habilitado
oportunamente. En estos supuestos, el emprendedor debera relocalizarse y/o

recategorizarse segin el Cddigo de Ordenamiento Territorial en un plazo de ciento
veinte dias (120) a partir del momento de la notificacion fehaciente. Transcurrido ese
plazo el Departamento Ejecutivo dispondra la caducidad de la habilitacibn mediante
resolucién fundada.

Articulo 9°: Todo incumplimiento a la presente dard lugar a la aplicacion del Coddigo de
Faltas Municipal.

Articulo 10°: Facultese al Departamento Ejecutivo a utilizar espacios publicos

debidamente autorizados por el Concejo Deliberante para la comercializacion y
exposiciones de los Productos Agroalimentarios.

Articulo 11°: De forma.-
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Decretos

REGISTRADA BAJO EL N2081/2023-05 de junio de 2023

VISTO: La solicitud presentada por las Parroquias San Antonio de Padua y San Patricio — expediente 14.049/23;
yCONSIDERANDO: Los motivos de la mismay la autorizacién de la Comisién de Labor Legislativa.Por ello, la

Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, en uso de sus facultades, resuelve emitir el
siguiente

DECRETO

Articulo 1°: Autorizase los cortes de calles necesarios a fin de realizar una procesion para celebrar el Corpus Christi

el dia 11 de junio del corriente afio a partir de las 17.30 hs.

Articulo 2°: Autorizase los cortes de calles necesarios a fin de realizar una procesién para celebrar el dia del Santo

Patrono, San Antonio de Padua, el dia 17 de junio del corriente afio a partir de las 11 hs.
Articulo 3°: Remitase a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder seguin considere.

Articulo 42: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2082/2023-08 de Junio de 2023
VISTO: La solicitud presentada por el Departamento Ejecutivo Municipal; vy

CONSIDERANDOQue, en la misma solicita que se convoque a la brevedad a Sesidn Extraordinaria, atento a lo

establecido en el articulo 68 inc. 5 de la Ley Organica de las Municipalidades.Por ello, la Presidente del Concejo
Deliberante, en uso de sus facultades, resuelve emitir el siguiente:

DECRETO

ARTICULO 1°: Convdquese al Concejo Deliberante de San Antonio de Areco a Sesidn Extraordinaria para el dia
miércoles 14 de junio de 2023 a las 18.00 horas.

Declarese asunto comprendido en la presente convocatoria, el siguiente:

e Expediente 4102-0492/2023: Patente rodados 2023.
ARTICULO 2°: Comuniquese a los Sefiores Concejales, a sus efectos.

ARTICULO 32: De forma.-
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REGISTRADA BAJO EL N2083/2023-08 de Junio de 2023

VISTO La necesidad de proceder a notificar fehacientemente a los Sres. Concejales la convocatoria a Sesidn
Extraordinaria fijada para el dia miércoles 14 de junio de 2023 a las 18.00 horas, por Decreto N° 082/23; y

CONSIDERANDOQue, la Ordenanza General N° 267, faculta a través de los articulos 62/67 a emplear como medio
de notificacion cédulas;Que, a tales efectos, es necesario designar un oficial notificador ad hoc para desempenar

dicha funcidn, dentro del personal asignado a este Cuerpo;Que, el dictado del presente se encuentra dentro de
las facultades otorgadas por el Decreto Ley 6769/58 (articulo 83 y concordantes) y el Reglamento Interno del
Cuerpo (articulo 24 y concordantes).Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante, en uso de sus facultades,
resuelve emitir el siguiente:

DECRETO

ARTICULO 1°: Designase al personal administrativo del Concejo Deliberante, Sra. LAURA ELIZABET CELANEZ, DNI
N° 34.296.507, legajo N° 3424, como Oficial Notificador ad hoc, a efectos de notificar el Decreto N° 082/23 de
Convocatoria a Sesidn Extraordinaria dictado por la Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco.

ARTICULO 22: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2097/2023-12 de Julio de 2023
VISTO: La solicitud presentada por la Direccién de Cultura Municipal — expediente 14.092/23; y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por

unanimidad, resuelve emitir el siguiente
DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico en Plaza Belgrano a fin de realizar el evento “De plaza en plaza”
el dia sdbado 15 de julio del corriente afio, de 15.00 a 17.00 hs.

Articulo 22: Autorizase el uso de espacio publico y cortes de calles necesarios a fin de realizar los festejos
patronales de Vagues el dia domingo 16 de julio del corriente afio, a partir de las 09.00 hs en la estacién de dicha

localidad.

Articulo 3°: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 42°: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2098/2023-12 de Julio de 2023
VISTO La solicitud presentada por la Sra. Laura Azar — expediente 14.096/23; y

CONSIDERANDO Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por
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unanimidad, resuelve emitir el siguiente

DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico en Paseo del Artesano a fin de realizar video clip y clase de zumba
por el Dia del Amigo, acordando con la Direccion de Cultura dia y horario del evento.

Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2099/2023-12 de Julio de 2023
VISTO:La solicitud presentada por la Secretaria de Desarrollo y Produccion — expediente 14.098/23; y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por

unanimidad, resuelve emitir el siguiente
DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico en Feria del Mercado Artesanal del Parque San Martin los dias
20, 21, 27 y 28 de julio del corriente afio, donde se realizara feria de emprendedores destinada a promocionar y
vender productos realizados en San Antonio de Areco.-

Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2100/2023-12 de Julio de 2023
VISTO: La solicitud presentada por la empresa Cooperacion Seguros — expediente 14.100/23; y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por

unanimidad, resuelve emitir el siguiente
DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico entre el 21 y el 23 de julio del corriente afio a fin de realizar la
Campafia de Educacién Vial “El otro accidente”, debiendo la Secretaria de Seguridad definir el lugar a utilizar,
tomando los recaudos necesarios para no impedir la circulacién.

Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-
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REGISTRADA BAJO EL N2101/2023-12 de Julio de 2023
VISTO: La solicitud presentada por la Direccidn de Cultura Municipal — expediente 14.101/23; y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por

unanimidad, resuelve emitir el siguiente
DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico con motivo de realizar las actividades de vacaciones de invierno
en Duggan, villa Lia y San Antonio de Areco.

e Miércoles 19/07/23: Plaza José Luis Galarza (Duggan-15.00 a 16.00 hs) y Plaza José Hernandez
(Villa Lia-14.30 a 16.00 hs).
e Sabado 22/07/23: Plaza José Luis Galarza (Duggan-15.00 a 17.00 hs)
e Domingo 23/07/23: Patio Guida O’Donnell (SAdA-15.00 a 17.30 hs) y Plaza José Hernandez (Villa
Lia-15.00 a 17.00 hs).
Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-

REGISTRADA BAJO EL N2102/2023-14 de Julio de 2023
VISTO: La solicitud presentada por Grisel Ramirez (pasteleria Raices de Cacao) — expediente 14.106/23; y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma y la autorizacién de la Comision de Labor Legislativa.Por ello, la
Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, en uso de sus facultades, emite el siguiente

DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el corte de calle en Alsina y Matheu a fin de realizar un concierto de jazz tradicional gratuito
el dia domingo 16 de julio del corriente afio, acordando el horario con la Secretaria de Seguridad.

Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-
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REGISTRADA BAJO EL N2103/2023-18 de Julio de 2023

VISTO:La solicitud presentada por la Direccidn de Cultura Municipal — expediente 14.107/23;y

CONSIDERANDO: Los motivos de la misma y la autorizacién de la Comisidn de Labor Legislativa.Por ello, la
Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, en uso de sus facultades, emite el siguiente

DECRETO

Articulo 1°: Autorizase el uso de espacio publico con motivo de realizar las actividades de vacaciones de invierno
en Duggan, Villa Lia y San Antonio de Areco.

e Lunes 24/07/23: Plaza Carlos Duggan (15.00 a 16.00 hs) y Plaza José Hernandez de Villa
Lia (15.00 a 16.00 hs).

e Miércoles 26/07/23: Plaza Juan C. Daverio (Villa Lia-14.00 a 16.00 hs) y Plaza Carlos
Duggan (14.30 a 15.30 hs).

e Viernes 28/07/23: Plaza José Hernandez de Villa Lia (15.00 a 16.00 hs).

e Domingo 30/07/23: Plaza José Hernandez de Villa Lia (14.30 a 18.30 hs) y Plaza del Barrio
Amespil (15.00 a 17.00 hs).

Articulo 22: Girese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder segun considere.

Articulo 32: De forma.-
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