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Poder Ejecutivo Municipal 

Decretos 

 Jefatura de Gabinete 

Decreto Nº1581– 03 de noviembre de 2023- VISTO : La conmemoración de la 84° Fiesta 

Nacional de la Tradición  y las actuaciones obrantes en el Expediente Administrativo 

Nº 4102-1421-A/23, y, 

CONSIDERANDO:    

                       -Que el día 10 de noviembre de 2023 se conmemora el 189° aniversario 

del nacimiento de Don José Hernández, autor del Martín Fierro. 

                       - Que el día 12 de noviembre de 2023 se celebrará en la ciudad la 84° 

Fiesta Nacional de la Tradición 

  - Que mediante Decreto 1802/22 del 23 de diciembre de 2022, el 

Departamento Ejecutivo declaró de interés cultural los eventos a desarrollarse durante 

el año 2023, dentro de los cuales se encuentran las actividades turísticas y culturales a 

desarrollarse en San Antonio de Areco en el marco de la 84° FIESTA NACIONAL DE 

LA TRADICIÓN 

                        - Que, con fecha 27 de octubre de 2023, la Asociación de Amigos del 

Parque Criollo y Museo Gauchesco Ricardo Güiraldes representada por su Presidente, 

Sr. Juan Tatta y su Secretario Sr. Patricio Sauton, inició el expediente administrativo 

N° 4102-1421-A/2023 a través del cual propusieron el cronograma de actividades a 

desarrollarse los días 10, 11 y 12 de noviembre del año en curso y posibles 

modalidades para su realización. 

                           - Que, es voluntad de la Asociación de Amigos del Parque Criollo y 

Museo Gauchesco Ricardo Güiraldes prestar colaboración en la organización y 

ejecución de las actividades a realizarse en el marco de la 84° Fiesta Nacional de la 

Tradición. 

  -  Que por lo demás, el Departamento Ejecutivo considera conveniente 

otorgar la explotación de las cantinas a instituciones y entidades de bien público de 

nuestra comunidad; 
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             -  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                             Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º: Dispóngase que la organización y realización de las actividades a 

llevarse a cabo en el marco de la 84° Fiesta de la Tradición estarán a cargo de la 

Municipalidad de San Antonio de Areco con la colaboración de la Asociación de 

Amigos del Parque Criollo y Museo Gauchesco Ricardo Güiraldes, pudiendo a tal fin 

suscribir el convenio correspondiente. 

 

ARTICULO 2°: Instrúyase y encomiéndese a la Secretaría de Turismo y Cultura, a la 

Secretaria de Seguridad, a la Secretaría de Salud, Secretaria de Planificación y Obras 

Públicas, a la Secretaría de Desarrollo y Producción y a la Dirección de Comunicación 

que lleven a cabo las acciones que -en el marco de sus respectivas competencias- 

demande la organización y coordinación de las actividades a realizarse en el marco de 

lo dispuesto en el artículo 1 del presente. 

 

ARTICULO 3: Autorizase a la Asociación de Amigos del Parque Criollo y Museo 

Gauchesco Ricardo Güiraldes el cobro de: (i) bono contribución de pesos mil 

quinientos (Fogón Surero), ii) bono contribución de pesos tres mil (por un día para las 

actividades en el Parque Criollo) y iii) bono contribución pesos cinco mil (por el fin de 

semana para las actividades en el Parque Criollo), de acuerdo con lo previsto por el 

artículo 188 de la Ordenanza Fiscal vigente. 

 

ARTICULO 4: Otórguese a la Asociación de Amigos del Parque Criollo y Museo 

Gauchesco Ricardo Güiraldes la explotación comercial de: i) dos (2) cantinas ubicadas 

en el Predio del Parque Criollo y, ii) una (1) cantina, en el Fogón Surero a realizarse en 

el patio “Pulpería La Blanqueada” para la venta de bebidas y comidas.   A tales efectos 

deberán cumplir con los requisitos establecidos por la normativa vigente en la Provincia 

de Buenos Aires en cuanto a la manipulación de alimentos y comercialización de 

bebidas alcohólicas.  
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ARTICULO 5: Otórguese a la Asociación Cooperadora Hospital Municipal Emilio 

Zerboni de San Antonio de Areco: (i) la explotación comercial de una (1) cantina 

ubicada en el Parque Criollo para para la venta de bebidas y comidas y (ii) una cantina 

ubicada en el Patio “Pulpería La Blanqueada” para la venta de bebidas en el almuerzo 

oficial de paisanos y autoridades.  A tales efectos deberá cumplir con los requisitos 

establecidos por la normativa vigente en la Provincia de Buenos Aires en cuanto a la 

manipulación de alimentos y comercialización de bebidas alcohólicas.   

 

ARTICULO 6:  Otórguese al Club Atlético Huracán de San Antonio de Areco la 

explotación comercial de una (1) cantina a ubicarse en Plaza Gómez, el día del Desfile 

de Paisanos y Tropillas para la venta de comida y bebidas y al Hogar San Camilo De 

Lellis la explotación comercial de una (1) cantina para la venta de bebidas a ubicarse 

en Plaza Arellano, también en el evento antes mencionado. A tales efectos deberán 

cumplir con los requisitos establecidos por la normativa vigente en la Provincia de 

Buenos Aires en cuanto a la manipulación de alimentos y comercialización de bebidas 

alcohólicas. 

  

ARTÍCULO 7º. Exímase a la Asociación de Amigos del Parque Criollo y Museo 

Gauchesco Ricardo Güiraldes, a la Asociación Cooperadora del Hospital Municipal 

Emilio Zerboni, al Club Atlético Huracán y al Hogar San Camilo de Lellis del pago del 

canon previsto en el artículo 12 - inc. c - de la Ordenanza Municipal N° 4668/22. 

ARTICULO 8° El presente Decreto será refrendado por Secretaría de Jefatura de 

Gabinete, Secretaría de Turismo y Cultura, Secretaría de Seguridad, Secretaría de 

Salud, Secretaría de Planificación y Obras Públicas, la Secretaría de Desarrollo y 

Producción y la Dirección de Comunicación. 

 

ARTICULO 9°: Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema. Sr. Ramon Antonio Ojeda. Dr. Fernando Spina Markmann. 

Sr. Lucas Smarke. Sra. Celina Pèrez Adamo. Sra. Josefina Liceda. 
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Decreto Nº1591– 07 de Noviembre  de 2023-VISTO:  El expediente administrativo N° 

4102- 1294/2023, y;  

CONSIDERANDO: 

                              Que el 8 de noviembre de 1958 se creó la “Confederación de 

Obreros y Empleados de la República Argentina” 

                              Que, con motivo de lo mencionado en el considerando precedente, 

se instituyo el 8 de noviembre de cada año como el “Dia del Trabajador Municipal” 

                               Que, es decisión del Intendente Municipal,                                                                    

reconocer el esfuerzo cotidiano que ponen de manifiesto diariamente los trabajadores 

Municipales; 

                               Que por todo ello se considera oportuno declarar asueto 

administrativo, el día 8 de noviembre de 2020  

                              Que, en el marco de las atribuciones legalmente conferidas por el 

artículo es N° 107 y N° 108 de la Ley Orgánica de las Municipalidades y normas 

complementarias 

                                Por ello 

 

EL SR. INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

D E C R E T A 

ARTÍCULO PRIMERO: Declarase asueto administrativo para el día 8 de noviembre de 

2023 para la Administración Pública Municipal 

ARTICULO SEGUNDO: Instrúyase a las distintas Dependencias Municipales para 

que implementen las medidas necesarias, a efectos de mantener la operatividad 

de los servicios esenciales.  

                  

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría 

Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO CUARTO: Comuníquese, Regístrese en el libro de decretos, publíquese 

en el Boletín Oficial y Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  
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Decreto Nº1606– 09 de noviembre de 2023-VISTO El expediente administrativo Nº 4102-

1242/2023, y 

CONSIDERANDO: 

 

   Que, mediante Decreto Nº 1548/2023 de fecha 31 de octubre de 

2023, se estableció un incremento salarial con carácter remunerativo y acumulativo 

sobre sueldo básico vigente al mes de septiembre de 2023 del diez (10%) por ciento a 

partir del 1º de octubre de 2023; 

   Que, por consiguiente y en función de dicho aumento deben ser 

actualizados los haberes previsionales de los Jubilados y Pensionados de éste 

Municipio; 

   Que, en efecto se acompaña al presente, la grilla salarial de los 

empleados en actividad con un régimen de treinta (30) horas semanales y su prorrateo 

para un régimen horario de cuarenta (40) y cuarenta cinco (45) horas semanales, 

siendo éstos dos últimos, regímenes vigentes hasta el año 2014; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello, 

                 

 

                  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Utilícese para el cálculo del haber previsional de los Jubilados y 

Pensionados del Municipio de San Antonio de Areco, a partir del 1° de octubre de 

2023, las grillas salariales que a continuación se detallan: 

 

VALORES A PARTIR DEL 1º de octubre de 2023 

CATEGORIA 30hs 40hs 45hs 

21 $ 174,963 $ 233,284 $ 262,445 

20 $ 159,058 $ 212,077 $ 238,587 

19 $ 144,654 $ 192,872 $ 216,981 

18 $ 130,629 $ 174,172 $ 195,944 

17 $ 119,508 $ 159,344 $ 179,262 



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 
 
 

B.O.M. N° 463/2023 

 
8 

16 $ 116,038 $ 154,717 $ 174,057 

15 $ 112,686 $ 150,248 $ 169,029 

14 $ 109,404 $ 145,872 $ 164,106 

13 $ 106,223 $ 141,631 $ 159,335 

12 $ 103,137 $ 137,516 $ 154,706 

11 $ 100,220 $ 133,627 $ 150,330 

10 $ 97,329 $ 129,772 $ 145,994 

9 $ 94,501 $ 126,001 $ 141,752 

8 $ 91,724 $ 122,299 $ 137,586 

7 $ 89,068 $ 118,757 $ 133,602 

6 $ 86,223 $ 114,964 $ 129,335 

5 $ 83,944 $ 111,925 $ 125,916 

4 $ 81,496 $ 108,661 $ 122,244 

3 $ 79,137 $ 105,516 $ 118,706 

2 $ 76,833 $ 102,444 $ 115,250 

1 $ 74,602 $ 99,469 $ 111,903 

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese.                            

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. . Sra. Belen Magne (Directora Interina de Recursos Humanos).  

 

Decreto Nº1608– 09 de noviembre de 2023-VISTO: Los expedientes administrativos N° 

4102-0562/23 y N° 14.192/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO: 

                             Que mediante el Decreto del Departamento Ejecutivo registrado bajo 

el N° 1301/23 se ha procedido a la designación de la nómina de inscriptos de Mayores 

Contribuyentes que cumplen con los requisitos para integrar la Asamblea de 

Concejales y Mayores Contribuyentes en los términos de la Ley Orgánica de las 

Municipalidades. 
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                             Que por razón del Decreto del Concejo Deliberante registrado bajo 

el N° 153/23 se ha designado a los Mayores Contribuyentes para integrar la Asamblea 

de Concejales y Mayores Contribuyentes en los términos del art. 94 de la Ley 

Orgánica de las Municipalidades 

                             Que el mencionado artículo, en el punto 5 establece que: “El 

Presidente del Concejo, dentro de los cinco días, deberá remitir dichas listas al 

Intendente Municipal quien, dentro del quinto día, elegirá de cada lista un número igual 

de Concejales que integran el respectivo grupo político proponente, integrando con 

ellos la lista definitiva de mayores contribuyentes. Con los restantes propuestos 

formara las listas de suplentes, quienes sustituirán a los titulares de las mismas en el 

orden que les asignara” 

                             Que, en consecuencia, corresponde a este Departamento Ejecutivo 

elegir de cada lista un número igual al de Concejales que integran el grupo político 

proponente, quedando el resto conformando la lista de suplentes. 

                             Que se le ha dado intervención a los Organismos Competentes 

                             Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias 

                             Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1: Designase la lista definitiva de Mayores Contribuyentes del partido de 

San Antonio de Areco, para integrar la Asamblea de Concejales y Mayores 

Contribuyentes a los vecinos que a continuación se detallan:  

I- MAYORES CONTRIBUYENTES TITULARES 

 (1) Bloque Juntos:  

                          1.1 – PUGLIESE María Florencia 

                          1.2 - SILLS Lelia Silvia 

                          1.3 - FANELLI Ana María 
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                          1.4 – MORGAN Verónica 

                          1.5 - NAON Dolores 

                          1.6 - FLIESS Luciano 

                          1.7 – PIGRETI Santiago 

                          1.8 – LEVANTINI Santiago 

  (2) Bloque Frente de Todos: 

                           2.1- PONCE Antonio 

                           2.2 – MONSERRAT Carlos 

                           2.3 - CARDOZO Rosalina 

                           2.4 – PUGLIESE Luciano 

                           2.5 - DEMERGASSO Juan Carlos  

                           2.6 – BATTAGLIA Anabella 

 

II- MAYORES CONTRIBUYENTES SUPLENTES  

(1) Bloque Juntos  

                          1.1 –DODERA Carlos 

                          1.2 – OCHOA Juan Manuel 

                          1.3 – DE LA TORRE Lorena 

                          1.4 – NAVARINI Irene 

                          1.5 – RATTAGAN Nora 

                          1.6 – FERNANDEZ Roberto 

                          1.7 –  STURLA Martín 

                          1.8 - BOSCOVICH Mario Sergio 
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  (2) Bloque Frente de Todos: 

                           2.1- QUIROGA Norma 

                           2.2 – DI CARLO Adrián 

                           2.3 – PULTRONE María Laura 

                           2.4 - ROA Cristián Javier 

                           2.5 - CODON Sofía 

                           2.6 – FAGNANI Camila 

ARTICULO 2: El Presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete 

ARTICULO 3: Comuníquese, regístrese en el Libro de decretos, publíquese en el 

Boletín oficial y cumplido archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. 
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Oficina de Compras 

 

Decreto Nº1546– 31 de octubre de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el 

Expediente Administrativo Nº 4102-0236/2020 y; 

CONSIDERANDO: 

Que, por las presentes actuaciones tramita la renovación para la contratación 

del mantenimiento de espacios verdes en establecimientos educativos del partido;  

Que, a fs. 279 obra el presupuesto de la Cooperativa de Trabajo 27 de 

Octubre Limitada por la suma total de pesos seis millones ciento ochenta y cuatro mil 

trescientos noventa y nueve ($6.184.399,00) por mano de obra e insumos, para el 

mantenimiento de espacios verdes del partido de San Antonio de Areco; 

Que, a fs. 281/282 obra la solicitud de gasto para la contratación; 

Que, la contratación comprende los meses de noviembre del 2023 a enero del 

2024; 

Que, a fs. 283 la Secretaria de Hacienda autorizó la contratación por el 

periodo de tres (3) meses a partir de noviembre de 2023; 

Que el artículo 156 de la Ley Orgánica Municipalidades dispone que “como 

excepción a lo prescripto en el artículo 151 sobre licitaciones y concursos se admitirán 

compras y contrataciones directas en los siguientes casos… inciso 8) los servicios 

periódicos de limpieza y mantenimiento de bienes para el funcionamiento de las 

dependencias del Municipio o para prestaciones a cargo del mismo”; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades (Decreto-Ley N° 6769/58 y sus respectivas 

modificaciones), y el Decreto Provincial N° 2980/00; 

            Por ello; 

 

 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE SAN ANTONIO DE ARECO 

     DECRETA: 
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ARTICULO 1°. Prorrógase la contratación para el Mantenimiento de Espacios Verdes 

en los Establecimientos Educativos del Partido de San Antonio de Areco con la 

Cooperativa de Trabajo 27 de Octubre Limitada por la suma total de pesos seis 

millones ciento ochenta y cuatro mil trescientos noventa y nueve ($6.184.399,00) para 

el periodo comprendido del 01 de noviembre de 2023 hasta el 31 de enero de 2024. 

 

ARTÍCULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Jefatura de 

Gabinete y la Secretaria de Educación y Deporte. 

 

ARTÍCULO 3°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, archívese. 

 Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. 
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Secretaría de Hacienda 

 

Decreto Nº1605 – 09 de noviembre de 2023-  VISTO las actuaciones obrantes en 

expediente Nº 4102-1314/2023, y        

CONSIDERANDO:                                                                          

Que, marco de la Fiesta de la Tradición 2023 a realizarse con 

fecha 11 y 12 de noviembre de 2023 se realizarán eventos y actividades con el Parque 

Criollo de nuestra ciudad como escenario;   

Que, en el marco de la mencionada Fiesta se invitó a pilcheros 

locales y de localidades vecinas a participar; 

 Que, las fiestas de esta índole generan un espacio, en el cual los 

pilcheros y artesanos dan a conocer sus productos e impulsan así sus 

emprendimientos; 

Que, si bien el canon por la ocupación del espacio público se rige 

según Ordenanza Impositiva Nro. 4668/22 Art. 12 Inc. C) conforme a la superficie que 

ocupa, el Departamento Ejecutivo considera propicio fijar un canon fijo por cada 

puesto a fin de incentivar la participación de los mismos; 

Que por lo expuesto surge la necesidad de fijar el valor del canon 

antes mencionado; 

Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, Secretaría de Hacienda y Asesoría Letrada;                                                                  

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias      

Por ello, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º.  Establézcase en el marco de la Fiesta de la Tradición 2023 el pago del 

canon por un valor de pesos veinte mil ($ 20.000) por puesto (cualquiera sea su 

tamaño) para el día sábado 11 de Noviembre de 2023 y por un valor de pesos treinta 

ml ($30.000) por puesto (cualquiera sea su tamaño) para el día domingo 12 de 

Noviembre de 2023, de pilcheros y artesanos provenientes de otras localidades.  

ARTICULO 2º.  Exímase en el marco de la Fiesta de la Tradición 2023 el pago del 

canon correspondiente a la instalación de puestos (cualquiera sea tu tamaño) de 

pilcheros y artesanos residentes del partido de San Antonio de Areco  

ARTICULO 3º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de 

proceder de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto. 

ARTICULO 4º.  El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Ingresos 

Públicos, Secretaría de Hacienda y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 5°: Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Maria Eugenia Zeleme.  Cra. Jimena Berardinelli.  
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Secretaría de Desarrollo y Producción 

 

Decreto Nº1611 – 10 de noviembre  de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0135/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que la firma GRUPO AGROINDUSTRIAL DEL SUR S.A. C.U.I.T.                

N° 30-70972733-4 ha solicitado la renovación de la habilitación de un comercio 

dedicado a “PELADERO DE AVES, MATADERO Y FRIGORÍFICO”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. N° 1 de la Ordenanza    

N° 4562/21 que modifica el Art. 10 de la Ordenanza Nº 3405/08 y su modificatoria             

Nº 3746/12; 

Que hasta tanto regularice situación de titularidad del inmueble, 

presente Certificado de Aptitud Ambiental, Permiso de Explotación de Recurso Hídrico 

Licencia de Emisiones Gaseosas a la Atmosfera (LEGA) y Certificado de Frigorista, 

corresponde otorgar una habilitación precaria;  

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 

Por ello,      

 

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 
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ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 11 de octubre de 2023 la renovación de la 

habilitación con carácter precario al comercio dedicado a “PELADERO DE AVES, 

MATADERO Y FRIGORÍFICO” propiedad de la firma GRUPO AGROINDUSTRIAL 

DEL SUR S.A. C.U.I.T. N° 30-70972733-4 con domicilio comercial en Acceso a Ruta 

Nº 41 entre San Luis y Catamarca, con Nomenclatura Catastral: Circunscripción: VI; 

Sección: C; Chacra: 12; Parcela: 3 A y 3 B, Localidad de Villa Lía Partido de San 

Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente.  

 

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente a la firma GRUPO AGROINDUSTRIAL 

DEL SUR S.A. por intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando 

el certificado correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible 

bajo pena de aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaría de Desarrollo de Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

 

Decreto Nº1616 – 10 de noviembre  de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0997/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. SILLS, JULIA MARÍA C.U.I.T. N° 23-31229600-4 ha 

solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “ALMACÉN, DIETÉTICA, CAFÉ Y 

PASTELERÍA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  
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Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 09 de octubre de 2023 la habilitación con 

carácter definitivo al comercio dedicado a “ALMACÉN, DIETÉTICA, CAFÉ Y 

PASTELERÍA” (nombre de fantasía: Alacena Alimentos) propiedad de la Sra. SILLS, 

JULIA MARÍA C.U.I.T. N° 23-31229600-4 con domicilio comercial en Avenida Vieytes 

Nº 393 con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 66; 

Parcela: 5 A; Unidad Funcional: 02 y 03, Partido de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. SILLS, JULIA MARÍA por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena 

de aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Decreto Nº1617 – 10 de noviembre  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0243/2021 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. PONTI, OMAR REINALDO C.U.I.T. N° 20-13731343-0 

ha solicitado la renovación de la habilitación de un comercio dedicado a 

“CARPINTERÍA, FABRICACIÓN DE MUEBLES DE MADERA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. Nº 1 de la Ordenanza        

N° 4562/21 que modifica el Art. 10 de la Ordenanza Nº 3405/08 y su modificatoria             

Nº 3746/12; 

Que hasta tanto finalice Plan de Pago Tasa por Impuesto 

Automotor (Rodado Nº 1241) y regularice situación de planos, corresponde otorgar 

habilitación precaria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 20 de octubre de 2023 la renovación de la 

habilitación con carácter precario al comercio dedicado a “CARPINTERÍA, 

FABRICACIÓN DE MUEBLES DE MADERA” (nombre de fantasía “Carpintería Ponti”) 

propiedad del Sr.  PONTI, OMAR REINALDO C.U.I.T. N° 20-13731343-0 con domicilio 

comercial en calle Azcuénaga N° 87, con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I; 

Sección: B;        Manzana: 153; Parcela: 3 H, Partido de San Antonio de Areco. 
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ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente. 

 

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente al Sr. PONTI, OMAR REINALDO por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción  entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena 

de aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

 

Decreto Nº1618 – 10 de noviembre  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0716/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. HERNÁNDEZ, RODOLFO JOSÉ C.U.I.T. N° 20-

21653176-1 ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “PELUQUERÍA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 
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Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 31 de octubre de 2023 la habilitación con 

carácter definitivo al comercio dedicado a “PELUQUERÍA” (nombre de fantasía: 

Rodolfo) propiedad del Sr. HERNÁNDEZ, RODOLFO JOSÉ C.U.I.T. N° 20-21653176-

1 con domicilio comercial en calle Alvear Nº 103 con Nomenclatura catastral: 

Circunscripción: I; Sección: B; Manzana: 137; Parcela: 9 E, de la localidad de San 

Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. HERNÁNDEZ, RODOLFO JOSÉ 

por intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  

certificado correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible 

bajo pena de aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

Decreto Nº1619 – 10 de noviembre  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-0950/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. PORTAS, MARIELA LORELEY C.U.I.T. N° 27-

29696002-6 ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “GALERÍA DE 

ARTE”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  
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Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 10 de octubre de 2023 la habilitación con 

carácter definitivo al comercio dedicado a “GALERÍA DE ARTE” (nombre de fantasía: 

Buenos Aires Atelier) propiedad de la Sra. PORTAS, MARIELA LORELEY C.U.I.T. N° 

27-29696002-6 con domicilio comercial en calle Alsina Nº 317 con Nomenclatura 

catastral:   Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 62; Parcela: 14 A, Partido de San 

Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. PORTAS, MARIELA LORELEY 

por intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  

certificado correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible 

bajo pena de aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Decreto Nº1620 – 10 de noviembre  de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-1442/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. NIS, SUSANA ISABEL C.U.I.T. N° 27-00859535-1 ha 

solicitado la renovación de la habilitación de un comercio dedicado a “HOSPEDAJE 

ALTERNATIVO”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción indica que hasta tanto regularice situación de planos, 

corresponde otorgar una habilitación precaria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 

108 y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 17 de octubre de 2023 la renovación de la 

habilitación con carácter precario al comercio dedicado a “HOSPEDAJE 

ALTERNATIVO” (nombre de fantasía “La Rosalía”) propiedad de la Sra. NIS, SUSANA 

ISABEL C.U.I.T. N° 27-00859535-1 con domicilio comercial en calle Azcuénaga N° 382 

con Nomenclatura Catastral: Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 65; Parcela: 16, 

de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente.  
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ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. NIS, SUSANA ISABEL por 

intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena 

de aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaría de Desarrollo y Producción y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Secretaría de Turismo y Cultura 

 

Decreto Nº1601 – 07 de Noviembre  de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1058/2023, y, 

CONSIDERANDO:  

   Que, atento la creciente actividad cultural, producto del 

incremento de visitantes que recibe nuestra ciudad, es necesario contar con personal 

idóneo para desempeñarse dentro del Archivo Histórico Municipal, bajo la órbita de la 

Dirección de Cultura; 

   Que, en virtud de la licencia sin goce de haberes que cursa la 

agente Luciana Bottaro (Legajo Personal N° 2645), se torna indispensable dar curso al 

ingreso de un agente en su reemplazo;  

   Que, la Srta. BUE CAMILA BELEN, ha demostrado contar con el 

conjunto de conocimientos y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el 

puesto requiere; 

   Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del Convenio 

Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada 

por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de aptitud 

física, certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para el 

ingreso; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;  

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

                   

 

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                      DECRETA 
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ARTICULO 1º. Desígnese, a partir del 25 de octubre de 2023, a la Srta. BUE CAMILA 

BELEN (M.I. Nº 41.545.651; Legajo Personal Nº 3692), como personal mensualizado 

para desempeñarse como personal administrativo, categoría tres (3), con una carga 

horaria de treinta (30) horas semanales bajo la órbita de la Dirección de Cultura, 

dependiente de la Secretaría de Turismo y Cultura. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase para la designación del artículo precedente, un haber 

equivalente al cargo.  

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Turismo y Cultura y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Salud 

 

Decreto Nº1589– 06 de Noviembre de 2023- VISTO El expediente administrativo Nº 

4102-0803/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

                     Que, mediante Decreto N° 0237/22, le fue otorgada a la Dr. 

ANDRIANO RAUL ALFREDO, una bonificación de carácter no remunerativo en 

concepto de “Estímulo al Desempeño” del treinta (30%) por ciento de su sueldo 

básico, atento las funciones que el agente desempeña dentro del Hospital Municipal 

“Emilio Zerboni]”, como médico de Unidad de Terapia Intensiva (UTI);  

  Que, a fs. dos (2) de las presentes actuaciones, desde la Dirección del 

mencionado nosocomio y atento una reestructuración del área, se solicita le sea 

retiradas la bonificación mencionada;  

                               Que, la Dirección de Recursos Humanos toma conocimiento y la 

Asesoría Letrada la intervención de su competencia; 

                               Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                               Por ello,  

              EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                          DECRETA: 

ARTICULO 1º. Retírese, a partir del 01 de junio de 2023, la bonificación no 

remunerativa en concepto de “Estímulo al Desempeño” otorgada mediante Decreto  N° 

0237/2022, al agente ANDRIANO RAUL ALFREDO (MI. 11.898.969, Legajo Personal 

Nº 3266) por no encontrarse realizando las tareas por las cuales le fue otorgada las 

mismas. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese.  

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH)          
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Decreto Nº1592– 07 de Noviembre de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1153/2023, y, 

CONSIDERANDO:  

                               Que, en virtud de la necesidad de ampliar la prestación actual 

del servicio de Pediatría del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, es menester 

incorporar un profesional especializado para tal fin, a los efectos de dar la cobertura 

necesaria en el mencionado nosocomio; 

                    Que, el Dr. PUCCIARELLI ALFREDO ALEJANDRO ha 

acreditado poseer los requisitos exigidos por la normativa vigente para el ejercicio de 

su profesión; 

    Que, asimismo, ha demostrado contar con el conjunto de 

competencias requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia;                 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                             Por ello,  

         

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                             DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de octubre de 2023, al Dr. PUCCIARELLI 

ALFREDO ALEJANDRO (M.I. Nº 17.000.370, Legajo Personal Nº 3688), como 

personal profesional Médico, especializado en Pediatría, para desempeñarse dentro 

del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, dependiente de la Secretaría de Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a Personal Profesional Médico con 

una carga horaria de doce (12) horas semanales y la realización de guardias activas 

y/o pasivas según las necesidades del servicio. 

 

ARTICULO 3° El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 
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 ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH)          

          

 

Decreto Nº1596– 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1153/2023, y, 

CONSIDERANDO:  

                               Que, en virtud de la necesidad de ampliar la prestación actual 

del servicio de Pediatría del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, es menester 

incorporar un profesional especializado para tal fin, a los efectos de dar la cobertura 

necesaria en el mencionado nosocomio; 

                    Que, el Dr. PUCCIARELLI ALFREDO ALEJANDRO ha 

acreditado poseer los requisitos exigidos por la normativa vigente para el ejercicio de 

su profesión; 

    Que, asimismo, ha demostrado contar con el conjunto de 

competencias requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia;                 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                             Por ello,  

         

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                             DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de octubre de 2023, al Dr. PUCCIARELLI 

ALFREDO ALEJANDRO (M.I. Nº 17.000.370, Legajo Personal Nº 3688), como 

personal profesional Médico, especializado en Pediatría, para desempeñarse dentro 

del Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, dependiente de la Secretaría de Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a Personal Profesional Médico con 

una carga horaria de doce (12) horas semanales y la realización de guardias activas 

y/o pasivas según las necesidades del servicio. 
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ARTICULO 3° El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

  

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH)          

          

   

Decreto Nº1598– 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1116/2023 y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, existe la necesidad de ampliar el plantel de profesionales 

que actualmente posee el Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, atento la alta demanda 

poblacional, por lo que es menester incorporar un profesional médico para dar 

cobertura al servicio de consultorio de clínica médica, como así también en el sector 

de guardias; 

 Que, a tal fin, la Dra. MAGALHAES AMORIM RENATA ha 

demostrado contar con el conjunto de competencias requeridas para llevar adelante 

las tareas que el puesto requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la 

normativa vigente para el ejercicio de su profesión; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia;    

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 

           EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 
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ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 15 de septiembre de 2023, a la Dra. 

MAGALHAES AMORIM RENATA (M.I. Nº 95.422.405 Legajo Personal Nº 3687), como 

personal profesional Médico, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, dependiente 

de la Secretaría de Salud. 

 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a una carga horaria de medico 

consultorio de doce (12) horas semanales y la realización de guardias activas y/o 

pasivas según las necesidades del servicio. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH) 

 

Decreto Nº1602– 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1202/2023 y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, atento la puesta en marcha del programa de salud 

territorial, desde la Dirección de Atención Primaria de la Salud, se solicita se incorpore 

personal profesional médico a efectos de dar la cobertura necesaria a dicho programa; 

 Que, a tal fin, la Dra. AGUERRE MARIA BELEN ha demostrado 

contar con el conjunto de competencias requeridas para llevar adelante las tareas que 

el puesto requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la normativa vigente 

para el ejercicio de su profesión; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia;    

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  



 
 

 B.O.M. N° 421/2023 
 
 

B.O.M. N° 463/2023 

 
32 

 

           EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de noviembre de 2023, a la Dra. AGUERRE 

MARIA BELEN (M.I. Nº 34.429.150 Legajo Personal Nº 3689), como personal 

profesional Médico, para prestar servicio dentro del CAPS Dr. Di Santo, bajo la órbita 

de la Dirección de Atención Primara de la Salud, dependiente de la Secretaría de 

Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a una carga horaria de medico 

consultorio de treinta y seis (36) horas semanales. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH) 

 

Decreto Nº1603– 07 de Noviembre de 2023- VISTO los Expedientes Administrativos N° 

4102-1027/2020 y 4102-1181/2020, la Resolución de la Secretaría de Gobierno de 

Salud del Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Nación N° 518 de fecha 12 de 

marzo de 2019 y sus modificatorias y; 

CONSIDERANDO:                                                       

 Que mediante la Resolución de la Secretaría de Gobierno de 

Salud del Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Nación N° 518/2019 y 

modificatorias se creó el actual PROGRAMA SUMAR, aprobándose sus bases y 

lineamientos económicos y financieros correspondientes.  

 Que el PROGRAMA SUMAR tiene como objetivos generales, 

incrementar la cobertura efectiva y equitativa de servicios de salud priorizados para la 

población con cobertura pública exclusiva. 

 



                                                                                                                                                      
 

 B.O.M. N° 421/2023 
 

B.O.M. N° 463/2023 

33 

                     Que la relación entre la Nación y las Jurisdicciones participantes 

estará regida por un Convenio Marco de Participación, donde se establecerán los 

derechos y obligaciones de las partes durante la vigencia del Programa. Asimismo, el 

Programa contará con un Manual Operativo donde se definirán las normas de 

funcionamiento del mismo. 

                     Que, este marco normativo, el Hospital Municipal Emilio Zerboni 

como efector del citado Programa suscribió con el Ministerio de Salud de la 

Jurisdicción de Buenos Aires, por intermedio de la Unidad de Implementación, el 

Compromiso de Gestión en relación al Programa SUMAR por el cual habilita a cada 

efector a disponer de sus fondos libremente para ser aplicados, entre otros, a 

incentivos al personal, en cuyo caso se podrá asignarse hasta un máximo del 25 % de 

los mismos durante cada semestre calendario.   

                           Que a fs. 465 la Contadora Municipal acompaña informe con el saldo 

disponible del Plan Sumar. 

                         Que a fs. 466 la Secretaria de Hacienda autoriza el gasto. 

                            Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda 

y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia. 

                             Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios. 

Por ello, 

 

                      EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                    DECRETA: 

 

 

ARTICULO 1º. Abónese por la suma total de pesos DOSCIENTOS VEINTE MIL CIEN 

($  220.100,00) correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2023 el Concepto de 

incentivo en carácter no remunerativo en el marco del Programa Provincial SUMAR 

(Recurso 17.5.01.46-Plan Sumar), conforme a las especificaciones establecidas en el 

anexo I que forma parte integrante del presente. 
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ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Salud  y la 

Secretaria Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.  

                                           ANEXO I 

                                      

LEGAJO 

PERSONAL 

APELLIDO Y NOMBRE D.N.I. Nº INCENTIVO ($) 

 

3205 PALERMO GUERRERO 

ROCÍO 

37.353.702 $ 15.000 

3182 CASUSCELLI  ARIANA 31.743.497 $ 8.000 

2621 ROSSIGNOLI MARIELA 33.643.487 $ 4.300 

2509 QUIROGA SILVANA 27.199.147 $ 18.000 

 

2369 TAUREL AYELEN 35.330.523 $ 26.000 

 

1079 FANTI ANDANA 26.270.390 $ 29.600 

3008 SCRUBIE MERCEDES 27.657.804 $ 10.000 

2629 LABORANTI VERONICA 92.427.873 $ 20.000 

 

1152 PALERMO SILVIA 22.683.847 $ 5.000 

 

2250 BARANIUK AILIN 31.422.395 $ 6.200 

 

3479 CAGNONE VALENTINA DE 

LOS MILAGROS 

42.389.594 $ 8.600 

3590 BOUCHET DAINA 44.211.814 $ 18.200 
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3589 PALERMO BATTAGLIA 

MELISSA 

41.053.511 $ 4.000 

3636 VEGA VALERIA DANIELA 21.762.048 $ 3.700 

1837 SILLS DOLORES 25.414.557 $ 4.500 

3573 HEINE LUZ 25.597.736 $ 2.400 

3315 CASCO ANDREA 32.468.033 $ 14.000 

1783 LARA PAULA ELOISA 17.279.294 $ 5.800 

2473 MARCHI VANESA 33.173.949 $ 14.400 

1202 VUAGNIAUX ALDANA 24.485.475 $ 2.400 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann.  

 

Decreto Nº1607– 09 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1243/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

   Que, la agente RODRIGUEZ PAOLA ESTEFANIA se 

desempeña como personal Técnico en Salud, dentro de la Secretaría de Salud; 

   Que, mediante copia de certificado médico obrante a fs. dos (2), 

se indica como fecha probable de parto el 20 de noviembre de 2023; 

   Que, haciendo uso del derecho conferido por el Art. 108° del 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante Ordenanza N° 4265/17, 

promulgada conforme Decreto N° 1488 registrado bajo fecha 13 de octubre de 2017, 

corresponde conceder ciento veinte (120) días de Licencia por Maternidad; 

   Que, la agente de referencia opta por el derecho a tomar treinta 

(30) días con antelación a la fecha probable de parto, tal como obra a fs. tres (3); 

   Que, de acuerdo se establece en el Art. 109° del mencionado 

Convenio, en los casos de nacimiento prematuro, se sumará con posterioridad al parto 

los días de licencia anterior al mismo que no hubieren sido gozados por la agente 

hasta completar los cientos veinte (120) días de licencia. En los casos de gestación 

múltiple, se extenderá treinta (30) días corridos, quedando sujeto a decisión de la 

agente el goce del mismo con antelación o posterioridad al parto. Tales circunstancias 

deberán probarse fehacientemente mediante certificación médica; 
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   Que, asimismo, según el artículo 110° del mismo cuerpo legal, 

en el supuesto caso de que la persona recién nacida debiese permanecer internada o 

requiera atención permanente en el hogar con motivo de una enfermedad, el lapso 

previsto para el periodo posterior al parto se extenderá por la cantidad de días que 

dure dicha internación, acreditando tal situación mediante certificación médico;’ 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto – Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello, 

 

                   EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

     DECRETA: 

ARTICULO 1º. Concédase, a partir del 22 de octubre de 2023 y hasta el 18 de febrero 

de 2024 inclusive, ciento veinte (120) días de licencia por maternidad con goce íntegro 

de haberes a la agente RODRIGUEZ PAOLA ESTEFANIA (M.I. Nº 32.611.877; Legajo 

Personal Nº 2761) quien se desempeña como personal Técnico en Salud, dentro de la 

Secretaría de Salud. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos,  la  Secretaría de Salud, y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 3°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH) 
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Decreto Nº1615– 10 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-1166/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

                               Que, existe la necesidad de ampliar el plantel de médicos que 

actualmente posee el sector de salud atento la alta demanda poblacional; 

   Que, en virtud de ello, desde la Dirección de Atención Primaria 

de la Salud se solicita se incorpore al Dr. SPINA FRANCISCO, para dar cobertura al 

servicio de Clínica Médica dentro de la Unidad Sanitaria de la localidad de Villa Lía; 

   Que, el profesional mencionado ut supra ha demostrado contar 

con el conjunto de competencias requeridas para llevar adelante las tareas que el 

puesto requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la normativa vigente 

para el ejercicio de su profesión; 

 Que, la Directora de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;    

                   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                          Por ello,  

            EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Desígnese, a partir del 1° de octubre de 2023, al Dr. SPINA 

FRANCISCO (M.I. Nº 29.652.813 Legajo Personal Nº 3615), como personal 

profesional Médico, para desempeñarse en el ámbito de la Unidad Sanitaria de la 

localidad de Villa Lía, dependiente de la Secretaría de Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a una carga horaria de  treinta y 

seis (36) horas semanales y la realización de guardias según las necesidades del 

servicio.  

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH) 
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Secretaría de Educación y Deporte 

 

Decreto Nº1594 – 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 

N°4102-0613/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente PONTI Mónica Leticia solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires; 

                                     Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes; 

                                   Que  a fs. setenta y siete (77) se adjunta el certificado médico 

por once (11) días restando catorce  (14) con goce integro de haberes;     

                                   Que la docente PONTI se desempeña como preceptora titular en 

el turno tarde en el Jardín de Infantes Municipal “Duende Azul”. 

                                  Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                  Que la docente VENERE, Sofia se encuentra inscripta en el 

listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  
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EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por enfermedad ordinaria a la docente PONTI 

MONICA LETICIA (M.I Nº 17.279.257, Legajo Personal N°9083) como preceptora 

titular en el turno tarde desde el 05 de septiembre de 2023 hasta el 15 de septiembre 

de 2023 inclusive en el Jardín de Infantes Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente VENERE SOFIA (M.I Nº 37.353.751, Legajo 

Personal N°9826) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 05 de 

septiembre de 2023 hasta el 15 de septiembre de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

de Infantes “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº1599 – 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 

N°4102-0684/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente SCARANO, Karina solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires desde el 12 de junio de 2023 

hasta el 16 de junio de 2023 y desde el 14 de agosto 2023 hasta 25 de agosto de 

2023; 

                                      Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes;    
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                                              Que a fs. 79 y 90, la docente presenta certificado médico 

por diecisiete (17) días;         

                                  Que la docente SCARANO, se desempeña como preceptora 

titular en los turnos mañana y tarde en el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de 

Música”. 

                                  Que es necesario cubrir los cargos para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                  Que las docentes PAOLETTA, Josefina, ERMILIO, Victoria y 

PAULI, Iris Priscila  se encuentra inscripta en el listado oficial de ingreso a la docencia 

en la Secretaría de Educación y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para 

cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Acéptese la licencia por enfermedad a la docente SCARANO KARINA 

(M.I Nº 24.062.033, Legajo Personal N°9262) como preceptora titular en los turnos 

mañana y tarde desde el 12 de junio de 2023 hasta el 16 de junio de 2023 inclusive en 

el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente PAOLETTA JOSEFINA (M.I Nº 35.983.834, 

Legajo Personal N°9844) como preceptora suplente en el turno mañana, a partir del 12 

de junio de 2023 hasta el 16 de junio de 2023 inclusive, en el Jardín de Infantes 

Municipal “Cajita de Música”. 
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ARTICULO 3º. Desígnese a la docente PAULI IRIS PRISCILA (M.I Nº 33.784.556, 

Legajo Personal N°9726) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 12 de 

junio de 2023 hasta el 16 de junio de 2023 inclusive, en el Jardín de Infantes Municipal 

“Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 4º. Acéptese la licencia por enfermedad a la docente SCARANO KARINA  

(M.I Nº 24.062.033, Legajo Personal N°9262) como preceptora titular en los turnos 

mañana y tarde desde el 14 de agosto de 2023 hasta el 25 de agosto de 2023 

inclusive en el Jardín de Infantes Municipal “Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 5º. Desígnese a la docente ERMILIO VICTORIA (M.I Nº 33.643.433, 

Legajo Personal N°9790) como preceptora suplente en el turno mañana, a partir del 14 

de agosto de 2023 hasta el 25 de agosto de 2023 inclusive, en el Jardín de Infantes 

Municipal “Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 6º. Desígnese a la docente PAULI IRIS PRISCILA (M.I Nº 33.784.556, 

Legajo Personal N°9726) como preceptora suplente en el turno tarde, a partir del 14 de 

agosto de 2023 hasta el 25 de agosto de 2023 inclusive, en el Jardín de Infantes 

Municipal “Cajita de Música”. 

 

ARTICULO 7º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 8º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº1600 – 07 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 

N°4102-0530/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente FANTI, María Antonella solicita licencia 

por enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires;   

                                                Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes;    

                                                Que según Decreto Nº 1264/23, la docente hizo uso de 

diez (10) días por enfermedad ordinaria. Que a fs. 84, la docente FANTI, presenta 

certificados médicos por tres (3) días desde el 16 de agosto de 2023, restando doce 

(12) días con goce integro de haberes; 

                                               Que la docente FANTI, María Antonella se desempeña 

como maestra de sala titular turno tarde en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul;    

                                                Que es necesario cubrir el cargo para así poder 

continuar brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo;                                 

                                               Que la docente PUNTE, Valentina se encuentra inscripta 

en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes 

y cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                                Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría 

de Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por enfermedad de la docente FANTI, MARÍA 

ANTONELLA (M.I Nº 35.405.344, Legajo Personal N°9578) como maestra de sala 

titular en el turno tarde desde 16 de agosto de 2023 hasta el 18 de agosto de 2023 en 

el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente PUNTE VALENTINA (M.I Nº 41.545.669, 

Legajo Personal N°9772) como maestra de sala suplente en el turno tarde, a partir del 

16 de agosto de 2023 hasta el 18 de agosto de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº1613 – 10 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 

4102-0262/2023, y 

CONSIDERANDO:                                 

                       Que, el profesor CARUSO Jonathan Héctor se encuentra 

cubriendo la licencia por maternidad de la docente LOSASSO VIRGINIA según 

Decreto Nº 0990/23; 

                        Que el Sr. CARUSO Jonathan Héctor, renuncia a su cargo de 

profesor de 3 horas cátedras suplente a partir del 15 de junio del 2023;  

                        Que es necesario continuar cubriendo las horas para brindar la 

atención de los ñiños y jóvenes que asisten a los talleres de la Dirección de Deportes; 

                        Que el profesor TABARES, Federico cumple con los requisitos 

necesarios para cubrir dicha licencia;  
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                        Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                        Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas 

por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

 Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Acéptese la renuncia al profesor CARUSO JONATHAN HECTOR (M.I. 

Nº 34.606.159, Legajo Personal Nº 9848) en 3 horas cátedras suplente a partir del 15 

de junio del 2023, en la Escuela Municipal de Deportes. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese al profesor TABARES FEDERICO ADRIAN (M.I. Nº 

40.978.343, Legajo Personal Nº 9802) en 3 horas cátedras suplente, a partir del 21 de 

junio de 2023 y hasta el 24 de octubre del 2023 en la Escuela Municipal de Deportes. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archíves 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº1614– 10 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 

4102-0146/22, y  

CONSIDERANDO:    

                                   Que según Decreto docente Nº 0690/23 la docente LENNON, 

María Esther se encontraba  de cambio de funciones según artículo 121° del Estatuto 

Docente de la Provincia de Buenos Aires, Ley 10.579 desde el 01 de marzo de 2023 

hasta el 31 de agosto de 2023;    

                                 Que la docente solicita la continuidad del cambio de funciones a 

partir del 01 de septiembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023; 

                                   Que la docente fue citada a una Junta Médica, la cual dictaminó 

el cambio de función dentro del establecimiento educativo sin estar frente a alumnos;    
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                                    Que la docente LENNON, se desempaña como vicedirectora 2º 

titular jornada completa en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”    

                                    Que la misma realizara tareas administrativas en la Escuela 

Primaria Municipal “Manuel Belgrano”; 

              Que es necesario continuar cubriendo el cargo para continuar 

brindando la atención de los niños que asisten a los distintos establecimientos 

educativos municipales; 

              Que la docente MENDEZ, Belén se encuentra inscripta en el 

listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes, 

cumpliendo con los requisitos necesarios para cubrir dicha licencia;  

              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Educación y Deportes, la Secretaría de Hacienda y  Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

               Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas 

por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias;                             

            Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la continuidad del cambio de funciones a la docente  

LENNON MARÍA ESTHER (M.I N° 10.647.774, Legajo Personal N° 9033) como 

vicedirectora 2º titular jornada completa, a partir del 01 de septiembre de 2023 y hasta 

el 31 de diciembre de 2023, en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”. 

 

ARTICULO 2º.  Aféctese a la docente LENNON MARÍA ESTHER (M.I N° 10.647.774, 

Legajo Personal N° 9033) al desempeño de tareas administrativas en la Escuela 

Primaria Municipal “Manuel Belgrano en los turnos mañana y tarde” 

 

ARTICULO 3º. Prorróguese la designación de la docente MENDEZ BELEN (M.I N° 

31.782.001, Legajo Personal N° 9758) como vicedirectora 2º suplente jornada 

completa, a partir del 01 de septiembre de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, 

en la Escuela Primaria Municipal “Manuel Belgrano”. 
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ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

 

ARTICULO 5 º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº1622 – 10 de Noviembre de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 

N°4102-0386/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente RODRIGUEZ Mariana solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires; 

                                       Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes;    

                                      Que la docente hizo uso de un (1) día por enfermedad 

ordinaria como se adjunta la planilla del sistema de RAFAM a fs. cincuenta (50). 

                                      Que a fs. cuarenta y tres (43) se adjunta el certificado médico 

por cuatro (4) días restando veinte (20) con goce integro de haberes; 

                                      Que la docente RODRIGUEZ se desempeña como preceptora 

titular en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

                                  Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                  Que la docente SMARKE, Brenda se encuentra inscripta en el 

listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  
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                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

 

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por enfermedad ordinaria a la docente  

RODRIGUEZ MARIANA (M.I Nº 24.485.482, Legajo Personal N°9721) como 

preceptora titular en el turno mañana desde el 08 de agosto de 2023 hasta el 11 de 

agosto de 2023 inclusive en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente SMARKE BRENDA (M.I Nº 36.386.941, Legajo 

Personal N°9686) como preceptora suplente en el turno mañana, a partir del 08 de 

agosto de 2023 hasta el 11 de agosto de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Planificación y Obras Públicas 

 

Decreto Nº1593 – 07 de Noviembre  de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1211-P/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra, ampliación a regularizar, propiedad de Perruolo Miguel situado en el 

predio identificado catastralmente como Circ: I, Sec: C Qta: 17, Mz: 17a, Pc.:16, 

ubicado en calle De los Begaries entre Orofino y Barletti, de la localidad de San 

Antonio de Areco; 

Que, el propietario acredita la titularidad del inmueble con copia de 

escritura, obrantes a fs. 5/12 

Que, a fs. 27 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires; 

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Construcción por obra ampliación a regularizar, conforme recibo Nº 298353, obrante a 

fs. 32; 

                                 Que, la obra ampliación a regularizar no cumple con la normativa 

urbanística vigente, según lo informado a fs.33 por la Dirección de Catastro y Obras 

Particulares; 

 Que, por encontrarse superficie en infracción, de acuerdo a lo 

establecido por el Código de Ordenamiento Territorial, toma intervención el Juzgado 

de Faltas, y el propietario abona la multa correspondiente según lo informado a fs. 36; 

                                 Que, a fs. 37 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

                                  Que, el contribuyente no posee deuda con este Municipio según 

lo informado a fs.38/39 por la Dirección de Ingresos Públicos, y a fs. 40 por el Juzgado 

de Faltas; 

Que a fs. 42 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello, 

 

        EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

ARTICULO 1º. Apruébese la obra ampliación a regularizar, conforme al plano obrante 

a fs.27, propiedad de Perruolo Miguel situado en el predio identificado catastralmente 

como Circ: I, Sec: C Qta. 17, Mz: 17a, Pc.:16, ubicado en calle De los Begaries entre 

Orofino y Barletti, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº1595 – 07 de Noviembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1032-M/2023, y 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso para la construcción de sepultura, propiedad de Mangini, Alejandra Celeste en 

la Sepultura N.º 08, Departamento N.º 19, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de 

Locación N.º 5079, del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, a fs. 4 obra el plano de obra por Construcción de Sepultura, 

firmado por la profesional Valdez Verónica; 

                                Que, a fs. 5 se incluye el informe emitido por la División del 

Cementerio, que certifica la veracidad de los datos consignados, no encontrándose 

objeción para la aprobación de las presentes actuaciones; 
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Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Construcción conforme recibo N.º 294850 obrante a fs. 7; 

Que, la propietaria no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs.8 por la Jefa de Departamento Nº 1 de Ingresos Públicos y a fs. 9 por el 

Juzgado de Faltas; 

Que a fs.11 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas, que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Apruébese el permiso de obra, para construcción de sepultura, 

conforme al plano obrante a fs. 4, propiedad de Mangini, Alejandra Celeste en la 

Sepultura N.º 08, Departamento N.º 19, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de 

Locación N.º 5079, del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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Decreto Nº1597 – 07 de Noviembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1045-A/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra, a regularizar, propiedad de Ambrune, María Juana y Ambrune Delia 

Lucia situado en el predio identificado catastralmente como Circ: IV, Pc.: 450, ubicado 

en Camino Rural, de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, las propietarias acreditan la titularidad del inmueble con 

copia de escritura, obrantes a fs. 3/5 

Que, a fs. 8 obra el informe de titularidad emitido por la Secretaria 

de Planificación y Obras Públicas; 

Que, a fs. 22 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Arquitecta de la Provincia de Buenos Aires; 

                                 Que, la obra a regularizar cumple con la normativa urbanística 

vigente, según lo informado a fs. 24 por la Dirección de Catastro y Obras Particulares; 

 Que, las contribuyentes abonan el correspondiente Derecho de 

Construcción por obra a regularizar, conforme recibo Nº 21183, obrante a fs. 27; 

                                Que, las contribuyentes no poseen deuda con este Municipio 

según lo informado a fs. 28/30 por la Dirección de Ingresos Públicos, y libre deuda a 

fs. 31/32 por el Juzgado de Faltas; 

Que a fs. 34 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello,  

 

       EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

 

ARTICULO 1º. Apruébese la obra a regularizar, conforme al plano obrante a fs.22, 

propiedad de Ambrune, María Juana y Ambrune Delia Lucia situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ: IV, Pc.: 450, ubicado en Camino Rural, de la 

localidad de San Antonio de Areco. 
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ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº1612 – 10  de Noviembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1387-H/2023, y 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso para la construcción de sepultura, propiedad de Heredia Cristian, en la 

Sepultura N.º 67, Departamento N.º 18, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de 

Locación N.º 5020, del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, el propietario no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs.3 por la Jefa de Departamento Nº 1 de Ingresos Públicos y a fs. 8 por el 

Juzgado de Faltas; 

                                Que, a fs. 4 obra el plano de obra por Construcción de Sepultura, 

firmado por el profesional Salcedo Alfredo; 

                                Que, a fs. 5 se incluye el informe emitido por la División del 

Cementerio, que certifica la veracidad de los datos consignados, no encontrándose 

objeción para la aprobación de las presentes actuaciones; 

Que, el contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Construcción conforme recibo N.º 300039 obrante a fs. 7; 

Que a fs.10 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas, que recomienda la aprobación del presente actuado; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 

ARTICULO 1º. Apruébese el permiso de obra, para construcción de sepultura, 

conforme al plano obrante a fs. 4, propiedad de Heredia Cristian, en la Sepultura N.º 

67, Departamento N.º 18, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de Locación N.º 5020, 

del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº1621 – 10  de Noviembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1296-L/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra, a regularizar, propiedad de Lekander María Laura situado en el 

predio identificado catastralmente como Circ: V, Sec: A, Mz: 29, Pc.:15 y 16, ubicado 

en calle Almirante Brown entre Rivadavia y San Antonio, de la localidad de Duggan; 

Que, la propietaria acredita la titularidad del inmueble con copia de 

escritura, obrantes a fs. 3/6 

Que, a fs. 20 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Técnicos de la Provincia de Buenos Aires; 
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Que, a fs. 22 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

Que, la obra a regularizar no cumple con la normativa urbanística 

vigente, según lo informado a fs.23 por la Secretaría de Planificación y Obras Públicas; 

Que, la contribuyente abona el correspondiente Derecho de 

Construcción por obra a regularizar, conforme recibo Nº 299236, obrante a fs. 25; 

                                 Que, por encontrarse superficie en infracción, de acuerdo a lo 

establecido por el Código de Ordenamiento Territorial, toma intervención el Juzgado 

de Faltas, y el propietario abona la multa correspondiente según lo informado a fs. 30; 

                                 Que, la contribuyente no posee deuda con este Municipio según 

lo informado a fs.31/33 por la Dirección de Ingresos Públicos, y a fs. 34 por el Juzgado 

de Faltas; 

Que a fs. 36 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

 

ARTICULO 1º. Apruébese la obra a regularizar, conforme al plano obrante a fs.20, 

propiedad de Lekander María Laura situado en el predio identificado catastralmente 

como Circ: V, Sec: A, Mz: 29, Pc.:15 y 16, ubicado en calle Almirante Brown entre 

Rivadavia y San Antonio, de la localidad de Duggan; 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 
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ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº1623 – 10  de Noviembre de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y 

modificatoria Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 

4102–1405-L/2023, y 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso para la construcción de Nicho triple, propiedad de Lofredo Jorge Atilio, en el 

Nicho triple N° 19, Departamento 1, Sección 3, Traza III, Fracción II, Titulo de Locación 

N° 5092, del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, a fs. 4 obra el plano de obra por Construcción de Nicho 

triple, firmado por el profesional Francisco Fantilli Mat. T1-5080; 

Que, a fs. 5 se incluye el informe emitido por la División del 

Cementerio, que certifica la veracidad de los datos consignados, no encontrándose 

objeción para la aprobación de las presentes actuaciones; 

Que, el propietario abonó el correspondiente derecho de 

construcción cementerio, por la construcción de nicho triple mediante recibo Nº 

300041, conforme se indica el volante de pago obrante a fs. 8; 

Que, el propietario no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 9 por la Dirección de Ingresos Públicos, y a fs. 10 por el Juzgado de 

Faltas; 

Que a fs. 12 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas, que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 
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ARTICULO 1º. Apruébese el permiso de obra, para construcción de Nicho triple, 

conforme al plano obrante a fs. 4, propiedad de Lofredo Jorge Atilio, en el Nicho triple 

N° 19, Departamento 1, Sección 3, Traza III, Fracción II, Titulo de Locación N° 5092, 

del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 
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 Contratos y Convenios 

 

 

 Contrato de servicio de Impresiomes– 25 de octubre  de 2023 - Entre la Municipalidad de San 

Antonio de Areco y la Empresa C $ C Copier  S.R.L.  quien cede en préstamo un (1) equipo 

multifunción Ricoh MP 301 para la oficina de transito  y según detalle en Exp. Nº 4102-1054/23,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de octubre  de 2023  hasta 31 de octubre de 2023  

 

 

 Contrato de Servicio– 25 de octubre  de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco 

y la Dra. DORCELY, ROSELINE quien tendra su cobertura de guardias en el servicio de clínica 

General y según detalle en Exp. Nº 4102-1148/2023,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de octubre  de 2023  hasta 31 de diciembre de 2023 

 

 

 Contrato de Servicio– 01 de noviembre  de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de 

Areco y la Dra. NAVEIRO, MARIA LAURA quien tendra su cobertura de guardias en el servicio  

de terapia intensiva  y según detalle en Exp. Nº 4102-0394/2023,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de octubre  de 2023  hasta 31 de diciembre de 2023 

 

 

 Contrato de Locación de servicio – 01 de noviembre de 2023 - Entre la Municipalidad de San 

Antonio de Areco y  la COOPERATIVA DE TRABAJO 27 DE OCTUBRE LINITADA  para el 

mantenimiento de espacios verdes en los establecimientos educativos correspondientes  y según 

detalle en Exp. Nº 4102-0236/2020,  

 Duración : 03 meses , desde 01 de noviembre  de 2023  hasta 31 de enero de 2024 
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                          Concejo Deliberante 

                              Decretos                                                                           

REGISTRADA BAJO EL Nº171/2023-30 de octubre de 2023- Modificado 

VISTO: La solicitud presentada por la Dirección de Cultura Municipal – expediente 14.236/23; y 

CONSIDERANDO: El motivo de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de 

Areco, por unanimidad, resuelve emitir el siguiente: 

DECRETO 

Artículo 1°: Autorízase el uso de espacio público en calle Lavalle e/Alsina y Arellano y corte de 

calle Lavalle y Arellano, de 18.00 a 03.00 hs, con motivo de realizar el evento “Estación de la 

Tradición Areco” el día sábado 04 de noviembre del corriente año.-  

Artículo 2º: Autorízase toda otra solicitud del mismo tenor que se encuadre dentro de la 84° 

fiesta de la Tradición. 

Artículo 3°: Gírese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder 

según considere.  

Artículo 4º: De forma. 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº176/2023-06 de noviembre de 2023 

VISTO: La solicitud presentada por el Jardín de Infantes N° 902 “María Elena Walsh” – 

expediente N° 14.249/23; y  

CONSIDERANDO:  El motivo de la misma y la autorización de la Comisión de Labor 

Legislativa.Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, en uso de 

sus facultades, emite el siguiente: 
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DECRETO 

Artículo 1°: Autorízase el corte de calle Córdoba e/San Martín y Belgrano (localidad de Villa Lía) 

a fin de realizar el “Fogón de la Tradición” el día 17 de noviembre del corriente año, de 17.00 a 

21.00 hs. 

Artículo 2º: Gírese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder 

según considere. 

Artículo 3º: De forma. 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº177/2023-06 de noviembre de 2023 

VISTO: La solicitud presentada por Yamila Esnaola – expediente N° 14.250/23; y  

CONSIDERANDO: El motivo de la misma y la autorización de la Comisión de Labor 

Legislativa.Por ello, la Presidente del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, en uso de 

sus facultades, emite el siguiente: 

DECRETO 

Artículo 1°: Autorízase el uso de espacio público en los laterales del Polideportivo Municipal de 

nuestra ciudad a fin de brindar clases de funcional los días lunes y miércoles de 19.30 a 20.30 

hs a partir del mes de noviembre 2023, y de 20.30 a 21.30 hs. a partir del mes de diciembre de 

2023. 

Artículo 2º: Gírese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder 

según considere. 

Artículo 3º: De forma. 

 

 

 

 

 


