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Poder Ejecutivo Municipal 

Decretos 

 Jefatura de Gabinete 

Decreto Nº0866– 30 de Junio de 2023-VISTO: La commemoracion de un nuevo 

aniversario de la Masacre de los Mártires Palotinos, y; 

CONSIDERANDO: 

                               Que, el 4 de julio de 1976 los argentinos recibíamos una de las 

noticias más cruentas y dolorosas de nuestra historia, que referían al asesinato de cinco 

religiosos de la Iglesia de San Patricio, ubicada en el barrio de Belgrano de Capital 

Federal. 

                                Que los nombres de las víctimas se repetían escuetamente por las 

radios, pero más se propagaban en las parroquias. Habían sido asesinados los 

sacerdotes palotinos Pedro Dufau, Alfredo Leaden y Alfredo José "Alfie" Kelly, y los 

seminaristas Salvador Barbeito Doval y Emilio Barletti. 

                                 Que, fueron cinco personas muy diferentes entre sí, con diversas 

miradas de la realidad, pero unidas en el mismo anhelo de fidelidad a la Verdad. Sus 

historias y sus edades eran muy diversas pero los cinco se apasionaron, movidos por 

anunciar la Palabra de Dios que da a cada uno un lugar en la Iglesia y en el mundo. 

Dedicaron su vida a la misión Evangelizadora que siempre es transformadora de la 

realidad                  

                                 Que, fue un atentado a una comunidad comprometida en el 

anuncio del Evangelio. El compromiso de fe los llevó a defender el valor de la vida y 

promover los valores evangélicos de la justicia, de la paz y del compromiso con los 

indefensos de la humanidad. 

                                 Que, “Juntos vivieron y juntos murieron”. 
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                                Que, como sociedad no sólo debemos recordar a los Mártires 

Palotinos, exigiendo Memoria, Verdad y Justicia; sino también continuando con su 

legado de trabajo social. 

                                        Por ello, 

                           EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Declárese de Interés Municipal el acto en conmemoración del 47º 

Aniversario del asesinato de los sacerdotes, Padre Alfredo Kelly, Alfredo Leaden, Pedro 

Duffau y los seminaristas Emilio Barletti y Salvador Berbeito Doval, conocida como 

Masacre de San Patricio, a realizarse el día 2 de julio del 2023, a las 11.00 hs, en la 

Plazoleta Mártires Palotinos, ubicada en Av. Alvear entre Av Smith y Ruta Nacional Nº 

8, de la localidad. 

ARTICULO 2º: Entreguese copia del presente a la Comision Permanente de Recuerdos 

de los Mártires Palotinos y familiares de los mártires.  

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto será refrendado por  la Secretaria de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTICULO 4°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. 

 

Decreto Nº0879– 04 de Julio de 2023- VISTO: El expediente administrativo N° 13.997/23 

del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4704/23 

“Condónese la deuda de tasa de servicios urbanos y servicios sanitarios del inmueble 

N° 2429, propiedad del Sindicato de luz y fuerza Mercedes- Seccional”, sancionada en 

la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, a los veintiocho 

días del mes de junio de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0895– 04 de Julio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0710/2023, y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, la agente MUÑOZ MARIANA LUZ se desempeña como 

personal administrativo bajo la órbita de la Oficina de Compras cumpliendo sus tareas 

con compromiso y responsabilidad; 

   Que, la agente mencionada incorporó tareas administrativas 

atento la baja producida por la licencia sin goce de haberes que cursa el agente 

Fernández Maxit Gastón (LP N° 2689); 

  Que, es decisión del Poder Ejecutivo, reconocer y compensar el 

buen desempeño de sus funcionarios; 

   Que, en virtud de ello y de las funciones propias que desempeña, 

se solicita le sea otorgada una bonificación de carácter no remunerativo en concepto de 

“Estímulo al Desempeño” del cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico; 

  Que, la precitada bonificación es concedida en función de las 

tareas del puesto, por tanto, si el agente cambiare de puesto o fuere trasladado a otra 

Secretaría, la misma declinará automáticamente; 
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   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

      EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                    DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Otórguese, a partir del 8 de mayo de 2023, a la agente MUÑOZ 

MARIANA LUZ (M.I. Nº 37.859.258, Legajo Personal Nº 2799), quien se desempeña 

como personal administrativo, bajo la órbita de la Oficina de Compras, una bonificación 

mensual de carácter no remunerativo en concepto de “Estímulo al Desempeño” del 

cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de  Recursos 

Humanos y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0907– 05 de Julio de 2023- VISTO: Los expedientes administrativos N° 4102-

0329-D/23 y N° 14.067/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 
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ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4705/23 “Acéptese 

la donación efectuada por las Sras. Marta Gerónima y Norma María De Simone y por el 

Sr. Ernesto Ramón De Simone  de los inmuebles denominados catastralmente como: 

Circ. I, Secc. C, Mz 3 e, Pcs. 20,21,22 y 23 – Pda. Inmobiliaria N° 095-5104 – 095- 5105 

– 095-5106 y 095- 5107 de San Antonio de Areco”, sancionada en la Sala de Sesiones 

del Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, a los veintiocho días del mes de junio 

de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0908– 05 de Julio de 2023- VISTO: Los expedientes administrativos N° 4102-

0822/23 y N° 14.069/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4706/23 “Autorizase 

la venta de diez (10)  semovientes”, sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo 

Deliberante de San Antonio de Areco, a los veintiocho días del mes de junio de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 
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ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0909– 05 de Julio de 2023- VISTO: Los expedientes administrativos N° 4102-

0470/23 y N° 14.065/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4707/23 “Crease 

en el ámbito de la Municipalidad de San Antonio de Areco la Unidad de Estadística 

Municipal (U.E.M.)”, sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de San 

Antonio de Areco, a los veintiocho días del mes de junio de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  
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Decreto Nº0910– 05 de Julio de 2023- VISTO: Los expedientes administrativos N° 4102-

0621-C/23 y N° 14.068/23 del Concejo Deliberante, y; 

CONSIDERANDO 

                                Que es competencia y atribución del Departamento Ejecutivo 

promulgar las ordenanzas del Concejo Deliberante según lo establecido en el Artículo 

108 inciso 2 de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                                 Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Promúlgase en todos sus términos la Ordenanza N° 4708/23 “Autorizase 

a subscribir el contrato de comodato con Dirección General de Cultura y Educación de 

la Provincia de Buenos Aires, mediante el cual se cede parte del inmueble sito en calle 

Sarmiento N° 789 de la localidad para el funcionamiento del Centro de Estimulación y 

Aprendizaje Temprano”, sancionada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de 

San Antonio de Areco, a los veintiocho días del mes de junio de 2023. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

ARTÍCULO 3°: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, 

Archívese 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.  

 

Decreto Nº0928– 07 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0837/2023, y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, la Sra. Jefa de Compras OROSCO NATALIA SOLEDAD se 

encuentra cursando licencia por familiar enfermo partir del 13 de junio y hasta el 30 de 

junio de 2023 tal como obra a fs. cuatro (4) del presente; 



                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

 
10 

   Que, en virtud de ello, es menester designar personal idóneo en 

su reemplazo para ocupar dicho cargo mientras dure la precitada licencia; 

   Que, la Sra. BARRERA YESICA SOLEDAD reúne los requisitos 

necesarios para desempeñar dicha función; 

   Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1°. Concédase, a la Sra. OROSCO NATALIA SOLEDAD (MI. Nº 

24.062.129, Legajo Personal Nº 2167) licencia médica por familiar enfermo, a partir del 

13 de junio de 2023 y hasta  30 de junio de 2023 inclusive. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a partir del 13 de junio de 2023 y hasta el 30 de junio de 2023 

inclusive, a la Sra. BARRERA YESICA SOLEDAD (MI. Nº 34.837.957, Legajo Personal 

Nº 2554) como Jefa de Compras Interina. 

 

ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese.               

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Oficina de Compras 

 

Decreto Nº0766 – 07 de Junio de 2023- VISTO las actuaciones obrantes en el 

Expediente Administrativo Nº 4102-0041/23; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente tramita la Licitación Privada N°01/2023 

relativo a la "Contratación del servicio para estacionamiento medido", 

Que, desde la Secretaría de Seguridad se solicita que la contratación del 

servicio de estacionamiento medido pueda regularizarse en forma apropiada licitando 

dicha prestación; 

Que, a fs.2-16 se adjunta pliego con requerimientos técnicos realizado por 

la Secretaria de Seguridad; 

Que, a fs.17 se encuentra la solicitud de gasto por un monto total de pesos 

tres millones ciento cuarenta y cinco mil  ($ 3.145.000,00); 

Que, se encuentra adjunto el Decreto N° 2075/2021 mediante el cual se 

decreta la implementación del Sistema de estacionamiento medido en la Ciudad de San 

Antonio de Areco, tipos de vehículos, días y zonas donde se deberá abonar el mismo 

estipuladas en la Ordenanza N° 3451/09 y Ordenanza Fiscal N° 4667/22 e impositiva 

N° 4668/22, modificatorias, complementarias, el articulo 151 y CC de la Ley Orgánica 

de las Municipalidades y Reglamento de Contabilidad que actualmente se aplica a la 

zona Costanera (Z2) y Zona Parque Criollo y Museo (Z3); 

                  Que, la Secretaría de Hacienda informa que dentro de la partida general de 

gastos correspondiente al ejercicio 2023 contempla partida presupuestaria para hacer 

frente dentro de la Secretaria de Seguridad 111054000, en la Categoría Programática 

16.00.00 tránsito, transporte y seguridad vial, se encuentra disponible la partida 3.4.9.0 

servicio de ingeniería de sistemas de software y equipamiento para la implementación 

y gestión de sistema de estacionamiento medido y tarifado; 

Que, la Oficina de Compras ha confeccionado el Pliego de Bases y 

Condiciones, los cuales forman parte integrante de la presente Licitación Privada; 
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Que, resulta procedente realizar la Licitación Privada de acuerdo a lo 

establecido en el Art. 151º de la Ley Orgánica de las Municipalidades; 

                 Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus modificatorias y el 

Decreto Provincial N° 2980/00.- 

Por ello; 

                    EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º: Llámese a Licitación Privada N° 01/2023, para el día 29 de junio de 2023 

a las 12:00 horas, en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San Antonio de 

Areco, sita en Boulevard Héroes de Malvinas y Matheu de San Antonio de Areco, relativa 

a la "Contratación del Servicio de Estacionamiento medido". 

ARTÍCULO 2°: Apruébese el “Pliego de Bases y Condiciones” y el “Pliego con 

requerimientos Técnicos “para el llamado a Licitación Privada Nº 01/2023, para la 

“Contratación del Servicio de Estacionamiento Medido “. 

ARTICULO 3º: La apertura de los sobres se realizará el día 29 de junio de 2023 a las 

12:00 hs. en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San Antonio de Areco, sita 

en Boulevard Héroes de Malvinas y Matheu de San Antonio de Areco, Provincia de 

Buenos Aires. En caso de que el día previsto resultare declarado feriado, asueto 

administrativo, o que por cualquier otra circunstancia imprevista impidiese la realización, 

el mismo se llevara a cabo el primer día hábil siguiente a la misma hora y lugar citado 

precedentemente. 

ARTICULO 3°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Seguridad y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

ARTICULO 4°: Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial. Cumplido, archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramón Antonio Ojeda. 
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Decreto Nº0868 – 28 de Junio de 2023-VISTO: Las actuaciones obrantes en el 

Expediente Administrativo Nº 4102-0822/2022 – CD 13.838/2022 y; 

 CONSIDERANDO: 

Que, por las presentes actuaciones tramita la Licitación Pública Nº 4/2023 

“Ejecución de pavimento bituminoso en Calle Arellano  (entre Quetgles y Sabina Petrilli) 

– Etapa 1”; 

Que el Cómputo y Presupuesto Oficial asciende a la suma de pesos cincuenta 

y cinco millones setecientos once mil doscientos veintiocho con 73/100 ($ 

55.711.228,73) 

Que mediante Decreto Nº 0650/2023 se realiza el llamado a Licitación Pública 

Nº 04/2023; 

Que de acuerdo a Acta de Apertura, se recibe una única propuesta, de Lider 

Vial X SRL por un total de pesos sesenta y tres millones trescientos veintidos mil 

quinientos ($ 63.322.500,00); 

Que la documentación presentada por Lider X Vial SRL se encuentra completa 

de acuerdo a lo solicitado en el Pliego de Bases y Condiciones Generales y Particulares; 

Que la Comisión Evaluadora de Ofertas aconseja pre adjudicar la “Ejecución 

de pavimento bituminoso en Calle Arellano (entre Quetgles y Sabina Petrilli) – Etapa 1” 

a Lider X Vial SRL, previa autorización y ampliación de solicitud de gastos por parte de 

la Secretaría de Hacienda; 

Que  toma intervención la Secretaría de Hacienda, y solicita  que se 

instrumente un pedido de mejoramiento de oferta al oferente ; 

               Que, la presente medida se dicta en uso de las  atribuciones conferidas por la 

Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias; 

Por ello;                                                                                                                                           

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO                                                                                                

DECRETA: 

 



                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

 
14 

ARTÍCULO 1º: Solicítase  a Lider X Vial SRL CUIT 30-70798687-1 el mejoramiento de 

su propuesta presentada en el marco de la Licitación Pública N° 04/2023, para la 

“Ejecución de pavimento bituminoso en Calle Arellano (entre Quetgles y Sabina Petrilli) 

– Etapa 1”.; 

 ARTÍCULO 2º: La apertura de la propuesta de mejora de oferta se realizará el día 30 

de junio de 2023 a las 12.00 horas en la Oficina de Compras de la Municipalidad de San 

Antonio de Areco, sita en Boulevard Heroes de Malvinas y Matheu, San Antonio de 

Areco, Provincia de Buenos Aires. En caso de que el día previsto resultare declarado 

feriado o asueto administrativo o por cualquier otra circunstancia imprevista impidiese la 

realización, el mismo se llevara a cabo el primer dia hábil siguiente a la misma hora y 

lugar citado precedentemete. 

ARTÍCULO 3º: El presente Decreto será refrendado por la Secretaría de Planificación 

y Obras Públicas y por la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º: Regístrese, comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial, Cumplido, 

archívese.- 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0872 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1846/2021, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente se tramitó la Licitación Pública 

N°02/2022 para la “Construcción de CDI en San Antonio de Areco”; 

Que, mediante Decreto 0962/22 se adjudicó la obra a la empresa 

"WindWest S.A" CUIT 30-71470051-7, por la suma total de Pesos cincuenta y cuatro 

millones novecientos setenta y cinco mil doscientos sesenta y tres con 09/100 

($54.975.263,09) I.V.A. incluido; 

Que, a fs. 907 la empresa WINDWEST S.A. presenta nota con 

fecha 2 de mayo de 2023 firmada por el Sr. Pablo R. Dumit donde manifiesta la decisión 

de ceder los créditos de la obra correspondientes a los certificados Nº6 y 7º de los meses 

de enero y febrero respectivamente, a la empresa Capital ARG S.A.; 

Que, a fs. 908-917 obra copia de la escritura donde se establece al 

Sr. Pablo R. Dumit como apoderado de la empresa WINDWEST S.A.; 
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Que, a fs. 918-933 se acompaña contrato de cesión de crédito 

certificado por la notaria Cluadia E. Romannazzi, titular del registro notarial Nº 514 de la 

ciudad de Mendoza, con intervención notarial del Registro Nº 6 de San Antonio de Areco, 

firmado por el Escribano Martín R. Tótaro, donde la firma WINDWEST S.A. (cedente) 

cede a la firma CAPITAL ARG S.A. (Cesionaria) todos los derechos y acciones de cobro 

que tiene y le corresponden por el contrato de locación de obra para la “Construcción 

de CDI en San Antonio de Areco”, de: 

               - Certificado Nº 6, facturado mediante factura Nº 00002-00000183 de fecha 

03/03/2023, por un monto total de PESOS UN MILLÓN CUATROCIENTOS 

CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SIETE CON 17/100 ($1.459.907,17); 

              -Certificado Nº 7, facturado mediante factura Nº 00002-00000195 de fecha 

03/04/2023, por un monto total de PESOS DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA 

Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO CON 28/100 ($2.546.781,28); 

Que, de acuerdo al dictamen de la Asesoría Letrada, y habiéndose 

cumplido con la notificación conforme la normativa aplicada, la Asesoría Letrada 

considera el pago de los certificados de obra N° 6 y 7 de la obra denominada 

“Construcción de CDI en San Antonio de Areco” deberán hacerse efectivos a la 

cesionaria CAPITAL ARG S.A.; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

respectivas modificaciones; 

                                    Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

 

ARTÍCULO 1º. Autorícese a realizar el pago de los certificados de obra Nº 6 y 7 de la 

obra denominada “Construcción de CDI en San Antonio de Areco” a la cesionaria 

CAPITAL ARG S.A. 

  

ARTICULO 2º. El presente decreto es refrendado por la Asesoría Letrada, la Secretaría 

de Planificación y Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga.Arq. Lucas Smar 
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Secretaría de Hacienda 

 

Decreto Nº0870 – 30 de Junio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nro. 4102-

0252/2023, y los Decretos Nro. 0868/23 y 0869/23 y; 

CONSIDERANDO: 

 Que, dentro de los objetivos del Departamento Ejecutivo se ha 

previsto la adecuación salarial de los agentes de esta Municipalidad.  

   Que, de acuerdo a las negociaciones con las distintas 

agrupaciones sindicales se acordó un incremento salarial con carácter remunerativo y 

acumulativo sobre sueldo básico vigente al mes de mayo de 2023, pagadero de la 

siguiente forma: I) diez (10%) por ciento a partir del 1º de julio y quince (15%) por ciento 

a partir del 1° de septiembre de 2023.  

 Que, la última actualización salarial vigente para el personal 

municipal fue establecida mediante Decretos Municipales Nº 0330/23, 0868/23 y 

0869/23;  

   Que, la Dirección de Recursos toma la intervención de su 

competencia. 

 Que, la presente medida e dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios. 

   Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Apruébese un incremento salarial con carácter remunerativo y 

acumulativo sobre sueldo básico vigente al mes de mes de  mayo de 2023, pagadero 

de la siguiente forma: I) diez (10%) por ciento a partir del 1º de julio y II) quince (15%) 

por ciento a partir del 1° de septiembre de 2023.  
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ARTICULO 2º. La grilla salarial quedara establecida de la siguiente manera. 

CATEGORÍA JULIO 10%  
SEPTIEMBRE 

15%  

21 
$ 138.310,00 $ 159.057,00 

20 
$ 125.737,00 $ 144.598,00 

19 
$ 114.351,00 $ 131.504,00 

18 
$ 103.265,00 $ 118.754,00 

17 
$   94.473,00 $ 108.644,00 

16 
$   91,729,00 $ 105.489,00 

15 
$   89.080,00 $ 102.442,00 

14 
$   86.485,00 $   99.458,00 

13 
$   83.971,00 $   96.566,00 

12 
$   81.532,00 $  93.761,00 

11 
$  79.225,00 $   91.109,00 

10 
$   76.490,00 $   88.481,00 

9 
$  74.704,00 $   85.910,00 

8 
$  72.509,00 $   83.385,00 

7 
$  70.410,00 $   80.971,00 

6 
$   68.477,00 $   78.748,00 

5 
$   66.359,00 $   76.313,00 

4 
$   64.424,00 $  74.087,00 

3 
$   62.559,00 $   71.943,00 

2 
$   60.737,00 $   69.848,00 

1 
$   58.974,00 $   67.820,00 
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FUNCIONARIOS JULIO 10%  
SEPTIEMBRE 

15%  

Intendente $ 1.000.945,00 $ 1.151.087,00 

Secretario $    283.167,00 $    325.643,00 

Asesor Letrado $    283.167,00 $    325.643,00 

Subsecretario $    259.545,00 $    298.477,00 

Delegados $    236.023,00 $    271.426,00 

Director $    236.023,00 $    271.426,00 

Director Unidad 

Sanitaria  

$   150.142,00 $    172.663,00 

Juez de Faltas $    283.167,00 $    325.643,00 

Jefe de Compras $    259.545,00 $    298.477,00 

Tesorera $     259.545,00 $    298.477,00 

Contadora $     259.545,00 $    298.477,00 

Subdirector $    207.696,00 $   238.851,00 

Administrador del 

Hospital 
$    207.696,00 $   238.851,00 

Coordinador $    188.878,00 $    217.210,00 

Secretario del Concejo $    177.568,00 $    204.203,00 

Concejales 
$   

250.236,00 

$    

287.772,00 

 

 

ARTICULO 3°.- De acuerdo al incremento expuesto, apruébese la grilla de sueldos 

básicos de consultorio del personal Médico, según su régimen horario, la que quedará 

establecida de la siguiente manera. 

 

 

 JULIO 10%  
SEPTIEMBRE 

15%  

Médico 6Hs 
$   19.646,00 $   22.593,00 

Médico 12Hs 
$   39.290,00 $   45.183,00 

Médico 18Hs 
$   58.927,00 $   67.766,00        
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Médico 20Hs 
$   65.516,00 $   75.343,00 

Médico 24Hs 
$   78.601,00 $   90.391,00 

Médico 36Hs 
$ 117.889,00 $ 135.575,00 

 

 

ARTICULO 4º.- De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de 

guardias activas de; guías de la Dirección de Turismo, visitas guiadas de la Dirección 

de Turismo, inspectores dependientes de las Secretarias de salud Seguridad, Desarrollo 

y Producción, reparto de tasas, censo cartelería y citaciones, la que quedará establecida 

de la siguiente manera. 

 

Guardias Activas Guías de 
Turismo 3Hs 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 1.288,00 $ 1.481,00 

Sábados 
$ 1.392,00 $ 1.601,00 

Domingos y Feriados 
$ 1.513,00 $ 1.739,00 

 

  

Visita Guiada Turismo 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 

$ 1.895,00 $ 2.180,00 

Sábados 

$ 2.077,00 $ 2.389,00 

Domingos y Feriados 

$ 2.278,00  $ 2.620,00 

 

 

Guía Nocturnidad 
Inspectores 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 2.758,00 $ 3.172,00 

Sábados 
$ 2.758,00 $ 3.172,00 

Domingos y Feriados 
$ 2.758,00 $ 3.172,00 
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Recibos 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Recibo de Tasas 

$     7,28 $     8,37 

Censo Carteleria 

$ 187,22 $ 215,30 

 

Citaciones JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Una vez 
$ 21,48 $ 24,70 

Dos veces 
$ 25,76 $ 29,62 

Tres veces 
$  43,79 $ 50,36 

 

 

ARTICULO 5º.- Apruébese un incremento en los valores de las guardias activas del 

personal Médico, los cuales son de carácter remunerativo:  

 

GUARDIA CLINICA JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 86.417,00 $   99.379,00 

Sábados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 

Domingos y Feriados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 

 

GUARDIA PEDIATRIA JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 86.417,00 $   99.379,00 

Sábados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 

Domingos y Feriados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 
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GUARDIA UTI JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 86.417,00 $   99.379,00 

Sábados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 

Domingos y Feriados 
$ 94.301,00 $ 108.446,00 

  

ARTÍCULO 6º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de 

Mantenimiento,  el 5% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la 

misma será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo 

cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
MANTENIMIENTO HOSPITAL 

(8 Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 4.321,00 $ 4.969,00 

Sábados 
$ 4.715,00 $ 5.422,00 

Domingos y Feriados (24 hs) 
$ 14.145,00 $ 16.267,00 

 

ARTÍCULO 7º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de Enfermera 

de traslado, el 5% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma 

será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, 

quedando de la siguiente manera: 

 

 

GUARDIA PASIVA 
ENFERMERA TRASLADO 

HOSPITAL (6 Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 4.321,00 $ 4.969,00 

Sábados 
$ 4.715,00 $ 5.422,00 

Domingos y Feriados  
$ 4.715,00 $ 5.422,00 
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ARTÍCULO 8º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de Quirófano, 

el 10% del valor de la guardia activa de Clínica Médica para las realizadas de lunes a 

viernes y el 15% para las realizadas los días sábados, domingos y feriados. El valor de 

la misma será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo 

cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
QUIROFANO HOSPITAL (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$   8.642,00 $   9.938,00 

Sábados 
$ 14.145,00 $ 16.267,00 

Domingos y Feriados  
$ 14.145,00 $ 16.267,00 

 

ARTÍCULO 9º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de Ambulancia, 

el 8% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de 

carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, quedando 

de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
AMBULANCIA HOSPITAL (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 6.913,00 $ 7.950,00 

Sábados 
$ 7.544,00 $ 8.676,00 

Domingos y Feriados  
$ 7.544,00 $ 8.676,00 

 

 

ARTÍCULO 10.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de 

Hemoterapia, el 10% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, para las guardias 

realizadas los días hábiles, y el 15% para las guardias realizadas los días sábados, 

domingos y feriados, el valor de la misma será de carácter remunerativo y en relación a 

los días de efectivo cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 
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GUARDIA PASIVA 
HEMOTERAPIA HOSPITAL 

(24 Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$   8.642,00 $   9.938,00 

Sábados 
$ 14.145,00  $ 16.227,00 

Domingos y Feriados  
$ 14.145,00 $ 16.227,00 

 

ARTÍCULO 11º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de Enfermera 

de traslado Villa Lía, el 5% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de 

la misma será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo 

cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
ENFERMERA DE TRASLADO 

VILLA LIA (24 Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 4.321,00 $ 4.969,00 

Sábados 
$ 4.715,00 $ 5.422,00 

Domingos y Feriados  
$ 4.715,00 $ 5.422,00 

 

ARTÍCULO 12º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de Psicología, 

el 22% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, para las guardias realizadas los 

días hábiles, y el 25% para las guardias realizadas los días sábados, domingos y 

feriados, el valor de la misma será de carácter no remunerativo y en relación a los días 

de efectivo cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

 

GUARDIA PASIVA 
PSICOLOGIA HOSPITAL (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 19.012,00 $ 21.863,00 

Sábados 
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

Domingos y Feriados  
$ 23.575,00 $ 27.111,00 
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ARTÍCULO 13º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de Radiología, 

el 22% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de 

carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, quedando 

de la siguiente manera: 

 

GUARDIA ACTIVA 
RADIOLOGIA HOSPITAL  (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 19.012,00 $ 21.863,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 20.746,00 $ 23.858,00 

 

ARTÍCULO 14º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de tomografía, 

el 22% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de 

carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, quedando 

de la siguiente manera: 

GUARDIA ACTIVA 
TOMOGRAFO  (24 Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 19.012,00 $ 21.863,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 20.746,00 $ 23.858,00 

 

ARTÍCULO 15º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de 

Kinesiología, el 7% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma 

será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, 

quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
KINESIOLOGIA HOSP.  (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 6.049,00 $ 6.957,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 6.601,00 $ 7.591,00 
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ARTÍCULO 16º.- Apruébese los valores de las guardias pasivas Anestesista, quedando 

de la siguiente manera: 

GUARDIA PASIVA 
ANESTESISTA  (24 Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 39.588,00 $ 45.526,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 69.329,00 $ 79.728,00 

 

ARTÍCULO 17º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de 

Ambulancia de Villa Lía y Duggan, el 8% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, 

para las guardias pasivas realizadas de lunes a viernes, el 20% del valor de la guardia 

activa de Clínica Médica, para las guardias pasivas realizadas los días sábados y el 

25% del valor de la guardia activa de Clínica Médica para las guardias pasivas 

realizadas los días domingos y feriados, el valor de las mismas serán de carácter no 

remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, quedando de la siguiente 

manera: 

 GUARDIA PASIVA 
AMBULANCIA V. LIA Y 

DUGGAN 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes (12 hs) 
$   6.913,00 $   7.950,00 

Sábados (24 hs) 
$ 18.860,00 $ 21.689,00 

Domingos y Feriados 
(24 hs) 

$ 23.575,00 $ 27.111,00 

 

ARTÍCULO 18º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de 

Enfermeras, el 12% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma 

será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, 

quedando de la siguiente manera: 
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GUARDIA ACTIVA 
ENFERMERIA (12 Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 11.316,00 $ 13.013,00 

 

ARTÍCULO 19º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de Servicio y 

Maestranza, el 8% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma 

será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, 

quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA ACTIVA SERVICIO 
Y MAESTRANZA (12 Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 7.544,00 $ 8.676,00 

 

ARTÍCULO 20º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de 

Ambulancia, el 25% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, para las guardias 

realizadas los días sábados y el 30% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, 

para las guardias realizadas los días domingos y feriados, para las guardias activas 2 

hs. de lunes a viernes será del 2% y de guardia activa 2 hs. para cubrir Eventos del 2%, 

el valor de las mismas serán de carácter no remunerativo y en relación a los días de 

efectivo cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

GUARDIA ACTIVA 
AMBULANCIA HOSPITAL (24 

Hs) 
JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados 
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

Domingos y Feriados 
$ 28.290,00 $ 32.534,00 

Lunes a Viernes (2 hs) 
$   1.728,00 $   1.988,00 

Evento 
$  1.886,00 $   2.169,00 

 

ARTICULO 21°. Apruébese un incremento en los valores de la guardia activa de 

Internación de Clínica Médica, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, los días 

sábados, domingos y feriados, que según Decreto Nº 198/17 será equivalente a 12 

horas de guardia de Terapia Intensiva, siendo las mismas de carácter remunerativo y 
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quedando de la siguiente manera: 

 

INTERNACION CLINICA 
MEDICA 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 47.150,00 $ 54.223,00 

 

ARTICULO 22°. Tómese para el cálculo del valor de las guardias pasivas de 

Traumatología, Cirugía, Pediatría, Ginecología y Bioquímica, el 40 %  del valor de la 

guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de carácter no remunerativo 

y en relación a los días de efectivo cumplimiento, el cual quedará según se detalla:  

 

GUARDIAS PASIVAS 
TRAUMATOLOGIA, CIRUGIA, 
PEDIATRIA, GINECOLOGIA Y 

BIOQUIMICA 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 34.567,00 $ 39.752,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 37.720,00 $ 43.378,00 

 

ARTICULO 23°. Tómese para el cálculo del valor de la guardia pasiva de Obstetricia, el 

40 %  del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de 

carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo cumplimiento, el cual 

quedará según se detalla:  

 

GUARDIAS PASIVAS 
OBSTETRICIA 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 34.567,00 $ 39.752,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 37.720,00 $ 43.378,00 

 
  

 

ARTICULO 24°. Tómese para el cálculo del valor de la guardia activa de Obstetricias, 

dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, los días sábados, domingos y feriados, 

conforme el Decreto Nº 913/18, con cumplimiento efectivo de veinticuatro (24) horas, el 

valor equivalente al de la guardia activa de Clínica Médica de carácter remunerativo y 

según el detalle:  
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GUARDIAS ACTIVAS 
OBSTETRICIA (24 hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 94.301,00 $ 108.446,00 

 

 

ARTICULO 25° De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de 

interdisciplinaria de guardias pasivas de Infancia y Adolescencia, la que quedará 

establecida de la siguiente manera. 

 

GUARDIAS PASIVAS 
INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$ 19.012,00 $ 21.863,00 

Sábados 
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

Domingos y Feriados  
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

 

ARTICULO 26° De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de 

guardias interdisciplinarias de la “Comisaría de la Mujer y la Familia”, para Psicología y 

Trabajo Social, y que quedará establecida de la siguiente manera. 

 

 

GUARDIAS PASIVAS 
COMISARIA DE LA 

MUJER 
JULIO 10%  

SEPTIEMBRE 
15% 

Lunes a Viernes 
$ 19.012,00 $ 21.863,00 

Sábados 
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

Domingos y Feriados 
$ 23.575,00 $ 27.111,00 

 

 

ARTICULO 27°. De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de 

“Guardia Pasiva de Técnicos de Laboratorio”, la que quedará establecida de la siguiente 

manera: 
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GUARDIAS PASIVAS 
TECNICOS DE LABORATORIO 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a Viernes 
$   8.642,00 $   9.938,00 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 14.145,00 $ 15.560,00 

 

ARTICULO 28.  De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de 

“Práctica quirúrgica”, para afiliados de PAMI (Programa de Atención Médica Integral) la 

que quedará establecida de la siguiente manera: 

 

ESPECIALIDAD JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Cirugía General 
$ 14.267,00 $ 16.407,00 

Ginecología 
$ 16.063,00 $ 18.473,00 

Urología 
$ 10.833,00 $ 12.458,00 

Gastroenterología 
$   5.911,00 $   6.797,00 

Traumatología 
$ 20.074,00 $ 23.085,00 

 

 

ARTICULO 29°. De acuerdo a los incrementos expuestos, apruébese la grilla de “Valor 

de Uso de equipo Laparoscópico” la que quedará establecida de la siguiente manera. 

 

VALOR USO LAPAROSCOPIO JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, Domingos y 
Feriados 

$ 110.402,00 $ 126.962,00 

 

 

 

 

ARTICULO 30°. Tómese para el cálculo del valor de la Junta Medica Evaluadora, el 

valor hora de la Guardia Activa de Clínica Médica de lunes a viernes inclusive, conforme 

Decreto Nº 777/18.  
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VALOR HORA JUNTAS 
MEDICAS 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

 $ 3.601,00 $ 4.141,00 

 

ARTICULO 31°. Tómese los siguientes valores de “Recolección de Residuos” para 

quien realice tal tarea cada sábado trabajado, quedando supeditada su dación, al 

informe periódico de asistencia y puntualidad, quedando de la siguiente manera 

conforme Decreto N° 0869/23. 

 

RECOLECCION RESIDUOS 
(SABADOS) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

 $ 5.500,00 $ 6.325,00 

 

ARTICULO 32º. Tómese para el cálculo del valor de las guardias Activas de Enfermeras 

de días hábiles para la Unidad Sanitaria de Villa Lía y Duggan, el 12% del valor de la 

guardia activa de Clínica Médica, el valor de la misma será de carácter no remunerativo 

y en relación a los días de efectivo cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

 

Guardia activa enfermería días 
hábiles Unidad Sanitaria de Villa 
Lía y Duggan (12Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Lunes a viernes 

$ 11.316,00 $ 13.013,00 

 
  

 

ARTÍCULO 33º.- Tómese para el cálculo del valor de las guardias activas de 

administración, el 8% del valor de la guardia activa de Clínica Médica, el valor de la 

misma será de carácter no remunerativo y en relación a los días de efectivo 

cumplimiento, quedando de la siguiente manera: 

Guardia activa de 
administración de hospital 
(8Hs) 

JULIO 10%  SEPTIEMBRE 15% 

Sábados, domingos y feriados 

$ 6.865,00 $ 7.895,00 
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ARTICULO 34°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Hacienda y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 35º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0873 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N.º 4102-

0458-D/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

          Que la Sra. DE DIOS DELIA JOSEFA responsable del pago de las 

Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas por 

Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N.º 8642 denominado catastralmente 

como Circ. 1, Secc. C, Qta. 52, Mza. 52 E, Parc. 12, SP., ha solicitado la eximición en 

lo que respecta al pago de las obligaciones fiscales de dicho inmueble, por residir en el 

mismo y su condición de jubilado cuyo haber mensual no supera el equivalente a 2 

jubilaciones mínimas. 

Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Catastro y 

Obras Particulares obrantes a fs. 7 la propiedad se encuentra a nombre de ALVELO Y 

ARAUJO JUAN PEDRO;  

Que el solicitante acredita titularidad por boleto de compra venta, inicio 

escritura bajo el expediente administrativo 4102-0700-D/2020; 

  Que lo peticionado está contemplado en el Art. 56, pto 1 inciso A de 

la Ordenanza Fiscal N°4667/22, el cual establece que “Podrán acceder a un descuento 

del 100 % de las tasas por servicios urbanos, de aquellas que se desprenden de ésta y 

tasas por servicios sanitarios, en los siguientes casos: los contribuyentes titulares de 

una única propiedad destinada a vivienda familiar de ocupación permanente y como 

único ingreso del grupo familiar hasta el equivalente a la sumatoria de dos (2) 

jubilaciones mínimas correspondientes al régimen general ordinario. 
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Que de acuerdo al informe emitido por la Dirección de Ingresos 

Públicos obrante a fs. 9 del presente expediente corresponde hacer lugar a lo solicitado 

a sabiendas de que se cumplen con los requisitos requeridos; 

                           Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Ingresos Públicos, Secretaria de Jefatura de Gabinete y Asesoría Letrada;          

                               Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorias;     

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese la eximición solicitada por DE DIOS DELIA JOSEFA en el 

pago de la Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se desprenden de esta y Tasas 

por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N.º 8642 denominado 

catastralmente como Circ. 1, Secc. C, Qta. 52, Mza. 52 E, Parc. 12, SP., propiedad del 

Sr. ALVELO Y ARAUJO JUAN PEDRO según lo establecido en la Ordenanza Fiscal N.º 

4667/22 Art. 56 punto 1, inc. A), desde el 19 de abril de 2023 al 31 de diciembre de 2023 

inclusive de acuerdo a lo actuado en expediente N.º 4102-0458-D/2023.   

ARTICULO 2º. Comuníquese a la Dirección de Ingresos Públicos a efectos de proceder 

de acuerdo a lo dispuesto en el presente Decreto y de notificar fehacientemente al 

solicitante entregando copia del presente. 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Ingresos 

Públicos y el Secretario de Jefatura de Gabinete. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo.Sra. María Eugenia Zeleme. 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                        
                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

33 

Decreto Nº0901 – 04 de Julio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

1456/2022, y; 

CONSIDERANDO:        

                              Que, la agente BAIGORRIA MARIA BELEN, quien se desempeña 

como personal administrativo bajo la órbita de la Dirección de Ingresos Públicos, 

dependiente de la Secretaría de Hacienda, ha demostrado compromiso y 

responsabilidad en el desarrollo de las tareas propias de su puesto; 

  Que, atento lo expuesto se establecerá un incremento de las 

bonificaciones de carácter no remunerativo en concepto de “Estímulo al Desempeño” y 

“Disponibilidad” que percibe la agente en un veinte (20%) por ciento de su sueldo básico, 

quedando establecidas ambas en un cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico; 

                             Que, dicho incremento, es concedida en función de las tareas del 

puesto, por tanto, si el agente cambiare de puesto o fuere trasladado a otra Secretaría, 

la misma declinará automáticamente; 

                            Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda y 

la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

                Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                 Por ello,  

 

  EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese,  a partir del 1° de mayo de 2023, a la agente BAIGORRIA 

MARIA BELEN (M.I. Nº 36.188.943 Legajo Personal Nº 3093), quien se desempeña 

como personal administrativo bajo la órbita de la Dirección de Ingresos Públicos 

dependiente de la Secretaría de Hacienda, un incremento en las bonificaciones 

mensuales de carácter no remunerativo en concepto de “Estímulo al Desempeño” y 

“Disponibilidad” del veinte (20%) por ciento, quedando establecidas las mismas en un 

cincuenta (50%) por ciento  de su sueldo básico. 
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ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Hacienda y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0920 – 06 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0595-C /2023; y 

CONSIDERANDO:  

                              Que, la Cooperativa de Trabajo 27 de octubre ltda. A través del 

expediente administrativo Nº 4102-0595-C/2023 solicita colaboración económica para 

la adquisición de 15 pares de botines para poder llevar adelante los trabajos contratados 

mediante expediente Nº 4102-0509/2023; 

                              Que, el monto erogado por la cooperativa para la adquisición de los 

botines fue de pesos trescientos seis mil trescientos cinco con noventa y cuatro centavos 

($306.305,94) según surge de las facturas Nº 5613 y 1925 de los proveedores Ramírez 

Manuel y Pampero Areco respectivamente; 

                              Que la Secretaria de Hacienda autoriza el otorgamiento de un 

subsidio por la suma de pesos trescientos seis mil trescientos cinco con noventa y cuatro 

centavos ($306.305,94). 

                              Que Asesoría Letrada ha tomado su debida intervención emitiendo 

el dictamen correspondiente: 

                              Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N°6769/58 y sus 

modificatorios;  

                              Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1°: Otórguese un subsidio por pesos trescientos seis mil trescientos cinco 

con noventa y cuatro centavos ($306.305,94) a la Cooperativa de Trabajo 27 de Octubre 

ltda.,  para solventar los gastos de la adquisición de botines de trabajo para la prestación 

de los servicios contratados mediante expte. Nº 4102-0509/2023. 

ARTICULO 2 °: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación. 

 JURISDICCION: 1110150000- Secretaria de Unidad Intendente. 

 CATEGORIA PROGRAMATICA: 01.00.00- Administración del Departamento 

Ejecutivo. 

 FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 110-  Tesoro Municipal. 

 PARTIDA: 5.1.8.0 - Ayuda social a cooperativas. 

ARTICULO 3°: El subsidio otorgado es sujeto a rendición ante la Secretaria de 

Hacienda, oficina de Contaduría. 

ARTICULO 4°: El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Planificación y 

Obras Públicas, Secretaria de Hacienda y Secretaria de Jefatura de Gabinete 

ARTICULO 5°: Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. Arq. Lucas Smarke. 

 

Decreto Nº0921 – 06 de Julio de 2023-  VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0159/2022, y   

CONSIDERANDO: 

Que el 19 de mayo de 2014 la Municipalidad fuera celebrado un 

Convenio con la Asociación Regional de Productores de Areco, en consonancia con lo 

dispuesto por el artículo 178º, inc. 3º de la L.O.M.;   

Que oportunamente el Convenio fue convalidado mediante 

Ordenanza Nº 3878/2014 por el Honorable Concejo Deliberante; 

Que con fecha 29 de mayo de 2020 se celebra un nuevo Convenio 

con la  Asociación Regional de Productores de Areco, en consonancia con lo dispuesto 

por el artículo 178º, inc. 3º de la L.O.M. en iguales términos que el Convenio anterior; 

Que el Convenio mencionado fue convalidado mediante 

Ordenanza Nº 4446/20 por el Honorable Concejo Deliberante; 
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Que con fecha 03 de junio de 2022 se suscribe un Acuerdo de 

Prórroga del Convenio suscripto, mediante el cual se prolonga la vigencia del mismo 

hasta el 31 de mayo de 2024; 

Que la Comisión tendrá a su cargo el mantenimiento, 

conservación, reparación y mejora de los caminos de tierra que integran la red vial 

rural del Partido de San Antonio de Areco;   

Que la Municipalidad aportará los recursos necesarios para la 

ejecución del objeto del Convenio en carácter de inversión indirecta en los términos 

del artículo 134º del Reglamento de Contabilidad y Disposiciones de Administración 

para las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires, mediante la afectación del 

70% de la Tasa por Servicios Rurales;  

Que dicha afectación se encuentra contemplada en la Ordenanza 

Impositiva Nº 4668/22; 

Que la Municipalidad garantiza un monto mínimo de transferencia, 

indispensable para el funcionamiento del sistema, de pesos quinientos mil ($ 

500.000,00) por mes; 

Que la Comisión tendrá la obligación de rendir cuentas en la forma 

prevista en el Anexo II del Convenio mencionado; 

Que los fondos percibidos en concepto de Tasas por Servicios 

Rurales en el mes de junio 2023 ascienden a la suma de $ 8.990.623,15; 

Que el monto a transferir por los fondos percibidos en el mes de 

junio 2023 asciende a la suma de $ 6.293.436,20;  

Que corresponde dictar el acto administrativo que respalde la 

transferencia de fondos a realizar; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58 y sus 

modificatorias, el Decreto Provincial 2980/00 y el Reglamento de Contabilidad; 

 

Por ello, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTÍCULO 1º. Transfiérase a la Asociación Regional de Productores de Areco la suma 

de pesos  seis millones doscientos noventa y tres mil cuatrocientos treinta y seis con 

20/100 ($ 6.293.436,20), en concepto de inversión indirecta de fondos correspondiente 

al período 06/2023 destinados al mantenimiento, conservación, reparación y mejora 

de los caminos de tierra que integran la red vial rural del Partido de San Antonio de 

Areco.  

ARTÍCULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento del presente se atiende con 

recursos provenientes del 70% del ingreso percibido de la Tasa de Servicios Rurales 

de junio 2023, con cargo a la Partida que corresponde del Presupuesto de Gastos. 

ARTÍCULO 3º. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete y la Secretaría de Hacienda. 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y Archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. 
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Secretaría de Desarrollo y Producción 

 

Decreto Nº0880 – 04 de Julio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo Nº 4102-

0694-C/2022, y; 

CONSIDERANDO: 

   Que, al agente CIAFFARDINI LUCAS JAVIER Legajo Personal 

N° 2893, quien se desempeña como personal administrativo dentro de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, le fue prorrogada su licencia sin goce de haberes por el período 

de trescientos sesenta y cinco (365) días desde el 28 de mayo de 2022 y hasta el 27 de 

mayo de 2023 inclusive, quedando registrado el acto administrativo mediante Decreto 

N° 0848/22;       

                                     Que, a fs. nueve (9) del presente, el agente solicita la extensión 

de la misma, por un período de ciento ochenta y cinco (185) días a partir del 28 de mayo 

de 2023; 

 Que, corresponde otorgar la extensión solicitada, atento que 

dicha solicitud no excede el plazo máximo establecido por el Convenio Colectivo de 

Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 promulgada por Decreto 

N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el agente municipal tendrá 

derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, registre dos (2) años de 

actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los doce (12) 

meses, siendo la misma renovable por única vez, por otro período de doce (12) meses.  

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorias; 

   Por ello,  

 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Prorróguese, a partir del 28 de mayo de 2023 y hasta el 28 de noviembre 

de 2023 inclusive, la licencia sin goce de haberes otorgada mediante Decreto N° 

0848/22 al agente CIAFFARDINI LUCAS JAVIER (MI. Nº 37.859.376; Legajo Personal 

N° 2893), quien se desempeña como personal administrativo dentro de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, habiendo hecho uso con ésta última solicitud el total de días 

establecidos para éste derecho.  

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto, será refrendado por la Dirección                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

de Recursos Humanos, la Secretaría de Desarrollo y Producción y la Secretaría de 

Jefatura de Gabinete.    

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 

Decreto Nº0885 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1449/2022 y 

CONSIDERANDO: 

Que la Sra. VALENTE, SABRINA C.U.I.T. N° 27-30723895-6 ha 

solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “FERRETERÍA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. Nº 1 de la Ordenanza        

N° 4562/21 que modifica el Art. 10 de la Ordenanza Nº 3405/08 y su modificatoria           Nº 

3746/12; 

Que hasta tanto finalice Plan de Pago Tasa por Servicios Urbanos 

(Inmueble Nº 7583 y Nº 7411), Tasa por Servicios Sanitarios (Inmueble Nº 7583) y 

regularice situación de planos, corresponde otorgar una habilitación precaria; 

 Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de 

un marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 07 de junio de 2023 la habilitación con carácter 

precario al comercio dedicado a “FERRETERÍA” (nombre de fantasía “Lo de Juan”) 

propiedad de la Sra. VALENTE, SABRINA C.U.I.T. N° 27-30723895-6 con domicilio 

comercial en calle Saigos Nº 937, con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I; 

Sección: C; Quinta: 19; Manzana: 19 A; Parcela: 15, de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente.  

 

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. VALENTE, SABRINA por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 
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Decreto Nº0886– 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0460/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. TELLO CÓRDOBA, JONATÁN SAMUEL C.U.I.T.                  

N° 20-29982737-3 ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “VENTA DE 

INDUMENTARIA Y ACCESORIOS DEPORTIVOS”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 14 de junio de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “VENTA DE INDUMENTARIA Y ACCESORIOS 

DEPORTIVOS” (nombre de fantasía: Futbolmania) propiedad del Sr. TELLO 

CÓRDOBA, JONATÁN SAMUEL C.U.I.T. N° 20-29982737-3 con domicilio comercial en 

calle Güiraldes Nº 752 con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I; Sección: B; 

Manzana: 177;     Parcela: 2, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. TELLO CÓRDOBA, JONATÁN 

SAMUEL por intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  

certificado correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible 

bajo pena de aplicación de multa en caso contrario 
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ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Desarrollo y 

Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

 

Decreto Nº0887 – 04 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0497/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. SOLVEYRA, JOSÉ MARÍA C.U.I.T N° 20-28879853-3 ha 

solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 

VENTA DE MATERIALES, PRODUCTOS DEPORTIVOS, EXPENDIO DE COMIDAS Y 

BEBIDAS CON Y SIN ALCOHOL, SIN ELABORACIÓN”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. N° 11 de la Ordenanza   

Nº 3405/08 y su modificatoria Nº 3746/12; 

Que hasta tanto finalice la instalación de la cancha de Squash y el 

simulador de Golf, corresponde otorgar habilitación provisoria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 
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ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 09 de junio de 2023  la habilitación provisoria al 

comercio dedicado a “ACTIVIDADES DEPORTIVAS, VENTA DE MATERIALES, 

PRODUCTOS DEPORTIVOS, EXPENDIO DE COMIDAS Y BEBIDAS CON Y SIN 

ALCOHOL, SIN ELABORACIÓN” (nombre de fantasía “30 15”) propiedad del Sr. 

SOLVEYRA, JOSÉ MARÍA C.U.I.T N° 20-28879853-3 con domicilio  comercial en De 

los Horneros y Ruta Nacional Nº 8 con Nomenclatura catastral Circunscripción: I;      

Sección: E; Fracción: 1; Parcela: 11, de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 90 (noventa) días, 

debiendo a partir de ese momento, continuarse con el procedimiento adecuado a efectos 

de otorgar la habilitación definitiva correspondiente. 

 

ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente al Sr. SOLVEYRA, JOSÉ MARÍA por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, 

Secretaría de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. 

 

 

Decreto Nº0888 – 04 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1626/2022 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. FERNÁNDEZ, JOSÉ GUSTAVO C.U.I.T. N° 20-20055216-

5 ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “VENTA AL POR MENOR DE 

INDUMENTARIA DEPORTIVA Y ACCESORIOS”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 
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Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 12 de junio de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “VENTA AL POR MENOR DE INDUMENTARIA 

DEPORTIVA Y ACCESORIOS” (nombre de fantasía: Pasión Deportiva) propiedad del 

Sr. FERNÁNDEZ, JOSÉ GUSTAVO C.U.I.T. N° 20-20055216-5 con domicilio comercial 

en calle Belgrano Nº 262 con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I; Sección: B; 

Manzana: 91; Parcela: 1 A, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. FERNÁNDEZ, JOSÉ GUSTAVO por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Desarrollo y 

Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo.  
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Decreto Nº0919 – 06 de Julio de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo Nº 4102-

0600-A/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a fs. uno (1) del presente la agente ALVAREZ LORENA 

solicita se le conceda una licencia sin goce de haberes por el término de tres (3) meses, 

a partir del 1° de junio de 2023 y hasta el 1° de septiembre de 2023;  

Que, la agente se desempeña como personal profesional dentro de 

la Secretaría de Desarrollo y Producción; 

Que, la misma obedece a motivos personales;  

Que, corresponde otorgar la mencionada licencia sin goce de 

haberes, atento que dicha solicitud no excede el plazo máximo establecido por el 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 

promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el 

agente municipal tendrá derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, 

registre dos (2) años de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo 

exceder los doce (12) meses, siendo la misma renovable, por única vez, por otro período 

de doce (12) meses.  

Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Concédase, a partir del 1° de junio de 2023 y hasta el 1° de septiembre 

de 2023 inclusive, licencia sin goce íntegro de haberes a la agente ALVAREZ LORENA 

(M.I N° 25.422.008 Legajo Personal Nº 3140), quien se desempeña como personal 

profesional dentro de la Secretaria de Desarrollo y Producción. 
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ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Desarrollo y Producción, y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 3°. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0925 – 07 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0348/2023 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. COSTA, LUCIANO GASTÓN C.U.I.T. N° 20-31229739-7 

ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “VENTA Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS DE INFORMÁTICA Y SOPORTE TÉCNICO”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza Nº 3405/08 y 

su modificatoria Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar Habilitación Definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaria de Jefatura de Gabinete; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 
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ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 27 de junio de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “VENTA Y REPARACIÓN DE EQUIPOS DE 

INFORMÁTICA Y SOPORTE TÉCNICO” (nombre de fantasía: Networ Informática) 

propiedad del Sr. COSTA, LUCIANO GASTÓN C.U.I.T. N° 20-31229739-7 con domicilio 

comercial en calle Bolívar Nº 467 con Nomenclatura catastral: Circunscripción: I;     

Sección: A; Manzana: 25; Parcela: 5 B, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. COSTA, LUCIANO GASTÓN por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo   y   Producción   entregando   el  certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaria de Desarrollo y Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0926 – 07 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

1469/2022 y 

CONSIDERANDO: 

Que la firma LA TOLDERIA SADA S.R.L. C.U.I.T. N°30-71682560-0 

ha solicitado la habilitación de un comercio dedicado a “EXPENDIO DE COMIDAS Y 

BEBIDAS CON Y SIN ALCOHOL EN ESTABLECIMIENTO CON SERVICIO DE MESA 

Y/O MOSTRADOR”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con la Ordenanza  Nº 3405/08 y 

su modificatoria  Nº 3746/12 por lo que corresponde otorgar la habilitación definitiva; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 14 de junio de 2023 la habilitación con carácter 

definitivo al comercio dedicado a “EXPENDIO DE COMIDAS Y BEBIDAS CON Y SIN 

ALCOHOL EN ESTABLECIMIENTO CON SERVICIO DE MESA Y/O MOSTRADOR” 

(nombre de fantasía “sapo de bronce”) propiedad de la firma LA TOLDERIA SADA 

S.R.L. C.U.I.T. N°30-71682560-0 con domicilio comercial en calle Pellegrini Nº 551, con 

Nomenclatura Catastral: Circunscripción: I; Sección: B; Manzana: 156; Parcela: 8, de 

San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la firma LA TOLDERIA SADA S.R.L.  por 

intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaría de Desarrollo de Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº0927 – 07 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 4102-

0791/2021 y 

CONSIDERANDO: 

Que el Sr. FRANCHI, RICARDO OMAR C.U.I.T. N° 20-17602668-6 

ha solicitado la renovación de la habilitación de un comercio dedicado a “REMISERIA”; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaría de 

Desarrollo y Producción ha constatado que se cumple con el Art. Nº 3 de la Ordenanza        

N° 4562/21 que modifica el Art. 10 de la Ordenanza Nº 3405/08 y su modificatoria           Nº 

3746/12; 

Que hasta tanto presente Certificación de Firmas de Herederos, 

corresponde otorgar habilitación precaria; 

Que la actividad comercial a desarrollarse se encuentra dentro de un 

marco de condiciones que no afecta la Seguridad Pública;  

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Dirección de Comercio, la Secretaria de Desarrollo y Producción y la 

Secretaría de Jefatura de Gabinete; 

 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias, 

Por ello,      

    

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1º. Otórguese a partir del 29 de junio de 2023 la renovación de la habilitación 

con carácter precario al comercio dedicado a “REMISERIA” (nombre de fantasía “Remis 

Centro”) propiedad del Sr. FRANCHI, RICARDO OMAR C.U.I.T. N° 20-17602668-6 con 

domicilio comercial en calle Alsina Nº 394, con Nomenclatura Catastral: Circunscripción: 

I; Sección: A; Manzana: 78; Parcela: 7, de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. La presente habilitación tiene un plazo de validez de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, continuarse con el 

procedimiento adecuado a efectos de otorgar la habilitación definitiva correspondiente.  
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ARTICULO 3º. Notifíquese fehacientemente al Sr. FRANCHI, RICARDO OMAR por 

intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser enmarcado y colocado en lugar visible bajo pena de 

aplicación de multa en caso contrario. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Comercio, la 

Secretaría de Desarrollo de Producción y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 

Resolución Nº0099 – 04 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0691/2023, y 

CONSIDERANDO: 

                             Que la Sra. Strassburger, Claudia Graciela CUIT 27-16273614-6 ha 

solicitado la inscripción en el registro de Pequeñas Unidades Productivas Alimenticias 

dedicado a “ELABORACIÓN DE PANIFICADOS”; 

                             Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción y la Dirección de Bromatología y Zoonosis para dar 

cumplimiento con la ordenanza N° 4237/17; 

                             Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 y sus 

modificatorias; 

                              Por ello, 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 
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ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 08 de junio del 2023 el certificado de registro de 

Pequeñas Unidades Productivas Alimenticias dedicada a “ELABORACION DE 

PANIFICADOS” propiedad de la Sra. Strassburger, Claudia Graciela con dirección en 

Guido 617, en San Antonio de Areco, provincia de Buenos Aires. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: La presente resolución será refrendada por la Dirección de Bromatología 

y Zoonosis y la Secretaría de Desarrollo y Producción. 

ARTÍCULO 4°: Notifíquese fehacientemente a la Sra. Strassburger, Claudia Graciela 

por intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo. Sr. Juan Manuel Monje. 

 

 

Resolución Nº0100 – 04 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0679/2023, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que el Sr. GUEVARA, JUAN CRUZ ha solicitado su incorporación 

en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  
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                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello,  

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 14 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “ELABORACIÓN DE ARTESANÍAS 

EN CERÁMICA” propiedad del Sr. GUEVARA, JUAN CRUZ con domicilio en Rosa de 

Giles N° 457 con Nomenclatura Catastral C 1; S.C; Q 53; P 3 D; de la localidad de San 

Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente al Sr. GUEVARA, JUAN CRUZ, por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.  

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  
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Resolución Nº0101 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0192/2022, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;   

                                  Que la Sra. DONATONE, MAGALÍ ha solicitado la renovación en 

el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello,  

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 09 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “ELABORACIÓN DE BIJOUTERIE” 

propiedad de la Sra. DONATONE, MAGALÍ con domicilio en calle Bolivar N° 262 con 

Nomenclatura Catastral C 1; S A; M 33; P 1 A, de San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente a la Sra. Donatone, Magalí por intermedio 

de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado correspondiente 

el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 
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ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

 

Resolución Nº0102 – 04 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0749/2022, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que el Sr. GÓMEZ, MAXIMILIANO JAVIER, ha solicitado la 

renovación en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello, 

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 14 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “CONFECCIÓN DE ARTÍCULOS EN 

TELA, CUERO Y ACCESORIOS DEPORTIVOS” propiedad del Sr. GÓMEZ, 

MAXIMILIANO JAVIER con domicilio en calle Del Pampa N° 207 con Nomenclatura 

Catastral C 1; S F; M 7; P 9, de San Antonio de Areco. 
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ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente al Sr. Gómez, Maximiliano Javier por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

 

Resolución Nº0103– 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0650/2022, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que la Sra. GAUNA, MARÍA CRISTINA, ha solicitado la 

renovación en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello,  



                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

 
56 

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 14 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “CONFECCIÓN DE ARTÍCULOS EN 

TELA Y ACCESORIOS” propiedad de la Sra. GAUNA, MARÍA CRISTINA con domicilio 

en la calle De los Castex Nº 863 con Nomenclatura Catastral C 1; S C; M 17; P 4 a,  de 

San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente a la Sra. Gauna, María Cristina por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

Resolución Nº0104– 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0815/2021, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que la Sra. LÓPEZ GEORGINA VANESA ha solicitado la 

renovación en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 
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                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello,  

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 02 de febrero del 2023, el certificado de registro 

de Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “CONFECCIÓN DE 

INDUMENTARIA” propiedad de la Sra. LÓPEZ GEORGINA VANESA, con domicilio en 

la calle Sarmiento Nº 770 con Nomenclatura Catastral C 1; S c; Q 40; M 40; P 18, de 

San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente a la Sra. López Georgina Vanesa por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  
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Resolución Nº0105 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-1157/2020 y 

CONSIDERANDO: 

Que  el Sr. MARTELLINI, GUSTAVO ALBERTO C.U.I.T.    N° 20-

21653075-7 contribuyente de la tasa por Inspección de Seguridad e Higiene del 

comercio registrado bajo el Folio Nº 6650 con domicilio comercial en calle Alsina Nº 314 

de San Antonio de Areco solicita la baja del comercio dedicado a “VENTA AL POR 

MENOR DE PRODUCTOS DE ALMACÉN, DIETÉTICA, ARTÍCULOS DE LIBRERÍA, 

ARTÍCULOS DE COTILLÓN, JUGUETERÍA Y SEXSHOP” a partir del 20/06/2023; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que no funciona local comercial en actividad; 

 

Que de acuerdo a las constancias del expediente administrativo se 

ha dado cumplimiento al Art. 33 y Art. 34 de la Ordenanza Nº 3405/08; 

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Secretaria de Desarrollo y Producción, la Secretaria de Jefatura de Gabinete, 

la Dirección de Comercio y la Dirección de Ingresos Públicos; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 Art. 108 

y sus modificatorias;           

Por ello, 

 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

 

ARTICULO 1º. Otórguese a partir del 20/06/2023, la baja de la habilitación del comercio 

registrado bajo Folio Nº 6650 propiedad del Sr. MARTELLINI, GUSTAVO ALBERTO 

C.U.I.T. N° 20-21653075-7 dedicado a “VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS DE 

ALMACÉN, DIETÉTICA, ARTÍCULOS DE LIBRERÍA, ARTÍCULOS DE COTILLÓN, 

JUGUETERÍA Y SEXSHOP” con domicilio comercial ubicado en calle Alsina Nº 314 con 

Nomenclatura Catastral Circunscripción: I; Sección: A; Manzana: 77; Parcela: 1 B, de 

San Antonio de Areco.   
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ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente al Sr. MARTELLINI, GUSTAVO ALBERTO 

por intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción que se ha dado de baja la 

habilitación del comercio de su propiedad. 

 

ARTICULO 3º. La presente Resolución será refrendada por la Dirección de Comercio y 

la Dirección de Ingresos Públicos. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

Resolución Nº0106 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0676/2021, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que el PELLEGRINI NICOLÁS MARCELO, ha solicitado la 

renovación en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello, 

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 
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ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 05 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “ELABORACIÓN DE MUEBLES EN 

HIERRO Y MADERA” propiedad del Sr. PELLEGRINI NICOLÁS MARCELO, con 

domicilio en la calle Sarmiento Nº 702 con Nomenclatura Catastral C 1; Q 39; M 39; P 

4C,  de San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente al Sr. Pellegrini, Nicolás Marcelo por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

Resolución Nº0107 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0765/2021, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que el Sr. ANTENONE, SERGIO LUIS  ha solicitado la renovación 

en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20; 
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                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello, 

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 08 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “ARTESANÍAS EN CERÁMICA” 

propiedad del Sr. ANTENONE, SERGIO LUIS con domicilio en la calle Azcuénaga Nº 

84 con Nomenclatura Catastral C 1; S b; M 154; P 1 G, de San Antonio de Areco. 

 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente al Sr. Antenone, Sergio Luis por intermedio 

de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado correspondiente 

el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  
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Resolución Nº0108 – 04 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0871/2021, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo productivo local, apoyando, potenciando y fortaleciendo los emprendimientos 

productivos incorporando al emprendedor al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo;    

                                  Que el FERNÁNDEZ IRAZU JOAQUÍN, ha solicitado la renovación 

en el registro de Pequeños Artesanos/Emprendedores”; 

                                  Que han tomado intervención de su competencia la Secretaría de 

Desarrollo y Producción, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4474/20;  

                                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

                    Por ello,  

LA SECRETARÍA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 05 de junio del 2023, el certificado de registro de 

Pequeños Artesanos/Emprendedores, dedicado a “ARTESANÍAS EN HIERRO Y 

MADERA” propiedad del Sr. FERNÁNDEZ IRAZU JOAQUÍN, con domicilio en la calle 

Lavalle Nº 339 con Nomenclatura Catastral C I; S a; M 72; P 6 a; SP 1,  de San Antonio 

de Areco. 

ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°: Notifíquese fehacientemente al Sr. Fernández Irazu, Joaquín por 

intermedio de la Secretaría de Desarrollo y Producción, entregando el certificado 

correspondiente el cual deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 



                                                                                                                                                        
                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

63 

ARTÍCULO 4°: La presente Resolución será refrendada por la Secretaría de Desarrollo 

y Producción.   

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

 Sra. Celina Perez Adamo.  

 

 

Resolución Nº0111– 07 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo Nº 

4102-1526/2021 y 

CONSIDERANDO: 

Que  la Sra. EUGAS, CLAUDIA MÓNICA C.U.I.T. N° 27-20295286-6 

contribuyente de la tasa por Inspección de Seguridad e Higiene del comercio registrado 

bajo el Folio Nº 6839 con domicilio comercial en calle Ratto y Alberdi de San Antonio de 

Areco solicita la baja del comercio dedicado a “VENTA AL POR MENOR DE 

PRODUCTOS DE ALMACÉN Y DIETÉTICA” a partir del 16/06/2023; 

Que la Dirección de Comercio dependiente de la Secretaria de 

Desarrollo y Producción ha constatado que no funciona local comercial en actividad; 

Que de acuerdo a las constancias del expediente administrativo se 

ha dado cumplimiento al Art. 33 y Art. 34 de la Ordenanza Nº 3405/08; 

Que han tomado intervención de su competencia la Asesoría 

Letrada, la Secretaria de Desarrollo y Producción, la Secretaria de Jefatura de Gabinete, 

la Dirección de Comercio y la Dirección de Ingresos Públicos; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 Art. 108 

y sus modificatorias;           

Por ello, 

 

LA SECRETARIA DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN 

RESUELVE: 
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ARTICULO 1º. Otórguese a partir del 16/06/2023, la baja de la habilitación del comercio 

registrado bajo Folio Nº 6839 propiedad de la Sra. EUGAS, CLAUDIA MÓNICA  C.U.I.T.                  

N° 27-20295286-6 dedicado a “VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS DE 

ALMACÉN Y DIETÉTICA” con domicilio comercial ubicado en calle Ratto y Alberdi con 

Nomenclatura Catastral Circunscripción: I; Sección: C; Quinta: 32; Manzana: 32 A; 

Parcela: 1, de San Antonio de Areco.   

 

ARTICULO 2º. Notifíquese fehacientemente a la Sra. EUGAS, CLAUDIA MÓNICA  por 

intermedio de la Secretaria de Desarrollo y Producción que se ha dado de baja la 

habilitación del comercio de su propiedad. 

 

ARTICULO 3º. La presente Resolución será refrendada por la Dirección de Comercio y 

la Dirección de Ingresos Públicos. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Celina Perez Adamo. Sra. Eleonora Jorgelina Anavitarte. Sra. María Eugenia Zeleme. 
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Secretaría de Turismo y Cultura 

 

Decreto Nº0911 – 05 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0693/2023, y, 

CONSIDERANDO:  

                              Que, atento la renuncia de la Sra. María José Pereyra a su cargo 

como Directora de Turismo, el mismo se encuentra vacante; 

   Que, es menester cubrir dicho cargo para el óptimo 

funcionamiento del área; 

   Que, la Sra. GIACOMANTONE SOLEDAD, ha demostrado contar 

con el conjunto de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que 

el puesto requiere; 

    Que, la Directora de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

                               Que, la misma cuenta con la aprobación de la Secretaría de 

Hacienda, tal como obra en el presente expediente; 

                  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                   Por ello,  

 

           EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                      DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 17 de mayo de 2023, a GIACOMANTONE 

SOLEDAD (M.I. Nº 23.096.136; Legajo Personal Nº 3643), como DIRECTORA DE 

TURISMO  dependiente de la Secretaria de Turismo y Cultura. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente al cargo. 

ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Turismo y Cultura y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  
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ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Nora Lema.Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Resolución Nº0109 – 05 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N° 4102-

0639/2023, y 

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo cultural local, apoyando, potenciando y fomentando los emprendimientos 

artísticos incorporando a los actores culturales al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo; 

                                Que el Sr. José Ignacio Tambutti ha solicitado la inscripción al 

registro de Actores Culturales de nuestra localidad; 

                                Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Cultura, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4561/21;  

                                 Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

Por ello,  

LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Otórguese a partir del 16 de mayo del 2023, el certificado de registro de 

Actores Culturales, dedicado a “ACTIVIDADES CULTURALES DIVERSAS AL 

DESARROLLO ARTISTICO, PEDAGOGICO PERFOMATICO Y SOCIAL RUBRO 

PIANISTA ACTOR" propiedad del Sr. José Ignacio Tambutti, con domicilio en la calle 

Belgrano N°493 Duggan con Nomenclatura Catastral CIR 5 SEC A MZ 31 PC 12, San 

Antonio de Areco. 
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ARTÍCULO 2°: El presente certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 3°:  La presente resolución será refrendada por la Dirección de Cultura y la 

Secretaria de Turismo y Cultura.  

ARTÍCULO 4°: Notifíquese fehacientemente al Sr. José Ignacio Tambutti, por 

intermedio de la Dirección de Cultura, entregando el certificado correspondiente el cual 

deberá ser plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 5°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Nora Lema Sra. María Victoría Sforzini. 

 

Resolución Nº0110 – 05 de Julio de 2023-VISTO el expediente administrativo N° 4102-

1432/2022,  

CONSIDERANDO: 

                       Que el Municipio de San Antonio de Areco trabaja a favor del 

desarrollo cultural local, apoyando, potenciando y fomentando los emprendimientos 

artísticos incorporando a los actores culturales al circuito formal de producción y 

comercialización para fortalecer su desarrollo; 

                                Que el Sr. Maximiliano Amena ha solicitado la inscripción de su 

emprendimiento denominado "Ojos Negros", al registro de Agentes Culturales de 

nuestra localidad; 

                                Que han tomado intervención de su competencia la Dirección de 

Cultura, para dar cumplimiento con la ordenanza N° 4561/21;  

                                 Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 art. 108 

y sus modificatorias; 

Por ello,  
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LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°: Inscríbase en el Registro de Agentes Culturales al Sr. Maximiliano 

Amena como, músico, fotógrafo y afines.    

ARTÍCULO 2°: Otórguese a partir del 16 de mayo del 2023, el certificado de registro de 

Agentes Culturales, dedicado a “ACTIVIDADES CULTURALES Y PEDAGÓGICAS 

RELATIVAS A LA MÚSICA, FOTOGRAFÍA Y MEDIOS AUDIOVISUALES” al 

emprendimiento denominado "Ojos Negros",  propiedad del Sr. Maximiliano Amena, con 

domicilio en la calle Belgrano N°493 Duggan con Nomenclatura Catastral C.5S.A CH.0 

Q.0 F.0 M.31 P.12 SP, San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 3°: El presente    certificado de registro tiene un plazo de 365 (trescientos 

sesenta y cinco) días, debiendo a partir de ese momento, realizar el procedimiento 

adecuado para su renovación. 

ARTÍCULO 4°:  La presente resolución será refrendada por la Dirección de Cultura y la 

Secretaria de Turismo y Cultura.  

ARTÍCULO 5°: Notifíquese fehacientemente al Sr. Amena Maximiliano, por intermedio 

de la Dirección de Cultura, entregando el certificado correspondiente el cual deberá ser 

plastificado y colocado en lugar visible. 

ARTÍCULO 6°: Comuníquese, regístrese en el libro de Resoluciones, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Sra. Nora Lema Sra. María Victoría Sforzini. 
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Secretaría de Seguridad 

 

Decreto Nº0890 – 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102- 

1754/2021, y; 

CONSIDERANDO: 

   Que, atento la puesta en vigencia de la nueva estructura 

programática y la reasignación como Coordinador de Seguridad del Sr. Zotelo Mario 

Javier, el cargo de DIRECTOR DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL se encuentra 

vacante; 

   Que, atento a ello, es menester dar cobertura al mismo a fin de 

asegurar el óptimo funcionamiento del área;  

   Que, el Sr. PAEZ VICTOR MANUEL cumple con los requisitos e 

idoneidad necesaria para desempeñar dicha función; 

   Que, atento el carácter y la responsabilidad de las tareas que el 

agente llevará a cabo, se le otorgará una bonificación de carácter no remunerativo en 

concepto de “Dedicación Funcionario”, del cincuenta (50%) por ciento de su sueldo 

básico; 

                     Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda 

y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 

       EL INTENDENTE DE SANANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Desígnese, a partir del 20 de enero de 2023, al Sr. PAEZ VICTOR 

MANUEL (M.I. Nº 13.731.349; legajo Personal Nº 3366) como DIRECTOR DE 

TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL, dependiente de la Secretaría de Seguridad.  

  

ARTICULO 2°. Establézcase un haber equivalente al cargo. 

 

ARTICULO 3°. Dispóngase, para la designación del artículo primero una bonificación 

mensual de carácter no remunerativo en concepto de “Dedicación Funcionario” del 

cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico. 

 

ARTICULO 4º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Seguridad y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 5º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramón Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0903 – 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0482/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

   Que, a fs. uno (1) del presente, desde la Dirección de Tránsito y 

Seguridad Vial, solicita se de ingreso a personal para desempeñarse como Inspector de 

Tránsito en nuestra ciudad; 

   Que, dicha solicitud obedece a la vacante producida por la 

renuncia de la agente Raj Sol (Legajo Personal N° 2969), cuya renuncia tramitó por ante 

Expediente N° 4102-1442/2022, Decreto N° 1641/22; 

   Que, la Srta. POPITTI MARIA EUGENIA, ha demostrado contar 

con el conjunto de habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que 

el puesto requiere; 

   Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del Convenio 

Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, promulgada 

por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de aptitud física, 

certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para el ingreso; 
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.   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;  

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

                   

        EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 7 de junio de 2023, como personal mensualizado 

a la agente POPITTI MARIA EUGENIA (M.I. Nº 37.042.676; Legajo Personal Nº 3649)  

para desempeñarse como personal de Seguridad, categoría tres (3), con un régimen  

horario de treinta (30) horas semanales, bajo la órbita de la Secretaría de Seguridad. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase para la designación del Art. precedente un haber 

equivalente al cargo. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Seguridad y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sr. Ramón Antonio Ojeda. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Salud 

 

Decreto Nº0868– 30 de Junio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0533/23 y; 

CONSIDERANDO: 

 Que,  la Secretaría de Salud solicita una recomposición del valor 

salarial del personal no médico que realiza guardias pasivas de quirófano, a efectos de 

garantizar la cobertura de las mismas; 

 Que, en este sentido, la recomposición solicitada es a efectos de 

mantener los haberes que vienen percibiendo los agentes de la salud, como así también 

preservar su concurrencia e idoneidad atento la escasez de Recursos Humanos en el 

sistema de Salud Pública, tornando forzosa la adopción de medidas excepcionales; 

 Que, en virtud de lo expuesto se modificará la base de cálculo 

establecida en el artículo 8° del Decreto N° 0330/23 quedando para las guardias 

realizadas de lunes a viernes en un diez (10%) por ciento del valor de la guardia activa 

de Clínica Médica, y en quince (15%) por ciento para los sábados, domingos y feriados 

a partir del 1° de julio del corriente; 

 Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la  intervención de su competencia; 

  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

  Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º.  Modifíquese, a partir del 1° de julio de 2023, la base de cálculo de las 

guardias pasivas de quirófano, establecidas en el artículo 8° del Decreto N° 0330/23, 

quedando establecido de la siguiente manera: I) diez (10%) por ciento del valor de la 

guardia activa de Clínica Médica para las realizadas de lunes a viernes y II) un quince 

(15%) por ciento para los sábados, domingos y feriados.  

 

ARTICULO 2º.  El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0874– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0766/2023, y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, el Dr. PALACIOS SONZINI, JULIO MAXIMILIANO (Legajo 

Personal N° 3425) quien se desempeñaba como personal médico realizando tareas en 

la Unidad Sanitaria de Duggan con el programa de médicos comunitarios presento su 

renuncia con fecha 28/02/2023; 

   Que, mediante expediente administrativo N° 4102-0270/2023; se 

procedió  a su cese a partir del 28 de febrero del corriente, quedando registrado el acto 

administrativo bajo el N° 0377/23; 

   Que, desde la Dirección de Recursos Humanos se procedió a 

realizar la liquidación final del agente; 

   Que, a fs. 2 se adjunta copia donde se estableció la continuidad 

del programa de médicos comunitarios en el que el Dr. Palacios Sonzini participo por 

los meses de enero y febrero; 

   Que, a fs. 17 la Secretaria de hacienda aprobó el gasto de dicho 

programa el cual se tramito mediante expediente 4102-0969/2022; 

Que, dicha aprobación fue posterior a la renuncia del Dr. 

Palacios Sonzini. 
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   Que, en virtud de lo expuesto, corresponde le sea abonado el 

tiempo en el que desarrollo sus tareas dentro del programa por un monto total de pesos 

ciento treinta y dos mil quinientos ($ 132.500,00), mediante liquidación complementaria; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia;  

                     Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 

 EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                      DECRETA 

ARTICULO 1º. Procédase a abonar al ex agente municipal PALACIOS SONZINI, JULIO 

MAXIMILIANO (M.I. N° 29.275.349 Legajo Personal N° 3425) quien se desempeñaba 

como personal médico, bajo la órbita de la Secretaría de Salud, la suma de pesos ciento 

treinta y dos mil quinientos ($ 132.500,00), correspondiente a los meses de enero y 

febrero del proyecto “Médicos comunitarios”. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0875– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0667/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

                               Que, existe la necesidad de ampliar el plantel de profesionales 

que actualmente posee el Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, atento la alta demanda 

poblacional, por lo que es menester incorporar un profesional médico para dar cobertura 

al servicio de consultorio de clínica médica, como así también en el sector de guardias; 
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    Que, a tal fin, el Dr. ORTIZ MAGDANIEL SEBASTIAN, ha 

demostrado contar con el conjunto de competencias requeridas para llevar adelante las 

tareas que el puesto requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la 

normativa vigente para el ejercicio de su profesión; 

                            Que, la Directora de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, y la Asesoría Letrada toman la intervención de su competencia;    

                   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                         Por ello,  

       

      EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 15 de mayo de 2023, al Dr. ORTIZ MAGDANIEL 

SEBASTIAN (M.I. Nº 95.583.133 Legajo Personal Nº 3650), como personal profesional 

Médico, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, dependiente de la Secretaría de 

Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a una carga horaria de medico 

consultorio de doce (12) horas semanales y la realización de guardias activas y/o 

pasivas según las necesidades del servicio. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 
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Decreto Nº0876– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0688/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

                               Que, existe la necesidad de ampliar el plantel de profesionales 

que actualmente posee el Hospital Municipal “Emilio Zerboni”, atento la alta demanda 

poblacional, por lo que es menester incorporar un profesional médico para dar cobertura 

al servicio del sector de Terapia Intensiva (UTI); 

    Que, a tal fin, el Dr. ESPOSITO MARCELO ROBERTO, ha 

demostrado contar con el conjunto de competencias requeridas para llevar adelante las 

tareas que el puesto requiere, acreditando poseer los requisitos exigidos por la 

normativa vigente para el ejercicio de su profesión; 

                                Que, la Directora de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda 

y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;    

                  Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                         Por ello,  

     

         EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de junio de 2023, al Dr. ESPOSITO MARCELO 

ROBERTO (M.I. Nº 14.650.106 Legajo Personal Nº 1159), como personal profesional 

Médico, dentro del Hospital Municipal Emilio Zerboni, dependiente de la Secretaría de 

Salud. 

 

ARTICULO 2°. Establézcase su haber equivalente a una carga horaria de  doce (12) 

horas semanales y la realización de guardias de UTI según las necesidades del servicio. 

 

ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 
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Decreto Nº0877– 04 de Julio de 2023-   VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0637/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

                                  Que, a fs. uno (1) del presente la Dirección del Hospital 

Municipal Emilio Zerboni solicita se incorpore a la Sra. LOPEZ MARIA EUGENIA, para 

desempeñarse como Personal de Servicio y Maestranza, en el ámbito del mencionado 

nosocomio, atento la baja producida por el cese de la agente Chaves Yamila (Legajo 

Personal N° 3002) cuyo acto administrativo quedó registrado mediante Decreto N° 

0374/2023; 

                        Que, la misma ha acreditado poseer el conjunto de 

habilidades y aptitudes requeridas para llevar adelante las tareas que el puesto requiere; 

    Que, conforme lo establece el artículo 6° inc. “c”  del 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado por Ordenanza Municipal N° 4265/17, 

promulgada por Decreto N° 1488/17, ha cumplimentado el examen preocupacional de 

aptitud física, certificando la profesional actuante, que la misma se encuentra apta para 

el ingreso; 

    Que, la Secretaría de Hacienda, y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia, tal como obra en el presente expediente; 

          Que, la presente medida se dicta en uso de las 

atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 

y sus modificatorios; 

                                   Por ello, 

      

 EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Desígnese a partir del 1° de junio de 2023, a la Sra. LOPEZ MARIA 

EUGENIA (M.I. 38.588.254 Legajo Personal N° 3647), como personal mensualizado 

para desempeñarse como Personal de Servicio y Maestranza, categoría 1, en el ámbito 

del Hospital Municipal Emilio Zerboni, bajo la órbita de la Secretaría de Salud, con una 

carga horaria de 30 horas semanales. 

 

ARTICULO 2º. Establécese para la designación precedente un haber equivalente al 

cargo y categoría. 
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ARTICULO 3° El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0891– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0807/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

                            Que, a fs. dos (2) consta el telegrama de renuncia de la agente 

MEDINA NANCY DAMARIS, a partir del 5 de junio de 2023; 

Que, la misma obedece a motivos personales; 

Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman conocimiento y la intervención de su competencia; 

Que, la misma se desempeñaba como personal técnico en salud 

bajo la órbita de la Secretaria de Salud;   

  Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

  Por ello,  

 

  EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

     DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Acéptese, la renuncia a partir del 5 de junio de 2023, a la agente MEDINA 

NANCY DAMARIS (M.I. Nº 35.039.452 Legajo Personal Nº 3417), quien se 

desempeñaba como personal técnico en salud bajo la órbita de la Secretaria de Salud.   
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ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0892– 04 de Julio de 2023-VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0653/2023, y, 

CONSIDERANDO: 

   Que, el agente SANTA CRUZ ROBERTO (Legajo Personal N° 

3272) quien se desempeñaba como personal médico dentro del Hospital Municipal 

“Emilio Zerboni” bajo la órbita de la Secretaría de Salud, presentó su renuncia a partir 

del 31 de marzo de 2023, obrando copia del acto administrativo a fs. cinco de las 

presentes actuaciones; 

   Que, desde la Dirección de Recursos Humanos se procedió a 

realizar la liquidación final del agente; 

   Que, a fs. uno (1) la Dirección de Hospital Zerboni informa que el 

agente mencionado realizó dos guardias de UTI, con fecha 22 y 29 de marzo del 

corriente, cuya constancia obra a fs. dos (2),  no habiendo sido informadas en tiempo y 

forma por lo que se omitió el pago de las mismas tal como da cuenta la copia del recibo 

de haberes que obra a fs. seis (6); 

   Que, en virtud de lo expuesto corresponde le sean abonadas las 

mismas por un monto total de pesos ciento veintinueve mil ochocientos cincuenta y dos 

($ 129.852,00), mediante liquidación complementaria; 

   Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda y la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia;  

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello,  

 EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA 
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ARTICULO 1º. Procédase a abonar al ex agente municipal SANTA CRUZ ROBERTO 

EDUARDO (M.I. N° 18.244.389 Legajo Personal N° 3272) quien se desempeñaba como 

personal médico bajo la órbita de la Secretaría de Salud, la suma de pesos ciento 

veintinueve mil ochocientos cincuenta y dos ($ 129.852,00), correspondiente a dos 

guardias realizadas con fecha 22 y 29 de marzo del corriente y que fueran omitidas en 

el pago de su liquidación final. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0892– 04 de Julio de 2023- VISTO El expediente administrativo Nº 4102-

0712/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

                      Que, a fs. uno (1) del presente desde la Dirección de Hospital 

Emilio Zerboni, se solicita se proceda al quite de la bonificación no remunerativa que 

percibe la agente RICCIARDI MARIA GIULIANA en concepto de “Estímulo al 

Desempeño” del veinte (20%) por ciento de su sueldo básico, otorgada mediante 

Decreto N° 0886/21; 

                               Que, dicha solicitud obedece, tal como se indica a fs. dos (2), a que 

la agente no se encuentra realizando las tareas por las cuales se le otorgó la 

mencionada bonificación; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos toma conocimiento y  

Asesoría Letrada la intervención de su competencia; 

                               Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                               Por ello,  
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              EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Retírese, a partir del 1° de junio de 2023, la bonificación no remunerativa 

en concepto de “Estímulo al Desempeño” del veinte (20%) por ciento de su sueldo 

básico, otorgada mediante Decreto N° 0886/21, a la agente RICCIARDI MARIA 

GIULIANA (MI. 37.859.333, Legajo Personal Nº 3431) por no encontrarse realizando las 

tareas por las cuales le fue otorgada la misma. 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese.  

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0898– 04 de Julio de 2023- VISTO El expediente administrativo Nº 4102-

0712/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

                      Que, a fs. uno (1) del presente desde la Dirección de Hospital 

Emilio Zerboni, se solicita se proceda al quite de la bonificación no remunerativa que 

percibe la agente RICCIARDI MARIA GIULIANA en concepto de “Estímulo al 

Desempeño” del veinte (20%) por ciento de su sueldo básico, otorgada mediante 

Decreto N° 0886/21; 

                               Que, dicha solicitud obedece, tal como se indica a fs. dos (2), a que 

la agente no se encuentra realizando las tareas por las cuales se le otorgó la 

mencionada bonificación; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos toma conocimiento y  

Asesoría Letrada la intervención de su competencia; 

                               Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                               Por ello,  
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              EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA: 

ARTICULO 1º. Retírese, a partir del 1° de junio de 2023, la bonificación no remunerativa 

en concepto de “Estímulo al Desempeño” del veinte (20%) por ciento de su sueldo 

básico, otorgada mediante Decreto N° 0886/21, a la agente RICCIARDI MARIA 

GIULIANA (MI. 37.859.333, Legajo Personal Nº 3431) por no encontrarse realizando las 

tareas por las cuales le fue otorgada la misma. 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese.  

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0899– 04 de Julio de 2023-VISTO El expediente administrativo Nº 4102-

0711/2023 y; 

CONSIDERANDO: 

                      Que, a fs. uno (1) del presente desde la Dirección de Hospital 

Emilio Zerboni, se solicita se proceda al quite de la bonificación no remunerativa que 

percibe la agente ABALO TANIA ANAHI en concepto de “Disponibilidad” del diez (10%) 

por ciento de su sueldo básico, otorgada mediante Decreto N° 0672/20; 

                               Que, dicha solicitud obedece, tal como se indica a fs. dos (2), a que 

la agente no se encuentra realizando las tareas por las cuales se le otorgó la 

mencionada bonificación; 

  Que, la Dirección de Recursos Humanos toma conocimiento y  

Asesoría Letrada la intervención de su competencia; 

                               Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                               Por ello,  

 

              EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                           DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Retírese, a partir del 1° de junio de 2023, la bonificación no remunerativa 

en concepto de “Disponibilidad” del diez (10%) por ciento de su sueldo básico, otorgada 

mediante Decreto N° 0672/20, a la agente ABALO TANIA ANAHI (MI. 35.330.450, 

Legajo Personal Nº 3301) por no encontrarse realizando las tareas por las cuales le fue 

otorgada la misma. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese.  

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 

 

Decreto Nº0918– 06 de Julio de 2023-VISTO: el Expediente Administrativo Nº 4102-

0758-B/2022, y; 

CONSIDERANDO:                              

   Que, a la agente BENDITTI JULIA, Legajo Personal N° 2865, 

quien se desempeña como personal Profesional licenciado en Psicopedagogía bajo la 

órbita de la Coordinación de Salud Mental dependiente de la Secretaría de Salud, le fue 

concedida una licencia sin goce de haberes por el termino de seis (6) meses a partir del 

1° de julio de 2022 conforme Decreto N° 0950/2022 cuya copia obra a fs. seis (6) de las 

presentes actuaciones; 

                          Que, a fs. nueve (9) del presente, la agente solicita la extensión 

de la misma, por el término de seis (6) meses a partir 2 de enero d 2023 y hasta 2 de 

julio de 2023 inclusive; 

 Que, corresponde otorgar la extensión solicitada, atento que 

dicha solicitud no excede el plazo máximo establecido por el Convenio Colectivo de 

Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 promulgada por Decreto 

N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el agente municipal tendrá 

derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, registre dos (2) años de 

actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los doce (12) 

meses, siendo la misma renovable por única vez, por otro período de doce (12) meses.  
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 Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorias; 

                Por ello,  

 

   EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Prorróguese, a partir del 2 de enero de 2023 y hasta el 2 de julio de 2023 

inclusive, la licencia sin goce íntegro de haberes otorgada mediante Decreto N° 0950/22, 

a la agente BENDITTI JULIA (MI. Nº 30.723.946 Legajo Personal N° 2865), quien se 

desempeña como personal licenciado en Psicopedagogía bajo la órbita de la 

Coordinación de Salud Mental, dependiente de la Secretaría de Salud. 

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto, será refrendado por la Dirección                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

de Recursos Humanos, la Secretaria de Salud y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.    

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Fernando Spina Markmann. Sra. Belen Magne (Directora Interina de 

RRHH). 
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Secretaría de Educación y Deporte 

 

Decreto Nº0881– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 4102-0074-

C/23 y, 

CONSIDERANDO:  

                                 Que la Comisión Directiva del Club Social y Deportivo Rivadavia 

solicita una ayuda económica de $ 10.000 (pesos diez mil), con el fin de realizar tareas 

de mejoras en espacios de su sede social;                                   

                                 Que la Secretaria de Hacienda toma intervención de su 

competencia; 

                                 Que para esta gestión Municipal es de relevante importancia 

apoyar a los clubes de nuestro pueblo, quienes promueven actividades deportivas, 

culturales y sociales; 

                                 Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias; 

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1°. Otórguese subsidio al Club Social y Deportivo Rivadavia, por un valor 

de $10.000 (pesos diez mil), sujetos a rendición. 

 

ARTICULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación: 

 

 JURISDICCIÓN: 1110150000 – Unidad Intendente. 

 CATEGORIA PROGRAMÁTICA: 01.00.00 – Administración del Departamento 

Ejecutivo. 

 FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 110 - Tesoro Municipal. 

 PARTIDA: 5.1.7.0 – Transferencias a otras instituciones culturales y sociales sin 

fines de lucro. 
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ARTÍCULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Educación y 

Deportes, la Secretaría de Hacienda y Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Cra.Jimena Berardinelli. 

 

Decreto Nº0883– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0275/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente DIRENZO, Secundina solicita la 

continuidad de la licencia por trastorno de embarazo según artículo 114° d.1.10 del 

Decreto 688/93 de la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de 

Buenos Aires desde el 02 de diciembre de 2022 hasta el 30 de enero 2023;      

                                           Que el citado artículo menciona que el personal titular, 

provisional y suplente gozará de Licencia por Trastorno de Embarazo o Amenaza de 

Aborto, por el plazo que determine la Junta Médica dispuesta por la Dirección de 

Reconocimientos Médicos y/o sus Delegaciones Regionales y/o Delegación de la 

Dirección General de Escuelas y Cultura, con goce íntegro de haberes; 

                                            Que  según Decreto Nº 1904/22  la docente se encontraba 

cursando una licencia por trastorno de embarazo desde el 03 de octubre de 2022 hasta 

el 01 de diciembre de 2022. Que a fs. 108 y 110 se adjunta los certificados medico por 

sesenta (60) días de reposo; 

                                           Que la docente  DIRENZO solicita licencia por maternidad 

según artículo 114º d.1.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de Cultura y 

Educación de la Provincia de Buenos Aires;  

                                   Que, la fecha probable de parto es el 16 de marzo de 2023 se 

acompaña certificado a fs. ciento trece (113) y haciendo uso del derecho conferido en 

el artículo 114° d.1.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de Cultura y Educación 

de la Provincia de Buenos Aires, corresponde conceder ciento treinta y cinco (135) días 

de licencia por maternidad; 
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                                    Que la docente comienza la licencia por maternidad a partir del 

31 de enero de 2023 hasta el 14 de junio del 2023;     

                                             Que la docente se desempeña como maestra de sala titular 

en el turno mañana  en el Jardín Maternal Municipal “Manitas Traviesas” y como 

preceptora titular en el turno tarde en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”; 

                                               Que es necesario cubrir los cargos para así poder 

continuar brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                             Que las docentes FAGNANI, Marisol y MARCOCCI, María 

Fernanda encuentran inscriptas en el listado oficial de ingreso a la docencia en la 

Secretaría de Educación y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para cubrir 

las licencias;  

                                              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

                                             Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Aceptase la continuidad de la licencia por trastorno de embarazo a la 

docente DIRENZO SECUNDINA (M.I Nº 36.735.546, Legajo Personal N°9536) como 

maestra de sala titular en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Manitas 

Traviesas” y como preceptora titular en el turno tarde en el jardín Maternal Municipal 

“Duende Azul a partir del 02 de diciembre de 2022 hasta el 30 de enero de 2023 

inclusive.   
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ARTICULO 2º. Aceptase la licencia por maternidad a la docente DIRENZO 

SECUNDINA (M.I Nº 36.735.546, Legajo Personal N°9536) como maestra de sala titular 

en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Manitas Traviesas” y como 

preceptora titular en el turno tarde en el jardín Maternal Municipal “Duende Azul a partir 

del 31 de enero de 2023 hasta el 14 de junio de 2023 inclusive.   

 

ARTICULO 3º. Prorrogase la designación de la docente FAGNANI MARISOL (M.I Nº 

41.142.425, Legajo Personal N°9813) como maestra de sala suplente en el turno 

mañana, a partir del 02 de diciembre de 2022 hasta el 14 de junio de 2023 inclusive, en 

el Jardín Maternal Municipal “Manitas Traviesas”. 

 

ARTICULO 4º. Prorrogase la designación de la docente MARCOCCI MARÍA 

FERNANDA (M.I Nº 27.555.584, Legajo Personal N°9734) como preceptora suplente en 

el turno tarde, a partir del 02 de diciembre de 2022 hasta el 14 de junio de 2023 inclusive, 

en el Jardín Maternal Municipal “Duende Azul”. 

 

ARTICULO 5º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 6º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0884– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0126/2022, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que la docente FIORDA, Valeria Luciana solicita licencia 

por familiar enfermo según artículo 114° f.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General 

de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires;                        

                                                 Que el artículo 114º inciso f.1 menciona que al personal 

docente titular se le concederán hasta un máximo de veinte (20) días corridos, continuos 

o alternados, por año calendario con goce integro de haberes;            
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                                              Que a fs. diecisiete (17) presenta certificado médico por 

tres (3) días,  desde el 10 de abril de 2023 hasta 12 de abril de 2023, restando diecisiete  

(17)  días con goce integro de haberes;  

                                             Que la docente FIORDA, se desempeña como maestra de 

sala titular en el turno mañana en el Jardín Maternal Municipal “Garabato”      

                                              Que es necesario cubrir el cargo para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten al servicio educativo; 

                                             Que la docente PAOLETTA, Josefina se encuentra inscripta 

en el listado oficial de ingreso a la docencia en la Secretaría de Educación y Deportes y 

cumple con los requisitos necesarios para cubrir la licencia;  

                                              Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones 

conferidas por el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por familiar enfermo a la docente FIORDA VALERIA 

LUCIANA  (M.I Nº 28.943.894, Legajo Personal N°9576) como maestra de sala  titular 

en el turno mañana desde el 10 de abril de 2023 hasta el 12 de abril de 2023 inclusive 

en el Jardín Maternal Municipal “Garabato”. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese a la docente PAOLETTA JOSEFINA (M.I Nº 35.983.834, 

Legajo Personal N°9844) como maestra de sala suplente en el turno mañana, a partir 

del 10 de abril de 2023 hasta el 12 de abril de 2023 inclusive, en el Jardín Maternal 

Municipal “Garabato”. 
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ARTICULO 3º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0889– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo 4102-1061/22 

y, 

CONSIDERANDO:  

                                Que por decreto 459/23, se dispuso abonar a los alumnos de la 

localidad de Villa Lía, una ayuda económica de $15.000 mensuales para solventar 

gastos de traslado a diferentes Instituciones Educativas del distrito de acuerdo a su 

Anexo I;                                

                                 Que con posterioridad al registro del decreto N° 459/23, la alumna 

Valenzuela Sanabria, Erica Yohana, envía la documentación requerida para poder 

recibir la ayuda económica; 

                                 Que a fs. 114-115, se adjuntan nota y constancia de alumna 

regular;  

                                 Que la Secretaria de Hacienda autoriza el gasto; 

                                 Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias; 

                                Por ello, 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTÍCULO 1°. Modifíquese el Anexo N°1 del decreto N° 459/23, incorporando al mismo 

a la alumna Valenzuela Sanabria, Erica Yohana con DNI N° 42.741.500, que concurre 

al Nivel Terciario del Instituto Santa María de la Asunción desde el 01 de abril de 2023 
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ARTÍCULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Secretaria de Educación y 

Deportes, la Secretaría de Hacienda y Secretaria de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 3°. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

ANEXO I 

 

NOMBRE Y APELLIDO DNI INSTITUCIÓN 

VALENZUELA SANABRIA, ERICA 

YOHANA 

 42.741.500 Instituto Santa María 

de la Asunción 

 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0902– 04 de Julio de 2023-VISTO: el Expediente Administrativo Nº 4102-

0215-O/2023, y; 

CONSIDERANDO:    

   Que, mediante Decreto N° 0902, cuya copia obra a fs. diez (10), 

a la agente ORTIZ CAMILA BELEN Legajo Personal N° 2483, quien actualmente se 

desempeña como personal de Servicio y Maestranza bajo la órbita de la Secretaría de 

Educación y Deportes, le fue concedida una licencia sin goce de haberes a partir del 16 

de febrero de 2023  y finalizando la misma el 16 de mayo de 2023;  

   Que, a fs. doce (12) la agente solicita la interrupción de la citada 

licencia, a partir del 28 de febrero de 2023 para reincorporarse a sus tareas habituales; 

 Que, ello se encuentra establecido por el Convenio Colectivo de 

Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 promulgada por Decreto 

N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que a solicitud del agente podrá 

quedar suspendida y el trabajador deberá reintegrarse de forma inmediata; 

 Que, la Secretaria de Educación y Deportes toma conocimiento; 

 Que, atento lo expuesto, corresponde dejar sin efecto la licencia 

sin goce de haberes, otorgada oportunamente mediante Decreto N° 0902/23; 
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 Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorias; 

           Por ello,  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Déjese sin efecto, a partir del 27 de febrero de 2023, la licencia sin goce 

de haberes otorgada mediante Decreto N° 0902/23 de fecha 4 de julio de 2023, a la 

agente ORTIZ CAMILA BELEN (MI. Nº 36.735.571; Legajo Personal N° 2483), quien se 

desempeña como personal de Servicio y Maestranza bajo la órbita de la Secretaría de 

Educación y Deportes. 

 

ARTICULO 2º. El presente Decreto, será refrendado por la Dirección                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

de Recursos Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de 

Jefatura de Gabinete.    

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0914– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N° 4102-

0177/2023;  y  

CONSIDERANDO: 

           Que el Artículo 1 de la Ley 13.355 establece que corresponde   para 

el Personal de la Administración Pública Provincial, comprendido en los regímenes de 

las Leyes 10328, 10384, 10430, 10579 y 12268 y sus modificatorias una retribución sin 

cargo de reintegro equivalente a seis (6) sueldos básicos más antigüedad,  sin ningún 

tipo de descuentos la que será otorgada a partir del cese del agente cuando éste no 

tenga carácter de sanción disciplinaria; 
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           Que será acreedor al beneficio dispuesto por el artículo precedente, 

únicamente el personal de la planta permanente que al  momento del cese cuente con 

treinta (30) años de servicios en la Administración Pública Provincial, o la cantidad de 

años que de acuerdo a la legislación especial; 

                                Que la docente SPERONI, Mariana se enmarca en la Ley 10.579 

(Estatuto del Docente) acreditando los requisitos exigidos para su jubilación, 50 años de 

edad y 25 años de servicios, según Decreto Ley 9650/80; 

                                Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda 

y  Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 

                                Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorias; 

                 Por ello,  

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Otórguese, a partir de la firma del presente, a la docente SPERONI 

MARIANA (M.I. N° 17.279.374. Legajo Personal N° 9085), una retribución especial por 

única vez,  en concepto de "Premio a la Trayectoria Laboral",  equivalente a  seis (6) 

sueldos básicos más antigüedad del cargo de preceptora titular jornada simple, la cual 

revistiera la docente al momento del cese, la misma asciende a la suma de pesos 

SEISCIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO ($ 609.471) 

pagaderos en seis (6) cuotas iguales, mensuales y consecutivas de pesos CIENTO UN 

MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO CON 50/100 CENTAVOS ($ 101.578,50) cada 

una.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

ARTICULO 2º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la  Secretaria de Educación y Deportes y la Secretaría Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

 Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

 



                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

 
94 

Decreto Nº0916– 04 de Julio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo N°4102-

0428/2023, y  

CONSIDERANDO:                                 

                                               Que el profesor INSUA OCHOA, Raúl solicita licencia por 

enfermedad según artículo 114° a.1 del Decreto 688/93 de la Dirección General de 

Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires; 

                                      Que el citado artículo menciona la licencia Ordinaria por 

enfermedad: a.1.1). personal titular hasta ciento veinte (120) días corridos por año 

calendario en forma continua o alternada en las siguientes condiciones: 

a.1.1.1. Los primeros veinticinco (25) días con goce integro de haberes, a.1.1.2. Los 

treinta y cinco días (35) siguientes con el cincuenta por ciento de haberes. 

a.1.1.3.- Los sesenta (60) días restantes sin goce de haberes;    

                                     Que  a fs. dos (2) se adjunta el certificado médico por quince (15) 

días desde el 03 de abril de 2023 hasta el 17 de abril de 2023, restando diez (10) días 

con goce integro de haberes; 

                                  Que es necesario cubrir las horas para así poder continuar 

brindando la atención a los niños que asisten a los talleres de la Dirección de Deportes; 

                                  Que los profesores CAIRO, Cesar Manuel, MILICICH, Roció y 

GARAY, Verónica se encuentran inscriptos en el listado oficial de ingreso a la docencia 

en la Secretaría de Educación y Deportes y cumple con los requisitos necesarios para 

cubrir la licencia;  

                                 Que la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de 

Hacienda, la Secretaría de Educación y Deportes y Asesoría Letrada han tomado 

conocimiento; 

                              Que dicha medida se dicta en uso a las atribuciones conferidas por 

el decreto Ley 6769/58 y sus modificatorias,  

            Por ello,  

EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Aceptase la licencia por enfermedad al profesor INSUA OCHOA RAUL 

(M.I Nº 20.295.112, Legajo Personal N°9141) en 9 horas cátedras provisionales desde 

el 03 de abril de 2023 hasta el 17 de abril de 2023 inclusive en la Escuela Municipal de 

Deportes. 

 

ARTICULO 2º. Desígnese al profesor CAIRO CESAR MANUEL (M.I Nº 30.724.093, 

Legajo Personal N°2778) en 3 horas cátedras suplente, a partir 03 de abril de 2023 hasta 

el 17 de abril de 2023 inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes. 

 

ARTICULO 3º. Desígnese a la profesora MILICICH ROCIO (M.I Nº 34.606.186, Legajo 

Personal N°9635) en 3 horas cátedras suplente, a partir 03 de abril de 2023 hasta el 17 

de abril de 2023 inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes. 

 

ARTICULO 4º. Desígnese a la profesora GARAY VERONICA BELEN (M.I Nº 

42.566.983, Legajo Personal N°9860) en 3 horas cátedras suplente, a partir 03 de abril 

de 2023 hasta el 17 de abril de 2023 inclusive, en la Escuela Municipal de Deportes. 

 

ARTICULO 5º. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Educación y Deportes y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTICULO 6º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, notifíquese, 

publíquese en el Boletín Oficial y archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. Sandra Rezolino. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Desarrollo Social 

 

Decreto Nº0882 – 04 de Julio de 2023- VISTO Las actuaciones obrantes en el 

expediente administrativo Nº 4102-0052/2023, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Secretaría de Desarrollo Social necesita otorgar una ayuda 

económica, con el fin de abordar el gasto derivado del tratamiento oncológico de la Sra. 

Macarena Soledad Meza D.N.I. N° 38.156.602, que consta a fs. 4;   

Que la Secretaría de Desarrollo Social, por medio del informe social 

de la Trabajadora Social María Belén Cairo Mat. 17.411 constata que los ingresos que 

posee la solicitante son insuficientes para cubrir el gasto por el tratamiento 

medicamentoso de la Sra. Macarena Soledad Maza, el mismo se adjunta a fs. 5 y 6; 

Que la Secretaría de Hacienda recomienda dar curso a lo solicitado 

ya que existen recursos en este Municipio para afrontar los gastos que demanda la 

ayuda económica a fs. 13;                                  

Que mediante la Ordenes de Compra N° 1700 del 29 de mayo de 

2023,  se procedió a la compra de medicamentos para los meses de mayo, junio y julio 

de 2023 que obran a fs. 14; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por el Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 
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ARTICULO 1º. Convalídese la Orden de Compra N° 1700 del 29 de mayo de 2023 al 

proveedor 65 – Farmacia Rodríguez Scheys, por la suma  de pesos ciento setenta y 

nueve mil ochenta y cinco con 72/100 centavos ($179.085,72.-), pagaderos en tres (3) 

cuotas mensuales y consecutivas  de pesos cincuenta y nueve mil seiscientos noventa 

y cinco con 24/100 centavos ($59.695,24.-), destinados a solventar los gastos derivados 

del tratamiento medicamentoso correspondiente a los meses de mayo, junio y julio de 

2023, de la Sra. Macarena Soledad Meza D.N.I. N° 38.156.602, conforme a la Solicitud 

de Gastos Nº 1-2339. 

ARTICULO 2º. El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 

anterior, deberá tener la siguiente imputación: 

 Jurisdicción: 1110155000 – Secretaría de Desarrollo Social 

 Categoría Programática: 16.00.00 – Programa de Fortalecimiento social 

 Partida: 5.1.4.0 – Ayudas sociales a personas 

 

ARTICULO 3°. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Desarrollo 

Social y la Secretaria de Jefatura Gabinete. 

ARTICULO 4°. Comuníquese, publíquese en el boletín Oficial, regístrese en el libro de 

Decretos y oportunamente archívese 

 Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Sra. María Jesus Domunguez Muñoz.  

 

Decreto Nº0896 – 04 de Julio de 2023- VISTO: El Expediente Administrativo Nº 4102-

0599-R/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a fs. uno (1) del presente la agente RODRIGUEZ GAMES 

MARIA BELEN solicita se le conceda una licencia sin goce de haberes por el término de 

treinta y un (31) días, a partir del 16 de mayo de 2023 y hasta el 15 de junio de 2023;  

Que, la agente se desempeña como personal profesional dentro de 

la Secretaría de Desarrollo Social; 

Que, la misma obedece a motivos personales;  
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Que, corresponde otorgar la mencionada licencia sin goce de 

haberes, atento que dicha solicitud no excede el plazo máximo establecido por el 

Convenio Colectivo de Trabajo, convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 

promulgada por Decreto N° 1488 en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el 

agente municipal tendrá derecho a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, 

registre dos (2) años de actividad inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo 

exceder los doce (12) meses, siendo la misma renovable, por única vez, por otro período 

de doce (12) meses.  

Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada, 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

modificatorios; 

   Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Concédase, a partir del 16 de mayo de 2023 y hasta el 15 de junio de 

2023 inclusive, licencia sin goce íntegro de haberes a la agente RODRIGUEZ GAMES 

MARIA BELEN (M.I N° 38.156.684 Legajo Personal Nº 3095), quien se desempeña 

como personal profesional dentro de la Secretaria de Desarrollo Social. 

 

ARTICULO 2°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Desarrollo Social y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 3°. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dra. Carla D´Alesandro. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Secretaría de Planificación y Obras Públicas 

 

Decreto Nº0869 – 30 de Junio de 2023- VISTO el Expediente Administrativo Nº 4102-

0846/2023, el Decreto N° 1549/16 y; 

CONSIDERANDO: 

 Que, mediante el Decreto N° 1549/16 se estableció la bonificación por 

“Recolección de Residuos”, de carácter no remunerativo, por la suma de pesos 

seiscientos ($ 600), a devengarse mensualmente a todo aquel agente que este 

designado para la prestación del servicio de recolección de residuos por cada sábado 

trabajado, quedando supeditada su dación, al informe periódico de asistencia y 

puntualidad presentado por el superior directo de éste, ante la Dirección de Recursos 

Humanos; 

 Que, de acuerdo al artículo 318° del Convenio Colectivo de Trabajo este 

monto será actualizado de acuerdo a las modificaciones salariales propias del municipio;  

 Que, dicho monto no ha sufrido modificaciones, quedando 

desactualizado en relación a las modificaciones salariales; 

 Que, atento a ello, es intención del Intendente Municipal compensar a 

aquellos agentes afectados a esa prestación los días sábados; 

 Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda y la 

Asesoría Letrada han tomado la intervención de su competencia; 

 Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas 

por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorios; 

 

  Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º.  Modifíquese el artículo 31 del Decreto N° 0330/2023, a partir del 1° de 

junio de 2023, estableciéndose la bonificación por “Recolección de Residuos” en la 

suma de PESOS CINCO MIL ($ 5.000).  
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ARTÍCULO 2°. Dicha bonificación será de carácter no remunerativo y, se devengará 

mensualmente a todo aquel agente que este designado para la prestación del servicio 

de recolección de residuos por cada sábado trabajado, quedando supeditada su dación, 

al informe periódico de asistencia y puntualidad presentado por el superior directo de 

éste, ante la Dirección de Recursos Humanos. 

 

ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Planificación y Obras Públicas  y la Secretaría de Jefatura 

de Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0897 – 04 de Julio de 2023-  VISTO el Expediente Administrativo Nº 

4102-0707/2023, y; 

CONSIDERANDO:        

                              Que, el agente CELAÑEZ RUBEN DARIO,  quien se desempeña 

como personal Obrero  bajo la órbita de la Subsecretaría de Servicios Públicos, ha 

demostrado compromiso y responsabilidad en el desarrollo de las tareas propias de su 

puesto; 

                              Que, es decisión del Poder Ejecutivo reconocer y compensar el buen 

desempeño de los agentes; 

                               Que, por tanto, se solicita se establezca un incremento le en las 

bonificaciones que percibe el agente en concepto de Dedicación y Productividad, en un 

veinticinco (25%) por ciento de su sueldo básico, quedando establecidas ambas en un 

cincuenta (50%) por ciento; 

                             Que, los citados incrementos, son concedidos en función de las tareas 

del puesto, por tanto, si el agente cambiare de puesto o fuere trasladado a otra 

Secretaría, la misma declinará automáticamente; 

                            Que, la Dirección de Recursos Humanos, la Secretaría de Hacienda y 

la Asesoría Letrada, toman la intervención de su competencia; 
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                Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorios; 

                 Por ello 

  EL INTENDENTE  DE SAN ANTONIO DE ARECO 

                                              DECRETA: 

ARTICULO 1º. Increméntese, a partir del 1° de mayo de 2023, al agente CELAÑEZ 

RUBEN DARIO (M.I. Nº 27.555.626 Legajo Personal Nº 1200), quien se desempeña 

como Jefe de División 2° bajo la órbita de la Subsecretaría de Servicios Públicos, 

dependiente de la Secretaría de Planificación y Obras Públicas, la bonificación mensual 

de carácter no remunerativo en concepto de “Dedicación” en un veinticinco  (25%) por 

ciento, quedando establecida la misma, en un cincuenta (50%) por ciento de su sueldo 

básico. 

 

ARTICULO 2°. Increméntese, a partir del 1° de mayo de 2023, al agente mencionado 

en el artículo primero la bonificación mensual de carácter remunerativo en concepto de 

“Productividad” en un veinticinco  (25%) por ciento, quedando establecida la misma, en 

un cincuenta (50%) por ciento de su sueldo básico. 

 

ARTICULO 3°. El presente Decreto será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaría de Planificación y Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de 

Gabinete. 

 

ARTÍCULO 4º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 
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Decreto Nº0900 – 04 de Julio de 2023- VISTO: el Expediente Administrativo Nº 4102-

0195-C/2023, y; 

CONSIDERANDO: 

 

   Que al agente CANAVESIO JUAN CARLOS, Legajo Personal N° 

2146, quien se desempeña como personal obrero, en el ámbito de la Secretaría de 

Planificación y Obras Públicas, le fue concedida licencia sin goce de haberes, por el 

término de tres (3) meses, finalizando la misma el 22 de mayo del corriente; 

   Que la mencionada licencia fue tramitada por éstos actuados, 

obrando copia del acto administrativo a fs. siete (7); 

   Que, a fs. once (11) del presente, el agente solicita la extensión 

de la misma, por un período de cinco meses (5) meses; 

Que, corresponde otorgar la extensión solicitada, atento que dicha 

solicitud no excede el plazo máximo establecido por el Convenio Colectivo de Trabajo, 

convalidado mediante Ordenanza Municipal Nº 4265 promulgada por Decreto N° 1488 

en su art. 137°, apartado “h”, el cual establece que el agente municipal tendrá derecho 

a una licencia sin goce de sueldo, siempre y cuando, registre dos (2) años de actividad 

inmediata anterior a la fecha de su pedido no pudiendo exceder los doce (12) meses, 

siendo la misma renovable, por única vez, por otro período de doce (12) meses.  

   Que, la Dirección de Recursos Humanos y la Asesoría Letrada 

toman la intervención de su competencia; 

   Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus 

modificatorias; 

   Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

ARTICULO 1º. Prorróguese, a partir del 23 de mayo de 2023 y hasta el 23 de octubre 

de 2023 inclusive, la licencia sin goce de haberes, otorgada mediante Decreto N° 

0242/2023, al agente CANAVESIO JUAN CARLOS (MI. Nº 36.735.503; Legajo Personal 

N° 2146), quien se desempeña como personal obrero dentro de la Secretaría de 

Planificación y Obras Públicas. 
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ARTICULO 2º. El presente Decreto, será refrendado por la Dirección de Recursos 

Humanos, la Secretaria de Planificación y Obras Públicas y la Secretaría Jefatura de 

Gabinete.  

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el Libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial, y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke. Sra. Belen Magne (Directora Interina de RRHH). 

 

Decreto Nº0906 – 05 de Julio de 2023- VISTO el expediente administrativo N°4102-

1321/2020, el Decreto 200/13, la Ley N°24.320, la necesidad de regularizar el dominio 

de tierras en el Partido de San Antonio de Areco y, 

CONSIDERANDO: 

Que, es objetivo del Estado Municipal la gestión territorial y la 

adecuada utilización del suelo urbano, y es necesario impedir el uso abusivo de la 

propiedad, incorporando aquellos bienes que se encuentren sin uso, para ser utilizados 

y conservados adecuadamente por el Estado Municipal y darle el destino apropiado y 

conveniente para el pueblo; 

Que, la Dirección de Hábitat solicita se inicien las actuaciones para 

tramitar la prescripción administrativa Ley 24.320 a favor de la Municipalidad de San 

Antonio de Areco de los inmuebles identificados catastralmente como Circ.V, Secc.A, 

Mza.30, Pc.9, Partida Inmobiliaria 95-7599, Pc.10, Partida Inmobiliaria 95-7600, Pc.11, 

Partida Inmobiliaria 95-7601, Pc.12, Partida Inmobiliaria 95-7602, Pc.13, Partida 

Inmobiliaria 95-7603, Folio57/Año1917, titularidad de Betbeder, Próspero; 

Que, la Municipalidad de San Antonio de Areco ha tomado posesión 

de los precitados inmuebles conforme surge de las constancias agregadas en autos; 

Que, las parcelas han sido pacíficamente detentadas por más de 

veinte años por el Municipio de San Antonio de Areco; 

Que, se acompaña copia de la plancheta catastral del inmueble 

junto con un informe de titularidad emitido por la Dirección de Catastro y Obras 

Particulares a fs.3-9;  

Que, se publicaron edictos por el plazo de 3 días en el marco del 

Programa de Regularización Dominial y obra constancia a fs.10-20 y a fs. 93-96; 

Que, habiendo transcurrido el plazo de ley fijado no hubo 

presentación de oposición alguna; 
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Que, según cédula de inspección obrante a fs.97-101, el inmueble 

se encuentra baldío; 

Que, en consonancia de los hechos invocados, se incorpora a 

fs.111-113 la prueba testimonial; 

Que, se acompaña a fs.114-123 Informe de Dominio de los 

inmuebles como prueba testimonial; 

Que, a fs.124-186 se acompaña detalle de deuda de los inmuebles 

por más de veinte años; 

Que, se acompaña copia de plano de la localidad y obra a fs.187-

188;  

Que, por Decreto 200/13 se instruye para que, a través del Ente 

Municipal de Hábitat, se individualice y lleven adelante las medidas necesarias para 

tomar posesión de aquellos inmuebles que según el artículo 2° del mismo son 

considerados en estado de abandono por estar libres de construcción habitada, por 

adeudar a la Municipalidad más de cinco años de tasas, derechos y contribuciones, por 

desconocerse la identidad de sus propietarios y por encontrarse dentro de las áreas 

urbanas del partido de San Antonio de Areco; 

Que, los lotes en cuestión presentan las condiciones mencionadas 

precedentemente, adeudando tasas desde noviembre de 1999 la parcela 9, septiembre 

de 1999 las parcelas 10,11 y 12 y enero de 1997 la parcela 13; 

Que, el presente trámite tiene por finalidad que los siguientes lotes 

sean destinados a un programa de acceso al suelo, para los vecinos de la localidad; 

Que, de acuerdo al Informe emitido por la Dirección de Hábitat 

obrante a fs.192 y atento a la prueba aportada, se entiende oportuno que se declare 

operada la Prescripción Adquisitiva Administrativa, de acuerdo a lo dispuesto en el 

Art.1897 y siguientes del Código Civil y Comercial de la Nación, y la Ley 24.320 en favor 

de la Municipalidad de San Antonio de Areco; 

Por ello, en ejercicio de las facultades que le confiere la Ordenanza 

General 38/69, la Ley Orgánica de Municipalidades y la Ley N°24.320, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 

ARTÍCULO 1°. Declárese operada la prescripción adquisitiva en los términos previstos 

en los artículos 1° y 2° de la Ley N°24.320, y artículo 1897 y siguientes del CCyCN, a 

favor de la Municipalidad de San Antonio de Areco de los inmuebles identificados 

catastralmente como i) Circ.V, Secc.A, Mza.30, Pc.9, Partida Inmobiliaria 95-7599, que 

mide 10 metros de frente por 40 metros de fondo; ii) Circ.V, Secc.A, Mza.30, Pc.10, 

Partida Inmobiliaria 95-7600, que mide 10 metros de frente por 40 metros de fondo; iii) 

Circ.V, Secc.A, Mza.30, Pc.11, Partida Inmobiliaria 95-7601, que mide 10 metros de 

frente por 40 metros de fondo; iv) Circ.V, Secc.A, Mza.30, Pc.12, Partida Inmobiliaria 

95-7602, que mide 10 metros de frente por 40 metros de fondo; v) Circ.V, Secc.A, 

Mza.30, Pc.13, Partida Inmobiliaria 95-7603, que mide 10 metros de frente por 40 metros 

de fondo; Folio57/Año1917, titularidad de Betbeder, Próspero, que surgen de un plano 

de remate de terrenos agregado a fojas 459v protocolo del año 1889 y cuya superficie 

asciende a un total de 2000m2 (dos mil metros cuadrados).  

 

ARTÍCULO 2°. Solicítese la cancelación de la inscripción Folio57/1917 (095) San 

Antonio de Areco, titularidad de Betbeder, Próspero; 

 

ARTÍCULO 3°. Requiérase a la Escribanía General de Gobierno que extienda la 

pertinente escritura declarativa de dominio del referido inmueble, para su inscripción en 

el Registro de la Propiedad Inmueble de la Provincia de Buenos Aires. 

 

ARTÍCULO 4°. Facúltese a la Asesoría Letrada a efectuar todos los trámites necesarios 

para cumplimentar lo establecido en los artículos precedentes. 

 

ARTÍCULO 5°. El presente decreto será refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas. 

Ing.Francisco Ratto.  Arq. Lucas Smarke.  
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Decreto Nº0915 – 06 de Julio de 2023- VISTO el expediente Nº 4102-1519/2022; 

CONSIDERANDO: 

Que, por el presente expediente se tramitó la contratación para la 

realización de las “Reparaciones varias en Escuela Secundaria Manuel Belgrano”; 

Que, se presentaron dos (2) presupuestos, por lo que ha asumido 

debida intervención la Comisión Evaluadora, tal como consta a fjs. 23; 

Que, mediante Decreto 1803/22 se adjudicó a la empresa 

"Cooperativa de Trabajo Greti Ltda." CUIT 30-71096163-4, por la suma total de Pesos 

Tres millones doscientos cuarenta y cuatro mil seiscientos dos con 60/100 

($3.244.602,90) I.V.A. incluido; 

Que, según contrato obrante a fs.58-59, el plazo de duración de la 

obra era de treinta (30) días contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio de 

Obra, resultando facultad de la Municipalidad la ampliación de dicho término. 

Que, según Acta obrante a fs.66, la obra se inició el día 23 de Marzo 

de 2023; 

Que, a fs. 68 la arquitecta Florencia Godard, representante de la 

empresa "Cooperativa de Trabajo Greti Ltda.", solicita una ampliación de plazo por 90 

días corridos, basados en no poder finalizar la obra en el plazo acordado, debido a 

demoras en la entrega del cálculo estructural para realizar la torre de los tanques de 

agua, en la entrega de piezas estructurales, condiciones climáticas y falta de mano de 

obra para realizar el trabajo solicitado debido a personal afectado por cuestiones de 

salud; 

Que, a fs. 69 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda hacer lugar a la ampliación del plazo solicitado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, Decreto Ley Nº 6769/58 y sus 

respectivas modificaciones; 

Por ello, 
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EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA 

 

ARTÍCULO 1º. Apruébese la ampliación de plazo previsto para la ejecución de la obra 

de “Reparaciones varias en Escuela Secundaria Manuel Belgrano”; estipulándose como 

fecha de finalización el 22 de Julio de 2023. 

  

ARTICULO 2º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  

 

Decreto Nº0917– 06 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102–0675-

T/2023, y 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso para la construcción de sepultura, propiedad de Tignanelli Walter Roberto, en 

la Sepultura N.º 02, Departamento N.º 19, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de 

Locación N.º 5030, del Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, a fs. 3 obra el plano de obra por Construcción de Sepultura, 

firmado por la profesional Verónica Valdez; 

                                Que, a fs. 4 se incluye el informe emitido por la División del 

Cementerio, que certifica la veracidad de los datos consignados, no encontrándose 

objeción para la aprobación de las presentes actuaciones; 

Que, el contribuyente abono el correspondiente Derecho de 

Construcción conforme recibo N.º 289298 obrante a fs. 6; 

Que, el propietario no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs.7 por la jefa de Departamento N.º 1 de Ingresos Públicos y a fs. 8 por el 

Juzgado de Faltas; 

Que a fs.10 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas, que recomienda la aprobación del presente actuado; 
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello, 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Apruébese el permiso de obra, para construcción de sepultura, conforme 

al plano obrante a fs. 3, propiedad de Tignanelli Walter Roberto, en la Sepultura N.º 02, 

Departamento N.º 19, Sección 4, Traza III, Fracción II, Titulo de Locación N.º 5030, del 

Cementerio Municipal de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Públicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete.  

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  

 

Decreto Nº0924 – 07 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102-0111-

G/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra a construir, propiedad de Gordon Andrés Cristóbal y Milicich Victoria 

Eugenia, situado en el predio identificado catastralmente como Circ: V, Secc: R 

Fracción: III, Pc.: 513 h, Lote: 10, ubicado en Calle Interna “Barrio El Tropezón”, de la 

localidad de San Antonio de Areco; 

                                 Que, los propietarios acreditan la titularidad del inmueble con copia 

de Boleto Compraventa con Certificación de Firmas a fs. 5/8; 
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Que, a fs. 10 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

Que, a fs. 47 obra el plano visado por el Colegio de Arquitectos de 

la Provincia de Buenos Aires; 

                                Que, la obra a construir se encuentra de acuerdo a la normativa 

urbanística vigente, según lo informado a fs. 60 por la Dirección de Catastro y Obras 

Particulares; 

                                Que, los contribuyentes abonaron el correspondiente Derecho de 

Construcción por la obra a construir mediante recibo N° 289236, conforme se indica el 

volante de pago obrante a fs. 62; 

Que, los propietarios no posen deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 63/65 por la Dirección de Ingresos Públicos y a fs. 68/69 por el Juzgado 

de Faltas;  

Que a fs. 71 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

 

ARTICULO 1º.  Apruébese el permiso de obra a construir, conforme al plano obrante a 

fs. 47, propiedad de Gordon Andrés Cristóbal y Milicich Victoria Eugenia, situado en el 

predio identificado catastralmente como Circ: V, Secc: R Fracción: III, Pc.: 513 h, Lote: 

10, ubicado en Calle Interna “Barrio El Tropezón”, de la localidad de San Antonio de 

Areco. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaria de Jefatura de Gabinete. 
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ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  

 

Decreto Nº0929 – 07 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102-0255-

G/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra por ampliación a declarar, propiedad de Goyenechea Roberto Carlos 

situado en el predio identificado catastralmente como Circ.:I, Secc.:C, Qta.: 5, Mz.:5n, 

Pc.:9a ubicado en la intersecciones de calle General Paz y Sarmiento , de la localidad 

de San Antonio de Areco; 

                                Que, la obra por ampliación a declarar cumple de acuerdo a la 

normativa urbanística vigente, según lo informado a fs. 46 por la entonces Dirección de 

Catastro y Obras Particulares;    

                               Que, el propietario acredita escritura, obrante a fs.3/12; 

                               Que, a fs. 17 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

                               Que, a fs. 24 obra el plano visado por el Colegio de Técnicos de la 

Provincia de Buenos Aires; 

                               Que, el contribuyente abono el correspondiente Derecho de 

Construcción por la ampliación a declarar según recibo N°288511, conforme se indica 

al volante de pago obrante a fs. 33; 

                                Que, la obra por ampliación a declarar cumple de acuerdo a la 

normativa urbanística vigente, según lo informado a fs. 46 por la entonces Dirección de 

Catastro y Obras Particulares;    

                               Que, el propietario no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 47 /49 por la Dirección de Ingresos Públicos y a fs. 50 por el Juzgado de 

Faltas;  

                              Que a fs. 52 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y Obras 

Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

 

 



                                                                                                                                                        
                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

111 

                              Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

  

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

ARTICULO 1º.  Apruébese el permiso de obra ampliación a declarar, conforme al plano 

obrante a fs.24, propiedad de Goyenechea Roberto Carlos situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ.:I, Secc.:C, Qta.: 5, Mz.:5n, Pc.:9a ubicado en la 

intersecciones de calle General Paz y Sarmiento, de la localidad de San Antonio de 

Areco. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  

 

Decreto Nº0930 – 07 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102-1332-

B/2020 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra por ampliación a declarar, propiedad de Sucesión Bonnin Miguel Ángel 

situado en el predio identificado catastralmente como Circ.:V, Secc.:A, Mz.:42, Pc.:22 

ubicado en las intersecciones de las calles Duggan y Moreno, de la localidad de Duggan; 

                                Que, los herederos acreditan escritura, obrante a fs.5/8; 

                                Que, a fs. 21 obra el plano visado por el Colegio de Técnicos de la 

Provincia de Buenos Aires; 
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                                Que, a fs. 23 obra el informe de titularidad emitido por la entonces 

Departamento de Catastro; 

                                Que, la obra por ampliación a declarar cumple de acuerdo a la 

normativa urbanística vigente, según lo informado a fs. 24 por la Secretaria de 

Planificación y Obras Públicas; 

                               Que, los herederos abonan el correspondiente Derecho de 

Construcción por la ampliación a declarar según recibo N°235353, conforme se indica 

al volante de pago obrante a fs. 31; 

                              Que, los herederos no poseen deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 34/37 por la Jefa 1º de Ingresos Públicos y a fs. 38/40 por el Juzgado de 

Faltas;  

                              Que a fs. 42 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y Obras 

Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  

ARTICULO 1º.  Apruébese el permiso de obra ampliación a declarar, conforme al plano 

obrante a fs.21, propiedad de Sucesión Bonnin Miguel Ángel situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ.:V, Secc.:A, Mz.:42, Pc.:22 ubicado en las 

intersecciones de las calles Duggan y Moreno, de la localidad de Duggan. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  
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Decreto Nº0931 – 07 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102–0535-

F/2023 y, 

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramita la solicitud de 

permiso de obra, ampliación a construir y a declarar, propiedad de Folcini Matias 

Eugenio y Ratto Agustina situado en el predio identificado catastralmente como Circ: I, 

Secc: B, Mz.: 88, Pc.: 12a, ubicado en calle Bartolomé Mitre entre calles Moreno y 

Belgrano, de la localidad de San Antonio de Areco; 

Que, los propietarios acreditan la titularidad del inmueble con copia 

de escritura, obrantes a fs. 6/9; 

                                 Que, a fs. 11 obra el informe de titularidad emitido por la Dirección 

de Catastro y Obras Particulares; 

                                 Que, a fs. 19 obra el plano municipal visado por el Colegio de 

Arquitectos de la Provincia de Buenos Aires; 

                                 Que, la obra ampliación a construir y a declarar cumple con la 

normativa urbanística vigente, según lo informado a fs. 24 por la Dirección de Catastro 

y Obras Particulares; 

Que, los contribuyentes abonaron el correspondiente Derecho de 

Construcción por obra ampliación a construir y a declarar, conforme recibo Nº 289150, 

obrante a fs. 26; 

                                Que, los contribuyentes no poseen deuda con este Municipio según 

lo informado a fs. 27/30 por la Jefa de Departamento 1º de Ingresos Públicos, y libre 

deuda a fs. 32/33 por el Juzgado de Faltas; 

Que a fs. 35 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas por el que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 6769/58; 

Por ello,  

 

 

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

 DECRETA  
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ARTICULO 1º. Apruébese la obra ampliación a construir y a declarar, conforme al plano 

obrante a fs. 19, propiedad de Folcini Matias Eugenio y Ratto Agustina situado en el 

predio identificado catastralmente como Circ: I, Secc: B, Mz.: 88, Pc.: 12a, ubicado en 

calle Bartolomé Mitre entre calles Moreno y Belgrano, de la localidad de San Antonio de 

Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  

 

Decreto Nº0932– 07 de Julio de 2023- VISTO las Ordenanzas 3574/10 y modificatoria 

Nº 3929/14, 3647/11, 3754/12, N° 4078/16 y Nº 4163/16, el expediente 4102-1843-

J/2021 y el Decreto N° 0194/2022  

CONSIDERANDO:  

Que, por la actuación citada en el Visto, tramitó la solicitud de 

permiso de obra a construir, propiedad de Jaeschke María Virginia, situado en el predio 

identificado catastralmente como Circ: I, Secc.: C, Qta.: 27, Mz.:27 a, Pc: 16, ubicado 

en las intersecciones de calle Santiago Lujan Saigos y Rodolfo Idiart, de la localidad de 

San Antonio de Areco; 

Que, dicho permiso se aprobó mediante Decreto N° 0194/2022;  

                                Que, se presentó la solicitud de Certificado Final de Obra requerido 

por la profesional actuante, Arquitecta Viñales Gabriela, obrante a fs. 40, de acuerdo al 

artículo 5°, inciso 4 de la Ordenanza N°3574 y modificatorias; 

                                Que, la propietaria no posee deuda con este Municipio según lo 

informado a fs. 45/46 por la Dirección de Ingresos Públicos y a fs. 49 por el Juzgado de 

Faltas; 
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                               Que, la obra se encuentra finalizada según acta de constatación de 

inspecciones con fecha 1 de junio de 2023, obrante a fs. 47; 

                               Que, a fs. 51 obra el Informe de la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas que recomienda la aprobación del presente actuado; 

Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones 

conferidas por Art. 107 de la Ley Orgánica de las Municipalidades Decreto Ley 

6769/58; 

Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO  

DECRETA 

 

ARTICULO 1º. Otórguese el certificado final de obra solicitado por la profesional 

actuante, Viñales Gabriela, correspondiente a la obra realizada en el inmueble, 

propiedad de Jaeschke María Virginia, situado en el predio identificado catastralmente 

como Circ: I, Secc.: C, Qta.: 27, Mz.:27 a, Pc: 16, ubicado en las intersecciones de calle 

Santiago Lujan Saigos y Rodolfo Idiart, de la localidad de San Antonio de Areco. 

 

ARTICULO 2º. Gírese a la Secretaría de Planificación y Obras Publicas a fin de tomar 

conocimiento y notifíquese fehacientemente al particular solicitante. 

 

ARTICULO 3º. El presente decreto es refrendado por la Secretaría de Planificación y 

Obras Públicas y la Secretaría de Jefatura de Gabinete. 

 

ARTICULO 4º. Comuníquese, regístrese en el libro de Decretos, publíquese en el 

Boletín Oficial y oportunamente archívese. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo Arq. Lucas Smarke.  
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Asesoría Letrada 

 

Decreto Nº0922 – 06 de Julio de 2023- VISTOS el Expediente Administrativo Nº 4102-

0912/2021, y 

CONSIDERANDO: 

                      Que, en el marco del expediente administrativo N° 4102-0912/2021 se 

dispuso la iniciación de sumario administrativo a los fines de fijar y/o deslindar la 

responsabilidad administrativa que pudiera corresponder a la agente María de los 

Angeles Modaffari, por haber podido incurrir en una “Falta Grave que perjudique 

materialmente a la Administración Municipal o que afecte el prestigio de la misma”, 

  Que la Asesoría Letrada está llevando a cabo la investigación sumarial 

dispuesta por intermedio del Decreto 731 del 31 de mayo de 2023. 

Que en el marco de la misma se han tomado distintas declaraciones 

testimoniales, tendientes al esclarecimiento del hecho denunciado. 

Que mediante dicho Decreto se dispuso la suspensión preventiva de la 

agente Modaffari por el término de 20 días hábiles en los términos del Art. 203 del 

Convenio Colectivo de Trabajo. 

Que la normativa del Art. 203 del Convenio Colectivo de Trabajo, reza en 

su parte pertinente: “Desde que se ordena la sustanciación de un sumario 

administrativo, y en cualquier estado de las actuaciones, la autoridad que lo dispuso 

puede suspender al trabajador presuntamente incurso en falta, con carácter preventivo, 

siempre que se acreditare fehacientemente que la permanencia en el lugar de trabajo 

pueda dificultar la tramitación de las actuaciones. En ningún caso este plazo de 

suspensión podrá ser superior a sesenta (60) días”. 

Que, en conclusión, de acuerdo al dictamen emanado de la Asesoría 

Letrada, siendo que aún no se ha dilucidado la cuestión, falta concluir la investigación, 

y no se ha agotado el plazo máximo de suspensión, de acuerdo a la normativa del 

Convenio Colectivo de Trabajo, corresponde prorrogar la suspensión del agente; 
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 Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Dispónese la prórroga del plazo de suspensión de la agente Modaffari, María 

de los Ángeles (Legajo 2549), con carácter preventivo y sin goce de haberes, por el termino 

de veinte (20) días hábiles, pudiéndose prorrogar la medida de resultar necesario. 

 

ARTICULO 2º. El presente decreto será refrendado por el Secretario de Hacienda, el 

Asesor Letrado y el Secretario Jefe de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial, regístrese en el Libro de 

Decretos, y notifíquese fehacientemente al agente. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Cra. Jimena Berardinelli. Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga. 

 

Decreto Nº0923 – 07 de Julio de 2023- VISTOS los Expedientes Administrativos Nº 

4102-0508-A/2023, 4102-0635-P/2023 y 4102-0734/2023, y 

CONSIDERANDO: 

                    Que, en el marco del expediente administrativo 4102-0508-A/2023 se 

dispuso la iniciación de sumario administrativo a los fines de fijar y/o deslindar  la 

responsabilidad administrativa que pudiera corresponder al agente Ponce Antonio, por 

haber podido incurrir en una “Falta Grave que perjudique materialmente a la 

Administración Municipal o que afecte el prestigio de la misma”, 

  Que la Asesoría Letrada está llevando a cabo la investigación sumarial 

dispuesta por intermedio del Decreto 616 del 12 de mayo de 2023. 

Que en el marco de la misma se han tomado distintas declaraciones 

testimoniales, tendientes al esclarecimiento del hecho denunciado. 
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Que mediante dicho Decreto se dispuso la suspensión preventiva del 

agente Ponce por el término de 20 días hábiles, y mediante el Decreto N° 826 del 21 de 

junio de 2023 se prorrogó el plazo de suspensión por 10 días hábiles, de conformidad 

con lo normado por el Art. 203 del Convenio Colectivo de Trabajo. 

Que la normativa del Art. 203 del Convenio Colectivo de Trabajo, reza en 

su parte pertinente: “Desde que se ordena la sustanciación de un sumario 

administrativo, y en cualquier estado de las actuaciones, la autoridad que lo dispuso 

puede suspender al trabajador presuntamente incurso en falta, con carácter preventivo, 

siempre que se acreditare fehacientemente que la permanencia en el lugar de trabajo 

pueda dificultar la tramitación de las actuaciones. En ningún caso este plazo de 

suspensión podrá ser superior a sesenta (60) días”. 

Que, en conclusión, de acuerdo al dictamen emanado de la Asesoría 

Letrada, siendo que aún no se ha dilucidado la cuestión, falta concluir la investigación, 

y no se ha agotado el plazo máximo de suspensión, de acuerdo a la normativa del 

Convenio Colectivo de Trabajo, corresponde prorrogar la suspensión del agente; 

 Por ello,  

 

EL INTENDENTE DE SAN ANTONIO DE ARECO 

DECRETA: 

 

ARTICULO 1º. Dispónese la prórroga del plazo de suspensión del agente Ponce, Antonio 

(Legajo 688), con carácter preventivo y sin goce de haberes, por el termino de veinte (20) 

días hábiles, pudiéndose prorrogar la medida de resultar necesario a los fines de determinar 

las responsabilidades por los hechos ocurridos en el cementerio local. 

 

ARTICULO 2º. El presente decreto será refrendado por el Asesor Letrado y el Secretario 

Jefe de Gabinete. 

 

ARTICULO 3º. Comuníquese, publíquese en el Boletín Oficial, regístrese en el Libro de 

Decretos, y notifíquese fehacientemente al agente. 

Ing.Francisco Ratto.  Dr. Miguel Amadeo. Dr. Carlos Octavio Stefani Lauga. 
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 Contratos y Convenios 

 

 Contrato de Locación de Obra – 07 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de 

Areco y la COOPERATIVA DE TRABAJO GRETI LIMITADA quie se compromete la “Ejecución de 

Pilar trifásico en Boticario de la Localidad de Duggan y según detalle en Exp. Nº 4102-0456/2023,  

 Duración : 30 Días a partir de la suscripción del mismo. 

 

 Contrato de Servicio – 14 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y 

la Sra. POSSE, MARIANA SOLEDAD   quien se a llevar a cabo el servicio de transporte para la 

recolección de residuos sólidos urbanos en las campanas verdes distribuidas en diferentes lugares 

de la ciudad  y según detalle en Exp. Nº 4102-0283/2023,  

 Duración : 100 (Horas) a partir de la suscripción del mismo. 

 

 Contrato de Locación – 20 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y 

el Sr. GIMENEZ, HUGO ALBERTO  quien se compromete a llevar a cabo el transporte de ramas 

y leña en zona de costanera y calles urbanas hasta el centro de transferencia y según detalle en 

Exp. Nº 4102-0395/2022,  

 Duración : 25 días contados a partir de la suscripción del mismo. 

 

 

 Rescinsión de Contrato de Servicio – 30 de Junio de 2023 - Entre la Municipalidad de San 

Antonio de Areco y el Sr. SASTRE, LAUREANO NESTOR DAMIÁN   ambas partes acuerdan 

rescindir a partir del dia de la fecha el contrato celebrado el 28 de abril de 2023,  

 Duración : 25 días contados a partir de la suscripción del mismo. 

 

 

 Contrato de Servicio – 01 de Julio de 2023 - Entre la Municipalidad de San Antonio de Areco y el 

Sr. VENTURELLI LEÓN   quien se compromete a prestar servicio de remolque/grua para el 

levantamiento de vehículos en operativos efectudos por la Secretaria de Seguridad y sus 

dependencias como lapolicia comunal, policía caminera en la Ruta Provincial N° 41, policía Rural 

en todo el distrito  y según detalle en Exp. Nº 4102-0025/22,  

 Duración : 06 meses , desde 01 de julio  de 2023  hasta 31 de diciembre de 2023 
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                          Concejo Deliberante 

                              Ordenanzas                                                                            

REGISTRADA BAJO EL Nº4704/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:  El expediente administrativo N° 13.997/2023 C.D; y 

CONSIDERANDOQue, el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA MERCEDES-SECCIONAL 

SADA, responsable del pago de las Tasas por Servicios Urbanos, de aquellas que se 

desprenden de ésta y Tasas por Servicios Sanitarios correspondientes al inmueble N° 2429 

denominado catastralmente como Circ. 1, Secc. B, Qta. , Mza. 94, Parc. 11, SP., ha solicitado la 

condonación de deuda del mencionado inmueble; Que, el Art. 56, punto 3 inciso C de la 

Ordenanza Fiscal N°4667/22, 

establece que podrán acceder a un descuento del 100% de las tasas y derechos 

establecidos en la presente Ordenanza: “Están exentos los contribuyentes que por 

disposiciones nacionales, provinciales y/o disposiciones particulares se encuentren 

eximidos, incluyendo aquellos que se encuentran eximidos en tributos nacionales o 

provinciales que conforman la base imponible determinativa de las tasas, derechos y 

contribuciones de la presente ordenanza”;Que, el artículo N° 39 de la Ley Nacional N° 23.551 

expresa “... Los actos y bienes de las asociaciones sindicales con personería gremial destinados 

al ejercicio específico de las funciones propias previstas en los artículos N° 5 y 23, estarán 

exentos de toda clase, gravamen, contribución o impuesto. La exención es automática y por la 

sola obtención de dicha personería gremial...”; Que, de acuerdo al dictamen de la Asesoría 

Letrada obrante a fs. 22 del presente expediente, corresponde hacer lugar a lo solicitado a 

sabiendas de que se cumple con los requisitos requeridos;Que, han tomado intervención de su 

competencia la Dirección de Ingresos Públicos, Secretaría de Jefatura de Gabinete y Asesoría 

Letrada; Que, la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 

Orgánica de las Municipalidades, Decreto Ley N° 6769/58 y sus modificatorias.Por ello, el 

Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, por unanimidad, sancionar la siguiente 

 

ORDENANZA 
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ARTÍCULO 1°: Condónese la deuda por Tasa por Servicios Urbanos del inmueble N° 2429, 

propiedad del SINDICATO DE LUZ Y FUERZA MERCEDES - SECCIONAL SADA, periodos 

comprendidos desde 02/2002 al 05/2023 inclusive, por un monto total de $702.960,68 (PESOS 

SETECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA CON 68/100). 

ARTÍCULO 2°: Condónese la deuda por Tasa por Servicios Sanitarios del inmueble N° 2429, 

propiedad del SINDICATO DE LUZ Y FUERZA MERCEDES - SECCIONAL SADA, periodos 

comprendidos desde 04/2020 al 04/2023 inclusive, por un monto total de $114.462,29 (PESOS 

CIENTO CATORCE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS CON 29/100). 

ARTÍCULO 3°: Instrúyase a la Dirección de Ingresos Públicos a realizar las actuaciones 

necesarias a fin de cumplimentar con lo enunciado en los artículos precedentes. 

ARTÍCULO 4°: De forma. 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº4705/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO: El expediente administrativo N° 4102-0329-D/23 mediante el cual tramita la donación de 

los inmuebles por parte de las Sras. Marta Gerónima De Simone de Urresti, Norma María De 

Simone de Nicoloric y del Sr. Ernesto Ramón De Simone; y 

CONSIDERANDO: Que, mediante nota obrante a fs.1, la Sra. Marta Gerónima De 

Simone de Urresti dona sin cargo y en forma gratuita los inmuebles designados 

catastralmente como Circ.l, Secc.C, Qta.3, Mz.3e, Pc.23, Partida Inmobiliaria N° 095- 

5107, ubicado en calle Lavalle entre calles 1 y 2 y un tercio de la Pc.22, Partida 

Inmobiliaria N° 095-5106, ubicado en calle Lavalle entre calles 1 y 2, y solicita la 

condonación de la deuda de las tasas municipales; Que, mediante nota obrante a fs.4, la Sra. 

Norma María De 

Simone de Nicoloric dona sin cargo y en forma gratuita los inmuebles designados 

catastralmente como Circ.l, Secc.C, Qta.3, Mz.3e, Pc.21, Partida Inmobiliaria N°095- 

5105 ubicado en calle 1 esquina Lavalle y un tercio de la Pc.22, Partida Inmobiliaria N° 

095-5106, ubicado en calle Lavalle entre calles 1 y 2, y solicita la condonación de la 

deuda de las tasas municipales; Que, mediante nota obrante a fs.6, el Sr. Ernesto Ramón De 

Simone dona sin cargo y en forma gratuita los inmuebles designados catastralmente 

como Circ.l, Secc.C, Qta.3, Mz.3e, Pc.20, Partida inmobiliaria N°095-5104 ubicado en 

calle 1 entre Segundo Sombra y Lavalle y un tercio de la Pc.22, Partida Inmobiliaria N° 

095-5106, ubicado en calle Lavalle entre calles 1 y 2, y solicita la condonación de la 

deuda de las tasas municipales Que, las valuaciones fiscales de los inmuebles son de pesos 

treinta y seis mil ($36.000) para la parcela 20, sesenta y tres mil doscientos cuatro 

($63.204) para la parcela 21, veintinueve mil seiscientos sesenta ($29.660) para la 

parcela 22 y treinta y ocho mil quinientos veintiocho ($38.528) para la parcela 23, 

según consta de la información obtenida de ARBA obrante a fs.8-11; Que, a fs.12-16 se acredita 

la titularidad de los inmuebles con 
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copias de escritura;Que, a fs.17-24 obra copia de informes de dominio de los 

inmuebles en cuestión;Que, a fs.25-31 obra copia de la tasación oficial de los inmuebles, 

efectuada por el Departamento de Tasaciones del Banco Provincia; Que, a fs.32-53 obra estado 

de deuda de tasas municipales y a 

fs.54-57 de Arba, de las parcelas que se van a donar;  Que, la donación de estas parcelas será de 

utilidad para afectarlas 

como espacio verde y poder así canjearlas por espacios verdes municipales aptos 

para poner a disposición en un programa de acceso al suelo; Que, el artículo 57° de la Ley 

Orgánica de las Municipalidades 

establece que “El Concejo aceptará o rechazará las donaciones o legados ofrecidos a 

la Municipalidad”.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, por 

unanimidad, sancionar la siguiente 

ORDENANZA 

ARTÍCULO 1°: Acéptese la donación efectuada por las Sras. Marta Gerónima y Norma 

María De Simone y por el Sr. Ernesto Ramón De Simone de los inmuebles 

denominados catastralmente como Circ.l, Secc.C, Qta.3, Mz.3e, Pcs. 20, 21, 22 y 23, 

Partida Inmobiliaria N°095-5104, N°095-5105, N°095-5106 y N°095-5107, de San 

Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 2°: Condónese en su totalidad la deuda de carácter fiscal contraída con la 

Municipalidad de los inmuebles denominados catastralmente como Circ.l, Secc.C, 

Qta.3, Mz.3e, Pcs. 20, 21, 22 y 23, Partida Inmobiliaria N°095-5104, N°095-5105, 

N°095-5106 y N°095-5107, de San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 3°: Ordénese la inscripción de las parcelas mencionadas ut supra a 

nombre de la Municipalidad de San Antonio de Areco en el Registro de la Propiedad 

Inmueble de la Provincia de Buenos Aires, quedando a cargo del Municipio la totalidad 

de los gastos que demande dicho trámite, incluyendo la deuda impositiva provincial. 

ARTÍCULO 4°: Agradézcase al donante por donde corresponda. 

ARTIÍCULO 5°: De forma. 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                        
                                                                                                         B.O.M. N° 433/2023 

123 

REGISTRADA BAJO EL Nº4706/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO: Las actuaciones obrantes en expediente administrativo N° 4102-0822/2023; 

yCONSIDERANDO: 

                           Que, a fs. 1, la Dirección del Parque Criollo solicita la autorización para la venta 

de equinos del Parque Criollo, debido a la sobrecarga animal 

en lotes de estancias;Que, asimismo, las reservas de pastura que el predio del Parque 

Criollo y Museo Gauchesco “Ricardo Güiraldes” posee son escasas;  Que, esta situación implica 

la imposibilidad de cubrir las necesidades básicas de alimentación de la hacienda;Que, por los 

fundamentos antes expuestos, se hace necesaria la 

venta de dichos animales;Que, a Fs. 3/7 se agregan las fichas de cada animal clasificado 

para su venta, con sanidad correspondiente emitido por SENASA;Que, en virtud al Art. 54 y 

concordantes del Decreto Ley 

6769/588 corresponde elevar las presentes actuaciones al Concejo Deliberante.Por ello, el 

Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, por unanimidad, sancionar la siguiente 

 

ORDENANZA 

ARTÍCULO PRIMERO: Autorizase al Poder Ejecutivo Municipal a la venta de los diez (10) 

semovientes que se describen a continuación: 

 

-Equinos: Una (1) hembra: N° 22 Baya y nueve (9) machos: N° 165 Colorado, N° 164 

Colorado Malacara, N° 111 Gateado, N° 126 Gateado Rosillo, N° 80 Rosillo Malacara, N° 

52 Rosillo Gateado, N° 129 Rosillo, N° 132 Bayo y N° 85 Colorado Malacara. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los animales descriptos en el Artículo 1 serán subastados 

públicamente una vez aprobada la presente Ordenanza. 

ARTÍCULO TERCERO: Procédase a la eximición de la tasa por control de marcas y señales 

dispuestas en el Art. 15 de la Ordenanza Impositiva N° 4668/22. 

ARTÍCULO CUARTO: Lo recaudado por la subasta tendrá la siguiente afectación: el 50% al 

mantenimiento del Parque Criollo y Museo Gauchesco Ricardo Guiraldes y el 50% restante a la 

cuenta de rentas generales, todo ello, previo ingreso por la Tesorería Municipal con imputación 

a la partida correspondiente del cálculo de recursos vigentes. 

ARTÍCULO QUINTO: Una vez realizada la subasta deberá enviarse a la Oficina de 

Patrimonio el listado de animales vendidos especificando cantidad, tipo, sexo y número de 

inventario, a fin de proceder a realizar las bajas correspondientes. 

ARTICULO SEXTO: De forma. 
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REGISTRADA BAJO EL Nº4707/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:  Las actuaciones obrantes en expediente N° 4102-0470/2023, y 

CONSIDERANDO  Que, resulta necesario y conveniente proceder a la creación de una Unidad 

Estadística Municipal que permita contar con datos, índices y mediciones en diversos aspectos 

económicos, laborales, sociales, humanos, urbanos, y de cualquier índole, así como la 

sistematización de toda la Información respecto a la Ciudad de San Antonio de Areco;Que, en 

expediente N° 11.803/18, el Concejo Deliberante impulsó la temática por Comunicación 49/22;  

Que, los municipios tienen un rol clave en el entramado de las políticas 

públicas y la Información es fundamental para los procesos de diagnóstico;Que, es fundamental 

recopilar, publicar y emitir informes analíticos 

referidos al estado municipal, en lo que respecta a todas sus actividades, finalidades y 

funciones, pudiendo para ello diseñar y elaborar los indicadores que establezcan normas para 

garantizar su perfecto funcionamiento;  Que, el término DATO, refiere a información que brinda 

acceso a un 

conocimiento preciso y concreto;Que, la atribución de Estadístico, refiere a la rama de la 

matemática utilizada para generar inferencias o para explicar cuantitativamente un 

fenómeno;Que, se considera Servicio Estadístico a aquella unidad orgánica de la estructura 

estatal cuyas funciones son elaborar, recopilar, interpretar y/o divulgar 

estadísticas oficiales; Que, es clave considerar que el procesamiento de los datos estadísticos es 

lo que genera información. El dato por sí mismo, considerado como algo aislado, carece de 

interés;  Que, la producción de datos de manera metodológica, se torna confiable y posibilita 

hablar el mismo idioma;Que, en la materia es clave ser explícitos con la metodología utilizada 

en la generación de datos, en la explicitación de las fuentes, en aquellos datos que son tomados 

de otro organismo o institución; Que, el municipio no cuenta con información estadística pública 

sociodemográficas y/o económica accesibles que permitan obtener los datos necesarios para el 

diseño de políticas públicas, su seguimiento y evolución; así como para la toma de decisiones de 

interés público frente a temas coyunturales o estructurales;Que, muchos de los datos que se 

difunden de manera puntual no guardan sistematización, ni periodicidad en su publicación, ni 

referencias metodológicas que avalan su producción;Que, en un trabajo conjunto con la 

Provincia de Buenos Aires, en el marco de la Ley 14.998 art. 6° y bajo las funciones de la Dirección 

Provincial de Estadística, Subsecretaría de Coordinación Económica y Estadística dependientes 

del Ministerio de Hacienda y Finanzas, ésta ha llevado a cabo  la selección de 12 municipios  

pilotos en el marco  del programa “Fortalecimiento  de la Capacidad Estadística a nivel 

municipal”;Que, el Municipio de San Antonio de Areco  es uno de los elegidos para el desarrollo 

de este proyecto, entre un conjunto de 12, específicamente seleccionados por sus 

oportunidades geográficas, económicas, sociodemográficas, con un interés técnico y político por 

lo relevante de medir indicadores en el ámbito de las políticas públicas que lleva adelante el 

Gobierno de la Provincia de Buenos Aires y donde hay ausencia o necesidad  de fortalecimiento 

de la Unidad de Estadística MunicipalQue, el mismo se instrumentará a través de la firma de un 
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convenio de cooperación y asistencia técnica para el fortalecimiento de las estadísticas 

municipales;Que, el objetivo del programa es fortalecer la capacidad estadística del municipio 

para la generación  de información útil, oportuna, comparable y metodológicamente robusta 

para la toma de decisiones;Que, la implementación del proyecto piloto establece un 

procedimiento estandarizado  para la creación de una Unidad de Estadística Municipal;Que, a 

través del mismo se ofrecerán los lineamientos metodológicos para la generación de 

información estadística a nivel municipal y el fortalecimiento de una Unidad  de Estadística local, 

con asistencia técnica para diseñar un plan de acción  e implementación de procesos de trabajo 

en los municipios para la producción y utilización de información estadística; Que, resulta 

indispensable el desarrollo de estadísticas locales de calidad para la toma de decisiones, y que 

es necesario para llevar a cabo este Programa contar con un área específica para el desarrollo 

de las estadísticas locales con el personal debidamente capacitado; Que, la Unidad de Estadística 

Municipal deberá encuadrarse  en el marco del cumplimiento de la Ley Nacional 17.622 y de la 

Ley Provincial 14.998; Que, la Unidad de Estadística Municipal posibilitará visualizar la 

información para el público en general a través de tableros comandos interactivos que 

permitirán al usuario analizar datos demográficos en forma espacial pudiendo comparar en nivel 

barrial, zonal y local. Los tableros comandos también involucrarán Información 

económica sobre la evolución del Valor Bruto de Producción para cada Sector de Actividad; 

 Que, la existencia de un área de estadística permitirá brindar asistencia técnica para crear y 

rediseñar encuestas como la Encuesta de Coyuntura Hotelera,  la Encuesta Perfil del Turista, la 

Encuesta de Evaluación de Servicios Públicos y la Encuesta de Calidad de Atención en Oficinas 

Municipales. Todos estos instrumentos generarán insumos de información fundamentales para 

el diseño de políticas públicas o procesos de mejora en la gestión de servicios públicos;Que, para 

consolidar estas acciones se busca crear el Sistema 

Estadístico Local a fin de establecer una herramienta de gestión para producir, sistematizar, 

compilar y difundir datos actualizados sobre diversas temáticas (turística, económica, 

demográfica, social, ambiental, entre otras) que permitan realizar diagnósticos por sectores y 

generar la información necesaria para diseñar, implementar y evaluar políticas públicas que 

potencien la Gestión Municipal y el Desarrollo Local – Regional; Que, dicha Unidad permitirá 

asistencia técnica a las áreas pertinentes en la normalización e informatización de registros 

administrativos prioritarios como son las habilitaciones comerciales, los expedientes de obras 

particulares, y los registros de prestaciones sociales que brinda el Municipio;Que, la Unidad de 

Estadística Municipal estará a cargo de la Secretaría de Hacienda, debiéndose dotar de personal 

capacitado, dándole cierta estabilidad a efectos de garantizar la objetividad de la estadística 

municipal, siendo importante la sustentabilidad en el tiempo de dicha tarea, lo que nos permitirá 

generar series temporales lo suficientemente largas para comprender las dinámicas locales y 

sus proyecciones;Que, la Unidad de Estadística Municipal manejará toda la información y datos 

suministrados por las personas, tanto físicas como jurídicas, estrictamente de manera 

confidencial, pudiéndose utilizar únicamente con fines estadísticos, y su divulgación se hará de 

manera de asegurar la No identificación de los informantes, incorporando la obligación de 

confidencialidad a todos aquellos empleados o funcionarios municipales que pudieran acceder 

a los datos estadísticos o censales; Que, toda la información y datos suministrados por las 
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personas tanto físicas como jurídicas son estrictamente secretos y confidenciales, pudiéndose 

utilizar únicamente con fines estadísticos, y su divulgación se hará de manera de asegurar la no 

identificación de los informantes, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 10 de la Ley 

17.622. Así mismo, se incorpora la obligación de confidencialidad de todos aquellos empleados 

o funcionarios municipales que pudieran acceder a los datos estadísticos o censales.Por ello, el 

Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, por unanimidad, sancionar la siguiente 

ORDENANZA 

ARTÍCULO 1°: CREACION: Créase en el ámbito de la Municipalidad de San Antonio de Areco la 

Unidad de Estadística Municipal (U.E.M.), con dependencia de la Secretaría de Hacienda del 

Departamento Ejecutivo y en concordancia con la Ley Nacional 17.622 y la Ley Provincial 14.998. 

ARTÍCULO 2°: OBJETO: La Unidad de Estadística Municipal tendrá por objeto analizar, evaluar, y 

distribuir, recopilar, desglosar y compilar toda la información estadística del distrito de San 

Antonio de Areco y de la Administración Municipal, como así también producir y elaborar 

información para la aplicación de políticas públicas municipales. 

ARTÍCULO 3°: MISIONES: La Unidad creada tendrá las siguientes misiones generales: 

 

a. Compilar, desglosar, analizar y evaluar toda la información estadística que 

elaboren el estado provincial, nacional, sus organismos descentralizados y entes 

autárquicos, referidos a la realidad económica, demográfica, laboral, cultural 

educativa, científica, social y de cualquier índole de la Ciudad de San Antonio de 

Areco, como así también emitir informes analíticos, comparativos de la información 

recepcionada y del probable comportamiento futuro de las variables analizadas. 

 

b. Recopilar, publicar y emitir informes analíticos referidos al estado municipal, en lo 

que respecta a todas sus actividades, finalidades y funciones, pudiendo para ello 

diseñar y elaborar los indicadores, índices o ratios que establezcan las normas 

dictadas por el Concejo Deliberante y el Departamento Ejecutivo Municipal. 

 

c. Realizar estudios de investigación que permitan conocer y evidenciar la realidad 

económica, demográfica, laboral, cultural, educativa, científica y social de la Ciudad 

de San Antonio de Areco. 

ARTÍCULO 4°: METODOLOGÍA: Para el logro de sus misiones generales, la Unidad de Estadística 

Municipal (U.E.M.) deberá aplicar los conocimientos científicos aportados por la metodología 

estadística, recurriendo a todo el instrumental que dicha metodología pueda disponer.El 

Departamento Ejecutivo podrá convenir con organismos oficiales, sean provinciales y/o 

nacionales, universidades y organizaciones no gubernamentales, para el establecimiento de 

acuerdos de mutua colaboración de la recopilación de datos ya existentes como así también la 
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actualización de los mismos. 

ARTÍCULO 5°: FACULTADES: Se faculta a la U.E.M. a requerir los informes que se 

consideren necesarios para el cumplimiento de sus misiones, ya sea a las distintas 

dependencias del Estado Municipal, Provincial o Nacional, como a sus organismos 

descentralizados y autárquicos. 

ARTÍCULO 6°: OBLIGACIONES: La información que produzca la U.E.M. será pública. 

ARTÍCULO 7°: SOLICITUD DE INFORMACIÓN: Todas las personas, sean humanas o 

jurídicas, con domicilio en la Ciudad de San Antonio de Areco están obligadas a suministrar a la 

U.E.M. todos los datos e información que se les solicite, siempre que las mismas tengan relación 

directa con su oficio, profesión o actividad y dicho requerimiento no resulte violatorio de las 

normas vigentes. Facúltese a la U.E.M. a requerir la documentación respaldatoria de la 

información que las personas suministren. 

ARTÍCULO 8°: SECRETO Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la información y los datos 

suministrados a la U.E.M. por las personas con domicilio en la Ciudad de San Antonio de Areco 

en los términos del artículo anterior, serán estrictamente secretas y su divulgación se hará 

respondiendo a fines exclusivamente estadísticos de manera que asegure la no identificación de 

los informantes. 

ARTÍCULO 9°: FINACIAMIENTO: Los recursos que demande el funcionamiento de la U.E.M. 

deberán ser considerados en forma anual en cada presupuesto municipal. 

ARTÍCULO 10°: ORGANIZACIÓN: El Departamento Ejecutivo designará un agente 

responsable de organizar la U.E.M. y contará con la estructura de personal necesaria en base a 

los objetivos municipales que se prevean en el plan estadístico anual. 

Así mismo tendrá como misión, además de las que establezca la reglamentación: 

 

a. Diseñar la estructura orgánica.  

b. Establecer las normas metodológicas.  

c. Proponer el tipo, periodicidad y formato de la información estadística e investigación 

social y económica que debe elaborar cada dependencia municipal.  

d. Estimar el presupuesto anual. 

ARTÍCULO 11°: Autorizar al Departamento Ejecutivo a la suscripción de la firma del Convenio de 

Cooperación y Asistencia Técnica con la Provincia de Buenos Aires para el “Fortalecimiento de 

la Capacidad Estadística Municipal”. 
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ARTÍCULO 12°: Adhiérase a la Ley Nacional N° 17.622 y a la Ley Provincial N° 14.998, sus 

modificatorias y normas reglamentarias. 

ARTÍCULO 13°: De forma. 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº4708/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:  El Expediente Administrativo N° 4102-0621-C/2023, mediante el cual tramita el Contrato 

de Comodato de un sector del Centro Integrador Comunitario, ubicado en calle Sarmiento 789 

de la localidad, y 

CONSIDERANDO:Que, el Consejo Escolar de San Antonio de Areco inicia el expediente 

mencionado en el visto, a fin de tramitar la renovación del contrato de comodato del sector del 

inmueble identificado catastralmente como Circ. I, Secc. C, Qta 31, Mz. 31 b, Pc N° 2, para el 

funcionamiento del Centro de Estimulación y Aprendizaje Temprano - Nivel inicial 0-3 años, 

dependiente de la Dirección General de Cultura y Educación;Que, con fecha 27 de marzo de 

2018 se suscribió el contrato firmado entre el Sr. Intendente Municipal y el Presidente del 

Consejo Escolar, el cual establece en la cláusula cuarta que: “El plazo de duración del presente 

convenio será de dos (2) años. El mismo será renovado automáticamente al vencimiento del 

plazo por periodos iguales..Que, conforme a la cláusula antes mencionada, dicho convenio fue 

prorrogado por igual término, venciendo el 27 de marzo de 2022; Que, según memorándum 

2023-18324953 - GDEBA-SDPRDGCYE la 

Dirección General de Cultura y Educación solicita la renovación del Contrato de Comodato en 

cuestión y la Ordenanza Municipal con su correspondiente Decreto de promulgación mediante 

la cual se autoriza al Sr. Intendente Municipal a suscribir el mismo Que, se acompaña a las 

presentes actuaciones el acta de Unidad Educativa de Gestión Distrital (UEGD) mediante el cual 

se avala la celebración del contrato objeto del presente y el acta de habitabilidad suscripta por 

el Delegado Distrital de la Dirección Provincial de Infraestructura Escolar (DPIE);Que, la presente 

medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgánica de Municipalidades, 

Decretos Ley N° 6769/58 y sus modificatorios y el Decreto N° 2199/77 y modificatorios.Por ello, 

el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco resuelve, por unanimidad, sancionar la siguiente 

ORDENANZA 

 

ARTÍCULO 1°: Autorícese al Departamento Ejecutivo a suscribir el contrato de comodato (Anexo 

I) con la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aíres, mediante el 

cual se cede un sector del inmueble ubicado en calle Sarmiento N° 789 de la localidad, 

identificado catastralmente como Circ. I, Secc. C, Qta 31, Mz. 31 b, Pc. N° 2, para el 

funcionamiento del Centro de Estimulación y Aprendizaje Temprano - Nivel inicial 0-3 años. 

ARTÍCULO 2°: De forma. 
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                              Decretos                                                                            

REGISTRADA BAJO EL Nº091/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:La solicitud presentada por la Dirección de Cultura – expediente 14.076/23; y 

CONSIDERANDO Los motivos de la misma.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de 

Areco, por unanimidad, resuelve emitir el siguiente 

DECRETO 

Artículo 1°: Autorízase el uso de espacio público  en Plaza “Ana María Smith” a fin de realizar el 

evento “De plaza en plaza” el día 1° de julio del corriente año entre las 15.00 y las 17.00 hs. 

Artículo 2º: Gírese a la OTM correspondiente, a los fines de tomar conocimiento y proceder  

según considere.  

Artículo 3º: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº092/2023-05 de Julio de 2023 

VISTO:  La solicitud presentada por el Departamento Ejecutivo Municipal y por el bloque de 

Concejales “Unión por Areco”;  y 

CONSIDERANDO Que, en la misma solicita que se convoque a Sesión Extraordinaria, atento a lo 

establecido en el artículo 68 inc. 5 de la Ley Orgánica de las Municipalidades.Por ello, la 

Presidente del Concejo Deliberante, en uso de sus facultades, resuelve emitir el siguiente: 

DECRETO 

ARTÍCULO 1°: Convóquese al Concejo Deliberante de San Antonio de Areco a Sesión 

Extraordinaria para el día viernes 07 de julio de 2023 a las 19.00 horas.  

Declárense asuntos comprendidos en la presente convocatoria, los siguientes: 

 

 Expte. 4102-0669/2023: Programa Provincial Municipios a la obra-ejecución de 
pavimento bituminoso en calle Arellano-etapa II. 

 Expte. 4102-0433/2023: Convenio marco entre el Gobierno de la Provincia de 
Buenos Aires y el Municipio de San A. de Areco-Programa Provincial Municipios 
a la Obra del art. 49 y 55 de la Ley 15.394.-  
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 Expte. 4102-0822/22 y 13.838/22 C.D.: FIM 2022-Desagües pluviales en barrios 
Prado y Los Naranjos-Etapa 1 

 Proyecto de Resolución: convocar a autoridades de empresa SANEAR por 
vuelcos clandestinos de efluentes cloacales. 

 

ARTÍCULO 2°: Comuníquese a los Señores Concejales, a sus efectos. 

ARTÍCULO 3º: De forma.- 
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                       Resoluciones                                                                           

REGISTRADA BAJO EL Nº026/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:  Que el próximo 2 de julio se conmemora un nuevo aniversario de la masacre de los 

Mártires Palotinos, ocurrida en la casa parroquial de la Iglesia San Patricio de Belgrano, Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires; Que al ingreso a nuestra ciudad, se encuentra emplazada la 

plazoleta denominada Mártires Palotinos, donde se encuentra el monumento en homenaje a 

estos hombres comprometidos de nuestra Iglesia Argentina; y que también se recuerda en el 

mismo lugar al padre Kevin O’Neill, quien fue párroco de la Iglesia San Patricio de nuestra ciudad, 

testigo del martirio en las épocas difíciles, y el principal defensor del buen nombre de sus amigos 

y compañeros; y 

CONSIDERANDO:  Que, como sociedad, debemos seguir trabajando juntos para recordar y 

homenajear a quienes han dedicado y entregado su vida por ser testigos de la verdad y de la 

justicia, dejando de lado el odio, la venganza, la mentira, para construir una sociedad nueva con 

el trabajo, el diálogo y el respeto a las ideas ajenasQue, es dable destacar que conmemorar en 

forma permanente a los Mártires Palotinos ha sido posible ante el compromiso asumido hace 

muchos años por vecinos comprometidos de nuestra ciudad.Por ello, el Concejo Deliberante de 

San Antonio de Areco, por unanimidad, emite la siguiente 

                                                          RESOLUCIÓN 

Artículo 1° : Declarase de interés legislativo el acto de conmemoración del 47° aniversario de la 

muerte de los Mártires Palotinos, a realizarse el día 02 de julio de 2023 a las 12 horas en la 

plazoleta Mártires Palotinos, ubicada en Avenida Alvear entre Av. Smith y Ruta Nacional N° 8 de 

San Antonio de Areco. 

Artículo 2°: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº027/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO:  La participación en el Open Sudamericano de Patinaje Artístico de la Escuela de Patín 

Artístico “Movimiento sobre Ruedas” de San Antonio de Areco, realizado en la ciudad de Capao 

da Canoa, Río Grande-Brasil, donde participaron más de 900 atletas; y 

CONSIDERANDO: Que, la Escuela de Patín “Movimiento sobre Ruedas” a cargo de la profesora 

Carolina Barlatay lleva 28 años desarrollándose en nuestra ciudad, propiciando el deporte y su 

participación competitiva;Que, desde el año 2014 concurren sus alumnas a competencias 

regionales e internacionales; Que, el Open Sudamericano de Patinaje Artístico es una de las más 

importantes de América Latina, donde participan Patinadoras de Argentina, Chile, Ecuador, 

Colombia, Uruguay, Paraguay y Brasil; 
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 Que, San Antonio de Areco estuvo representado por las patinadoras: Delfina Martínez, Jessiah 

Valente, Sofía Valente, Sofía Masignani, Jazmín Rojos, Lucía Idiart, Jazmín Fernández, Lola Alesci, 

Rosario Mocoroa, Catalina Sabattini, Liz Caballero, Briza Ferreyra, Marina Rossi, Julieta Lascala, 

Valentina Salvatore, Lucía Acosta, Priscila Silva, Valentina Talevich, Luz Aguilera y Abril 

Benítez;Que, las patinadoras arequeras una vez más lograron obtener premiaciones en las 

diferentes categorías durante el desarrollo de esta competencia, logrando 11 medallas de oro, 

4 medallas de plata, 4 medallas de bronce y un quinto puesto en el Open Sudamericano de Patín; 

Que, su desempeño es el logro de disciplina, compromiso y esfuerzo de cada una de ellas y su 

profesora Carolina Barlatay, así como de sus familias;Que, desde este Cuerpo buscamos celebrar 

y propiciar este tipo de participaciones como espacio de interés, recreación, contención social y 

creador de oportunidades para las niñas, jóvenes, y también a las familias que acompañan para 

la obtención de tan importantes logros.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, 

por unanimidad, emite la siguiente 

                                                          RESOLUCIÓN 

Artículo 1°: Declárese de Interés Legislativo, Educativo, Deportivo, Social y Cultural la 

participación de la Delegación de la Escuela de Patín Artístico “Movimiento sobre Ruedas” de 

San Antonio de Areco, a cargo de la profesora Carolina Barlatay, en el open Sudamericano de 

Patinaje artístico realizado en la ciudad de Capao da Canoa, Río Grande-Brasil. 

Artículo 2°: Entréguese copia de la presente a cada una de las participantes y a su profesora. 

Artículo 3°: Envíese copia a la Secretaría de Educación y Deporte. 

Artículo 4°: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº028/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO: La  Ley Nacional 27.709, que tiene por objeto generar mecanismos y herramientas para 

la protección de los Derechos de la Infancia y Prevención contra las violencias  de los Niños,  las 

Niñas y Adolescentes, y 

CONSIDERANDO Que, dicha norma conocida como “Ley Lucio”, en alusión a Lucio Dupuy, un  

niño de 5 años asesinado por su madre y su pareja, víctima de violencia,  abusos y maltratos, sin 

que nadie pudiera impedirlo,  sin contar con el amparo legal necesario para protegerlo 

efectivamente;   Que, en este y en otros casos  análogos, el Estado demostró que no se está 

reconociendo y protegiendo de forma eficiente los derechos de los niños, niñas y 

adolescentes;Que, el fin de la Ley 27.709, es establecer capacitaciones continuas, permanentes 

y obligatorias en derechos de las niñas, niños y adolescentes para personas que se desempeñan 

en áreas y dependencias de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado, que forman 

parte corresponsable del Sistema Integral de Promoción y Protección de los Derechos de las 

Niñas, Niños y Adolescentes;Que, podrán también ser destinatarios del citado plan, agentes de 

las administraciones provinciales, municipales y de organizaciones sociales, deportivas, 
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recreativas y culturales, en el marco de convenios de cooperación y colaboración con la 

autoridad de aplicación de la mencionada ley,Que, los principales objetivos son: Respetar la 

Convención de los Derechos del Niño de la Asamblea General de las Naciones Unidas, formar y 

sostener vínculos de afecto y confianza durante la convivencia social para beneficiar al desarrollo 

de los niños, generar espacios y metodología para que los niños, niñas y adolescentes puedan 

alcanzar su derecho a ser escuchados durante los procesos administrativos y judiciales, de modo 

que se habilita su participación en distintos ámbitos sociales y comunitarios, propiciar la 

perspectiva de género y diversidades, y recomendar la protección de la identidad de 

denunciantes en casos que se hayan vulnerado los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes 

mediante las autoridades administrativas o judiciales de protección de derechos;Que la Ley 

27709 contempla la elaboración de un Plan Federal de Capacitación sobre Derechos de Niños y 

Niñas y Adolescentes, en articulación con el Consejo Federal de Niñez, Adolescencia y Familia 

(COFENAF), que será de aplicación en los Poderes públicos Provinciales y Municipales.Por ello, 

el Concejo Deliberante de San Antonio de Areco, por unanimidad, emite la siguiente 

                                                          RESOLUCIÓN 

ARTÍCULO 1°: Expresar el beneplácito por la sanción de la Ley Nacional 27.709 (Ley Lucio) de 

Creación del Plan Federal de Capacitación sobre Derechos de Niñas, Niños y adolescentes. 

ARTÍCULO 2° : Solicítase a la Honorable  Legislatura de la Provincia de Buenos Aires, H. Cámara 

de Senadores y H. Cámara de Diputados, la adhesión de la Provincia de Buenos Aires a la Ley 

27.709 (Ley Lucio). 

ARTÍCULO 3°: De forma.- 

 

REGISTRADA BAJO EL Nº029/2023-28 de Junio de 2023 

VISTO: El fallecimiento de la Doctora Martha Roldán el día 6 de junio de 2023; y 

CONSIDERANDO:Que, la Doctora Martha Roldán falleció este 6 junio en el Hospital Emilio 

Zerboni. Nacida en Solís, pasó su infancia en San Antonio de Areco, donde vivió hasta los 18 años 

cuidando con mucho sacrificio de su familia;Que, fue la mayor de 5 hermanos, con una vida 

atravesada por las enfermedades de su madre y el alcoholismo de su padre;Que, el gran sueño 

de su juventud era estudiar y ser médica, y las monjas del Morgan le enseñaron la profesión de 

enfermería. Con 18 años se fue a vivir a una pensión en Buenos Aires donde pudo terminar la 

secundaria y empezar a estudiar medicina en la Ciudad de Buenos Aires, y en 1965 se graduó a 

la Universidad a pura vocación y coraje criollo, convirtiéndose en 1972 en lo que siempre quiso 

ser: MÉDICA; 

Que, fue posgraduada en psicoanálisis en la UCA, Sexóloga Clínica, trabajó en prevención de la 

salud impartiendo charlas de educación sexual en los Colegios de San Antonio de Areco y 

Sarmiento; Peronista y revolucionaria por cuestión de clase, por sentimiento cristiano, por 

convicción militante, por heroísmo combatiente;Que, fue puntal de la fundación e impulso de 
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las Juventudes Argentinas por la Emancipación Nacional, JAEN, e inspiración del Consejo 

Provisorio de la JP hacia 1973, y no le faltó tiempo ni valor para ser la principal dirigente de la 

Agrupación Evita en la provincia de Buenos Aires; Que, en la Universidad conoció a Ernesto 

Jauretche, quien fuera su compañero en esas épocas y padre de su hija, Soledad Jauretche. 

Estuvieron 10 años de novio, y empezó allí su militancia;Que, con el golpe del ´76 llegó el terror 

y la persecución por parte del gobierno militar. Dejó ese trabajo y regresó a Areco, su ciudad 

natal; perseguida por el horror, buscando resguardar a su hija y llena de convicciones y 

compromiso peronista, que volcaría durante décadas a la atención de la salud de mujeres, al 

cuidado, a acompañar a las madres gestantes a traer a sus criaturas al mundo; Que, arribó a 

Areco con su hija Soledad de apenas algunos meses, y casi inmediatamente pudo montar su 

primer consultorio, siendo la primer OBSTETRA y GINECÓLOGA DE ARECO;  Que, en paralelo 

comenzó a trabajar en el hospital Emilio Zerboni, donde hacía consultorio, guardias activas y 

pasivas. Muchas veces llevaba a su pequeña hija a las guardias activas, donde la niña quedaba 

al cuidado de las enfermeras, que fueron y son parte de su familia.Nunca dejó de trabajar, 

atendiendo a sus pacientes, partos y cesáreas, siendo pionera en la atención primaria de la 

salud;Que, fue también en Areco cobardemente denunciada por su militancia peronista y 

separada de su cargo en el hospital Zerboni durante un tiempo;Que, los tiempos del horror la 

golpearon, temiendo por su vida y la de su hija, pero fue protegida por vecinos y vecinas de 

Areco, a quienes había atendido en muchos de los nacimientos de sus hijos e hijas. Defendida y 

protegida por el padre O'neill, pudo ingresar a trabajar en el Hospital Morgan, lugar donde siguió 

trabajando aun cuando pudo volver al hospital Zerboni, hasta que lo convirtieron en un asilo y 

siguió cuidando de la salud de las mujeres, acompañando la 

llegada de niños y niñas al mundo; Que, fue nombrada Directora de Salud bajo la intendencia de 

Beto Sorchilli, y su gestión se destacó por el trabajo en prevención, no solo del embarazo precoz, 

sino también de posibles enfermedades de transmisión sexual. Realizó el primer seminario 

abordando el tema del HIV en esa época y atendió todos estos años también en la Unidad 

Sanitaria de Villa Lía, y también fue Secretaria del Círculo Médico por muchos años;Que, fue 

médica de cabecera de PAMI y cuando no le dio más el cuerpo, con su artritis que la acompañó 

desde sus 24 años de edad, dejó de atender en el hospital Zerboni, pero siguió atendiendo a sus 

abuelos con todo el amor y dedicación intacta en el consultorio de General Paz 429; Que, trabajó 

40 años en el Hospital Zerboni, dedicando su vida a sus pacientes y no logró que la jubilaran 

como había sido: Directora de Salud. 

Fue convocada para trabajar en el proyecto de ESI, por haber sido pionera, pero ya 

agonizaba en una sala del hospital donde dejó su vida;Que, su vida ha sido de entrega a la 

atención de la salud de las mujeres e infancias y de compromiso militante con la 

comunidad;Que, es deber y obligación de este Cuerpo brindar homenaje a los hombres y 

mujeres que han hecho aportes a la comunidad como los que ha realizado con entrega y 

compromiso la compañera Marta Roldán.Por ello, el Concejo Deliberante de San Antonio de 

Areco, por unanimidad, emite la siguiente 
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                                                          RESOLUCIÓN 

Artículo 1°: Declarar a Martha Roldán personalidad destacada de San Antonio de Areco por su 

labor comprometida por la salud de las mujeres e infancias y por su compromiso social con los 

más humildes. 

Artículo 2°: Colóquese una placa conmemorativa en homenaje a la Dra. Roldán en el sector de 

parto respetado del Hospital Municipal Emilio Zerboni. 

Artículo 3°: Convocar a la familia a recibir la Resolución de dicho homenaje. 

Artículo 4°: Remitir copia del mismo al Presidente del Partido Justicialista de San Antonio de 

Areco. 

Artículo 5°: De forma.- 

 

 

 

 

 

 

 


